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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

REGLAS DE OPERACION Y APLICACION DEL FONDO INSTITUCIONAL
PARTICIPABLE (FIP) “DESARROLLO ACADEMICO”: PROGRAMA ESPECIAL
DE BECAS PARA EL DESEMPENO ACADEMICO DEL PERSONAL DOCENTE

DEL SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR (SEMS).

Objetivo:

Estimular a los profesores que tomaron cursos de formacion y realizaron
procesos de certificacién docente.

Beneficiarios:

Al personal docente con adscripcion al SEMS que se haya certificado
en el marco del Programa Institucional de Formacion Docente o hayan
concluido un minimo de 80 horas de cursos del Programa de Formacion
que ofrece este Sistema, o de cursos del Programa de Formacioén para
la Innovacion Docente (PROINNOVA) durante el aino 2025.

Beneficio:

Se otorgard una beca, en una sola exhibicién y por Unica ocasion de
$3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.), al obtener una
certificacién, o haber concluido un minimo de 80 horas de cursos del
programa de formacion docente del SEMS o del PROINNOVA durante el
2025.

Requisitos:
Son requisitos para participar en este programa los siguientes:

1. Ser profesor de la Universidad de Guadalajara, activo con
adscripcidén al nivel medio superior, que imparta docencia en el ciclo
escolarvigente,y

2. Al personal docente con adscripcion al SEMS que haya obtenido
una certificacién o que hayan concluido un minimo de 80 horas de
cursos del Programa de Formacidon Docente de SEMS, o del
Programa de Formacién para la Innovacion Docente (PROINNOVA)
durante 2025.

No podrdn participar:
Los miembros del personal académico que:

Se encuentren enlicenciasin goce de sueldo;

Tengan estatus de jubilado o pensionado;

Que su plaza académica haya causado baja definitiva;
Beneficiarios del Programa de Estimulos al Desempeno Docente
2025-2026,y

Cuenten con cualquier tipo de adeudo o incumplimiento respecto
de compromisos adquiridos en programas de la Universidad de
Guadalajara o con alguna institucién publica o privada en convenio
conlaUniversidad.
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Procedimiento:

1. La Direccion General del Sistema de Educacion Media Superior
presentard a la Coordinacién General Académica y de Innovacién
el listado de los posibles beneficiarios de becas acompanado de las
constanciasrespectivas;
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2. La Coordinacién General Académica y de Innovacion, revisard la
informacion y remitird el listado de beneficiarios ante la Direccién de
Finanzas de conformidad con estos lineamientos;

3. La Direccién de Finanzas programard el pago de la beca vy
entregard las ndminas a las escuelas de adscripcion de los
profesores, y

4. La Coordinaciéon General Académica y de Innovacion, elaborard
un proyecto en el sistema P3e con cargo al techo presupuestal
segun lo aprobado en el dictamen del Presupuesto de Ingresos y
Egresos 2026 de la Universidad de Guadalajara y serd la instancia
responsable de coordinar, ejecutar y supervisar el presente
programa; por lo que deberd realizar las gestiones necesarias para
subuen desarrollo.

Financiamiento:
Los recursos econdmicos que se otorgardn a través del presente
programa serdn con cargo al Fondo Institucional Participable
denominado: “Desarrollo Académico” asignado en el Presupuesto de
Ingresos y Egresos 2026 de la Universidad de Guadalajara, y se sujetard
alanormatividad aplicable vigente.

Vigencia:

El presente Programa iniciard su vigencia a partir de la fecha de
publicacién del presente y concluird el 30 de septiembre del ano en
curso o bien al agotarse los recursos econdmicos presupuestados para
este programa, segunlo que ocurra primero.

Avutoridad Responsable:

La Coordinacién General Académica y de Innovaciéon, serd la
dependenciaresponsable de la operacidon del presente programa.

Disposiciones Complementarias:

1. Encaso de defuncién del académico, el recurso no es transferible al
beneficiario, ni serd susceptible de otorgarse a los herederos del
beneficiario;

2. Sielacadémico en un plazo de mdéximo 30 dias naturales siguientes
a la fecha que le fue notificado que resulté beneficiario no se
presenta a recoger el cheque, se entenderd que renuncia al
beneficio, y la dependencia de adscripcion lo devolverd a la
Direccion de Finanzas, canceldndolo;

3. Todo lo no previsto en el presente Acuerdo serd resuelto por la
Vicerrectoria Ejecutiva a través de la Coordinacion General
Académicay de Innovacién,y

4. La Coordinacion General Académica y de Innovacion podrd
solicitar alas dependencias de la Red la informacién que considere
necesaria.

Publicacién:

Publiquese en La Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"Piensa y Trabaja"
“40 anos de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara”
Guadalajara, Jal., 11 de febrero de 2026
Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda



