g de la Universidad de Guadalajara

11 de febrero de 2026

REGLAS DE OPERACION Y APLICACION
DEL FONDO INSTITUCIONAL
PARTICIPABLE (FIP): DESARROLLO DE
LA INVESTIGACION Y EL POSGRADO,
PROGRAMA DE REVISTAS CIENTIFICAS
UNIVERSITARIAS

UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA

Red Universitaria e Institucién Benemérita de Jalisco




11 de febrero de 2026

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

REGLAS DE OPERACION Y APLICACION DEL FONDO INSTITUCIONAL
PARTICIPABLE (FIP): DESARROLLO DE LA INVESTIGACION Y EL
POSGRADO,

PROGRAMA DE REVISTAS CIENTIFICAS UNIVERSITARIAS

Nombre del programa:
Programa de Revistas Cientificas Universitarias 2026.

o Alineacién con el Plan de Desarrollo Institucional
2025-2031, “Pensemos en grande”:

El Programa de Revistas Cientificas Universitarias 2026 se encuentra
alineado con el Plan de Desarrollo Institucional 2025-2031, Pensemos
en grande, particularmente con el Eje Estratégico 2. Generar
conocimiento, enlas siguientes temdticas:

a) Temdatica 2.1. Investigar para transformar, alimpulsar la difusion de
los resultados de investigacién generados por el personal
académico, investigadores, investigadoras y alumnado de
programas de posgrado de la Universidad de Guadalajara, asicomo
su vinculacién con problemaslocales, regionalesy globales.

e) Temdtica 2.2. Compartir saberes y tecnologia, en la medida en
que el Programa de Revistas Cientificas Universitarias 2026 fortalece
los mecanismos institucionales de comunicacién, transferencia y
circulacion del conocimiento, promoviendo el acceso abierto, la
interoperabilidad tecnoldgica y la apropiacion social de los saberes
cientificos, humanisticos, tecnolégicos y culturales generados en la
Universidad de Guadalagjara.

En este sentido, el programa contribuye a:

a. Facilitarelintercambio de conocimientos entre comunidades
académicas nacionales e internacionales;

b. Impulsarla difusién del conocimiento cientifico y tecnoldgico
hacia puUblicos especializados y no especializados, mediante
revistas cientificas y de divulgacion;

c. Promover el uso de plataformas tecnoldgicas, estdndares
editoriales e infraestructuras digitales que permitan compartir
saberes de manera accesible, éticay sostenible, y

d. Fortalecer la vinculacion entre la investigacion universitaria y
la sociedad, favoreciendo la transferencia de conocimiento
y tecnologia a los sectores social, productivo vy
gubernamental.

De esta forma, el programa se consolida como un instrumento
estratégico para compartir saberes, potenciar la circulacién del
conocimiento y fortalecer la funcién social de la Universidad, en
congruencia conla planeaciéninstitucional vigente.

Asimismo, el programa se articula con los principios de gestion
orientada a resultados, calidad académica, impacto social,
internacionalizacion y apropiacién social del conocimiento,
establecidos enla planeacidéninstitucional vigente.
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Dependencia o entidad responsable:

La dependencia responsable de la operacién del programa es la
Vicerrectoria Adjunta Académica y de Investigacién a través de la
Coordinacién General de Vinculacién, en el dmbito de sus
atribuciones institucionales en materia de difusién del conocimiento,
fortalecimiento de la investigacion, vinculacidn académica y
proyeccidninstitucional.

Areainternaresponsable:

La operacion técnica y administrativa del Programa de Revistas
Cientificas Universitarias 2026 estard a cargo de la Coordinacion
General de Vinculacion a través de la Coordinacion de Transferencia
Tecnoldgica y del Conocimiento, en el Area de Revistas Cientificas
Universitarias, como instancia responsable de la gestién, seguimiento
y acompanamiento editorial del programa.

Para efectos de las presentes Reglas de Operacién, el Area de
Revistas Cientificas Universitarias tendrd, entre ofras, las siguientes
funciones:

a. Brindar atencidn, orientaciény asesoria técnica alas personas
solicitantes del programa;

b. Proporcionar informacién clara y oportuna sobre requisitos,
criterios, modalidades y procedimientos para la presentaciéon
de proyectos editoriales;

c. Verificar el cumplimiento de los proyectos editoriales
conforme a lo aprobado y noftificar formalmente las
resoluciones correspondientes, y

d. Dar seguimiento administrativo y técnico para el cierre del
Sistema de Planeacién, Programacion, Presupuestacion y
Evaluacion P3e oinstrumento presupuestal aplicable.

Entidades de apoyo al programa enla Red Universitaria:

Para la adecuada instrumentacion del programa, colaboran como
instancias de apoyo las siguientes dependencias de la Red
Universitaria:

a. Las Coordinaciones de Investigacion, Unidades Editoriales,
direcciones o instancias equivalentes de los Centros
Universitarios y del Sistema de Educacién Media Superior;

b. LasSecretarias Administrativas de los Centros Universitarios o su
equivalente en el Sistema de Educacion Media Superior, y

c. Las Secretarias de las Escuelas Preparatorias del Sistema de
Educacion Media Superior.

Las Secretarias Administrativas de los Centros Universitarios o del
Sistema de Educacién Media Superior SEMS brindardn apoyo a las
personas responsables de las revistas cientificas para la realizacion de
los trdmites administrativos y financieros ante las instancias de la
Administracion General correspondientes.

Por su parte, las personas responsables de la direccién, coordinaciéon
o edicion de las revistas beneficiadas serdn responsables de ejecutar
el proyecto editorial aprobado, conforme a los objetivos, acciones,
calendarizacién y disposiciones establecidas en las presentes Reglas
de Operacion.
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Tipo de programa:

Programa de apoyo econdmico, destinado al fortalecimiento
editorial, tecnoldgico, operativo y estratégico de las revistas
cientificas universitarias.

Presupuesto a ejercer del programa:

Las erogaciones que la Universidad de Guadalajara realice con
motivo de la operacién del Programa de Revistas Cientificas
Universitarias 2026 cuentan con un techo presupuestal de
$87924,500.00 (OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL
QUINIENTOS PESOS 00/100 M. N.), provenientes del Fondo Institucional
Participable “Desarrollo de la Investigacion y el Posgrado™, conforme
a lo establecido en el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2026 de la
Universidad de Guadalajara.

Clave numérica y denominacion de la partida presupuestal
afectada:

Programa presupuestal
UOOSEST

Fondo operativo

1.1.4.8.13 Presupuesto inicial: $8°924,500.00

Los recursos econémicos otorgados a través del programa deberdn
destinarse exclusivamente a los gastos necesarios para la ejecucion
de las modalidades previstas en las presentes Reglas de Operacién,
conforme al Clasificador por Objeto del Gasto Armonizado, con
excepcidén delos siguientes capitulos y conceptos:

3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales; excepto las
partidas genéricas 3.4.6 - Almacenaje, envase y embalagje; y 3.4.7 -
Fletesy maniobras, que estdn permitidas;

7000 Inversiones financieras y ofras provisiones, y

9000 Deuda publica.

Objetivo general:

El objetivo general del Programa de Revistas Cientificas Universitarias
2026 es fomentar la publicacién de revistas cientificas con altos
estdndares de calidad editorial, académica y ética, con la finalidad
de garantizar su permanencia y promover su ingreso o consolidacion
en los indices nacionales e intfernacionales de mayor relevancia, tales
como Web of Science, SCOPUS, Emerging Sources Citation Index,
Sistema de Clasificacion de Revistas Mexicanas de Ciencia vy
Tecnologia (SCRMCYT) de la SECIHTI, SCiELO México, Redalyc, u otfros
afines a las dreas de especialidad y objetivos editoriales de cada
revista.

Objetivos especificos:
Son objetivos especificos del programa:

a. Otforgar apoyos econdmicos a las personas dedicadas a la
direccion, asistencia y apoyo editorial de las revistas cientificas
de la Universidad de Guadalajara, con la finalidad de retener,
profesionalizar y fortalecer las capacidades editoriales del
personalresponsable de las publicaciones;

b. Otorgar apoyos econdmicos directos a las revistas cientificas
para el desarrollo de sus procesos editoriales, tales como
promocién, revisibn por pares, mantenimiento de derechos,
publicacién, seguimiento de impacto y visibilidad académica;

c. Otorgar apoyos para la adquisicién, renovacién o
preservacién de herramientas digitales necesarias para
mejorar el desempeno editorial, tales como Digital Object
Identifier (DOI), software antiplagio, herramientas de rastreo y
medicion deimpacto, entre ofras, y
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d. Otorgar apoyos para la publicacion de articulos cientificos de
miembros del personal académico, investigadores,
investigadoras y alumnado de programas de posgrado de la
Universidad de Guadalajaraenrevistas de calidad.

Cobertura:

El programa tendrd cobertura en la Red Universitaria de la Universidad
de Guadalagjara.

Poblacién objetivo:

a. Revistas cientificas, de difusién o divulgacién editadas por la
Universidad de Guadalajara que, al momento de la
publicacién de las presentes Reglas de Operacion, se
encuentren inscritas en el Padrén de Revistas Cientificas de la
Universidad de Guadalajara, y de las cuales la Universidad sea
fitular o coftitular de los derechos editoriales, y

b. Miembros del Personal académico, investigadores,
investigadoras y alumnado de programas de posgrado de la
Universidad de Guadalajara con articulos aceptados para
publicacién enrevistas cientificas de calidad.

Caracteristicas de los beneficios:
o Tipos o modalidades de apoyo:

El programa contempla las siguientes modalidades de apoyo:

a. Incorporacion o permanencia del personal que trabaja en las
revistas;

b. Apoyosparaelproceso de publicacion;

c. Fortalecimiento delas actividades editoriales. y

d. Apoyo paralapublicacion de articulos cientificos.

Cadarevista podrd ser beneficiada hasta en las cuatro modalidades,
de acuerdo con su solicitud, tipo de reconocimiento y cumplimiento
de los criterios establecidos.

o Montos y rangos de apoyo:

o Modalidad uno. Incorporacién o permanencia del
personal editorial:

Los apoyos se otorgardn conforme al nivel de reconocimiento de la
revista:

a. Revistas indexadas en SCOPUS, Web of Science o Emerging
Citation Index;

b. RevistasenSCRMCYT, SciELO y/o Redalyc;

c. Revistas de difusién o divulgacién cientifica sin reconocimiento
(a) o (b), alcorriente y con ISSN electrénico, y

d. Revistas de nueva creacién de difusién o divulgacion

cienfifica.
Tipo de labor | a) [9) | c) d)
Director(a) $99.000.00 $72,000.00 No aplica No aplica
Asistente editorial $117,000.00 $90,000.00 $45,000.00 $45,000.00
Ayudante editorial $40,500.00 $40,500.00 No aplica No aplica

Los criterios para la incorporacién o permanencia de recurso humano
que frabaja enlas coordinaciones editoriales serdn los siguientes:

a. Para participar en la Modalidad uno, las revistas con
reconocimiento “c” y “d" deberdn comprometer el recurso
concurrente planteado en la Modalidad dos, de lo contrario
no serdn beneficiarias;
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b. ParaparticiparenlaModalidad uno, porlo menos una persona
perteneciente al equipo editorial de la revista deberd asistir a
alguno de los cursos ofertados por la CGV en relaciéon al
Programa de Revistas Cientificas Universitarias;

c. Para el caso de personas encargadas de la direccion editorial
que no cuenten con nombramiento de mando medio o
superior, podrdn recibir el apoyo mediante la celebracion de
contratos bajo la modalidad de honorarios asimilables a
salarios conrelaciénlaboral;

d. Para el caso de personas dedicadas a la asistencia editorial
gue no cuenten con relaciéon laboral con la Universidad de
Guadalajara se podrd contfratar bajo las modalidades de
honorarios puros u honorarios asimilables a salarios sin relacion
laboral, asi como bajo la modalidad de honorarios asimilables
conrelacién laboral a aquellos que cuenten con una relacién
laboral con la Universidad de Guadalajara; segin sea la
naturaleza de las actividades a desarrollar y la situacion
laboral que ostente la persona a incorporar o preservar en la
coordinacién editorial de larevista;

e. Para el caso de ayudantes editoriales se incorporardn
miembros del alumnado, egresadas, o egresados de
programas de posgrado con no mds de dos anos de haber
obtenido la totalidad de los créditos a partir de la publicaciéon
de las presentes Reglas de Operacién, para acreditar este
requisito deberdn entregar carta compromiso en el formato
establecido porla CGV;

f. Los miembros de la comunidad universitaria que ostenten un
cargo de mando medio o superior y cuenten con el cargo de
director o directora de la revista no podrdn recibir
directamente el apoyo mencionado; sin embargo, el recurso
destinado a la persona directora se podrd usar para la
incorporacion de otro asistente editorial. Las revistas que se
encuentren bajo este supuesto deberdn de presentar un oficio
firmado por su Comité Editorial o su equivalente, solicitando la
incorporacion de un asistente editorial mds por tratarse de este
supuesto, o bien, podrdn trasladar el recurso para ser usado en
lamodalidad dos;

g. Los montos de apoyo serdn menos los impuestos que apliquen
acadacaso en particular.

h. Todoslosapoyos dela Modalidad uno, se otorgardn a partir del
mes siguiente a la fecha de aprobacién del comité y no
podrédn excederdel 31 de diciembre de 2026;

i. Las autorizaciones para emisién de los pagos a personal de la
revista que resulten beneficiados por el programa deberdn ser
solicitadas por el titular del Centro Universitario o de la Escuela
Preparatoria a la Coordinacién General de Recursos
Humanos, y

j- En este tenor, las instancias de adscripcion de las personas
beneficiarias de esta modalidad, serdn las encargadas de la
elaboracion, framitacién y seguimiento de los contratos bajo
las modalidades de honorarios asimilables a salario con vy sin
relaciéon laboral y honorarios puros que sean celebrados con
motivo de las presentes Reglas de Operacién, observando en
todo momento lo dispuesto enla Circular 1/2022 referente alos
“Lineamientos para la Celebracién de Contratos de
Prestacién de Servicios Técnicos y Profesionales” de esta Casa
de Estudio.

o Modalidad dos. Apoyos para el proceso de
publicacién:

En esta modalidad los directores de las revistas podrdn realizar su
solicitud dependiendo del tipo de reconocimiento de cada revista.
Los recursos serdn otorgados de manera concurrente entre el CU o
SEMSy el programa de la siguiente forma:
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Tipo de reconocimiento “a” (SCOPUS, Web of Science, Emerging
Citation Index) podrd solicitar hasta $200,000.00 (doscientos mil pesos
00/100 M. N.), sin recurrir a un recurso concurrente por parte de la
instancia a la que pertenece. Adicionalmente, si la revista desea
incrementar este monto a $250,000.00 (doscientos cincuenta mil pesos
00/100 M. N.), el CU o SEMS tendrd que comprometerse a otorgarle
$50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100 M. N.), lo que daria un total de
$300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M. N.) para la publicacién.
Para el monto concurrente, sila dependencia de adscripcidén otorga
un recurso menor a $50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100 M. N.), el
programa igualard Unicamente elrecurso otorgado por esta.

Tipo de reconocimiento “b” (SCRMCYT, Scielo y/o Redalyc) podrd
solicitar hasta $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M. N.) sin recurrir a un
recurso concurrente por parte de la instancia a la que pertenece.
Adicionalmente, si la revista desea incrementar este monto a
$125,000.00 (ciento veinticinco mil pesos 00/100 M. N.), el CU o SEMS
tendrd que comprometerse a otorgar $25,000.00 (veinficinco mil
pesos 00/100 M. N.), lo que daria un total de $150,000.00 (ciento
cincuenta mil pesos 00/100 M. N.) para la publicacion. Para el monto
concurrente, si la dependencia de adscripcidon otorga un recurso
menor a $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 M. N.), el programa
igualard unicamente elrecurso otorgado por esta.

Tipo de reconocimiento “c* (revista de difusidén o divulgacion cientifica
sin reconocimiento (a) o (b) pero al corriente de su publicaciény con
ISSN electronico o en trdmite) podrd solicitar hasta $50,000.00
(cincuenta mil pesos 00/100 M. N.), solo siel CU o SEMS se compromete
a otorgarle un recurso concurrente por la misma cantidad solicitada;
esto es, la publicaciénrecibird el mismo monto por parte del programa
y de la instancia a la que pertenece, el cual serd igual o menor a
$100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M. N.) para su publicacion.

Tipo de reconocimiento “d” (revistas de nueva creacién de difusion o
divulgacién cientifica) podrd recibir hasta el 50% del total de su
proyecto, igual o menor a $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M. N.); es
decir, podrdn obtener hasta $50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100
M. N.), solo si el CU o SEMS se compromete a otorgarle el mismo
porcentaje, para un total de hasta $100,000.00 (cien mil pesos 00/100
M. N.) para su proyecto. Si el CU o SEMS otorga un porcentaje menor,
el programa Unicamente igualard el porcentaje otorgado por esta.

Entre losrubros de gasto permitidos podrdn estar:

a. Parala edicién de las revistas en cualquier formato XML, HTML,
AUDIO, PDF, o cualquier otro que se estime necesario;

b. Revisién, correcciéon de estilo, diseno, diagramacién y/o
impresion de numeros de la revista. El méximo de niumeros a
imprimir por nUmero es de 50 ejemplares, en caso de necesitar
un nUmero mayor de ejemplares se enviard un oficio libre
dirigido al Comité de Evaluacién solicitando y justificando la
impresién de un mayor nimero de ejemplares;

c. Pagos arealizar ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor
o cualquier ofra dependencia de gobierno relacionada con
un pago por concepto de derechos, impuestos y/o
aprovechamientos para actudlizar informacién o mantener
registros vigentes de lasrevistas.

d. Articulos menores de oficina (papeleria);

e. Mddulos de visualizacion para formatos XMLy/o HTML;

f. Moddulos o servicios de métricas para medir el impacto de los
articulos enlaweb;

g. Pago de diseno de hojas de estilo CSS, que se acoplen al Open
Journal System (OJS) o cualquier otro gestor editorial;

h. Mddulos de comunicacién para OJS en redes sociales o pago
de diseno e implementacién de estrategias para la
comunicacion efectiva de los articulos;
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i. Pago de Digital Object Indentifier (DOI). Solo aplica para las
revistas que adquirieron este servicio antes del prefijo DOI
general dela Universidad https://doi.org/10.32870;

j- Adquisicién de licencias para software de edicion,
maquetacién editorial, y

k. Cualquier ofro rubro que consideren adecuado para la
promocioén, revision, edicidn, publicacion, seguimiento o
medicién de impacto de larevista.

El director o directora de la revista deberd presentar su proyecto
editorial 2026, donde justifique los montos solicitados conforme a los
objetivos de la revista y sus necesidades de edicién, presentando
cotizaciones del producto y/o servicio a adquirir. Para la
presentacion de los proyectos editoriales se sugiere usar el Anexo 1
delas presentes Reglas de Operacion.

o Modalidad tres. Fortalecimiento de actividades
editoriales:

Las revistas beneficiadas por este programa podrdn acceder a la
asignacién de numeros DOI (Digital Object Indentifier) y Software
antiplagio, adicionalmente, el programa contempla en esta
modalidad el envio de los ejemplares a la Biblioteca Nacional de
México para el cumplimiento del depdsito legal de las revistas de la
Universidad de Guadalajara. Para esta modalidad, la CGV
destinard hasta $400,000.00 (cuatrocientos mil pesos 00/100 M. N.)
del programa para la cobertura de este servicio, siendo la
Coordinacién General de Vinculacién la encargada de adquirirlos
y/o contratarlos.

En caso de requerir actualizar la infraestructura tecnoldgica para la
operacion de la revistas bajo la modalidad tres se podrd adquirir
para propiciar el correcto funcionamiento de las revistas en todos
susrequerimientos tecnolégicos.

Los gastos menores realizados este ano, en las modalidades dos y
tres, antes de la publicacion de las Reglas de Operacion, podrdn ser
reembolsados al tfrabajador o trabajadora universitaria que haya
realizado el gasto, con cargo alos recursos del mismo, siempre que el
monto de cada gasto seaigual o menor a 6 veces el valormensual de
la Unidad de Medida y Actualizacion antes del Impuesto al Valor
Agregado.

o Moddlidad cuatro. Apoyo para la publicaciéon de
articulos cientificos:

El presupuesto del programa que no sea dispersado para revistas
cientificas de la Red Universitaria, serd utilizado para cubrir los costos
de articulos cientificos que estén aceptados para su publicacion en
revistas indexadas en SCOPUS y/o Journal Citation Reports. En esta
modalidad, podrdn participar investigadores e investigadoras,
personal académico y estudiantado de posgrado vigentes en la
Universidad de Guadalagjara.

Temporalidad:

Las presentes Reglas de Operacidén iniciardn su vigencia a partir de la
fecha de su publicacién en “La Gaceta de la Universidad de
Guadalajara™. Los Centros Universitarios y el SEMS deberdn ejercery
documentar la comprobacién del ejercicio de los recursos
econdmicos otorgados a mds tardar el 30 de noviembre de 2026, por
lo tanto, no podrdn efectuarse gastos ni comprometerse recursos
para cubrirrequisiciones, adquisiciones o contrataciones de servicios
con posterioridad a esta fecha.
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La obtencion del apoyo econdmico al que se refiere este programa
estard sujeta ala disponibilidad presupuestal.

Beneficiarias y beneficiarios:

Las personas beneficiarias directas del programa son las personas
encargadas de la direccién, asistencia y/o apoyo editorial que
conforman los equipos editoriales de revistas de difusion y/o de
divulgacion cientifica publicadas por la Universidad de Guadalajara a
quienes se les aprueben recursos del presente programa, vy, las
investigadoras e investigadores, personal académico y alumnado de
programas de posgrado vigentes al momento de la publicacion de
estaconvocatoria.

o Criterios de elegibilidad y requisitos:

El director o la directora de la revista cientifica publicada por la
Universidad de Guadalajara interesado en participar deberd
presentarla solicitud cumpliendo los siguientes requisitos:

a. Presentar proyecto editorial (Anexo 1) y solicitud de apoyo a la
persona titular del Centro Universitario o del Sistema de Educacion
Media Superior (Anexo 2);

b. Presentarinforme de actividades (Anexo 3) en caso de haber sido
apoyado porelprograma en elano 2025;

c. Carta compromiso en formato libre en donde se exponga el
compromiso de una de las personas editoras porrealizar alguno de
los cursos ofertados porla CGV enrelacion al Programa de Revistas
Cientificas Universitarias;

d. Acreditar pertenecer a los indices SCOPUS, Web of Science,
Redalyc, Scielo — México, Emerging Citation Index o al Sistema de
Clasificacién de Revistas Mexicanas de Ciencia y Tecnologia
(oficio o correo electrénico de nofificacion por parte del indice o
impresidon de pantalla delsitio delindice);

e. Coftizaciones o presupuesto de la moddalidad dos por los apoyos

solicitados;

Que su proceso editorialincluyalarevision por pares;

g. Oficio en formato libre firmado por el director o directora de la
revista o su equivalente dirigido al Comité de Evaluacion
solicitando v justificando la impresion de un mayor nimero de
ejemplares (sélo en caso de que aplique);

h. Oficio en formato libre firmado por el director o directora de la
revista o su equivalente, dirigido al Comité de Evaluacion,
solicitando la incorporacion de un asistente editorial. En caso de no
requerir de un asistente editorial, se podrd trasladar el recurso para
serusado en el proceso de publicaciéon (modalidad 2, solo en caso
de que aplique). En caso de que el director o directora de larevista
tenga un cargo de mando medio o superior en la Universidad de
Guadalajara y por ello se encuentre impedido en recibir una
remuneracién adicional, se podrd frasladar el recurso para ser
usado en la contratacion de un segundo asistente editorial, o bien
se podrd trasladar el recurso para ser usado en el proceso de
publicaciéon (modalidad 2, solo en caso de que aplique), y

i. Con el objetivo de dar a conocer las presentes Reglas de
Operacidn, asi como para generar un espacio en donde todos los
involucrados en la operacién de este programa puedan
manifestar sus dudas e inquietudes, los Centros Universitarios y el
SEMS deberdn designar un representante por entidad implicada
en el desarrollo del presente programa, es decir, se deberd contar
conlarepresentaciéon de laSecretaria Académicay Administrativa
o su equivalente en el SEMS; una representacion de la
Coordinacién de Finanzas y Coordinacion de Investigaciéon y
Posgrado o su equivalente en el SEMS; de no contar con
representacion de algun Centro Universitario o SEMS en esta sesidon
de informacién se anulard su participaciéon en el presente
programa.

bl
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No podrdn participar quien se encuentre enlos siguientes supuestos:

a. Las personas encargadas de la direccion de las revistas de la
Universidad de Guadalagjara que tengan algin adeudo o
incumplimiento con programas de la Universidad o
Instituciones Externas con las cuales la Universidad tenga
algunaresponsabilidad;

b. Los miembros del alumnado, o egresadas y egresados que
cuenten con beca o estimulos de cualquier programa de la
Universidad de Guadalajara oinstituciones externas;

c. Aqguellas revistas que al momento de la publicacién de las
presentes Reglas de Operacidon se encuentren atrasadas en su
publicacién, y

d. Revistas de nueva creaciéon que hayan obtenido recurso el
ano pasado y no cuenten con ningUn numero publicado.

La modalidad cuatro contempla el pago por procesamiento de
articulos cientificos que se vayan a publicar en alguna revista
indexada en SCOPUS y/o Journal Citation Reports, cuando el pago
sea posterior a la publicacién de las presentes Reglas de Operacion.
Cuando la persona solicitante del apoyo haya incurrido en un gasto
por este concepto en fecha previa a la publicacion de las presentes
Reglas, se aplicard el apoyo a partir de una solicitud de reposicion.
Podrdn participar investigadores e investigadoras, miembros del
personal académico y alumnado de programas de posgrado
vigentes en la Universidad de Guadalajara al momento de la
publicacién de esta convocatoria. Las solicitudes recibidas en esta
modalidad serdn apoyadas por orden de prelacién hasta el 30 de
noviembre del 2026 o hasta agotarelrecurso.

No podrdn participar quien se encuentre enlos siguientes supuestos:

a. Autoresy autoras que tengan algun adeudo o incumplimiento
con la Universidad o Instituciones Externas con las cuales la
Universidad tenga algunaresponsabilidad, y

b. Artficulos que se encuentren aceptados por revistas que se
compruebe la existencia de irregularidades, tales como
plagio, suplantacién o usurpacién de otras revistas, incurran
en prdcticas editoriales no éticas o provenir de sitios de
dudosa procedencia y asi lo determine el Comité de
Evaluacion.

o Derechos y obligaciones:
Son derechos de las y los beneficiarios:

I. Recibir, por parte de la Coordinacién de Transferencia
Tecnolégica y del Conocimiento, asesoria de los trdmites,
requisitos y contenido de las Reglas de Operacion;

Il. Recibirun tratorespetuoso, dignoy equitativo, sin distincién de
sexo, grupo étnico, edad o religidén o de cualquier ofra indole,
Y

lll. Recibirentodo momentoinformaciéon referente ala solicitudy
proceso del tfrdmite.

Son obligaciones delasy los beneficiarios:

I. Dar de alta en la Coordinacion General de Patrimonio, a
través de los procedimientos establecidos para este fin, todos
los bienes de activo fijo que se adquieran con los recursos del
programa;

Il. Los fitulares de las dependencias fienen la obligacion de
administrary entregar el recurso a su beneficiario final una vez
dispersado, y en caso de no ejercerlo, se procederd conforme
a lo dispuesto en el numeral 2.19 de las Politicas y Normas del
Presupuesto de Ingresos y Egresos vigentes;
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lll. La CGV requerird en los formatos y vias que, en su
oportunidad determine, toda aquella informacién y/o
documentacién, que contribuya al cumplimiento de
obligaciones en materia de transparencia, archivo y
rendicion de cuentas. El Centro Universitario y SEMS se
apoyard de las instancias de asesoria juridica, de compras,
finanzas y patrimonio, segin corresponda, para el
cumplimiento de la presente obligacién, y

. Con el objetivo de dar a conocer las presentes Reglas de
Operacién, asi como para generar un espacio en donde
todos los involucrados en la operacién de este programa
puedan manifestar sus dudas e inquietudes, los Centros
Universitarios y SEMS deberdn designar un representante por
entidad implicada en el desarrollo del presente programa,
es decir, se deberd contar con la representacién de la
Secretaria Académica y la Secretaria Administrativa o su
equivalente en el SEMS; una representaciéon de la
Coordinacion de Finanzas, y Coordinacién de Investigacion
y Posgrado o su equivalente en el SEMS.

Procesos de operacion o instrumentacion:

El proceso para participar en el Programa de Revistas Cientificas
Universitarias 2026 serd el siguiente:

El director o directora de la revista deberd registrar la revista en el
padrén de revistas cientificas de la Universidad de Guadalajara,
disponible en la liga:
https://vicemrectoriaacademica.udg.mx/sistemas/revistas_cientificas/.
Si ya se encuentra inscrito en el padrdn y fue beneficiado por este
programa en el 2025, deberd contar con elinforme de actividades 2025
(Anexo 3) disponible en:
https://vicerrectoriaacademica.udg.mx/transferencia-
tecnologica/convocatorias/revistas-cientificas e imprimirlo;

El director o directora de larevista deberd crear su proyecto editorial
2026 (Anexo 1) en el formato disponible en la liga:
https://vicerrectoriacacademica.udg.mx/transferencia-
tecnologica/convocatorias/revistas-cientificas; lo imprimird y
firmard para entregarlo via correo electrénico en la Coordinacion
de Investigacién de su Centro Universitario o de su equivalente en
la Escuela Preparatoria, acompanada de las cotizaciones que
amparen los montos solicitados (Unicamente modalidad dos) en
su proyecto editorial, junto con los documentos que apliquen
plasmados en los criterios de elegibilidad y participacion de las
presentes Reglas de Operacion;

La Coordinacion de Investigacion de su Centro Universitario, o de
la Secretaria de la Escuela Preparatoria solicitard al titular del
Centro Universitario o de la Escuela Preparatoria la firma de la
solicitud de apoyo (Anexo 2) en donde se tendrd que manifestar el
compromiso de aportacion del recurso concurrente que en su
caso aplique portipo dereconocimiento;

El proyecto editorial (Anexo 1), solicitud de apoyo del titular de la
dependencia (Anexo 2) y los documentos que apliquen
plasmados en los criterios de elegibilidad y participacion de las
presentes Reglas de Operacién deberdn ser enviados por las
Coordinacién de Investigacion de su Centro Universitario o su
equivalente en la Escuela Preparatoria al correo
ramon.willman@udg.mx a mds tardar 20 dias hdbiles posteriores a
la publicacién de las presentes Reglas de Operacion;
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La CGV por conducto de su Coordinaciéon de Transferencia
Tecnoldgica y del Conocimiento verificard que la solicitud cumpla
con los requisitos establecidos en estos lineamientos y realizard una
evaluacion de los criterios editoriales y la calidad de la publicacion
para, posteriormente, furnar los expedientes que pasen ese primer
diagnoéstico al Comité de Evaluacion. Las revistas con tipo de
reconocimiento a y b no pasardn por el Comité de Evaluacioén, su
solicitud serd aprobada, siempre y cuando se ajuste a lo establecido
enlas presentes Reglas de Operacion;

El Comité de Evaluacién serd integrado, previa invitacién de la CGV,
por cinco investigadoras o investigadores en dreas de conocimiento
de las revistas de la Universidad de Guadalajara que participen en
esta convocatoria;

El Comité de Evaluacion revisard los expedientes y emitird su
evaluaciéon la cual serd compartida a la CGV, conforme a los
siguientes criterios de evaluacion:

o Concordancia de su proyecto editorial con los objetivos de la
revista, los montos permitidos por la modalidad uno segun el
nivel de reconocimiento y los recursos solicitados para la
modalidad dos conforme a sus objetivos y proyecto editorial.

o Nivel de reconocimiento alcanzado por la revista en SCOPUS,
Web of Science, Emerging Citation Index, Sistema Mexicano
de Clasificacidon de Revistas Mexicanas de Ciencia vy
Tecnologia, Scielo México o Redalyc.

o La revisién al enlace a su Ultimo niUmero publicado, o en su
defecto, la publicacidénimpresa.

o Nivel de cumplimiento con las fechas de publicacion exigidas
por indizadores internacionales y/o nacionales (estar al
corriente ensus publicaciones).

o Constancia de obtencion de su ISSN electrénico o de solicitud
en frdmite ante la Oficina de la Abogacia General.

o Cotizaciones presentadas parala modalidad dos.

La CGV informard al CU o ala Escuela Preparatoria correspondiente, la
decision del Comité de Evaluacion; y el CU o la Escuela Preparatoria
informard a la CGV qué dependencia del CU o Escuela Preparatoria
serdlaresponsable dela elaboracion del P3e;

La dependencia del CU o de la Escuela Preparatoria responsable de la
elaboracion del proyecto en el P3e, remitird suresumen (o reporte pdf) y
una captura de pantalla del P3e que lo muestre ala CGV conforme alo
aprobado por el Comité de Evaluacion;

La CGV autoriza el proyecto y notifica a la Vicerrectoria Adjunta
Académica y de Investigacion que en conjunto con el subsistema de la
Vicerrectoria Ejecutiva redlizard la gestion del proyecto para que las
entidades beneficiariasinicien el ejercicio de losrecursos, es decir, el cierre al
nivel 3 del P3e, la migracion al Sistema Contable Institucional (AFIN) y el
tfraslado de recursos financieros ala enfidad beneficiaria;

El titular del CU o de la Escuela Preparatoria, a fravés del drea
correspondiente, nofificard a la persona beneficiaria que los recursos se
encuentran disponibles y lo asesorard si es necesario para el gasto y
comprobacién de los mismos;

Estadn permitidas las compensaciones infernas, siempre y cuando no
habilitenrecursos enlos conceptos de apoyo no permitidos, y

La Secretaria Administrativa del CU o la Secretaria de la Escuela Preparatoria,
deberd presentar a la Direccidén de Finanzas la comprobacion del recurso
ejercido con base enlas presentes Reglas de Operacion a mds tardar el 30 de
noviembre del 2026 y proporcionard una copia digitalizada de la misma en el
informe final que presente ante la CGV, por los medios que ésta le
determine:
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Para los apoyos de la incorporacion o preservacion de personal que
frabaja en las revistas, en el supuesto a (SCOPUS, Web of Science,
Emerging Citation Index) y b (Revista SCRMCYT, Scielo y/o Redalyc)
en cuanto a ayudantes editoriales la comprobacién ante la
Direccién de Finanzas debe incluir:

a. Solicitud de recursos firmada y emitida del Sistema Contable
Institucional (AFIN);

b. Pdliza de pago firmada y emitida del Sistema Contable
Institucional (AFIN);

c. Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) de egresos
firmado (PDFy XML),y

d. Transferenciabancaria.

La Secretaria Administrativa del CU o la Secretaria de la Escuela
Preparatoriaresguardard el expediente soporte, el cual debe incluir:

a. Copia del Acuerdo publicado que emite las Reglas de
Operacién del Programa de Revistas Cientificas;

b. Oficio de nofificacién del resultado de la valoracién realizada
por el Comité de Evaluacién del Programa de Revistas
Cientificas Universitarias en el que se aprueba labeca o apoyo
econdmico al ayudante editorial, emitido porla CGV;

c. Kardexdelmiembro delalumnado o, egresada o egresado, en
los casos que aplique;

d. Formato de carta compromiso del miembro del alumnado o,
egresada o egresado (llenaday firmada);

e. ldentificacién oficial con fotografia (fotocopial);

f. Constancia Unica de Registro de Poblacién “CURP”
(fotocopiay;

g. Constancia de Registro Federal de Contribuyentes “RFC”
(fotocopiay;

h. Estado de cuenta bancario en el que se identifique la
titularidad de la beneficiaria o beneficiario y el nUmero de
Clave Bancaria Estandarizada (CLABE);

i. Evidenciadelatfransferenciabancaria;

j- CFDI de egresos firmado por la beneficiaria o beneficiario, su
apoderado o listado de personas beneficiarias debidamente
firmado,y

k. Solicitud realizada por el director o directora de larevista en la
que se requiere al ayudante editorial, con el visto bueno de la
CGV.

Los gastos menores realizados este ano, antes de la publicacién de las
Reglas de Operacion, podrdn ser reembolsados al trabajador o
frabajadora universitaria que haya realizado el gasto, con cargo a los
recursos del mismo, siempre que el monto de cada gasto sea igual o
menor a é veces el valor mensual de la Unidad de Medida vy
Actualizacion (UMA) antes del Impuesto al Valor Agregado, conforme
alo establecido en el articulo 29 bis del Reglamento de adquisiciones,
arrendamientos y contratacién de servicios de la Universidad de
Guadalajara.

Para la modalidad cuatro, los autores y autoras que deseen
participar deberdn enviar un correo con su solicitud a la direccién
ramon.willman@udg.mx , en donde incluyan:

a. Cartadesolicitud de apoyo (formatolibre);

b. Credencialde trabajador o de estudiante vigente;

c. Comprobante de aceptacién del articulo expedido por la

revista;

Documento con el texto del articulo a publicar, y

e. Evidencia de que el autor o autora manifestd su adscripcion a
la Universidad de Guadalajara a la revista en la que pretende
publicar.

o
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Ademds, deberdn comprometerse a enviar la documentaciéon
pertinente para realizar el pago por la publicacion del articulo
cientifico.

a. Factura del pago a nombre de la Universidad de Guadalajara
yenlaqgue se contemple suRFC;

b. Datosbancarios delarevista pararealizarelpago, y

c. Instrucciones pararealizarel pago.

Cuando un gasto por concepto de publicacién de articulos cientificos
seasuperiora 6 UMA mensuales, se procederd de la siguiente manera;

Si un frabajador universitario incurrid en gasto por este concepto
previo ala publicacién de las presentes Reglas de Operacion (ROP)

1. El trabajador universitario presentard:

a. Documento que acredite la aceptacion del articulo cientifico
parasu publicacién;

b. Facturaanombre dela Universidad de Guadalajara (enla que
se contemple suRFC);

c. Comprobante de pago (con cargo a cuenta de débito o

crédito anombre del trabajador);

Articulo publicado, y

e. Evidenciadelapublicaciéon del articulo cientifico.

o

2. La Universidad de Guadalajara:

a. Repondrd el gasto al trabajador universitario mediante
solicitud derecursos tiporeposicién.

Para la publicacion de articulos una vez publicadas las presentes
ROP:

1. El trabajador universitario presentard:

a. Documento que acredite la aceptaciéon del articulo cientifico

para su publicacion;

Articulo cientifico a publicar;

c. Facturaanombre dela Universidad de Guadalajara (enla que

se confemple suRFC).

Instrucciones del proveedor paralarealizacién delpago, y

e. Una vez redlizado el pago por la Universidad, presentard
evidencia de la publicacion del articulo cientifico.

o

o

2. La Universidad de Guadalajara:

a. Elaborard una orden de servicios la cual podrd no contar con
firma del proveedor, y

b. Redlizard el pago al proveedor mediante solicitud de recursos
fipo compra.

De esta forma, no es posible reponer gastos por la publicacién de
articulos cientificos mediante una solicitud de recursos tipo reposicion
si un trabajador universitario realiza el pago con posterioridad a la
publicacién de las ROP.

Evaluacion:
o Agenda de evaluacion:

En elmarco de la gestion pararesultados, resulta fundamentalidentificar
y atender de manera oportuna las posibles dreas de oportunidad en el
diseno, gestidon, operacién y resultados del Programa de Revistas
Cientificas Universitarias 2026, con el objetivo de fortalecer su
mecanismo de intervencidn y maximizar suimpacto institucional.

# La gaCEta

Para tal efecto, se considerard el andlisis de la Matriz de Indicadores
para Resultados (MIR) del programa, asi como el seguimiento y
monitoreo sistemdatico de su operacién, a fin de contar con
informacién objetiva que permita retroalimentar la foma de
decisiones, implementar acciones de mejora continua o, en su caso,
reorientarlosrecursos asignados conforme alosresulfados obtenidos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR):

Fin

Resumen narrativo

Contribuir al
cumplimiento del Eje
Estratégico “Investigar
para transformar” del
PDI 2025-2031,
mediante el
fortalecimiento de las
revistas cientificas
universitarias como
medios de difusion del
conocimiento.

Indicadores

Porcentaje de
revistas cientificas
universitarias que
cumplen criterios
de sustentabilidad

editorial.

Medios de
verificacién

Numeralia de la
Coordinacién de
Transferencia
Tecnolégica y del
Conocimiento.

Supuestos

La comunidad
académica continta
generando
produccién cientifica
suficiente para
alimentar las revistas
universitarias.

Fortalecer los procesos
editoriales, la
continuidad de
publicacién y la
visibilidad académica

Porcentaje de
revistas cientificas
apoyadas que

Numeralia de la
Coordinacién de

Las revistas cientificas
cuentan con
herramientas y
recursos humanos,

editorial de las
revistas cientificas
universitarias

cuentan con
QJS activoy
utilizan al menos

Numeralia de la
Coordinacién de
Transferencia

Propésito - ublican Transferencia P P
P de las revistas pf T o0 del técnicos y econémicos
cientificas universitarias coniorme a su ecnologicay ael suficientes para
de la Universidad de periodicidad Conocimiento. garantizar su
Guadalajara mediante declarada continuidad
el apoyo financiero .
Modalidad Uno. .
Porcentaje de
. o revistas El personal editorial
Equipos editoriales .
. apoyadas que Numeralia de la permanece en las
de revistas . - .
o cuentan con Coordinacién de revistas durante el
cientificas N N y ¥
N o equipo editorial Transferencia periodo de apoyo y
universitarias P .
N completo Tecnolégica y del participa
fortalecidos - He "
mediante Apoyos (director/a, Conocimiento. activamente en los
poy asistente y procesos editoriales.
al personal ayudante)
editorial. V! .
Modalidad Dos. Porcentaje de
revistas
Publicaciones de apoyadas que Numeralia de la . "
. " . - Las revistas reciben
las revistas publican al Coordinacién de .
e N suficientes
Componentes cientificas menos un Transferencia N
N o 3 P manuscritos para
universitarias nUmero Tecnoldgica y del N
N . publicar.
fortalecidas completo Conocimiento.
mediante apoyos durante el
econdmicos. ejercicio fiscal.
Modalidad Tres. Porcentaje de
revistas
Infraestructura apoyadas que Los equipos

editoriales utilizan de
manera activa las
herramientas

Tecnolégica y del

e tecnoldgicas
Conocimiento. g

proporcionadas.

una herramienta

adicional (DOI,
antiplagio o
XML/HTML).

consolidada
mediante

herramientas

tecnoldgicas

Las actividades de evaluacién del Programa serdn coordinadas porla
VAAI, quien podrd apoyarse en las instancias universitarias que
resulten pertinentes para la recopilacién de informacidon, el
seguimiento operativo y la atencién de los requerimientos
institucionales en materia de evaluacion.

Durante el ejercicio anual de las presentes Reglas de Operacién, la
VAAI podrd realizar evaluaciones internas conforme a su agenda
institucional y al presupuesto operativo asignado, asi como, en su
caso, contratar una evaluacién externa sobre la implementacion,
estructura, desarrollo y resulfados del Programa.

Para tales efectos, podrd destinarse hasta el 3% del presupuesto total
anual autorizado del Programa para la contrataciéon y ejecucion de
evaluaciones externas, de conformidad con la normatividad
universitariay presupuestal aplicable.

o Instancia encargada de coordinar la evaluacién:

La coordinaciéon de la evaluaciéon del Programa corresponderd a la
VAAI, guien serd la instancia encargada de planear, organizar y dar
seguimiento a los procesos de evaluacion interna y, en su caso,
externa, en congruencia con los objetivos del Programa vy las
disposicionesinstitucionales vigentes.
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La VAAI dard seguimiento a los resultados de la evaluacion y
conducird estos procesos conforme a los lineamientos institucionales
que emita la Coordinacion General de Planeacion y Evaluacion, en el
marco del sistema institucional de planeacion, programacion y
evaluacion.

Transparencia, difusién y rendicién de cuentas:

Con el propdsito de garantizar la transparencia, acceso a la
informacién y rendicion de cuentas en la ejecuciéon del programa, la
CGVimplementardlas siguientes acciones:

a. Publicacion de las presentes Reglas de Operacion en los sitios
electronicos oficiales de la Universidad de Guadalajara, para
consulta de la comunidad universitaria y del pUblico en
general, asi como su difusion a fravés de la Coordinaciéon
Generalde Comunicacion Social;

b. Observancia de las disposiciones aplicables en materia de
transparencia y proteccién de datos personales, conforme a
lalegislacién vigente;

c. Atencién alas disposiciones establecidas en la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos y demds
normativa aplicable;

d. Habilitacién de un espacio electrénico institucional para la
recepcion de quejas, sugerencias y comentarios relacionados
conlaejecuciondel programa, y

e. Coordinaciéon permanente con la Coordinaciéon de
Transparencia y el Archivo General para el cumplimiento de
las obligaciones en materia de acceso a la informacion y
archivoinstitucional previstasenlaLey.

o Padrén de personas y/o instancias beneficiarias:

La lista de personas y/o instancias beneficiarias directas del programa
se publicard en el sitio electronico institucional correspondiente a mds
tardar 15 dias hdbiles posteriores a la notificacion oficial de resultados.

Disposiciones complementarias:

Todo lo no previsto en las presentes Reglas de Operacion serd resuelto
por la Vicerrectoria Adjunta Académica y de Investigacion con el
apoyo de la Coordinacién General de Vinculacién, en el dmbito de
sus afribuciones.

Los actos y comunicaciones entre los miembros de la comunidad
universitaria relacionados con la operacién del programa se
sujetardn, desde la publicacién de estas Reglas y hasta la conclusion
del proceso de comprobacién y rendicidn de informes, a lo
establecido en el Cédigo de Etica, el Cédigo de Conducta vy los
protocolos institucionales vigentes de la Universidad de Guadalajara,
disponible en:
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- https://secgral.udg.mx/normatividad/general;

- https://igualdad.udg.mx/protocolo-y-ruta-de-atencion;

- https://ddu.udg.mx/marco-normativo, y

- https://vicerrectoricacademica.udg.mx/posgrado/sitios-de-
interes/protocolos-universitarios.

Las instancias competentes, tales como la Unidad para la
Igualdad, la Defensoria de los Derechos Universitarios y demds
autoridades universitarias, conocerdn de las controversias que se
susciten conforme a sus atribuciones.

Personas responsables y de apoyo del programa:

e Responsable administrativa:
Mtra. Denisse Murillo Gonzdlez
Secretaria de la Coordinacién General de Vinculacion
Correo Electronico: denisse.murillo@udg.mx

e Responsable académico:
Mtro. Ramon Willman Zamora
Coordinador de Transferencia Tecnoldgica y del
Conocimiento
Correo electrénico: ramon.wilman@udg.mx

e Apoyo operativo:
Lic. Rebeca Alcaraz Huerta
Apoyo Programa de Revistas Cientificas Universitarias
Correo electrénico: rebeca.alcaraz@udg.mx

e Apoyo técnico informdtico:
Lic. Mario Oswaldo Efrén Vargas Garcia
Area de Soporte Técnico
Correo electrénico: soportetecnico.vaai@udg.mx

Anexos:

Todos los documentos, formatos y solicitudes necesarios para
formalizar la participacién en el programa estardn disponibles en
el sitfio web institucional correspondiente.

Atentamente
"Piensa y Trabaja”
“40 anos de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara”
Guadalajara, Jal., 11 de febrero de 2026
Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda



