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Distinguidos miembros del Consejo General Universitario;

Seior Gobernador del Estado de Jalisco;

Teatro Diana
Guadalajara, Jalisco a 2 de marzo de 2016

Diputado Presidente de la Mesa Directiva del Congreso del Estado de Jalisco;

Seior Magistrado Presidente del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco;

Senor representante del Gobierno Federal;
Seior Presidente Municipal de Guadalajara;

Distinguidos rectores y representantes de las distintas instituciones de educacion superior que hoy nos acompaiian;

Senores Vicerrector Ejecutivo y Secretario General de la Universidad de Guadalajara;

Estimados presidentes municipales;
Distinguidos legisladores;

Estimados invitados, maestros eméritos, sefnores ex rectores;

Académicos, trabajadores, estudiantes y directivos de nuestra institucion:

En cumplimiento a lo que establece la Ley Organica de nuestra
institucién, acudo el dia de hoy ante el Consejo General Universi-
tario a rendir cuentas sobre la gestion anual 2015 y el estado que
guarda la administracion de la Universidad de Guadalajara.

Lo que hoy se informa es resultado de la labor, compromiso y
esfuerzo de una comunidad de 291 mil 67 universitarios, inte-
grada por 16 mil 312 académicos, 9 mil 588 trabajadores univer-
sitarios y 265 mil 167 estudiantes.

Por su numero de estudiantes, la Universidad de Guadalajara
es la segunda institucién de educacion superior mas grande en
el pais, tan sélo después de la Universidad Nacional Auténoma
de México (UNAM).

Durante el reciente afio, nuestra comunidad ha trabajado
con dedicacién y entusiasmo en diversas areas estratégi-
cas, atendiendo a lo dispuesto en el Plan de Desarrollo Ins-
titucional.

[. DOCENCIA Y APRENDIZAJE

COBERTURA GENERAL

Hace ya casi tres afios, como Rector General hice un lla-
mado para impulsar un Pacto por los jovenes en Jalisco
en materia de ampliacion de oportunidades educativas.
Es grato informarles que en 2015, la matricula de la Uni-
versidad de Guadalajara crecié en mas de 9 mil estudian-
tes. El incremento acumulado en los tres afios recientes,
lo que lleva esta administracion, es de 29 mil 387 estu-
diantes —13 mil 902 en nivel medio superior y 15 mil

485 en nivel superior—. Esto constituye un aumento sin
precedente que refleja el compromiso de la Universidad
de Guadalajara con los jovenes de la entidad.

ASPIRANTES Y ADMITIDOS

En el afo escolar 2015-2016, la Universidad de Guadalajara
dio cabida a 74 de cada 100 aspirantes en el nivel medio su-
perior y a 42 de cada 100 en el nivel superior. En el nivel me-
dio superior, es importante mencionar que si bien la Univer-
sidad realizé un esfuerzo para admitir 11% mas estudiantes
que el ano anterior, con 5 mil 203 nuevos espacios, el nUmero
de aspirantes aumentd en 11 mil 268, lo que representa un
incremento de casi 20%.

En el nivel superior, la demanda de aspirantes también ha
crecido a un ritmo superior a la capacidad de absorcién de la
Universidad.

Si bien, de acuerdo a los estudios demograficos, en los proxi-
mos afos no habra un crecimiento pronunciado en el pais en
los grupos de edad para educacion media superior y superior,
si continuara a la alza la demanda por mas espacios en estos
educativos. En funciéon de que los aspirantes contintan cre-
ciendo, es muy importante que los Gobiernos Federal y Esta-
tal destinen mayores recursos y financiamiento para la oferta
de mas y mejores espacios educativos de calidad.

DISTRIBUCION DE LA MATRICULA EN LA ZMG Y
EN LAS REGIONES

Desde hace mas de tres décadas, la Universidad lleva a
cabo un esfuerzo para desconcentrar sus servicios hacia
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las regiones del Estado, con el interés de que los estu-
diantes puedan permanecer en sus lugares de origen y
dinamizar el desarrollo de las regiones a la vez que se
mitiga la concentracion en la Zona Metropolitana de Gua-
dalajara.

Actualmente, el 46% de la matricula de nivel medio su-
perior y el 35% de nivel superior se encuentra descon-
centrada en planteles regionales al interior del Estado.

Al respecto, es pertinente mencionar que de acuer-
do con datos del Instituto Metropolitano de Planeacién
(IMEPLAN)" y cifras del (INEGI),? para 2015, 62% de la
poblacién de Jalisco se concentraba en el Area Metro-
politana de Guadalajara y 38% en municipios del resto
del Estado.

NIVEL MEDIO SUPERIOR

COBERTURA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR

En corresponsabilidad con el mandato constitucional que
hace obligatoria la educacién media superior, la Universidad
de Guadalajara tiene mas de 146 mil estudiantes en este ni-
vel. Tan sélo durante el Ultimo afio nuestra institucion amplid
en 6 mil 982 espacios su matricula en este nivel.

COBERTURA POR ENTIDAD FEDERATIVA

En el ciclo 2015-2016, Jalisco alcanzé un nivel de cobertura
en educacién media superior de 74.7%,® ubicandose en el lu-
gar 16 entre las entidades federativas, ligeramente por debajo
de la media nacional, de 75.1%. Cabe sefialar que, apenas
hace dos afios Jalisco se encontraba en el lugar niumero 27
nacional, lo que habla de un avance de 11 lugares en este
periodo.

PARTICIPACION DE LA UNIVERSIDAD EN EL
NIVEL MEDIO SUPERIOR EN JALISCO.

Es importante mencionar que éste es un esfuerzo conjunto de
la Universidad de Guadalajara y los diferentes subsistemas
de educacion media superior en Jalisco. Recordemos que
el 45% de la matricula de este nivel en el Estado estudia en
las aulas de la Universidad de Guadalajara; por su parte, los
subsistemas de la Secretaria de Educacién Jalisco aportan el
23.5%; el 10% corresponde al ambito federal y el 21.5% a las
instituciones particulares.*

No obstante, es indispensable que junto con las demas insti-
tuciones de educacion media superior de la entidad, la Univer-
sidad de Guadalajara continue los esfuerzos para que Jalisco
alcance el 80% de cobertura en este nivel en 2018, meta tra-
zada en el Plan Nacional de Desarrollo.®

TASA DE DESERCION EN EDUCACION MEDIA
SUPERIOR

De acuerdo con los ultimos datos disponibles del Instituto
Nacional para la Evaluaciéon de la Educacion (INEE) y la
Organizacion para el Desarrollo y el Crecimiento Economi-

cos (OCDE), Jalisco es el estado con la menor desercion
en educacion media superior, con una tasa de 6.2% frente
a la tasa media nacional de 14.3%. El resto de las entida-
des federativas se ubican en un rango que va del 10.5%
al 20.2%.% Esto habla de los importantes esfuerzos y lo-
gros de la Universidad de Guadalajara y los subsistemas
de educacion superior del Gobierno Federal y del Gobierno
del Estado.

NUMERO DE PLANTELES DEL SISTEMA DE EDU-
CACION MEDIA SUPERIOR

Al igual que el afo pasado, del periodo que hoy se infor-
ma, la Universidad de Guadalajara impulso el desarrollo del
Sistema de Educacion Media Superior (SEMS), al transfor-
mar 11 extensiones en mdédulos, 5 modulos en escuelas
preparatorias y crear una nueva preparatoria regional en
el Estado.

De manera acumulada durante los tres ultimos anos, la Uni-
versidad cred 11 escuelas preparatorias y 25 médulos, para
hacer un total de 66 en la actualidad. Mediante estas acciones
fue posible ampliar el servicio de educacion media superior a
5 municipios de Jalisco.”

NUEVOS MODULOS Y ESCUELAS PREPARATORIAS

Hago propicia la ocasion para reiterar nuestra bienvenida
a las poblaciones y municipios de Contla (en Tamazula
de Gordiano), Telcruz (en Cuautitlan de Garcia Barragan),
Chacala (también en Cuautitlan de Garcia Barragan), En-
carnacion de Diaz, Soyatlan del Oro (en Atengo), Ocona-
hua (en Etzatlan), Santa Maria del Valle (en Arandas), El
Chante (en Autlan de Navarro), La Ribera (en Ayotlan), San
Martin de Bolafios y San Miguel Huaixtita (en Mezquitic),
donde la inversién de la Universidad durante 2015 hizo po-
sible transformar las extensiones en moédulos educativos
y aumentar la capacidad de atencién en cada uno de sus
planteles.

Asi mismo, se abrieron las nuevas Escuelas Preparato-
rias localizadas en Amatitan, Jalostotitlan, Cocula, Unién
de Tula y Huejuquilla el Alto (que anteriormente eran mo-
dulos), ademas de Toluquilla en el municipio de Tlaque-
paque.

Mientras en 1994, cuando se constituy6 la Red Universitaria,
nuestra Casa de Estudio tenia presencia en 20 municipios,
a través de 30 escuelas preparatorias (y 2 modulos; en total
32 planteles), hoy dia la Universidad de Guadalajara cuenta
con 66 escuelas (88 médulos y 13 extensiones, que hacen
un total de 167 planteles) en el Sistema de Educacion Media
Superior, con lo cual tiene presencia en 109 de 125 municipios
de Jalisco, donde se asienta mas del 98.75% de la poblacion
total del Estado.®

CONVENIO PARA EXAMEN UNICO

Por segundo afio consecutivo, la Universidad de Gua-
dalajara llevo a cabo el examen unico de admisién a la
educacién media superior en la entidad, en conjunto con
los subsistemas de la Secretaria de Educacion Jalisco:
el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos (CE-
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CYTEJ), el Colegio de Bachilleres (COBAEJ) y el Co-
legio de Educacién Profesional Técnica (CONALEP).
Mediante este examen se ha facilitado el acceso a los
aspirantes no admitidos de manera agil y dindmica a los
espacios vacantes de primer ingreso. Este proceso ha
implicado la armonizacién de bases de datos y la coordi-
nacion e intercambio de informacién entre las entidades
involucradas.

CONVENIO CON TLAJOMULCO DE ZUNIGA

El pasado 10 de febrero, la Universidad suscribié un conve-
nio con el Ayuntamiento de Tlajomulco de Zufiga mediante
el cual se formalizé la donacion de un predio de 40 mil m2 de
este municipio a nuestra Casa de Estudio para la edificacion
de una escuela preparatoria. El convenio establece los meca-
nismos para dotar y ampliar los servicios publicos municipales
en torno al plantel. La nueva escuela, cuya construccion ya ha
iniciado, estara en condiciones de recibir alumnos en el ciclo
2017 “A”.

Cabe agregar que se encuentra en proceso la suscripcion de
convenios similares con los municipios de Zapopan y Tlaque-
paque.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA

Es importante sefialar que con el interés de subsanar el re-
zago que acusaba el nivel medio superior de la institucion,
la actual administracién ha puesto especial atencion en el
desarrollo, mejoramiento y ampliacion de su infraestructura.
En total, para la infraestructura construida en preparatorias
metropolitanas y regionales durante estos tres afos, se ha
destinado una inversion global de mas de mil 260 millones
de pesos, provenientes de distintos fondos extraordinarios
y del presupuesto ordinario.

Actualmente, la Universidad construye, remodela o acondi-
ciona 599 espacios educativos y de servicios, mediante 151
obras en casi 150 planteles, entre escuelas, modulos y exten-
siones. Con ello se fortaleceran los modelos de gestién es-
colar y los procesos de ensefianza aprendizaje en este nivel
educativo.

FORMACION Y CERTIFICACION DOCENTE

A la fecha, el 52.16% de los profesores de nivel medio
superior de la institucion se ha preparado en el Progra-
ma de Formacién Docente de Educacion Media Superior
(PROFORDEMS), lo que da cuenta de un incremento del
12.99% con relacion al afio pasado, y el 23.98% ha lo-
grado su certificacion en Competencias Docentes para
la Educacion Media Superior (CERTIDEMS), lo que re-
presenta un aumento del 10.61%. Ademas, 180 profeso-
res han obtenido su certificado de Evaluacién de Com-
petencias Docentes para la Educacién Media Superior
(ECODEMS) del CENEVAL, 135 mas que el afio ante-
rior® y 51 directivos, uno mas que en 2014, cuentan con
el diplomado del Programa de Formacion de Directores
(PROFORDIR).

En este ambito, es importante mencionar que en 2015, 3 mil
84 profesores del nivel medio superior de nuestra Casa de

Estudio recibieron un estimulo por haber cursado programas
de formacion o certificacion.

SISTEMA NACIONAL DE BACHILLERATO

Como lo ha sefialado la UNESCO, no basta garantizar el
acceso a la educacion si ésta no es de calidad. Ante ello,
este afio 6 escuelas preparatorias se incorporaron al Sis-
tema Nacional de Bachillerato (SNB). Con esto, suman
34 escuelas preparatorias incorporadas al SNB durante
los ultimos tres afios, para llegar al dia de hoy a 45 es-
cuelas de un total de 66 que conforman el Sistema de
Educacién Media Superior (SEMS)," y 46 considerando
la oferta total de la Universidad, ademas del Bachillerato
General por Areas Interdisciplinarias (BGAI) que ofrece
el Sistema de Universidad Virtual (SUV). De esta ma-
nera, el 67.7% de la matricula de este nivel en nuestra
Alma Mater esta inscrito en planteles evaluados por el
Consejo para la Evaluacion de la Educacion del Tipo Me-
dio Superior (COPEEMS).

Expreso una especial felicitacion a las escuelas preparatorias
de Zapotiltic y El Salto, por haber obtenido el reconocimiento
en nivel 1 en su Ultima evaluacion. Asi, la Universidad de Gua-
dalajara cuenta con dos de las siete escuelas que en todo el
pais han alcanzado el nivel mas alto en la escala del Sistema
Nacional de Bachillerato."

PROGRAMA UNIVERSITARIO DE FOMENTO A LA
LECTURA LETRAS PARA VOLAR

En 2015, el Programa universitario de fomento a la lectura
“Letras para Volar” emprendié un proyecto para favorecer
las competencias lectoras en los jovenes de nivel medio
superior de nuestra Casa de Estudio a partir de tres colec-
ciones de poesia, literatura y ensayo, que reunen obras
clasicas, respectivamente coordinadas por Fernando del
Paso, Hugo Gutiérrez Vega y Carlos Vevia Romero. Cada
una de estas colecciones se conforma por 10 titulos para
hacer un tiraje total de 300 mil ejemplares. El afio pasado,
se entregaron 630 ejemplares a cada uno de los plante-
les educativos de nivel medio superior de la Universidad,
sumando los primeros 150 mil, y este afio se completara
su distribucion.

A la par de esto, se han disefiado estrategias didacticas de
fomento de lectura para el aprovechamiento de las colec-
ciones, asi como la Guia de Lectura para Educacién Me-
dia Superior, actualmente en imprenta con un tiraje de mil
ejemplares.

Es oportuno mencionar que todas estas publicaciones es-
taran disponibles en formato digital en el portal web www.
letrasparavolar.org

CONVOCATORIAS PARA PROMOCION Y
DEFINITIVIDAD EN NIVEL MEDIO SUPERIOR

En el Programa Especial de Reconocimiento a la Su-
peracion y Desarrollo del Personal Académico, que se
publicé el 9 de diciembre de 2015, concursaron 336 aca-
démicos del SEMS, de los cuales se estima que 65%
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podrian ser beneficiados. Los resultados de esta convo-
catoria se publicaran el 14 de marzo del presente.

Por su parte, en el Programa para obtener la definitivi-
dad, 106 académicos de nivel medio superior comple-
taron su registro, cuyos expedientes actualmente se en-
cuentran en la etapa de revision y validacion. De esta
convocatoria se publicaran resultados definitivos el 11 de
abril de este afo.

NIVEL SUPERIOR

COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

En el nivel superior nuestra institucion cuenta con 118 mil 665
estudiantes, de los cuales mil 542 son de técnico superior,
109 mil 739 de licenciatura y 7 mil 384 de posgrado. En este
ano, la Universidad incrementd 2 mil 241 estudiantes en este
nivel.

Es importante sefalar que los datos de matricula escolar que
presenta la Universidad son auditados por instancias federa-
les, lo que garantiza su fidelidad, vigencia y actualidad, ya que
son fundamentales en la definicion de estrategias para incre-
mentar la cobertura.

COBERTURA POR ENTIDAD FEDERATIVA

Para el afo escolar 2015-2016, el Estado de Jalisco tiene
una cobertura en educacion superior de 34.2% y se man-
tiene en el décimo sexto lugar, igual que el afio pasado,
ligeramente por debajo de la media nacional, que es de
35.1%."2 Debemos mantener el esfuerzo de crecimiento en
este nivel para alcanzar los objetivos de cobertura del Plan
Nacional de Desarrollo, cuya meta es llegar al 40% para
2018.

PARTICIPACION DE LA UNIVERSIDAD EN EL
NIVEL SUPERIOR EN JALISCO

También es importante resaltar que para el ciclo 2015-2016,
la Universidad de Guadalajara atiende al 45% de la poblacion
escolar del nivel superior en Jalisco. Por su parte, las insti-
tuciones particulares aportan el 41% y ofras instituciones de
educacion superior aportan el 14%."

CAMPUS TOMATLAN Y CENTRO
UNIVERSITARIO EN ZAPOTLANEJO

El 24 de julio de 2015, la Universidad de Guadalajara, con-
juntamente con el Gobierno del Estado, el Ayuntamiento y la
comunidad indigena de Tomatlan, colocaron la primera pie-
dra del campus Tomatlan del Centro Universitario de la Costa
(CUCosta) ubicado en este municipio, con el propdsito de ma-
terializar las oportunidades de educacion en el nivel superior
en esta region costera del Estado de Jalisco y propiciar su
desarrollo.

Es importante destacar que desde febrero de 2014, la sede
del CUCosta en Tomatlan se encuentra trabajando en las ins-
talaciones del plantel de educacion media superior de la Uni-

versidad en ese municipio. Mediante las licenciaturas en Ad-
ministracion de Empresas y Turismo, se atiende actualmente
a 51 estudiantes de nivel superior.’

Asimismo, y no obstante que la Universidad no ha re-
cibido fondos federales para ello, con recursos propios
iniciaron las obras para la construccion del centro uni-
versitario que estara localizado en el municipio de Za-
potlanejo, el cual busca contribuir a la ampliacion de la
cobertura del nivel superior de las localidades y munici-
pios ubicados al sur oriente de la Zona Metropolitana de
Guadalajara. Actualmente se edifica la malla perimetral,
la caseta de vigilancia y la base para el primer edificio
administrativo.

NUEVOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

Un fendmeno a nivel nacional es que 62% de la matricula
de nivel superior se encuentra concentrada en tres areas
del conocimiento: Ciencias Sociales, Administracion y
Derecho (con 42%), Educacién (con 10%) y Salud (con
10%). En contraste, las areas de Ingenieria, Manufactura
y Construccién tienen 25% de la matricula y las Ciencias
Naturales, Exactas y de la Computacion concentran tan
s6lo 6%."°

De hecho, un problema estructural es que el 47% de la matri-
cula nacional se concentre en diez carreras, de las cuales solo
dos son ingenierias.

En este sentido, en el ultimo afo la Universidad de Guadala-
jara cred cinco nuevos programas educativos de nivel supe-
rior: la Licenciatura en Ciencia de los Materiales y la Ingenie-
ria Fotonica en el Centro Universitario de Ciencias Exactas
e Ingenierias (CUCEI), la Ingenieria en Disefio Molecular en
el Centro Universitario de los Valles (CUValles), asi como la
Ingenieria en Geofisica y la Ingenieria en Sistemas Bioldgicos
tanto en el CUValles como en el Centro Universitario del Sur
(CUSur).

Con esto, durante estos primeros tres anos de la actual ad-
ministracion, la Universidad ha creado ocho programas edu-
cativos de nivel superior,'® siete de los cuales se encuentran
vinculados a la ciencia, la tecnologia y la innovacién, con lo
cual se ha contribuido a diversificar la oferta educativa de la
institucion.

De esta forma, la Universidad llega 44 programas educa-
tivos en las disciplinas de STEM, acrénimo en inglés para
Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas. En conjun-
to dichos programas atienden a 37 mil 930 estudiantes de
pregrado, mil 111 estudiantes mas que el afo anterior, lo
que en total representa el 34.4% de la matricula en este
nivel. Es necesario continuar fortaleciendo estas areas,
para contribuir con ello al desarrollo tecnoldgico y a la in-
novacion que den respuesta a las necesidades del entor-
no regional y nacional.

APERTURA Y ACTUALIZACION DE PROGRAMAS
EDUCATIVOS

Ademas, en el periodo que se informa, el Consejo General
Universitario aprobd la apertura de la licenciatura en Traba-
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jo Social y la licenciatura en Agrobiotecnologia en el Centro
Universitario del Sur (CUSur), el programa de Abogado en la
sede Tomatlan del Centro Universitario de la Costa (CUCosta)
y la licenciatura en Nutricion en el Centro Universitario de los
Valles (CUValles).

Asimismo, se actualizaron los curriculos de 3 programas edu-
cativos: la licenciatura en Disefio de Interiores y Ambientacion
(CUAAD), la licenciatura en Arquitectura (CUAAD y CUCosta)
y la licenciatura en Urbanistica y Medio Ambiente (CUAAD).
En el periodo 2013-2016, la Universidad actualizé un total de
8 programas educativos.

EVALUACION Y ACREDITACION

Hoy la Universidad de Guadalajara cuenta con 108 progra-
mas educativos evaluados en nivel 1 por los Comités Inte-
rinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior
(CIEES) y 104 acreditados por los organismos representa-
dos en Consejo para la Acreditacion de la Educacion Supe-
rior (COPAES).

De 2013 a 2016, la matricula de nivel superior de la Universi-
dad en programas académicos reconocidos por su calidad, a
través de los CIEES y el COPAES, paso del 85.7% a 92.7%.

Hago propicia la ocasion para reconocer a los 41 programas
educativos de la Red Universitaria que durante el ultimo afo
realizaron procesos de evaluacion, a los 60 programas que
realizaron procesos de acreditacion y re acreditacion, asi
como a los 16 programas que obtuvieron la acreditacion por
primera vez por organismos del COPAES."”

ACREDITACION INTERNACIONAL

En 2015 la Universidad de Guadalajara decidio dar un salto
de calidad hacia la acreditacion internacional de sus progra-
mas educativos. La acreditacion internacional es uno de los
indicadores llamados de “segunda generacion” a través de
la cual se evallan la calidad de los procesos de aprendizaje,
la internacionalizaciéon de las instituciones, las interacciones
académicas, el nivel de desempefio de los egresados y las
practicas docentes.

En este sentido, como parte de la propuesta y ruta de accion
que planted la Administracion General, 33 programas educa-
tivos emprendieron procesos de acreditacion internacional.
Este afo el Centro Universitario de Ciencias de la Salud logré
la acreditacion, ante la Organizacion Universitaria Internacio-
nal (OUI), de siete programas educativos: las licenciaturas en
Cultura Fisica y Deportes, Enfermeria, Cirujano Dentista, Nu-
tricion, Enfermeria Semiescolarizada, Psicologia y el progra-
ma de Técnico Superior Universitario en Radiologia e Imagen.

Ademas, por primera vez, la Universidad logré la acreditacion
internacional, ante la misma OUI, de un programa educativo
impartido en red, el de Médico Cirujano y Partero, el cual se
ofrece en cinco centros universitarios: CUCS, CUAltos, CU-
Costa, CUSur y CUTonala.

De esta manera, junto con la Licenciatura en Relaciones In-
ternacionales del CUCSH, acreditada por el Consejo de Acre-
ditacion en Ciencias Sociales, Contables y Administrativas

en la Educacion Superior de Latinoamérica (CACSLA) en
diciembre 2012, la Universidad de Guadalajara suma 13
programas educativos con acreditacion internacional.

Es oportuno agregar que actualmente se encuentran en
proceso evaluacion los programas de Abogado de toda
la Red Universitaria, asi como 11 programas educativos
de CUCEA, con el propdsito de acceder a la acreditacion
internacional.

Expreso mi reconocimiento a los centros universitarios
involucrados en este proceso de acreditacion internacio-
nal, y de manera particular felicito a los coordinadores de
carrera y a los miembros del personal docente de estas
licenciaturas.

EXAMENES GENERALES PARA EL EGRESO DE LA
LICENCIATURA DEL CENEVAL

Los Examenes Generales para el Egreso de la Licencia-
tura (EGEL) del Centro Nacional de Evaluacién para la
Educacion Superior (CENEVAL) tienen como proposito
generar evidencias de que los egresados de determina-
do programa educativo cuentan con los conocimientos y
habilidades suficientes para desempefarse con solvencia
en su ambito profesional.

Si bien en 2012, 4 mil 930 estudiantes de la Universidad de
Guadalajara presentaron este examen nacional, para 2015
la cifra casi se triplicé para llegar a 12 mil 76 sustentantes,
36% mas que el afo pasado en 55 programas educativos.

Ademas, 133 estudiantes de la Red Universitaria obtuvieron
constancia de Desempefio de Excelencia en el EGEL, lo que
representa un aumento del 46% respecto al afio anterior.

Asimismo, a partir de la mas reciente convocatoria na-
cional, 19 programas de nuestra Alma Mater se incor-
poraron por primera vez al Padrén de programas de li-
cenciatura de alto rendimiento académico del EGEL" y
tres mas lograron su refrendo.' Del total de éstos, 15
alcanzaron el estandar 2 y 7 el estandar 2.2° Esto implica
que tan sdlo en un afo, la cantidad de programas educa-
tivos de la Universidad reconocidos por su calidad por el
CENEVAL registré un incremento extraordinario al pasar
de 3 a 22.

Expreso mi especial reconocimiento a las licenciaturas que
este afio lograron su incorporacién a este padrén, asi como
a las que lograron su refrendo.

Es necesario que la Universidad concentre sus esfuerzos
tanto para aumentar el nimero de programas que participan
en esta prueba como la proporcion de estudiantes con des-
empenfo satisfactorio y sobresaliente.

EXAMEN NACIONAL DE RESIDENCIAS MEDICAS

En el XXXIX Examen Nacional para Aspirantes a Residen-
cias Médicas 2015, se seleccion6 al 33.33% de los egresa-
dos de la Universidad de Guadalajara que participaron en
esta prueba, proporcion por encima del promedio nacional
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que es de 23.08%.%' De hecho, durante los ultimos 15 afios
los egresados de la carrera de Medicina de nuestra Casa de
Estudio han tenido un desempefio superior a la media del
pais en este examen.

Expreso mi particular felicitacion a Alvaro Jiménez Godinez,
Médico Cirujano y Partero egresado del CUCS, quien con
una calificacion de 87.55, obtuvo el puntaje mas alto a nivel
nacional, entre mas de 36 mil participantes de todo México.

COMITES CURRICULARES DE TRABAJO EN RED

Hace poco mas de 20 afios, la Universidad de Guadalajara
transformd su estructura organizacional, al transitar del mo-
delo de escuelas y facultades, al modelo departamental y
dar vida a la Red Universitaria. A lo largo del tiempo, este
modelo ha generado el desafio de desarrollar las funciones
sustantivas de la institucion de manera coordinada, articula-
da y sistematizada entre las diferentes entidades que com-
ponen la red.

En funcién del trabajo colegiado que esto implica para la
dinamica académica, en noviembre de 2015 se instalaron
ocho comités curriculares de trabajo en red con el pro-
posito de apoyar la evaluacion permanente del plan de
estudios vigente, para identificar modificaciones necesa-
rias e incorporar los contenidos y métodos de ensefianza
pertinentes. Los comités curriculares de trabajo en red for-
malizados son de los programas académicos de Aboga-
do, Agronegocios, Biologia, Ingenieria Electrénica y Com-
putacion, Ingenieria Mecatrénica, Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Enfermeria y Arquitectura.

Es oportuno mencionar que este afio la Universidad con-
tinuara con la conformacién de los comités del resto de los
programas que se ofrecen en mas de una sede en la Red
Universitaria.

CONSEJO TECNICO DE TUTORIAS

En noviembre de 2015 también se instal6 el Consejo Técni-
co de Tutorias de la Red Universitaria, conformado por dos
representantes de cada centro universitario, el Sistema de
Universidad Virtual y el Sistema de Educacion Media Supe-
rior. Este Consejo tiene como uno de sus principales propo-
sitos promover la eficiencia terminal de los estudiantes en
los diversos programas educativos. Entre los acuerdos de
este Consejo destaca trabajar en el desarrollo y consolida-
cion del Sistema Integral de Tutorias, asi como fomentar la
asesoria académica. Ademas, la Universidad gener6 una
guia modelo de apoyo al tutor y tutorado sobre el tema de
titulacion.

COMITE PARA LA INNOVACION DE AMBIENTES
DE APRENDIZAJE

Otro 6rgano colegiado instalado el afio pasado fue el Comité
para la Innovacién de Ambientes de Aprendizaje, el cual bus-
ca articular las acciones de innovacion y aprovechamiento de
las TIC en los procesos de aprendizaje en toda la Red Univer-
sitaria. Como parte de esta iniciativa, se realizé un diagnéstico
del uso de las TIC en los centros universitarios y se trabaja ya
el modelo de disefio instruccional de cursos.

NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
ACUSATORIO

Con el propésito de contribuir en la implementacién del Sis-
tema de Justicia Penal Acusatorio (SJPA) en el Estado de
Jalisco, derivado de las reformas constitucionales de 2008
y 2011 en materia de justicia penal y derechos humanos,
la Universidad de Guadalajara realiz6 diversas acciones du-
rante 2015, entre las que destacan:

* La obtencion de la licitacién publica nacional para el
“Programa Anual de Capacitacion para la Implementa-
cién del Nuevo Sistema de Justicia Penal para el Estado
de Jalisco 2015”, a partir de la cual capacitdé a 3 mil 448
servidores publicos. Con ello nuestra Casa de Estudio
ha capacitado a un total de 5 mil 207 operadores de este
sistema en dos afios.

* La capacitacion de 815 policias de la Comisaria de Se-
guridad Ciudadana del Ayuntamiento de Guadalajara en
el nuevo sistema de justicia penal.

+ El disefio y aprobacion de diez diplomados para la
actualizacion en el SJPA, validados por la Secretaria
Técnica del Consejo de Coordinacién para la Imple-
mentacion del Sistema de Justicia Penal (SETEC),
en los cuales participaron 440 docentes tanto de la
propia Universidad como de instituciones privadas de
educacion superior.

* A partir de estos procesos de capacitacion, 130 do-
centes de la institucion y de instituciones privadas ob-
tuvieron el reconocimiento como “Docente certificado
por examen” por parte de la SETEC en 2015. Con ello,
suman 174 académicos y operadores del sistema pe-
nal que se han certificado en Jalisco durante los dos
afios mas recientes.

« El disefio del Curso de Actualizacion en el SJPA para
alumnos y egresados, a través del cual se capacito a
445 estudiantes y egresados de la Licenciatura en De-
recho de los diez centros de la Red Universitaria donde
ésta se imparte.

* La suscripcion de un convenio de colaboracion con el
Instituto de Justicia Alternativa del Estado (IJA) con el
objeto de desarrollar las bases para la capacitacion y
difusion de los medios alternativos para la resolucion de
conflictos.

* La conformacién del comité para el disefio de la Maes-
tria en Negociacion y Solucion de Conflictos, entre el
Centro Universitario de los Valles (CUValles) y la Uni-
versidad Abierta de Catalufa (UOC), para iniciar en
agosto de este afio.

Es oportuno mencionar que en 2015 se instalaron y
equiparon 3 nuevas salas de practicas de juicios ora-
les en la Red Universitaria, con lo cual la Universidad
de Guadalajara suma 11 en total en 10 centros univer-
sitarios, en funcién de que el campus de San Juan de
los Lagos del Centro Universitario de los Lagos (CU-
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Lagos), también cuenta con su propia sala de juicios
orales.?

Asimismo, en junio de 2015, la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion (SCJN) y la Asociacién Nacional de Univer-
sidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES)
entregaron a la Universidad de Guadalajara el Distintivo
Vanguardia, por sus avances en la adecuacion de planes y
programas de estudio e infraestructura, conforme al nuevo
modelo de Justicia Penal Acusatorio.

CICLO DE VERANO

En 2015, a partir de la entrada en vigencia del nue-
vo calendario escolar, la Universidad decidié darle un
nuevo impulso a lo que anteriormente funcionaba como
Cursos Intensivos de Verano, a partir de descentralizar
su operacion a los centros universitarios y otorgarle la
categoria de ciclo escolar. Para regularizar su opera-
cién, en 2015 se asignaron 7.5 millones de pesos. La
finalidad principal del ciclo de verano es ofrecer a los
estudiantes la oportunidad de avanzar en sus trayecto-
rias escolares y de realizar intercambios entre centros
durante este periodo.

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE

Nuestra institucion es la universidad publica a nivel nacio-
nal con el mayor nimero de profesores con perfil desea-
ble del Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP, antes PROMEP) de la SEP, obteniendo en 2015
la cifra récord de 2 mil 441 académicos con este reconoci-
miento. Este es uno de los esfuerzos de cualificacién mas
importantes de nuestra planta docente, por lo que felicito
a cada uno de los académicos quienes han hecho méritos
para obtenerlo.

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO
DOCENTE

A partir de la convocatoria 2015 del Programa de Estimu-
los al Desempefio Docente (PROESDE), se beneficié a un
total de 2 mil 540 profesores de la institucion. En funcién a
la mejor cualificacién de la planta académica, el segmento
de profesores con mayores niveles de estimulo (7, 8 y 9)
representa el 73.63% de los docentes apoyados.

PROGRAMA DE FORMACION, ACTUALIZACION
Y CAPACITACION DOCENTE

Durante el afio que se informa, en el marco del Progra-
ma de Formacion, Actualizacion y Capacitaciéon Docen-
te (PFACD), la Universidad llevé a cabo cursos, talleres
y diplomados de formacion y actualizacion docente para
promover las competencias de caracter disciplinar y pe-
dagdgico relacionadas con: la practica docente innovado-
ra, la tutoria académica, el uso pedagégico de las nuevas
tecnologias y la apropiaciéon de didacticas centradas en el
aprendizaje. Esto permitié atender a 4 mil 64 académicos
en 2014, un cifra sustancialmente superior a la del afo pre-
vio, cuando se atendid a mil 635 académicos de la Red
Universitaria.

En este mes de marzo iniciara la oferta de cursos en linea
dirigidos a instructores de nuestra Universidad, cuyo disefio
estuvo a cargo de la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (FLACSO).

PROGRAMA DE APOYO A LAS
COORDINACIONES DE LICENCIATURA Y TSU

Con el propésito de fortalecer las coordinaciones de
programas educativos de pregrado, en 2015 se puso en
marcha el programa estratégico de apoyo a las coordina-
ciones de licenciatura y técnico superior universitario de
la Red. Entre las principales acciones de este programa
destacan:

» El desarrollo e imparticion del Diplomado en Gestion
Educativa, acreditado por el 80% de los coordinadores;

» Eldisefio de la guia para la elaboracion del plan de ges-
tién de las coordinaciones y programas educativos de
pregrado, lo que culmind con la preparacion del 97% de
los mismos;

» Larealizacion de la Segunda Jornada Académica de las
Coordinaciones de Programas Educativos de Pregrado,
con el proposito de conocer los desafios de la Universi-
dad en esta materia, asi como para socializar los logros
y experiencias de gestion académica de los diferentes
programas educativos; y

»  Elinicio de la construccién del portal web de los progra-
mas educativos de pregrado de la Red Universitaria, el
cual tiene el propésito de difundir la oferta educativa en
este nivel de estudios, mediante contenidos actualiza-
dos y homologados.

Asimismo, la Universidad realiz6 un amplio estudio y diag-
nostico del modelo departamental que permitira abrir pro-
gramas de apoyo a departamentos y divisiones a partir de
2016.

CUALIFICACION DE LOS PROFESORES DE
TIEMPO COMPLETO

Durante el ultimo afio mejoré la cualificacion de la planta
docente. Actualmente, el 96% de los profesores de tiempo
completo de la institucion en el nivel superior cuenta con
posgrado. La proporcion de académicos con licenciatura
disminuy6 de 5% a 4%, la de especialidad se mantuvo en
2%, la de maestria pas6 de 49% a 47% y la de doctores
aumentoé de 44 a 47%.

CONVOCATORIAS PARA PROMOCION Y
DEFINITIVIDAD EN NIVEL SUPERIOR

En el Programa Especial de Reconocimiento a la Superacion
y Desarrollo del Personal Académico, publicado el 9 de di-
ciembre de 2015, concursaron 82 académicos de nivel supe-
rior, de quienes se estima podrian resultar beneficiados mas
del 60%. Los resultados de esta convocatoria se publicaran el
proximo 14 de marzo.
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Asimismo, esta en curso un programa para obtener la
definitividad, del cual se publicaran resultados el proximo
11 de abril, de manera que los nuevos contratos de los
ganadores tendran vigencia a partir del 1 de mayo. En
el concurso completaron su registro 246 académicos del
nivel superior.

II. INVESTIGACION Y POSGRADO

MIEMBROS DEL SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGADORES

En la convocatoria 2015 del SNI, 113 académicos de la Uni-
versidad de Guadalajara ingresaron al sistema, 120 logra-
ron su permanencia y 50 subieron de nivel. De esta forma,
hoy la Universidad cuenta con 927 miembros del SNI,%® 76
mas que el afio pasado, lo que representa un incremento
del 9%. De los investigadores promovidos, 28 ascendieron
al nivel I, 20 al nivel Il y 2 mas al nivel IlI.

Es pertinente mencionar que el nimero de académicos
miembros del SNI pasé de 710 en el ciclo 2012-2013 a 927
en el ciclo 2015-2016, registrando un incremento de 30%
en el periodo de la actual administracion.

En este indicador, nuestra Casa de Estudio se encuentra en el
cuarto lugar nacional, después de la UNAM, el IPN y la UAM.
La institucién cuenta ademas con un miembro del Sistema
Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

CUERPOS ACADEMICOS PRODEP

Por otro lado, se logré el reconocimiento de once cuer-
pos académicos consolidados mas ante el PRODEP, con
lo que suman 81, mismos que sitian a nuestra Casa de
Estudio entre las tres universidades del pais con mejor
desempefio en este indicador, sélo por debajo de la Uni-
versidad Autonoma Metropolitana (UAM) y la Benemérita
Universidad Autonoma de Puebla (BUAP). Durante los
tres afios mas recientes, los cuerpos académicos conso-
lidados aumentaron en 28%, al pasar de 63 en 2012 a 81
en 2015.

PRODUCCION CIENTIFICA

De acuerdo al estudio bibliométrico realizado por la Uni-
versidad para el periodo de enero de 2010 a noviembre
de 2015, académicos de nuestra Casa de Estudio pu-
blicaron 2 mil 636 articulos en revistas indexadas en Sco-
pus y 2 mil 710 en revistas indexadas en Web of Science,
haciendo un acumulado de 3 mil 285 articulos en ambas
bases de datos, contando cada articulo una sola vez, in-
dependientemente que aparezcan en una o0 en ambas
bases.

Por su parte, durante 2015, la Universidad de Guada-
lajara registr6 en SCOPUS 482 articulos, 110 mas que
los registrados en 2014, lo que la hizo avanzar un lugar
en el indice de productividad cientifica de esta base de

datos, para posicionarse en el quinto sitio entre las IES
de México, después de la UNAM, el IPN, el CINVESTAV
y la UAM.

De acuerdo con el Ranking de Instituciones de SCImago de
2015, la posicién de la Universidad alcanza el quinto lugar
nacional en produccion cientifica, sélo después de la UNAM,
la UAM, el IPN y el CINVESTAV, con una total acumulado de
2 mil 695 documentos publicados en revistas académicas
indexadas en SCOPUS.%

En materia de publicaciones, en 2015 se editaron 311
libros y se generaron mil 708 articulos cientifico-acadé-
micos.

PROGRAMA DE ACCESO Y DIFUSION DEL
CONOCIMIENTO

Durante periodo que se informa, a través del Programa
de Difusion y Acceso al Conocimiento, se apoy6 a 24 re-
vistas de la Red Universitaria, con el interés de favorecer
la mejora de sus estandares de gestion y operatividad de
datos para aumentar sus posibilidad de ingreso a indices
nacionales e internacionales.

Al dia de hoy ya se encuentra disponible la plataforma de
gestion en linea (open access) de revistas cientificas de la
Universidad (www.revistascientificas.udg.mx), con lo que
se busca coordinar y armonizar sus criterios de adminis-
tracion, busqueda y consulta en un solo portal.

Actualmente la Universidad de Guadalajara cuenta con
11 revistas académicas con presencia en distintos padro-
nes e indices nacionales e internacionales,? entre los que
se encuentran Redalyc, SciELO México, Scopus, Web of
Science, Latindex y LatAm-Studies.

En particular, 5 revistas de la institucién se encuentran
en el indice de Revistas Mexicanas de Investigacién
Cientifica y Tecnolégica del CONACYT: una de CUCEA
(Econoquantum), tres del CUCSH (Comunicacién y So-
ciedad; Espiral, Estudios sobre Estado y Sociedad; y
México y la Cuenca del Pacifico) y una del SUV (Aper-
tura).?”

CENTRO DE INSTRUMENTACION
TRANSDISCIPLINARIA Y DE SERVICIOS

Durante el periodo que se informa continuaron los trabajos
de edificacion y equipamiento del Centro de Instrumenta-
cién Transdisciplinaria y de Servicios (CITRANS). En 2015,
la Universidad ejercié 33 millones 500 mil pesos para su
construccion, la cual registra 93% de avance, y 23 millones
657 mil pesos para su equipamiento, con lo cual acumula
25% en este rubro. A través de sus dos unidades en funcio-
namiento, de Microscopia de Alta Resolucion y de Espec-
troscopia de Alto Rendimiento, el CITRANS provey6 128
servicios a instituciones de salud e investigacion del pais, a
empresas de la region, asi como a entidades de la Univer-
sidad en este afio, con lo cual genero recursos por 325 mil
pesos, mismos que se invertiran en los propios proyectos
de este centro de instrumentacion y de investigadores de la
Red Universitaria.
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FINANCIAMIENTO EXTERNO E INTERNO PARA
INVESTIGACION

Durante 2015 estuvieron vigentes mas de 250 proyectos
de investigaciéon con financiamiento externo, particular-
mente proveniente del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYT) o del Consejo Estatal de Cien-
cia y Tecnologia del Estado de Jalisco (COECYTJAL).

Asimismo, se destinaron mas de 159 millones de pesos
para el desarrollo de la investigacion y el posgrado, lo
que constituye 39% mas que lo destinado en 2014; entre
los principales rubros al respecto destacan:

+ El Programa de Apoyo a la Mejora en las Condicio-
nes de Produccion de los Miembros del SNI'y SNCA
(PRO-SNI) que destind mas de 34 millones de pesos
para apoyar a mas de 851 investigadores.

» Labeca de permanencia en el SNI'y SNCA que apo-
yo a los académicos con esta distincion por un mon-
to superior a los 26 millones de pesos.

» El Programa de Concurrencias Financieras para la
Investigacion (PROCOFIN) que apoyé 75 proyectos
de investigacion, con mas de 19 millones de pesos.

* El Programa de Fortalecimiento de la Investigacion
y el Posgrado apoyé 39 proyectos con casi 20 mi-
llones de pesos, particularmente en lo que respecta
al mantenimiento de laboratorios, centros e institutos
de investigacion de la Red Universitaria.

FORTALECIMIENTO DE INVENCIONES Y PATENTES

En agosto de 2015, a partir de una aportacion inicial de la
Universidad de Guadalajara y del COECYTJAL, se publi-
¢ la convocatoria para el Fortalecimiento de Invenciones
en nuestra Casa de Estudio con el propdsito de apoyar los
procesos de patentamiento en la Red Universitaria.

A partir de esta convocatoria se presentaron 16 solicitudes
de invencion ante el Instituto Mexicano de la Propiedad In-
dustrial (IMPI), de las cuales 9 corresponden a patentes,
4 modelos de utilidad y 3 a disefios industriales. Esta cifra
es mayor a las solicitudes presentadas por la institucion
en los ultimos tres afios (2012-2014). La meta para este
2016 es presentar al menos 20 solicitudes ante el IMPI.

Asimismo, con el interés de dar a conocer los mecanis-
mos para acceder al registro legal de las innovaciones,
durante 2015 se impartieron 70 asesorias en materia de
propiedad intelectual presentadas por la institucion en los
ultimos tres afos (2012-2014).

Ala fecha, la Universidad acumula un total de 14 patentes
y modelos de utilidad con titulo durante los ultimos afios.

APORTE DE LA UNIVERSIDAD A LA CIENCIA EN
JALISCO

Jalisco esta entre las entidades con mejores condicio-

nes y capacidades para el desarrollo e impulso de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion. La Universidad de
Guadalajara es un factor determinante para que nues-
tro Estado se encuentre en esa posicion, en funcién de
que aporta el 72% de los investigadores del SNI y el
86% de los programas de posgrado de la entidad reco-
nocidos por el Padrén Nacional de Posgrados de Cali-
dad del CONACYT.

PROGRAMAS DE POSGRADO

Del ciclo 2012-2013 al ciclo 2015-2016, la matricula de
posgrado de la Universidad de Guadalajara aumenté
en 40% al pasar de 5 mil 285 estudiantes a 7 mil 384;
tan soélo en el ultimo afo, tuvo un crecimiento del 15%
con casi mil estudiantes mas. Del total de estudiantes
en este nivel educativo, 2 mil 491 son de especialidad,
3 mil 879 de maestria y mil 14 de doctorado.

Es importante reconocer que el posgrado sdlo represen-
ta el 6.2% de la matricula de educacién superior de la
Universidad, por lo que debemos intensificar esfuerzos
para incrementarla, particularmente en el nivel de doc-
torado.

PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADOS DE
CALIDAD DEL CONACYT

En 2015, 12 posgrados de la Universidad de Guadalajara
ingresaron al Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC) del CONACyT y 28 lograron su renovacion. Asi, la
Universidad pas6 de contar con 95 en 2012 a 131 posgra-
dos reconocidos por su calidad en 2015, consolidandose
como la institucién con mas programas en el PNPC a nivel
nacional.

Es oportuno mencionar que por primera vez ingresaron al
PNPC 4 programas del Sistema de Universidad Virtual, con
lo que se refrenda la calidad los posgrados que ofrece la
institucion en la modalidad en linea y a distancia.

Al dia de hoy, la Universidad cuenta con 38 programas en
el nivel consolidado en el PNPC, por lo que se encuen-
tra entre las tres primeras a nivel nacional en este rubro,
y cuenta con 8 programas mas en el nivel de competencia
internacional, por lo que se ubica entre las cinco primeras
universidades en este indicador. Precisamente, el reto de
la institucion consiste aumentar los niveles de calidad de
sus programas de posgrados para que una mayor cantidad
de éstos logren el reconocimiento en estas dos categorias.

Este afio, mas de 50 programas posgrados de la Universidad
seran sometidos a evaluacion ante el CONACYT, lo que re-
presentara una oportunidad importante para identificar areas
de mejora.

ESTUDIANTES BECARIOS DEL CONACYT

Este afio la Universidad logré incrementar 814 lugares
la matricula en posgrado de calidad, para llegar a 3 mil
841, de los cuales 2 mil 110 son becarios CONACYyT,
lo que constituye un aumento del 16% respecto al afio
anterior.
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RED DE POLITICAS PUBLICAS DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Por segundo afio consecutivo, se llevé a cabo el Co-
loquio de Invierno, organizado por la Red de Politicas
Publicas de la Universidad de Guadalajara, que en
esta edicion se titulé “Jalisco: problemas y capacida-
des de respuesta”. A través de 11 paneles, 55 acadé-
micos de la Red analizaron los principales problemas
del Estado, en ambitos como seguridad publica, salud
publica, medio ambiente, cambio climatico, planeacion
territorial, movilidad, educacién y desarrollo econémi-
co, y formularon propuestas para su atencion y solu-
cion.

Ademas, durante 2015 académicos y estudiantes de la
Universidad participaron en temas de la agenda publica
como el Observatorio de Movilidad y Transporte, el de-
sarrollo urbano metropolitano y el bosque los Colomos.

ALERTA DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

La Universidad de Guadalajara condend la violencia con-
tra las mujeres, que de 1998 a 2014 cobraba ya mil 194
victimas fatales en el Estado de Jalisco, 100 solamente
en 2015. En ese sentido, investigadores de nuestra ins-
titucion participaron en el Grupo Interinstitucional y Multi-
disciplinario para dictaminar la pertinencia de la Alerta de
Violencia Contra las Mujeres, misma que fue emitida por
el Gobierno del Estado en febrero de 2016.

Ante ello, se propuso la conformacion del Comité Técnico Ins-
titucional en torno a la Alerta de Violencia contra las Mujeres
que de seguimiento y coadyuve en los esfuerzos guberna-
mentales.

Entre las primeras acciones de dicho Comité, se contemplan:
una campafa de comunicacion y sensibilizacion en la Red
Universitaria, acciones para hacer transversal la perspectiva
de género en los niveles medio superior y superior, un diag-
noéstico de la violencia de género al interior de la comunidad
universitaria y la creacion de un esquema de seguimiento y
cumplimiento respecto a la Alerta.

I11. APOYOS ACADEMICOS Y SERVICIOS A

UNIVERSITARIOS

SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

Actualmente, la Universidad cuenta con una red de 187
bibliotecas: 143 en el Sistema de Educacién Media Supe-
rior, 39 en los centros universitarios, una en el SUV, una
en la Administracion General, una biblioteca digital y dos
bibliotecas publicas.

Durante 2015 se increment6 en 10% la cantidad de titulos
de la Red de Bibliotecas, para llegar a mas de un millén
996 mil, asi como en 34% la cantidad de volumenes de
libros, para llegar a mas de 3 millones 973 mil, con lo que
se logré la meta de contar con 15 volumenes por alumno.
Asimismo, se incrementé en 3 el numero de bases de da-
tos con los que cuenta la Biblioteca Digital, para llegar a
69 este ano.

PROGRAMA DE ESTIMULOS Y BECAS DE
MANUTENCION

En materia de becas y apoyos, el Programa de Estimulos
Econdmicos a Estudiantes Sobresalientes pasé de 736 be-
neficiarios en 2014 a 746 en 2015. Por su parte, 7 mil 748
estudiantes recibieron becas de manutencién (antes PRO-
NABES) de la Coordinacion Nacional de Becas de Educa-
ciéon Superior (CNBES).

PROGRAMA DE CONSULTA A ASPIRANTES Y
ESTUDIANTES

Para hacer efectiva la mejora académica es indispensable co-
nocer mas y mejor a nuestros estudiantes, con el propdsito
de generar politicas que coadyuven a su formacion integral e
involucramiento pleno en la vida universitaria. En un esfuerzo
inédito, y como parte del Programa de Consulta a la Comuni-
dad Universitaria, en 2015 se realizaron tres encuestas, dos
censales, en las que participaron 19 mil 990 aspirantes y 48
mil 44 estudiantes de pregrado, y una muestral, en la que par-
ticiparon 4 mil 567 estudiantes de pregrado.

Gracias a los datos obtenidos, sabemos mas sobre temas
como: involucramiento en la vida universitaria, habitos de
estudio, intereses académicos y profesionales, uso de tec-
nologias, opinidn sobre la Universidad, habitos y practicas de
riesgo, situacion sociodemografica, practicas culturales y re-
creativas, asi como salud y prevencién de adicciones.

IV. INTERNACIONALIZACION

La internacionalizacion constituye uno de los ejes del Plan de
Desarrollo Institucional de la Universidad de Guadalajara. Du-
rante las ultimas décadas, la internacionalizacion se ha con-
vertido en una de las principales tendencias de la educacion
superior, y a la cual nuestra institucion le ha dado especial
importancia. En este sentido, nuestra Casa de Estudio actual-
mente mantiene relaciones con 664 instituciones educativas
de 50 paises, 30 instituciones mas que el afio anterior. Ade-
mas cuenta con membresia en 4 asociaciones nacionales y
25 internacionales, orientadas a fomentar la cooperacién en
materia de educacion superior.

MOVILIDAD INTERNACIONAL

Durante el 2015, mil 922 estudiantes de nuestra Univer-
sidad realizaron acciones de movilidad en instituciones
de 35 paises del mundo, entre los que destacan Espafia
(con 365), Estados Unidos (con 291), Canada (con 156)
y Chile (con 122). Ademas, mil 245 miembros del perso-
nal universitario realizaron estancias en 48 paises des-
tino, entre los que destacan Estados Unidos (con 170),
Espafa (con 112), Argentina (con 37) y Canada (con 35).

Por su parte, la Universidad recibié a 2 mil 33 estudian-
tes de 60 paises, entre los que destacan Estados Uni-
dos (con 358), Colombia (con 289), Alemania (138) y
Corea del Sur (con 112), asi como a 467 académicos de
29 paises, entre los que destacan Estados Unidos (con
64), Espafa (con 32), Argentina (con 24) y Colombia
(con 15).
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ACCIONES EN EL MARCO DE FOBESII

Es importante subrayar que gran parte de las acciones de
movilidad hacia y desde Estados Unidos se realizaron en
el marco del Foro Bilateral sobre Educacion Superior, In-
novacion e Investigaciéon entre México y Estados Unidos
(FOBESII). En especifico, 215 estudiantes la Universidad
de Guadalajara participaron en cursos intensivos de idio-
mas en 10 universidades de Estados Unidos y Canada,?
y otros 120 estudiantes y 9 profesores tomaron cursos
de liderazgo, emprendimiento, competitividad global, in-
novacion y tecnologias en dos instituciones de Estados
Unidos.?®

Por su parte, durante el verano de 2015, el Programa de Espa-
Aol para Extranjeros (PEPE) atendié a 31 estudiantes de distin-
to paises, como Estados Unidos, Canada y Reino Unido.
Asimismo, 8 estudiantes de la licenciatura en docencia
del inglés de instituciones de Estados Unidos, impartie-
ron cursos como parte de sus practicas profesionales;
mediante estos cursos, 655 alumnos de la Red Univer-
sitaria se capacitaron para presentar el TOEFL.

También en marco del FOBESII, la Universidad de Guada-
lajara gané dos proyectos del fondo “La fuerza de 100,000
en las Américas”, con recursos por 25 mil délares cada uno,
para realizar acciones de movilidad con la Universidad de la
Mancomunidad de Virginia y con la Universidad de Texas,
en El Paso.

RECURSOS PARA MOVILIDAD

Durante 2015 la Universidad de Guadalajara gestion6 un
total de 62 millones 286 mil pesos destinados a la movi-
lidad de sus estudiantes: 44 millones 338 mil provenien-
tes de fondos institucionales, 13 millones 805 mil pesos
en materia de becas de organismos nacionales (como
Banco Santander, la SEP, el CONACYT y el Consorcio
de Universidades Mexicanas) y 4 millones 143 mil pesos
en becas de organismos internacionales (como la Or-
ganizacion de Estados Iberoamericanos, la Asociacion
Universitaria Iberoamericana de Postgrado y la Comision
Europea). En total se entregaron mil 626 apoyos a los
estudiantes salientes.

PROGRAMA ERASMUS PLUS

En el marco del programa de movilidad Erasmus plus
de la Union Europea, el CULAGOS de la Universidad de
Guadalajara resulté beneficiado para realizar acciones
de intercambio de profesores y estudiantes con la Uni-
versidad de Sofia, en Bulgaria. Por su parte, el proyec-
to Teorias Socioldgicas y Politicas sobre la Integraciéon
Europea, presentada por investigadores del CUCSH,
recibié un apoyo de 28 mil euros de la Catedra Jean
Monet.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE LENGUAS
EXTRANJERAS

En 2015, con el propésito de disefiar e implementar una po-
litica institucional orientada al uso y ensefanza de lenguas

extranjeras, en particular del idioma inglés, la Universidad
emprendié un estudio diagndstico sobre el aprendizaje de
lenguas en la Red Universitaria. Para ello, se analizaron
los programas educativos, los perfiles de los estudiantes
y sus resultados de aprendizaje, la capacidad docente es-
pecializada y la infraestructura en cada centro universita-
rio y sistema.

Los resultados de este diagndstico y los trabajos de un
grupo de expertos, derivaron en un documento de pro-
puesta de la Politica Institucional de Lenguas Extranje-
ras de la Universidad de Guadalajara, cuyo proposito es
coordinar los esfuerzos de la Red Universitaria enfoca-
dos hacia el dominio de una segunda lengua, en particu-
lar del idioma inglés, entre los estudiantes y académicos.

Asi, luego de la aprobacion de la politica por el Consejo de
Rectores, érgano de planeacion y coordinacion de la Red,
inici6 el Programa Institucional de Lenguas Extranjeras
(FLIP por sus siglas en inglés). Para el logro de las metas
del FLIP, se han suscrito convenios con el grupo Educluster
de Finlandia, el Consejo Britanico y el Proulex de la Univer-
sidad de Guadalajara.

DIAGNOSTICO, ACTUALIZACION Y
CERTIFICACION DE DOCENTES

Durante el afio que se informa, 684 docentes DE inglés
de los niveles medio superior y superior fueron diagnosti-
cados, lo que representa el 70% del total. A partir de este
diagnostico, 255 académicos participaron en cursos de
nivelacion y perfeccionamiento de inglés (en modalidades
de verano, intensiva, sabatina y virtual), 128 cursaron sa-
tisfactoriamente el Diplomado en Ensefianza del Inglés y
120 obtuvieron la certificacion (Teaching Knowledge Test)
por la Universidad de Cambridge. Ademas, 20 docentes
se inscribieron en el curso In-Service Certificate in English
Language Teaching (ICELT) de la propia Universidad de
Cambridge, quienes concluiran su proceso de certificacion
en mayo de 2016.

Por su parte, 104 docentes de contenido EN inglés tomaron
el curso Teaching Through English impartido por el Consejo
Britanico, y otros 191 académicos participaron en el curso
Teaching Through English in Academia and Professional
Programs de la Universidad Jyvasyla de Finlandia.
Ademas, 510 docentes DE inglés y EN inglés de la Red
Universitaria tomaron cursos especializados de redac-
cion académica, presentaciones orales, fonética y gra-
matica avanzada, impartidos también por el Consejo Bri-
tanico.®°

CURSOS MASIVOS E INTENSIVOS DE INGLES
PARA ESTUDIANTES

A través del programa JOBS que ofrece el PROULEX, en
el ciclo 2016 A iniciaron cursos intensivos de inglés mil
143 estudiantes de los centros universitarios ubicados en
la Zona Metropolitana de Guadalajara (ZMG) y en el ciclo
2016 B haran lo propio un estimado de mil 600 estudiantes
de centros universitarios regionales y otros 4 mil 200 de los
centros universitarios de la ZMG. Se espera que durante
los proximos tres afos, este programa tenga una cobertura
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del 25% de los estudiantes de nivel superior de la Universi-
dad; es decir, 34 mil 800 alumnos.

PRUEBA DE INGLES COMO LENGUA
EXTRANJERA

Durante el ultimo bimestre de 2015, mil estudiantes de la
Red fueron evaluados en su nivel de inglés a través del
Test of English as a Foreign Language - Institutional Testing
Program (TOEFL-ITP) de la empresa Educational Testing
Services (ETS).

CENTROS DE APRENDIZAJE GLOBAL

Con recursos federales del Fondo para Elevar la Cali-
dad de la Educacion Superior (FECES), se invirtié en
transformar los centros de autoaprendizaje de idio-
mas en Centros de Aprendizaje Global (CAG), con el
objetivo de contribuir al desarrollo de competencias
globales e interculturales en los estudiantes y como
espacios de encuentro para la innovacion y la crea-
tividad.

Los Centros de Aprendizaje Global se encuentran habili-
tados con colecciones de contenido de aprendizaje, soft-
ware especializado, equipo de videoconferencia, equipos
de conmutacion para la conectividad del espacio, circuito
cerrado de videovigilancia, servidores de procesamiento
y sistemas de almacenamiento, red inalambrica, equipos
de computo portatil, asi como mobiliario para el trabajo
colectivo e interdisciplinar.

En enero de este afno se puso en marcha el primero de
estos CAG en el CUCS y en los préximos dias se inaugu-
raran los demas.

ACCIONES DE COOPERACION
INTERNACIONAL

Durante el ultimo afio, la Universidad de Guadalajara
formalizé multiples alianzas para impulsar iniciativas
de internacionalizacién y participé en diversos foros y
encuentros en esta materia.

I1T ENCUENTRO REGIONAL DE CATEDRAS
UNESCO

En mayo de 2015, la Universidad de Guadalajara fue an-
fitriona del 11l Encuentro Regional de Catedras UNESCO,
titulado “Produccién y gestion del conocimiento: el rol
y alcance de las Catedras UNESCO en la cooperacion
interuniversitaria en América Latina y el Caribe”, en la que
participaron representantes de 16 catedras UNESCO de
América Latina.

Es importante mencionar que nuestra Casa de Estudio
cuenta cuatro Catedras UNESCO: 1) la Catedra de Géne-
ro, Liderazgo y Equidad, 2) la Catedra de Igualdad y No
discriminacion, 3) la Catedra de la Juventud, y 4) la Catedra
de Alfabetizacion Mediatica Informacional Dialogo Intercul-
tural.

SEGUNDA CUMBRE DE JEFES DE ESTADO DE
LA UNION EUROPEA Y LA COMUNIDAD DE
ESTADOS LATINOAMERICANOS Y EL CARIBE

En el marco de la Segunda Cumbre de Jefes de Esta-
do y de Gobierno de la Unién Europea y la Comunidad
de Estados Latinoamericanos y del Caribe (UE-CELAC),
que se llevo a cabo en Bruselas del 10 al 11 de junio del
2015, la Escuela Nacional de Estudios Politicos y Admi-
nistracién de Rumania y la Universidad de Guadalajara,
como representantes de las instituciones de educacion
superior de ambos bloques regionales, entregamos la
Declaracion de Bruselas “Construyendo el espacio co-
mun de educacion superior, ciencia, tecnologia e inno-
vacion para la asociacién estratégica birregional”. Esta
declaracion busca sentar las bases para establecer un
espacio de educacion euro-latinoamericano, que propi-
cie el intercambio académico, la cooperacion cientifica
y la vinculacién de las IES con la sociedad y el sector
productivo.

VICEPRESIDENCIA DE LA ORGANIZACION
UNIVERSITARIA INTERAMERICANA

Durante la Asamblea General de la Organizacién Uni-
versitaria Interamericana (OUI), celebrada en octubre en
Quito, Ecuador, la Universidad de Guadalajara asumio
la Vicepresidencia de la Region México para el periodo
2015-2017. Para esta gestion, nuestra Casa de Estudio
se compromete a impulsar el desarrollo académico y ro-
bustecer los lazos de colaboracion entre las universida-
des de América.

ANO DUAL MEXICO-REINO UNIDO Y CATEDRA
ITINERANTE

En el marco del Afio Dual “México-Reino Unido” en noviem-
bre del 2015, y siendo Reino Unido el invitado de honor de
la XXIX Feria Internacional del Libro, la institucion recibié
a 33 representantes de 24 universidades —12 de México y
12 de Reino Unido—, asi como a la Agencia Mexicana de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AMEXCID) y
los embajadores de ambos paises, para suscribir el Memo-
randum de Entendimiento de la Catedra Itinerante México—
Reino Unido. Los objetivos de este acuerdo son promover
la cooperacion e investigacion conjuntas y la movilidad de
investigadores y estudiantes de ambos paises en las areas
de ciencia y tecnologia, ingenieria, matematicas, humanida-
des y ciencias sociales.

En el transcurso de este afio, la Universidad de Guada-
lajara, como coordinadora nacional de la Catedra ltine-
rante durante 2015-2016, publicara la convocatoria para
llevar a cabo la movilidad de reconocidos académicos
e investigadores entre las 24 instituciones participantes,
cuyas estancias comenzaran durante el segundo semes-
tre de 2016.

PARTICIPACION EN LA ASOCIACION DE
UNIVERSIDAD PUBLICAS DE ESTADOS UNIDOS

A solo un afio de formar parte de la Asociacién de Uni-
versidades Publicas de Estados Unidos (APLU, por sus
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siglas en inglés), la Universidad de Guadalajara fue elegi-
da en el 2015 como parte del Comité de Iniciativas Inter-
nacionales, para el periodo 2016 -2017. La participacion
en este comité fortalece las relaciones de nuestra Casa
de Estudio con las 234 universidades publicas de Estados
Unidos, Canada y México, que forman parte de esta orga-
nizacion dedicada a la investigacion, creacion de politicas
y defensa de la educacion superior.

RANKINGS UNIVERSITARIOS INTERNACIONALES

Durante los ultimos afos, la Universidad de Guadalajara
ha puesto especial atencion a su desempeno en distintos
rankings internacionales. En 2015, la Universidad se ubi-
c6 en el grupo de las 651 - 700 mejores universidades del
mundo en el QS World University Ranking, elaborado por
la empresa britanica Quacquarelli Symonds. En el apar-
tado de América Latina del mismo ranking, la institucion
mejord su posicion al pasar del 59 en 2014 al 42 en 2015,
destacandose como la primera universidad publica estatal
del pais en dicho ranking.

Respecto al Ranking Web Mundial de Universidades, cono-
cido como Webometrics y elaborado por el Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas de Espafia, la Universidad paso
del lugar 764 en 2014 al 683 en 2015.3

Asimismo, desde 2014 la Universidad de Guadalajara ha sido
incluida en U-Multirank, instrumento financiado por la Unién
Europea, en el que participan cinco instituciones de educacion
superior mexicanas.*?

V. EXTENSION Y VINCULACION

PROGRAMA CASA UNIVERSITARIA

Uno de los proyectos del Sistema de Universidad Virtual
(SUV) que ha propiciado gran vinculacion con las localida-
des y regiones mas apartadas, es el programa de Comu-
nidades de Aprendizaje y Servicios Académicos (CASA
Universitaria). Actualmente, el SUV cuenta con 55 sedes
de CASA Universitaria: 51 en el Estado de Jalisco, con
presencia en 29 municipios, y 4 en California, Estados
Unidos.

PROGRAMA DE UNIVERSIDAD INCLUYENTE

Para la Universidad de Guadalajara es motivo de orgullo ser la
primera institucion publica de educacién superior del pais que
pone en marcha el Programa Universidad Incluyente, orienta-
do a disminuir la exclusion educativa y social de los jovenes
cuyas condiciones econdmicas, fisicas o culturales los sitian
en desventaja para ingresar, permanecer y egresar de los pro-
gramas educativos de nivel medio superior y superior.

Asi, en 2015 nuestra Casa de Estudio entreg6 becas a 679
estudiantes de los programas de bachillerato, técnico superior
universitario, licenciatura y posgrado de la Red Universitaria:
604 a estudiantes de origen indigena y 75 a estudiantes con
discapacidad, con el propésito de que continden su proceso
de formacion educativa.

Ademas, se apoyo a tres estudiantes de nivel superior con
discapacidad visual, con el propésito de dotarlos de herra-
mientas tecnolégicas que les permitan mejorar el acceso a la
informacion.®

Todas estas acciones se enmarcan en la normativa nacional
e internacional en materia de derechos humanos relativa a
promover y garantizar la igualdad de oportunidades y la no
discriminacion tanto a los pueblos indigenas como a las per-
sonas con discapacidad.

PROGRAMA PARA ESTUDIANTES SORDOS EN
ESCUELAS PREPARATORIAS NO.3Y 7

En 2015 continud el programa dirigido a los estudiantes
sordos que cursan el bachillerato en las escuelas prepa-
ratorias 3 y 7, a quienes se les apoy6é mediante un esti-
mulo econdémico, intérpretes de lengua de sefias mexicana
(LSM) y equipo de computo para su formacion. Actualmen-
te 46 estudiantes sordos estan inscritos en el bachillerato
y 43 mas estan en el curso propedéutico preparatorio. La
formacion se basa en el modelo bilingte bicultural que hace
uso intensivo de la LSM y promueve el respeto y reconoci-
miento de la cultura sorda.

PROGRAMA DE APOYO A ESTUDIANTES JEFAS
DE FAMILIA (UDEG-CONACYT)

En 2015, la Universidad firmo6 un convenio con CONA-
CYT por un millén 456 mil pesos con el que se logré
beneficiar a 26 madres solteras estudiantes en los di-
ferentes centros universitarios tematicos y regionales®
con una beca de manutencion para promover su perma-
nencia, desempefo y egreso en diferentes programas de
licenciatura. Las becas consisten en un apoyo mensual
de 3 mil pesos, un apoyo anual de 2 mil pesos para gas-
tos de material escolar y servicio médico proporcionado
por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE) durante el periodo de
vigencia de la beca.

ESTANCIAS INFANTILES PARA HIJOS DE
ESTUDIANTES

Para contribuir a la mejora de las condiciones de formacién
de los estudiantes y, a la vez, coadyuvar al fortalecimiento de
la equidad de género, la Universidad de Guadalajara invirtié
casi 14 millones de pesos en la apertura de cuatro nuevas
estancias infantiles para hijos de estudiantes, las cuales esta-
ran ubicadas en el CUCS, el CUSur, CUCiénega y CUNorte,
beneficiando a mas de 650 estudiantes.

Actualmente, la Universidad participa en el Programa de For-
talecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas (PRO-
FOCIE, antes PIFI) con cinco proyectos para fortalecer estas
cuatro estancias infantiles, asi como la del CUCEA.

BACHILLERATO INTERCULTURAL Y RADIO
WIXARIKA COMUNITARIA

Durante el periodo que se informa, el Sistema de Edu-
cacion Media Superior trabajé el plan de estudios de un
programa de bachillerato intercultural para atender a po-
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blacion indigena de Jalisco, particularmente a la comuni-
dad wixarika. Actualmente se disefia el proyecto ejecuti-
vo del modulo sede de este programa en la region norte
del Estado, el cual iniciara actividades en el ciclo escolar
2016 B. Para arrancar este proyecto, en el presupuesto
ampliado 2015 se destinaron 20 millones de pesos para
infraestructura.

Asimismo, en el 2015, la Universidad, a través del Sistema
Universitario de Radio, Television y Cinematografia, concluyé
el proyecto técnico para establecer en San Andrés Cohamia-
ta, Jalisco, la estacién radiofénica dedicada a la comunidad
wixarika, y se inicié la gestion para obtener el permiso res-
pectivo.

Cabe agregar que a partir de febrero de este afo, el Sistema
de Educacién Media Superior, a través de la Escuela Prepa-
ratoria de Colotlan, cuenta con 25 nuevos alumnos en la mo-
dalidad del Bachillerato General por Areas Interdisciplinarias
(BGAI) en la comunidad indigena de Tepizuac, en el municipio
de Chimaltitan, Jalisco.

PROGRAMA UNIVERSIDAD SUSTENTABLE

Alo largo de 2015 el Programa Universidad Sustentable rea-
liz6 diversas acciones orientadas a inducir la sostenibilidad
integral de las actividades de gestion de la Universidad de
Guadalajara de manera transversal; entre las mas relevantes
destacan:

* La elaboracién de un Modelo Administrativo Piloto de
Sistema de Gestiébn Ambiental susceptible de imple-
mentarse en los centros universitarios de la Red. Su
aplicacion permitira garantizar la sostenibilidad de las
actividades operativas al tiempo de armonizar proce-
S0s que generaran indicadores institucionales de pre-
vencion y control ambiental.

* La realizacion de actividades de diagnostico y pon-
deracion para generar una linea base que permita
medir y eventualmente reducir la huella de carbono
institucional. Un producto relevante de ello es la con-
clusion de la primera etapa del Ordenamiento del
Arbolado Universitario en los centros universitarios
ubicados en la Zona Metropolitana de Guadalajara,
el cual permitira generar un plan de manejo que ase-
gure su permanencia y fortalecimiento.

* La elaboracion del Manual de Planes de Emergencia y
Contingencias y el Manual de Acciones Preventivas y
Reactivas de la Red aplicables a los centros universita-
rios, lo cual asegurara la actualizacién y armonizaciéon
de instrumentos que minimicen la vulnerabilidad y ries-
go y aporten a la sostenibilidad integral de la institucion.

De manera particular, en 2015 se dio seguimiento las accio-
nes del Comité Técnico Académico para el Lago de Cajititlan,
con el propdsito de estudiar las causas y proponer soluciones
tanto a la contingencia como para la problematica a mediano
y largo plazo de la cuenca de esta laguna.

Ademas, el Centro de Estudios Estratégicos y para el De-

sarrollo (CEED) del CUCSH, concluyé el proyecto “Pro-
grama Universitario Integral de Transicion Energética”,
que permitira a la institucion ahorro de energia, eficien-
cia energética, incorporacion de energias renovables,
asi como la construccion de plantas de energia solar,
con el objetivo de que nuestra Casa de Estudio contri-
buya a la mitigacion de los efectos del cambio climatico.

Durante 2016 continuaran acciones para la medicién integral
y reduccion de la huella ecolégica de la Universidad de Gua-
dalajara, asi como para armonizar las actividades de gestion
a fin de reducir y optimizar sus impactos en el ambiente.

En este sentido, es importante reconocer el desafio de per-
mear esta vision en aplicaciones innovadoras del conocimien-
to y la tecnologia, asi como en el fortalecimiento de las acti-
vidades docentes, de investigacion, y de extension con vision
de sostenibilidad.

ENCUENTROS DE INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO

Durante 2015 nuestra Casa de Estudio tuvo una participacion
activa en distintos encuentros internacionales vinculados a la
innovacién y al emprendimiento realizados en Jalisco.

A mediados del afio, la Universidad de Guadalajara coor-
ganiz6 Campus Party, encuentro en el que se presenta-
ron temas de vanguardia en tecnologia, emprendimiento
y creatividad, contando con la asistencia de estudiantes y
académicos de la Red Universitaria quienes participaron
a través de conferencias y talleres. Esta colaboracién se
extendio para coorganizar “Campus Night”, donde las dis-
tintas industrias relacionadas con la tecnologia debatieron
sobre innovacion y las nuevas tendencias.

La institucion también otorgd 550 becas para asistir al en-
cuentro Wobi On Entrepreneurship 2015, evento donde asis-
tieron 4 mil emprendedores a las multiples conferencias con
invitados de clase mundial que se dieron cita.

Ademas, la Universidad de Guadalajara participé en el “Fes-
tival de Drones 2015”, iniciativa enfocada a la inclusién y
adopcion tecnoldgica, y donde se reunieron aficionados, ex-
pertos y empresarios de la industria.

INFORME DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y GLOSA
ORGANIZADA POR EL CONGRESO DEL ESTADO

En febrero de este afio, 9 investigadores de la Universidad de
Guadalajara participaron en el grupo de analisis y evaluacion
del Tercer Informe de Resultados del Gobierno de Jalisco, al
gue convoco el Congreso del Estado, en tematicas como se-
guridad, movilidad, desarrollo econémico, medio ambiente,
educacion, deporte, transparencia y gasto publico.

PRACTICAS PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL

En 2015, 17 mil 85 estudiantes realizaron practicas profe-
sionales, a través de dos mil 198 convenios de colabora-
cion con instituciones publicas y privadas. Asimismo, pres-
taron su servicio social 27 mil 819 estudiantes. Al respecto
es oportuno mencionar que la Universidad cuenta con 343
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convenios para la prestacion de servicio social, de los cua-
les 37 corresponden al sector publico federal, 64 al estatal,
60 al municipal, 13 al sector privado y 169 al sector civil.

PROGRAMA UNIVERSITARIO DE FOMENTO A LA
LECTURA LETRAS PARA VOLAR

En 2015, el programa de fomento a la lectura Letras para
Volar, que cumplié cinco afios, atendié a mas de 32 mil nifios
y jovenes en Jalisco, mediante la atencién directa en escue-
las, Hospital Civil, casas y brigadas comunitarias, asi como a
través de Papirolas, Fiestas de Octubre, Lecturas de Otofio
y el apoyo de cuatro centros universitarios regionales. A ni-
vel internacional, el programa continda consolidandose; en
las ciudades de Los Angeles y Chicago en Estados Unidos
atendié a poco mas de 3 mil nifios y padres de familia.

En octubre de 2015, la Universidad suscribié dos conve-
nios generales de colaboracién con el Consulado de Mé-
xico en Chicago, Casa Jalisco y la Asociacion Frida Kahlo
para sumar esfuerzos en este proyecto en diferentes es-
cuelas e instituciones de la ciudad de Chicago, lllinois.
Ademas, en el marco de este proyecto, 5 estudiantes de
la institucion realizaron sus practicas profesionales en la
ciudad de Phoenix, Arizona, y otros 5 en Chicago.

HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Durante mas de 200 afios el trinomio que representan las
actividades de docencia, investigacion y asistencia entre
la Universidad de Guadalajara y al OPD Hospital Civil de
Guadalajara —integrado por sus dos unidades hospitalarias
“Fray Antonio Alcalde” y “Dr. Juan I. Menchaca— ha permi-
tido la formacion de nuevas generaciones de profesionales
de la salud y el desarrollo de la investigacion médica de van-
guardia en Jalisco.

Actualmente, alrededor de 30 mil estudiantes de nuestra
Alma Mater estan inscritos en alguno de los 5 programas de
Técnico Superior Universitario, 9 programas de licenciatura,
61 especialidades médicas, 15 maestrias y 9 doctorados del
ambito de las Ciencias de la Salud, los cuales se encuentran
vinculados diversas instituciones de salud municipal, estatal
y federal, y en particular, con las dos unidades hospitalarias
del Hospital Civil de Guadalajara.

La labor realizada entre distintas entidades de la Red Univer-
sitaria y el Hospital Civil ha sido fundamental para que actual-
mente 37 especialidades, 4 maestrias y 6 doctorados de la
Universidad en este campo de la salud con reconocimiento en
el Programa Nacional de Posgrados de Calidad del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia. Ademas, 207 académicos
de la institucién que se encuentran reconocidos por el Siste-
ma Nacional de Investigadores del CONACYT desarrollan al-
guna area o campo inherente a Ciencias de la Salud.

Es oportuno mencionar que el pasado 28 de enero, la Univer-
sidad de Guadalajara recibié por parte del Gobierno del Esta-
do, el titulo de propiedad del predio donde hoy se encuentra
el Nuevo Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan | Menchaca”.
Recordemos que en 1964, el Congreso del Estado autorizd
al Gobernador Juan Gil Preciado donar un terreno de 96 mil
592 m2 a la Universidad con el propésito de construir una nue-

VO nosocomio que permitiera desahogar la alta demanda de
servicios en la Unidad Hospitalaria “Fray Antonio Alcalde”. Si
bien la construccién del mismo comenzé en 1956, siendo Go-
bernador Agustin Yafez, se concluyd hasta 1988 con la de-
terminacion del Gobernador Enrique Alvarez del Castillo. No
obstante, el proceso de escrituracion no se habia realizado.

Mediante la recepcion del titulo de propiedad, la Universidad
ademas adquiere certidumbre legal sobre el inmueble, mis-
ma que le permitira al Hospital continuar trabajando en co-
laboracion con nuestra Casa de Estudio en beneficio de los
estudiantes, investigadores y ciudadanos. Reitero al Gobier-
no del Estado, el agradecimiento de la comunidad universi-
taria y médica por las facilidades otorgadas para formalizar
la transferencia de este predio.

VI. DIFUSION CULTURAL

Como cada afio, la Universidad refrenda su compromiso con
la difusion de la cultura, una de sus funciones sustantivas. Tan
s6lo en 2015, la Universidad de Guadalajara, a través de los
diferentes recintos, museos, teatros, foros, encuentros y festi-
vales, realizé6 mas de 4 mil 280 actividades culturales, lo que
representa 34% mas que el afio previo, con una asistencia de
mas de un millén 632 mil personas, 15% mas que en 2014.
Ademas, la institucion realiz6 distintas acciones de formacion
y apreciacion cultural en las escuelas preparatorias y centros
universitarios de la Red.

CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO

El Centro Cultural Universitario (CCU), espacio concebido
para ser un polo de desarrollo cientifico y cultural en el no-
roeste de la Zona Metropolitana de Guadalajara, al dia de
hoy se integra por el Auditorio Metropolitano —denominado
Auditorio Telmex—, la Biblioteca Publica del Estado de Jalis-
co “Juan José Arreola” y la Plaza Bicentenario.

Actualmente se trabaja en la construccion un elemento mas
del CCU, el Conjunto de Artes Escénicas, el cual contara con
5 salas de diversos formatos para 3 mil 600 espectadores en
conjunto. Para su desarrollo, la Universidad ejercié en el afo
fiscal 2015, 75 millones de pesos de origen estatal y en este
momento la edificacion registra un avance del 77%, la cual
estara terminada en noviembre de 2016.

Por su parte, el pasado 11 de febrero, ante la presencia de
autoridades estatales y municipales, la Universidad de Gua-
dalajara colocd la primera pieza del Museo de Ciencias Am-
bientales del CCU vy, de acuerdo al plan de inversion publica
2015, comenzo6 su construccion con una inversion de 250
millones de pesos de origen federal y 50 millones de pesos
de recursos propios. Este museo, que se construye en una
superficie de 19 mil m2, busca contribuir a la formacion inte-
gral de los estudiantes de la Red Universitaria en el campo
del medio ambiente, promover el conocimiento y la cultura
de la sostenibilidad, asi como apoyar los procesos de con-
servacion y enriquecimiento de la biodiversidad de nuestra
entidad federativa.

CULTURA UDG
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Con poco mas de diez afios de trayectoria, Cultura UDG conti-
nué consolidandose como un importante organismo dedicado
a la produccion y divulgacion artistica de la region y del mun-
do. Através de las coordinaciones de Musica, Artes Escénicas
y Literatura, asi como a través de recintos como el Cineforo, el
Teatro Experimental de Jalisco, el Teatro “Vivian Blumenthal”
y el Museo de las Artes, se realizaron multiples actividades
culturales y se reuni6 a creadores y publico. Tan sélo la expo-
sicion “Remedios Varo: la dimensién del pensamiento”, que
estuvo en el Museo de las Artes (MUSA), del 21 de mayo al
30 de agosto, fue la exposicion temporal mas visitada de los
museos de la Zona Metropolitana de Guadalajara en 2015,
con 43 mil 207 personas.

FERIA INTERNACIONAL DEL LIBRO DE
GUADALAJARA

En 2015, la Feria Internacional del Libro de Guadalajara
(FIL), organizada por nuestra Casa de Estudio, tuvo a Rei-
no Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte como pais in-
vitado de honor y, como cada edicion, continta consolidan-
dose como el mas grande festival del libro en nuestro pais 'y
en el mundo de habla hispana. En esta ocasion, las mil 144
actividades reunieron alrededor de 787 mil 435 personas.

En 2016, la FIL llegara a su trigésima edicion y tendra como
invitado de honor a América Latina.

FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE EN
GUADALAJARA

Este afo, el Festival Internacional de Cine en Guadalajara
(FICG) celebra su edicion numero 31 en el Corredor Vallarta,
corazon de la ciudad de Guadalajara, con recintos como el
Cineforo, la Rambla Cataluia, el Paraninfo Enrique Diaz de
Ledn y el Teatro Diana, entre otros, donde se exhibiran 220
producciones de Iberoamérica y Suiza, es invitado de honor.

FERIA DEL LIBRO EN ESPANOL DE LOS ANGELES

La Feria del Libro en Espafiol de Los Angeles (LéaLA) tiene
como objetivo fomentar la lengua espaniola a través de la lec-
tura y la promocion de la industria editorial en espariol entre la
comunidad latina de California, Estados Unidos, cuya mayoria
se integra por habitantes de origen mexicano. En mayo de
2015, LéalL A celebrdé su cuarta edicion, convocando a 86 mil
700 visitantes, 230 escritores, académicos y personalidades,
17 escuelas y 493 casas editoriales, y tuvo como invitado de
honor a la Ciudad de México.

VIGESIMO ANIVERSARIO DE PAPIROLAS

Papirolas, festival creativo para nifios y jévenes, nacié en
1995 como parte de la Feria Internacional del Libro de Gua-
dalajara, para luego generar su propio espacio con el propo-
sito de contribuir al desarrollo cultural, creativo, intelectual,
fisico y de valores humanos universales de nifios y jovenes.

Si bien en un inicio Papirolas atendia a la poblacién de
la Zona Metropolitana de Guadalajara, desde 2012 tam-
bién tiene presencia en diferentes municipios de Jalisco,
a través de los centros universitarios regionales de la
Universidad de Guadalajara.

De su dimension y capacidad de convocatoria dan cuenta
los mas de 135 mil asistentes registrados el afio pasado, las
620 grupos escolares de instituciones publicas y privadas
que hicieron presencia, los 68 patrocinadores y auspiciantes,
asi como los cientos de artistas, docentes, gestores cultura-
les y colaboradores que afio tras afio garantizan el éxito de
este encuentro.

CATEDRA LATINOAMERICANA JULIO CORTAZAR

La imaginacién, el conocimiento y la razén son la materia
prima de las conferencias impartidas en la Catedra Latinoa-
mericana Julio Cortazar, que en 2015 continué su misiéon de
ofrecer programas académicos de alto nivel con la partici-
pacion del animador Bruno Bozzeto, el cientifico José Sa-
rukhan, el escritor Claudio Magris, el fildlogo Ottmar Ette, el
estadista Eamon Gilmore, el socidlogo Gilles Lipovetsky, la
escritora Reina Maria Rodriguez, la literata Maria Kodama y
el novelista y periodista Antonio Mufioz Molina.

SISTEMA UNIVERSITARIO DE RADIO,
TELEVISION Y CINEMATOGRAFIA

Durante el 2015, la radio y la television universitarias se inte-
graron a la transicion digital. Radio Universidad eché a andar
Senal Global, una plataforma radiofénica en linea que apro-
vecha el rico acervo sonoro de la radiodifusora para generar
contenidos y formatos en una programacién en linea para
todo el mundo.

Por su parte, Canal 44 migré de la seial analdgica a la Te-
levision Digital Terrestre y comenzd preparativos técnicos
para aumentar su potencia en Guadalajara y establecer
tres repetidoras que ampliaran su cobertura en las regiones
de Puerto Vallarta, Lagos de Moreno y Ciudad Guzman. En
tanto que el Canal 31.2, nuestra sefal internacional, inicio
transmisiones de prueba para ampliar su cobertura al esta-
do de Florida en Estados Unidos.

Ademas de sus sefales propias, la television universitaria
esta presente en 13 sistemas de paga a través de servicios
de satélite, mediante los cuales en conjunto, Canal 44 llega a
75 localidades en Jalisco y tres estados vecinos, asi como a
18 ciudades del pais.® A su vez, la sefial internacional cubre
275 condados vy localidades de California, Estados Unidos,
con programacion para la poblacion de habla hispana.

Durante 2015, los dos canales de television universitaria suma-
ron 31 mil 25 horas, mitad a través de sefial de television abier-
ta y mitad mediante intemet, y se estrenaron 6 producciones
propias. De igual manera, las ocho radiodifusoras regionales®
sumaron 140 mil 160 horas, mitad al aire y mitad por internet.

También fueron habilitadas dos unidades moviles, una para
programas especiales de radio y otra para producciones de
television en Alta Definicién (HD), y se construyé un tercer
foro para produccion televisiva grabada o en vivo.

En materia de cine, se establecieron convenios para el
desarrollo de tres proyectos; se analizaron cuatro guiones
y un primer corte de largometrajes, y dos cortos; y se dis-
tribuyeron tres peliculas coproducidas por la Universidad.
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También se particip6 junto con TV-UNAM en la co-produc-
cion internacional de un documental histérico.

Igualmente, se realizaron cuatro temporadas del Foro In-
ternacional de Television TVMorfosis, en Colombia, Brasil,
Espafia y México, respectivamente, con la participacion de
130 especialistas de 10 paises y mas de 4 mil asistentes.

En apoyo a la Red Universitaria, el SURTVC proporcion6 3
mil 97 servicios de produccién audiovisual en 2015.

VII. GESTION Y GOBIERNO

ORGANOS DE PLANEACION Y GOBIERNO

Durante 2015, el Consejo General Universitario, maximo or-
gano de gobierno de la institucién, sesion6 en 6 ocasiones y
sus comisiones llevaron a cabo 96 reuniones —36 de la Co-
mision de Hacienda y 12 de la Comision de Educacion—. Por
su parte, el Consejo de Rectores, el 6rgano colegiado de pla-
neacion y coordinacion de la Red Universitaria, sesiono en 8.

FINANCIAMIENTO

Durante 2015, se mantuvo la buena relacién de trabajo
fincada en el apoyo, colaboracién y respeto entre el Eje-
cutivo Estatal y la Universidad de Guadalajara, lo cual ha
propiciado que éste sea el tercer afio consecutivo en que
nuestra Casa de Estudio se mantiene sin déficit financie-
ro, avanzando para la consecucion de las metas estable-
cidas en el Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030.

Respecto al presupuesto ordinario federal y estatal, la Univer-
sidad pasé de 9 mil 894 millones en 2015 a 10 mil 204 millones
en 2016, de los cuales 4 mil 907 millones son de origen estatal
y 5 mil 296 son de indole federal. De esta manera, y también
por tercer afio consecutivo, el presupuesto universitario man-
tiene la correlacion 52/48 para los gobiernos Federal y Estatal,
siendo Jalisco la entidad federativa que mayor porcentaje de
financiamiento aporta a su universidad publica.

En 2015 la Universidad de Guadalajara aument6 en 2.2%
los recursos federales extraordinarios respecto al afio ante-
rior, para llegar a los mil 356 millones 788 mil pesos obteni-
dos mediante esta via, principalmente para el aumento de la
matricula y la calidad académica.

Asimismo, se participé en el concurso del Fondo para la
Atencion de Problemas Estructurales de las Universidades
Publicas Estatales 2015, Modalidad A, Apoyo a Reformas
Estructurales, obteniendo la segunda asignacion mayor en-
tre las universidades participantes, con 110 millones de pe-
sos. En el marco del programa para el impulso de la calidad,
PROFOCIE 2015, recientemente se le informé a la Univer-
sidad una asignacion de 130 millones de pesos en el Fondo
de Aportaciones Multiples para ejercer en este 2016, la can-
tidad mas grande de todas las universidades publicas esta-
tales, con lo que la Red seguira creciendo e incrementando
los espacios educativos.

CORPORATIVO DE EMPRESAS UNIVERSITARIAS

En 2015 el Corporativo de Empresas Universitarias cerré
con ganancias por 57 millones 886 mil pesos. Estas utilida-
des han permitido que la Universidad contintie con el pago
del préstamo para la construccion del Auditorio Telmex.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA

Durante 2015, la Universidad de Guadalajara destiné
una inversién de mas de mil 300 millones de pesos, pro-
venientes de fondos federales y estatales, para rehabi-
litar, renovar y desarrollar nueva infraestructura fisica
en los centros universitarios, el Sistema de Universidad
Virtual y el Sistema de Educacién Media Superior.

Esta inversion se traduce en 590 obras de ampliacion, re-
modelacién y edificacion de espacios educativos. Entre
las obras que fueron desarrolladas destacan la construc-
cién de un laboratorio de cambio climatico (en CUCBA),
laboratorios de Agua y Energia (en CUTonala), laborato-
rios de Biologia Molecular y Genémica, y de Morfologia y
Técnicas Quirurgicas (en CUCosta), asi como aulas, audi-
torios, bibliotecas y areas deportivas en diferentes centros
universitarios. Esta infraestructura favorece la formacion
de nuevos profesionales e impulsa el desarrollo de diver-
sas lineas de generacioén y aplicacion del conocimiento en
beneficio de la sociedad jalisciense y el pais.

También se avanzé en la construccion del Centro Uni-
versitario de Tonala (CUTonala) y el nuevo campus del
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanida-
des (CUCSH), y se renovo infraestructura del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

Asimismo, se habilitaron rampas de acceso para per-
sonas con discapacidad motriz, asi como una red de
lineas tactiles para favorecer la movilidad de personas
ciegas y débiles visuales en varios centros universita-
rios como parte del Programa Universidad Incluyente.

Durante 2015, la institucion sumé mas de 87 mil m2 de
infraestructura educativa —13 mil m2 para el Sistema
de Educacion Media Superior y 73 mil m2 para centros
universitarios—, lo que se materializa en alrededor de
652 espacios fisicos —120 para el SEMS y mas de 532
para centros universitarios— entre aulas, laboratorios,
talleres, centros de cémputo y audiovisuales.

Es importante mencionar que todas estas obras han sido
adjudicadas conforme a la ley, a través de licitaciones y
concursos donde los actos publicos del Comité General
de Compras y Adjudicaciones pueden ser observados en
tiempo real a través del portal de internet de la Univer-
sidad de Guadalajara. Asimismo, las construcciones en
marcha de toda la Red Universitaria pueden ser monito-
readas a través del Visor de Obras, que indica el avance
del proyecto mediante datos estadisticos y fotografias.

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

El acceso a las tecnologias de informacion y comunicacion es
fundamental para el desarrollo de nuestra sociedad y, desde
hace algunos afos, es un derecho de los mexicanos. En este
sentido, la Universidad de Guadalajara mantiene el compromi-
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S0 por mejorar de manera constante las condiciones que favo-
recen el acceso a la informacion de su comunidad universitaria.

En 2015, con el objetivo de ampliar el acceso a internet,
la institucion desarrollé una estrategia de conectividad
para incrementar la capacidad de enlace en mas del
100% con respecto al 2014. Esta estrategia se acompa-
A6 con acciones de equipamiento en centros universi-
tarios y escuelas preparatorias, habilitacién de medios
de transporte en fibra éptica y microondas, asi como la
restructuracion de la red principal de interconexién.

Con esto fue posible incrementar el ancho de banda en
centros universitarios hasta 10 veces mas con relacién
al afio pasado.

En los planteles del Sistema de Educacién Media Superior
se emprendieron acciones para fortalecer las redes de las
escuelas. A principios de 2016 se conectaron 54 prepara-
torias regionales de manera directa a la red de datos uni-
versitaria, lo que mejora sus servicios de comunicacion.

En 2015 se habilité una red de datos con mayores ni-
veles de disponibilidad, eficiencia y crecimiento en los
servicios de conectividad de nuestra institucion. El si-
guiente reto para la red de conectividad universitaria es
extender su alcance a hacia los espacios educativos en
las regiones del Estado, asi como dar respuesta a la lle-
gada de grandes volumenes de informacion y conectar
mas dispositivos a la red.

VIGESIMO ANIVERSARIO DEL SISTEMA INTEGRAL
DE INFORMACION Y ADMINISTRACION
UNIVERSITARIA

Los esfuerzos institucionales en materia de tecnologias de in-
formacién y comunicacion de nuestra Casa de Estudio se re-
montan a la década de los 70’s, cuando a través de éstas se
comenzaron a realizar funciones de apoyo administrativo.

A mediados de los 90’s, con el objetivo de mejorar la
calidad de los servicios que la Universidad de Guada-
lajara ofrecia a su comunidad, se desplegaron distintos
proyectos tecnoldgicos para modernizar y simplificar los
procesos de administracion y gestion.

Asi, en 1996 el Sistema Integral de Informacién y Ad-
ministracion Universitaria (SIIAU) inici6 su operacién
como un sistema en red que apoyaba los procesos de
programacion académica, lo cual permitié el registro de
los estudiantes a sus cursos, emitir listas de asistencia
y capturar calificaciones.

Con el transcurso de los afios, el SIIAU ha presentado
avances, al integrar mayores modulos y distintas funciona-
lidades, asi como al atender las necesidades académicas
y administrativas de la institucion. Durante 2015 destaca
el desarrollo de mddulos de atencién y seguimiento a los
tramites de estudiantes —como el sistema de ventanilla
Unica y el de administracion de practicas profesionales—
moédulos para coadyuvar a la simplificacion administrativa
—como el sistema de flotilla vehicular, el sistema institucio-
nal de control de inventarios y el sistema de entrega recep-
cion—, asi como la integracion de diversos sistemas con

el interés de gestionarlos como una plataforma unificada.

A 20 afos de la puesta en marcha del Sistema Integral de In-
formacion y Administracion Universitaria, es evidente su evolu-
cion y trascendencia en el quehacer universitario, ademas de
sus oportunidades de crecimiento y fortalecimiento. Por lo que
expreso mi reconocimiento al equipo de universitarios que le
dieron origen, asi como a quienes lo operan en la actualidad.

PROYECTO MEXICO CONECTADO

Hace poco mas de dos, afios la Universidad de Guada-
lajara fue designada por la Secretaria de Comunicacioén
y Transportes del Gobierno Federal (SCT) como la Ins-
tancia Coordinadora Nacional del Proyecto México Co-
nectado, que opera la Sociedad de la Informacién y el
Conocimiento. El objetivo de este proyecto es materiali-
zar el mandato constitucional de acceso a los servicios
de telecomunicaciones y radiodifusion, incluido el de
internet. En este sentido, y gracias a la labor de la Uni-
versidad de Guadalajara, al dia de hoy suman mas de
100 mil sitios conectados en 15 entidades federativas.®”

En mayo de 2015, en el marco del Foro de la Cumbre
Mundial de la Sociedad de la Informacién (CSMI), la
Unién Internacional de Telecomunicaciones de la Orga-
nizacion de las Naciones Unidas (ONU) entreg6 a Mé-
xico Conectado el reconocimiento como mejor proyecto
de infraestructura para la informacién y comunicacion.

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Durante 2015, la Universidad atendié 659 solicitudes de ac-
ceso a la informacion publica, el triple de 2014, con una tasa
minima de impugnaciones (1.5%) y ninguna sancién. En este
afo, el portal universitario de transparencia (http://www.trans-
parencia.udg.mx) recibié casi 265 mil visitas.

Ademas, la Universidad realizé 6 convocatorias conjuntas
para 119 licitaciones publicas de adquisiciones y contratacion
de obras de los centros universitarios y sistemas. A través del
portal web institucional (http://www.udg.mx/redvideo/actos-pu-
blicos) se transmitieron 472 actos de apertura de propuestas
y lectura de fallos de obras y adquisiciones, generando 4 mil
821 consultas.

Durante el periodo que se informa, la Universidad de Gua-
dalajara suscribié un convenio con el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Da-
tos Personales (INAI), con el interés de contribuir a la forma-
cién de recursos humanos que realiza la Casa de Estudio en
materia de procesos de observancia, control y rendicion de
cuentas en el sector publico. Particularmente, se busca forta-
lecer las acciones que se llevan a cabo a través de la Maes-
tria en Transparencia y Proteccion de Datos Personales del
Sistema de Universidad Virtual, que se imparte en colabora-
cién con el Instituto de Transparencia, Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI).

AUDITORIAS DE LA CONTRALORIA GENERAL Y
EXTERNAS

Para el periodo fiscal 2015, la Universidad realiz6 148 au-
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ditorias internas, de las cuales se determinaron 325 obser-
vaciones y recomendaciones.

Ademas, se audité la cuenta universitaria del ejercicio 2014
por el despacho PricewaterhouseCoopers, cuyos resultados
se publicaron en 4 diarios locales y se entregaron a la Comi-
sion de Vigilancia de la Camara de Diputados del Congreso
de la Unidn, la Secretaria de Educacion Publica, la Auditoria
Superior de la Federacién, el Congreso del Estado de Jalis-
co, el Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco y la
Auditoria Superior del Estado de Jalisco. Este despacho au-
dita la cuenta universitaria 2015 y realiza auditoria financiera
a las empresas universitarias de ese mismo afio.

Durante 2015, la Auditoria Superior de la Federacion (ASF)
realiz6 4 auditorias a la Universidad de Guadalajara del
ejercicio 2014, en las que se revisaron cuatro fondos fede-
rales y de las cuales se desprendieron 27 observaciones.

Ademas, el despacho México Global Alliance Martell de la
Mora realiz6 auditoria financiera al Fideicomiso de Pensio-
nes, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social Uni-
versitario 2015,% y la Asociacion Mexicana de Organos de
Control y Vigilancia en Instituciones de Educacién Superior,
A.C. (AMOCVIES) audité la matricula semestral para la SEP
y anual para el Fondo para Elevar la Calidad de la Educacién
Superior de las Universidades Publicas Estatales (FECES).

De igual manera, en 2015 el despacho Pricewaterhouse-
Coopers realizé un dictamen externo sobre las aportacio-
nes al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), periodo
fiscal 2014.

Es relevante destacar, la Universidad de Guadalajara ha
implementado a cabalidad las disposiciones contenidas en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental en sus procesos
contables y financieros, a través del desarrollo de un sistema
de gestion financiera en la institucion.

FIDEICOMISO DEL SISTEMA DE PENSIONES

Durante el periodo que se informa, la Universidad cubrié pun-
tualmente los pagos de los 3 mil 164 jubilados y pensionados
del nuevo régimen, el cual al 31 de diciembre de 2015 contaba
con recursos por un total de 10 mil 888 millones 438 mil pesos,
que de acuerdo a los estudios actuariales proyecta una viabi-
lidad financiera hasta el afio 2039. Como en afios anteriores,
la institucion obtuvo un monto de 110 millones de pesos por
parte del Fondo de Apoyo para Reformas Estructurales para
fortalecer el fideicomiso. Al respecto, es necesario analizar
cambios en la generacion de ingresos y en la acumulacion
de intereses financieros del fondo, que permitan extender su
viabilidad financiera, para hacerlo un sistema perenne.

ESCUELAS INCORPORADAS

Durante el afo que se informa, las escuelas incorporadas a
la institucion han mostrado avances significativos. De con-
tar en 2014 con 8 programas educativos evaluados por los
CIEES y 3 por COPAES, que representaban el 22.28% de
la matricula de las instituciones incorporadas, en 2015 se
cuenta con 8 programas evaluados por CIEES y 5 por CO-
PAES, que representan el 26.10% de la matricula. Ademas,

20% de la planta académica participé en programas de for-
macion docente de la Universidad de Guadalajara.

En 2015, nuestra Casa de Estudio otorgd 4 mil 691 de becas
a estudiantes de instituciones incorporadas.

Asimismo, en agosto de 2015, la Universidad de Guadalajara
suscribio el convenio especifico de colaboracion en materia
de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (REVOE),
con la Secretaria de Educacion Publica (SEP) y la Secretaria
de Innovacién, Ciencia y Tecnologia (SICYT), donde se ha
participado en el desarrollo del programa de aseguramiento
de la calidad y en la automatizacion de procesos de gestion.

A través de la colaboracién entre dependencias universi-
tarias, fue posible que por primera vez dos estudiantes de
Escuelas Incorporadas a la Universidad de Guadalajara
realizan una estancia de movilidad en universidades de
Francia y Puerto Rico.

SEGURIDAD UNIVERSITARIA

En el ambito de la seguridad, este afio nuestra Casa de
Estudio amplié la cobertura del programa Universidad Se-
gura en la Zona Metropolitana, al incorporar a las escue-
las preparatorias No. 7 y 12 y algunas dependencias de la
Administracion General y el SEMS, asi como en el resto
de Estado, al extender el programa en CUValles, los tres
campus del CUCiénega (Ocotlan, Atotonilco y la Barca),
las escuelas preparatorias regionales de Ameca, Casimiro
Castillo, Chapala, Colotlan, Huejuquilla el Alto, La Huer-
ta, Lagos de Moreno, Puerto Vallarta, Zacoalco de Torres,
Zapotlanejo, Santa Anita, asi como los médulos Ayotitlan,
Bolafos, Huejucar, Ixtapa, San Antonio Matute, Mezcala
de Asuncién, Mezquitic, San Martin de Bolafos, Talpa de
Allende, Totolan, Villa Guerrero y la extension de Atequiza.

En 2015, con el propésito de disminuir las conductas delictivas,
asi como la eliminacion de los factores urbanos de riesgo en
los entornos y senderos de planteles y centros universitarios,
y mediante la coordinacion con las corporaciones policiacas
y dependencias municipales, la Universidad llevo a cabo 413
cursos talleres Calmecac a la comunidad universitaria, 6.17%
mas que el afo previo, mediante los cuales se capacitaron a
34 mil 660 estudiantes, 8 mil 440 padres de familia, 500 aca-
démicos y 225 trabajadores universitarios. Ademas, la Univer-
sidad imparti6 114 de estos talleres a diferentes instituciones
educativas de la region, atendiendo a 5 mil 796 personas.

Es importante subrayar que actualmente todos los cen-
tros universitarios de la red, tanto tematicos como regio-
nales, cuenten con servicio de seguridad, que permita
controlar los accesos de los ingresos de los centros uni-
versitarios, de manera coordinada con la policia estatal
y municipal.

Ademas, en enero de este afo, nuestra Casa de Estudio
suscribié un convenio general de colaboracion con el Ayun-
tamiento de Guadalajara, mismo que, entre otros puntos,
busca fortalecer la vigilancia al exterior y en las inmediacio-
nes de los planteles educativos de la institucion, con pleno
respeto a la autonomia universitaria, asi como garantizar que
en las inmediaciones de los centros de estudio se cumpla la
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reglamentacién municipal relativa a la venta y consumo de
bebidas alcohdlicas.

Hago propicia la ocasién para reconocer la disposicion para el
trabajo en colaboracién que cada uno de los ayuntamientos
de Jalisco, asi como a la Fiscalia General del Estado, han
tenido hacia la Universidad de Guadalajara en el tema de la
seguridad.

CONVENIO DE COLABORACION CON EL SIAPA

En el marco del convenio marco que nuestra Casa de Es-
tudio tiene con el Sistema Intermunicipal de los Servicios de
Agua Potable y Alcantarillado (CIAPA), durante 2015 se dio
continuidad a la Maestria en Ingenieria del Agua y la Energia
impartida por maestros de CUTonala para 9 colaboradores
del organismo, se formalizé un acuerdo con SUV para ofrecer
estudios de bachillerato y licenciatura a personal del SIAPA'y
actualmente el CUCS trabaja en el disefio del programa Ac-
cion Para la Atencion Integral de la Salud (APAIS-SIAPA), que
busca diagnosticar las condiciones laborales y las percepcio-
nes de los trabajadores con el interés de promover un mejor
clima organizacional, asi como estilos de vida saludables.

VIII. PREMIOS, RECONOCIMIENTOS Y
CONMEMORACIONES

DOCTORES HONORIS CAUSA

En el marco de la XXIX Feria Internacional del Libro, la Uni-
versidad de Guadalajara otorgo el titulo de doctor honoris
causa a Elena Poniatowska Amor, por su aportes a la li-
teratura y el periodismo en México; a Juan Ramén de la
Fuente, por sus contribuciones a la medicina y su liderazgo
universitario; a Jean Meyer, por su investigacion sobre la
historia agraria y religiosa en México; asi como el doctora-
do honoris causa post mortem a Eduardo Galeano, por sus
valioso aporte al pensamiento latinoamericano.

PREMIO CERVANTES

Por otra parte, el Director de la Biblioteca Iberoamerica-
na “Octavio Paz” de nuestra Casa de Estudio, maestro
emérito y doctor honoris causa, don Fernando del Paso,
fue condecorado con el Premio de Literatura en Lengua
Castellana Miguel de Cervantes 2015.

RECONOCIMIENTOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

A estos reconocimientos se suman, por supuesto, los galar-
dones o distinciones que estudiantes, académicos, investi-
gadores y trabajadores universitarios han recibido durante
este ano, los cuales han puesto en alto el nombre de nuestra
Casa de Estudio, en los ambitos académicos, cientificos, de-
portivos y culturales. A todos ellos, nuestra felicitacion.

NONAGESIMO ANIVERSARIO DE LA REFUNDACION
DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

El 12 de octubre, la Universitaria de Guadalajara conmemord
nueve décadas de su refundacion, ocurrida en 1925 gracias a

la iniciativa de un notable grupo de hombres y mujeres, enca-
bezados por el entonces gobernador de Jalisco, José Guada-
lupe Zuno, y por su primer rector, Enrique Diaz de Ledn.

A lo largo de estos 90 afios de su época moderna, nuestra
instituciéon ha refrendado su claro compromiso de preservar,
acrecentar y difundir el conocimiento, la ciencia y la cultura.

FALLECIMIENTO DE UNIVERSITARIOS
DESTACADOS

Durante este afio nuestra Casa de Estudio sufrié la pérdida
de distinguidos miembros de su comunidad, entre los que la-
mentamos especialmente la ausencia de los doctores honoris
causa por la Universidad de Guadalajara: Eduardo Galeano,
icono del pensamiento latinoamericano, Federico Solérzano
Barreto, fundador del Museo de Paleontologia de Guadalajara
y también maestro emérito, asi como Hugo Gutiérrez Vega,
poeta y diplomatico.

También lamentamos la muerte, entre otros, de don Ro-
dolfo Camarena Baez, benefactor del CUAItos; el doctor
Joel Robles Uribe, académico destacado; Fernando Del-
gadillo Lopez, subdirector del Ballet Folclérico de la Uni-
versidad; la doctora Margarita Martin Montoro, pionera
en los estudios de género en nuestra Casa de Estudio;
asi como Vicente Pérez Carabias, quien fue director de
la antigua Facultad de Arquitectura.

TRASLADO DE {UAN JOSE ARREOLA A 1A
ROTONDA DE LOS JALISCIENSES ILUSTRES

Asimismo, el pasado 21 de septiembre, por acuerdo del
Congreso del Estado, se trasladaron los restos mortales
del escritor Juan José Arreola, querido maestro universi-
tario y Director de la Biblioteca Publica del Estado, a la
Rotonda de los Jaliscienses llustres.

*kkkk

Distinguidos miembros del Consejo General Universi-
tario; Apreciables invitados:

Lo que hoy se informa es resultado del esfuerzo y dedi-
cacién de la comunidad de la Universidad de Guadalaja-
ra durante un afio; ademas, de manera particular, damos
cuenta de los avances registrados durante la primera
mitad del periodo de la actual administracion universita-
ria. Entre los logros mas significativos durante estos tres
anos, resulta pertinente destacar los siguientes:

¢ El incremento acumulado de la matricula en 29 mil
387 estudiantes, al pasar de 235 mil 780 en el ci-
clo 2012-2013 a 265 mil 167 estudiantes en el ciclo
2015-2016.

* En nivel medio superior, se pasé de 132 mil 600
estudiantes en el ciclo 2012-2013 a 146 mil 502 en
el ciclo 2015-2016; es decir, un aumento de 13 mil
902 estudiantes.

* En este periodo, la Universidad cred 11 escuelas
preparatorias y 25 modulos, para hacer un total de
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66 en la actualidad. Mediante estas acciones fue
posible incorporar 5 municipios de Jalisco al servi-
cio educativo en nivel medio superior con lo que la
presencia de la Universidad pasé de 104 a 109 de
los 125 municipios de la entidad.

Ademas, 34 escuelas preparatorias de la Universi-
dad se incorporaron al Sistema Nacional de Bachi-
llerato, para sumar al dia de hoy 45 escuelas de un
total de 66 que conforman el SEMS, ademas del
Bachillerato General por Areas Interdisciplinarias
que ofrece el Sistema de Universidad Virtual.

En el caso del nivel superior, se pasé de 103 mil 180
estudiantes en el ciclo 2012-2013 a 118 mil 665 estu-
diantes en el ciclo 2015-2016, lo que da cuenta de un
incremento de 15 mil 485 estudiantes en este nivel.

De 2013 a 2016, la matricula de nivel superior de la
Universidad en programas académicos reconocidos
por su calidad, paso del 85.7% a 92.7%.

Ademas, de contar con un solo programa con acre-
ditacién internacional en 2013, hoy dia la instituciéon
cuenta con 13 programas educativos acreditados
por instancias internacionales.

Durante estos primeros tres afios, la Universidad
cre6 ocho programas educativos de nivel superior,3®
siete de los cuales se encuentran vinculados a la
ciencia, la tecnologia y la innovacion, con lo cual se
ha contribuido a diversificar la oferta educativa de
la institucion.

Por su parte, en cuanto a estudiantes evaluados
por el EGEL-CENEVAL, la institucién pasé de con-
tar con 4 mil 930 en 2012 a 12 mil 76 en 2015, casi
triplicando este indicador. De igual manera, en el
mismo periodo, de no contar con programas en el
Padrén de Alto Rendimiento del CENEVAL, hoy dia
la instituciéon cuenta con 22.4°

El nimero de académicos miembros del Sistema
Nacional de Investigadores aumenté en 30%, al pa-
sar de 713 en el ciclo 2012-2013 a 927 en el ciclo
2015-2016.

Los cuerpos académicos consolidados aumentaron
en 28%, al pasar de 63 en 2012 a 81 en 2015.

En cuanto a programas en el Padron de Posgrados
de Calidad el CONACYT, la Universidad pasé de con-
tar con 95 en 2012 a 131 en 2015, consolidandose
como la instituciéon con mas programas en el PNPC a
nivel nacional. En este mismo periodo, la matricula de
posgrado aumenté en 40%, al pasar de 5 mil 285 en
el ciclo 2012-2013 a 7 mil 384 en el ciclo 2015-2016.

En materia de internacionalizacion, el niumero de per-
sonal académico saliente aumenté en 50% al pasar
de 832 en 2012 a mil 245 en 2015; y el numero de
estudiantes salientes aumenté en 132%, al pasar de
829 en 2012 a mil 922 en 2015. Ademas, este afio se

puso en marcha el Programa Institucional de Lenguas
Extranjeras de la Red Universitaria, a través del cual
en el ciclo 2016 A iniciaron cursos intensivos de inglés
mil 143 estudiantes y para el ciclo 2016 B haran lo
propio un aproximado de 5 mil 800 estudiantes mas.

* Durante este periodo, ademas de consolidar y am-
pliar el alcance de sus magnos eventos de difusion
cultural, como la Feria Internacional del Libro y el
Festival Internacional de Cine en Guadalajara, la
Universidad de Guadalajara esta por concluir la
edificacion del Conjunto de Artes Escénicas en el
Centro Cultural Universitario.

»  En materia de vinculacién destaca la institucionalizacion
del Programa de Universidad Incluyente, a través del cual
se han entregado 751 becas durante los dos recientes
anos, beneficiando a estudiantes indigenas, con discapa-
cidad y madres jefas de familia de la institucion; asi como
el Programa de Universidad Sustentable, que busca sen-
tar las bases para fomentar habitos de responsabilidad
ambiental entre los miembros de nuestra comunidad, asi
como armonizar las actividades de la institucion a fin de
reducir y optimizar sus impactos en el ambiente.

* Asimismo, la Universidad de Guadalajara ampli6 las
oportunidades para el personal académico y administra-
tivo, a través de concursos para la obtencion de promo-
ciones, definitividad y nuevas plazas. De esta manera se
han creado 197 plazas en el nivel medio superior y 133
en el nivel superior; ademas, 975 trabajadores univer-
sitarios, 345 académicos de nivel medio superior y 395
académicos de nivel superior han mejorado su nombra-
miento. Esto sin considerar las convocatorias de definiti-
vidad y promocion para trabajadores académicos, tanto
de educacion media superior como superior, que se en-
cuentran en proceso de evaluacion y cuyos resultados
se daran a conocer en los proximos dias.

» Este periodo ha caracterizado a la Universidad por
su estabilidad financiera, en funciéon de que éste es
ya el tercer afio consecutivo en que nuestra Casa
de Estudio se mantiene sin déficit y sin adeudos;
ademas de mantener su compromiso con la trans-
parencia y la rendicion de cuentas.

Los resultados presentados no son una coleccién inani-
mada de cifras; detras de los datos hay critica, esperan-
zas, propositos y satisfacciones de nuestros estudiantes
y profesores. Cada clase que se imparte, cada investiga-
cion que se realiza, cada actividad que se lleva a cabo,
cada paso que damos esta encaminado a brindar a los
jévenes la oportunidad de recrear conocimientos y cultura
para que vivan con dignidad, accedan a nuevas formas de
apreciar las manifestaciones de la vida y, desde el espacio
donde se desarrollen, sean utiles, generosos y solidarios
con la sociedad que les dio la oportunidad de estudiar.

Hace tres afos, asumimos con el Gobierno del Estado
el compromiso de entablar una relacién institucional de
colaboracion, apoyo y respeto. Hago propicia la ocasion
para reconocer el esfuerzo que el Gobierno de Jalisco
ha hecho por apoyar a la Universidad de Guadalajara
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sin menoscabo de su su funcidn critica y su autonomia.

Por supuesto, agradezco el respaldo y apoyo que ha
brindado a nuestra institucion el Gobierno Federal; tan-
to la Secretaria de Educacién Publica, encabezada por
Emilio Chuayfett y actualmente por Aurelio Nufio, asi
como al Secretario de Hacienda y Crédito Publico, Luis
Videgaray, a los Subsecretarios Salvador Jara y Rodol-
fo Tuiran, al Subsecretario de Presupuesto, Fernando
Galindo y a la Jefa de la Unidad de la Coordinacion con
las Entidades Federativas, Marcela Andrade.

Hago extensivo este agradecimiento a las Camaras de
Diputados del Congreso de la Unién, en particular a los
legisladores jaliscienses, y del Congreso del Estado; a
los Secretarios del Gobierno de Jalisco, al Supremo Tri-
bunal de Justicia del Estado, a los organismos publicos
autébnomos, asociaciones civiles y entidades privadas.

Aprovecho también para reconocer el clima de dialogo,
colaboracion y trabajo que se ha generado con los pre-
sidentes municipales de la entidad, en particular los de
la Zona Metropolitana de Guadalajara; dialogo y acuer-
do que, apenas a unos meses de iniciar las respectivas
gestiones, esta dando resultados para bien de los ciu-
dadanos y de los estudiantes.

Como Rector General, expreso mi agradecimiento y
reconocimiento a los estudiantes, académicos, trabaja-
dores y directivos de la Universidad, asi como a los di-
rigentes y miembros de los gremios, por su dedicacion,
responsabilidad y esfuerzo

Juntos hemos logrado importantes avances, pero aun
falta mucho por hacer. A partir de lo que aqui se ha
informado y en el marco de nuestro Plan de Desarrollo
Institucional, los convoco a hacer un esfuerzo para que
en los meses venideros:

* La educacién media superior llegue a los 125 mu-
nicipios del Estado de Jalisco, y continle crecien-
do en calidad e inclusion.

* Crecer por arriba del 95% de la matricula de cali-
dad en pregrado y, al menos duplicar los programas
en el Padron de Licenciaturas de Alto Rendimiento
del CENEVAL y con acreditacion internacional.

+ Convoco a los centros universitarios y al SUV a
dar un nuevo paso en la cualificacion del posgra-
do, para que al menos el 80% de los programas
de nuestra Alma Mater forme parte del padrén de
calidad de CONACYT.

A que continuemos cualificando la investigacion
y enfrentemos el reto de reorganizar sus lineas y
proyectos para promover su vinculacién con las
necesidades del desarrollo social y productivo.

* A que avancemos en los programas de difusion
cultural de toda la Red Universitaria.

* A que materialicemos con coherencia y calidad la

plena incorporacion de estudiantes y académicos
al segundo idioma y a la internacionalizacion.

* A que profundicemos el extraordinario valor que
significa la inclusion en la Universidad.

* A que desarrollemos la dimension sustentable de
la universidad, incorporando plenamente las ener-
gias limpias y renovables en todos sus procesos,
a fin de aportar material y pedagégicamente a la
reduccién de la huella de carbono.

* Aintensificar nuestra capacidad de planeacion co-
legiada y el orden presupuestal que ha permitido a
nuestra institucién operar de manera eficaz, sin dé-
ficit y con transparencia en el uso de los recursos.

Sin duda, con el concurso de todos, estaremos en con-
diciones de materializar estos objetivos y otros mas que
nos hemos trazado.

A tres afos de haber iniciado el periodo deseo hacer
un justo reconocimiento a la Administracion General, a
mis colaboradores en la Rectoria General; al Vicerrector
Ejecutivo; al Secretario General; a la Contraloria Gene-
ral, la Direccién de Finanzas, el Abogado General, a las
coordinaciones: Académica, Administrativa, de Investi-
gacion y Posgrado, Innovacion y Pregrado, Bibliotecas,
de Cooperacién e Internacionalizacién, de Planeacion,
de Tecnologias, de Vinculacion, de Comunicacién Social,
de Servicios a Universitarios, Control Escolar, Recursos
Humanos, Patrimonio, Transparencia, Seguridad, Estu-
dios Incorporados y Cultura Fisica y Deporte, asi como a
sus extraordinarios equipos de trabajo.

En el proximo mes de mayo se renovaran los titulares de
las rectorias de centro, los sistemas universitarios, las di-
visiones, departamentos, las escuelas de nivel medio su-
perior, entre otros cargos. Hago propicia la ocasion para
agradecer a los actuales rectores de los centros univer-
sitarios y del Sistema de Universidad Virtual, al Director
del Sistema de Educacion Media Superior, al Sistema
Universitario de Radio, Televisién y Cinematografia y a
las entidades que conforman el subsistema cultural por
el excelente desempefio durante estos tres afos.

Convoco a que la renovacion o ratificacion de cargos ocurra
de la manera mas colegiada e inclusiva, poniendo en el centro
el perfil académico y de gestion de los mandos unipersonales.

El proximo afo, nuestra Alma Mater cumplira 225 afos
de su fundacién a instancias del Benemérito de Jalisco
Fray Antonio Alcalde, mismos que habremos de conme-
morar ratificando el compromiso de nuestra Casa de Es-
tudio con el proyecto educativo del articulo 3° constitu-
cional, de institucion laica, gratuita y de calidad.

Nuestra universidad crece y avanza, con innovacion, vision

de futuro, calidad académica, y manteniendo su solidaridad
y compromiso con las mejores causas de la sociedad.

Muchas gracias.
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NOTAS

" Considera como parte del Area Metropolitana de Guadalajara a los municipios de
Guadalajara, Zapopan, San Pedro Tlaquepaque, Tonala, Tlajomulco de Zufiga, El Salto,
Ixtlahuacan de los Membirillos, Juanacatlan y Zapotlanejo.

2 Encuesta Intercensal 2015. 4 millones 865 mil 122 habitantes en el Area Metropolitana de
Guadalajara y 2 millones 979 mil 708 habitantes en el resto del Estado.

3Anexo Estadistico del 3er Informe de Gobierno 2014-2015, Presidencia de la Republica.
Tabla Cobertura por grupo de edad y por entidad federativa, porcentajes, pagina 293, dispo-
nible en: http://cdn.presidencia.gob.mx/tercerinforme/3_IG_2015_ANEXO-ESTADISTICO.
pdf

“ Total de la matricula de educacion media superior en Jalisco: 323 mil 218 estudiantes,
distribuidos de la siguiente manera: Universidad de Guadalajara con 146 mil 502; institu-
ciones publicas estatales con 75 mil 939; instituciones publicas federales con 31 mil 832;
e instituciones particulares con 68 mil 945 estudiantes. Direccion General de Educacion
Media Superior, Secretaria de Educacion Jalisco.

5 OCDE. “Midiendo el bienestar de los estados mexicanos”, disponible en: https://www.
oecd.org/gov/regional-policy/Mexican-States-Highlights-Spanish.pdf

8 Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018. Objetivo 3.2, Estrategia 3.2.3, linea de accién
1, pagina 125, disponible en: http://www.sev.gob.mx/educacion-tecnologica/files/2013/05/
PND_2013_2018.pdf

7 Acatlan de Juarez, Chiquilistlan, Pihuamo, Teocaltiche y Valle de Juarez.

8 INEGI, Encuesta Intercensal 2015. Productos y servicios, tabuladores basicos, Jalisco,
poblacion, disponible en: http://www3.inegi.org.mx/sistemas/tabuladosbasicos/default.
aspx?c=33725&s=est

¢ El total de profesores de asignatura y de carrera del SEMS suman 6 mil 951 por cédigo,
con corte al 27 de enero de 2016: 3 mil 626 profesores con PROFORDEMS, mil 667 con
CERTIDEMS y 180 con ECODEMS.

02 en nivel I, 16 en nivel Il y 27 en nivel Ill. Consejo para la Evaluacion de Educacién
del Tipo Medio Superior (COPEEMS), disponible en: http://www.copeems.mx/planteles/
planteles-miembros-del-snb

" Las otras cinco son: la Escuela Preparatoria de Atlacomulco, la Escuela Preparatoria
“Sor Juana Inés de la Cruz” y la Escuela Preparatoria “Dr. Pablo Gonzalez Casanova”, que
dependen de la Universidad Auténoma del Estado de México; la Escuela Preparatoria de
Matehuala de la Universidad Autbnoma de San Luis Potosi; y la Unidad Académica Prepa-
ratoria “Los Mochis” de la Universidad Auténoma de Sinaloa.

2. Anexo Estadistico del 3er Informe de Gobierno 2014 - 2015, Presidencia de la Republica.
Tabla Cobertura por grupo de edad y por entidad federativa, porcentajes, pagina 294, dispo-
nible en: http://cdn.presidencia.gob.mx/tercerinforme/3_IG_2015_ANEXO-ESTADISTICO.
pdf

'3 Total de la matricula de educacion superior en Jalisco: 263 mil 636 estudiantes: 118 mil
665 en Universidad de Guadalajara; 37 mil 25 en instituciones publicas; 107 mil 946 en
instituciones particulares. Direccion General de Educacion Media Superior, Secretaria de
Educacion Jalisco.

4 17 estudiantes en la Licenciatura en Turismo y 34 en la Licenciatura en Administracion.

'® Artes y Humanidades concentra 4%, Agronomia y Veterinaria 2% y Servicios 1%. Secre-
taria de Educacion Publica, Subsecretaria de Educacion Superior, Direccion General de
Educacion Superior Universitaria. Formato 911.9A Licenciatura y Formato 911.9B Posgra-
do. Ciclo Escolar 2013-2014.

'8 Ingenieria Robdtica, Ingenieria Fotonica y Licenciatura en Ciencia de los Materiales en
CUCEI; Curso Posbasico en Administracion y Docencia de la Enfermeria en CUAltos; Inge-
nieria en Instrumentacién Electronica y Nanosensores e Ingenieria en Disefio Molecular en
CUValles; asi como Ingenieria en Geofisica e Ingenieria en Sistemas Bioldgicos, tanto en
CUValles como CUSur.

7 1 de CUAIltos, 2 de CUCEA, 1 de CUCEI, 1 de CUCiénega, 3 de CUCosta, 1 CUCSH, 1
de CUCSur, 1 de CUSur, 2 de CUValles y 3 de SUV.

'® Estandar I: 1) Disefio para la Comunicacion Grafica de CUAAD; 2) Administracion, 3) Sis-
temas de Informacion y 4) Turismo de CUCEA; 5) Trabajo Social de CUCSH; 6) Adminis-
tracién, 7) Contaduria Publica, 8) Negocios Internacionales y 9) Psicologia de CUAltos; 10)
Disefio para la Comunicacién Grafica de CUCosta y 11) Médico Cirujano y Partero de CU-
Sur. Estandar II: 12) Mercadotecnia, 13) Negocios Internacionales y 14) Recursos Humanos

de CUCEA; 15) Licenciatura en Quimica e 16) Ingenieria Civil de CUCEI; 17) Nutricién de
CUCS; 18) Enfermeria y 19) Médico Cirujano y Partero de CUCosta.

® Estandar I: Administracion Financiera y Sistemas del CUCEA y Enfermeria delCUSur. Es-
tandar Il: Médico, Cirujano y Partero del CUCS.

2 Nivel Estandar I: 80% de sustentantes obtienen testimonio de desempefio satisfactorio.
Nivel Estandar II: 60% de sustentantes obtienen testimonio de desempefio satisfactorio.

21 Comision Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos para la Salud
Comité de Posgrado y Educacion Continua. XXXIX ENARM Médicos Mexicanos Ins-
critos, Sustentantes y Seleccionados, Resultados por Escuela y Facultad de Medicina,
disponible en: http://enarm.salud.gob.mx/2014_enarm/a0_tem_informativos/a0_reporte-
sacademicos.php

2 Las salas de juicios orales de CUSur, CULagos y CUTonala se suman a las ubicadas en
CUNorte, CUValles, CUCiénega, CUCSur, CUAItos, CUCosta y CUCSH.

2175 candidatos, 597 nivel I, 118 nivel Il, 35 nivel lll y 2 eméritos.

24 El estudio se realizo haciendo busqueda por nombre de los investigadores SNI vigentes
en agosto de 2015 en Scopus y Web of Science.

25 Scimago_report5668_udg Universidad de Guadalajara. 2015.

2 Apertura (SUV), Carta Econémica Regional (CUCEA), Comunicacion y Sociedad (CUC-
SH), Dugesiana (CUCBA), Econoquantum (CUCEA), E-Gnosis (CGTI), Espiral, estudios
sobre Estado y Sociedad (CUCSH), Estudios Sociales (CUCSH), México y la Cuenca del
Pacifico (CUCSH), La Ventana (CUCSH) y Luvina (CUAAD).

7 [ndice de Revistas Mexicanas de Investigacion Cientifica y Tecnolégica del CONACyT,
disponible en: http://www.conacyt.mx/index.php/comunicacion/indice-de-revistas-mexica-
nas-de-investigacion

% De Estados Unidos: Arizona State University, University of Colorado, University of Texas
at San Antonio, Virginia Commonwealth University, West Virginia State University; de Ca-
nada: Lakehead University, McEwan University, Queen University, University of Toronto.

2 |nstituciones participantes: Bizlac y Global Ties.

30 CUAAD, CUCEA, CUCS, CUCSH, CUAItos, CUCiénega, CUCosta, CULagos, CUNorte,
CUValles, CUSur, SUV y SEMS.

31 Direccion General de Evaluacion Institucional de la UNAM, disponible en: http://dgei.
unam.mx/files/base_datos_universidades_iberoamericanas_11MAR2015.xls

32 UNAM, Tec de Monterrey, Sistema Cetys Universidad, Universidad Auténoma de Sinaloa
y la propia Universidad de Guadalajara.

3 Tres estudiantes de CUCEA a quienes se les dara una tableta con herramientas de
accesibilidad.

34 3 de CUCEA, 2 de CUCEI, 2 de CUCS, 2 de CUAItos, 1 de CUCosta, 5 de CUCSur, 6
de CUNorte, 1 de CUValles y 3 de CUTonala.

% Aguascalientes, Celaya, Ciudad de México, Ciudad Juarez, Cuernavaca, Chihuahua,
Guadalajara, Jalapa, Mérida, Monterrey, Morelia, Pachuca, Puebla, Querétaro, San Luis
Potosi, Tijuana, Toluca y Veracruz.

3% EnAmeca, Autlan, Ciudad Guzman, Colotlan, Lagos de Moreno, Ocotlan, Puerto Vallarta
y la Zona Metropolitana de Guadalajara.

37 Morelos, Tabasco Colima, Estado de México, Puebla, Sonora, Yucatan, Quintana Roo,
Michoacan, Sinaloa, Hidalgo, Campeche, Coahuila, Jalisco y Nuevo Ledén.

3 Subsidio Federal para Organismos Descentralizados Estatales, Fondo de Saneamiento
Financiero, Programa de Expansién de la Oferta Educativa en Educacién Media y Superior
(ProEXOEES) y Fondo para Elevar la Calidad de la Educacién Superior de las Universi-
dades Publicas Estatales (FECES).

% Ingenieria Robotica, Ingenieria Fotdnica y Licenciatura en Ciencia de los Materiales en
CUCEI; Curso posbasico en Administracion y Docencia de la Enfermeria en CUAltos; Ing-
enieria en Instrumentacion Electrénica y Nanosensores e Ingenieria en Disefio Molecular
en CUValles; asi como Ingenieria en Geofisica e Ingenieria en Sistemas Bioldgicos, tanto
en CUValles como CUSur.

40 1) Disefio para la Comunicacion Grafica de CUAAD; 2) Administracion, 3) Adminis-
traciéon Financiera y Sistemas, 4) Mercadotecnia, 5) Negocios Internacionales, 6) Recur-
sos Humanos, 7) Sistemas de Informacioén y 8) Turismo de CUCEA,; 9) Licenciatura en
Quimica y 10) Ingenieria Civil de CUCEI; 11) Médico, Cirujano y Partero y 12) Nutricion
de CUCS; 13) Trabajo Social de CUCSH; 14) Administracion, 15) Contaduria Publica, 16)
Negocios Internacionales y 17) Psicologia de CUAltos; 18) Disefio para la Comunicacion
Gréfica, 19) Enfermeria y 20) Médico Cirujano y Partero de CUCosta; 21) Enfermeria y
22) Médico Cirujano y Partero de CUSur.




