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Sesion Solemne del Consejo General Universitario
Teatro Diana
Guadalajara, Jalisco a 8 de febrero de 2018

Distinguidos miembros del Consejo General Universitario;

Senor Gobernador del Estado de Jalisco;

Senor Subsecretario de Educacion Superior y representante del Presidente de la Republica;

Distinguida Diputada Representante del Congreso del Estado de Jalisco;

Magistrado Presidente del Supremo Tribunal de Justicia del Estado;

Estimada Coordinadora de Estrategia Digital Nacional del Gobierno de la Republica;

Senor Secretario General de la Asociacion Nacional Universidades e Instituciones de Educacion Superior

(ANUIES);
Estimados presidentes municipales;

Estimada Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial del Estado de Jalisco,
Estimados Presidente y Secretaria Técnica del Comité de Participacion Social y del Comité Coordinador del

Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco
Estimado Auditor Superior del Estado de Jalisco,

Distinguido Presidente de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Jalisco

Rectoras y rectores de la IES que hoy nos acompanan;

Representantes de las distintas instituciones de educacion;
Senores ex rectores generales de la Universidad de Guadalajara;

Representantes de los organismos publicos y privados;

Distinguidos legisladores federales y estatales;

Queridos doctores honoris causa y maestros eméritos;

Distinguidos académicos, trabajadores, estudiantes y directivos de nuestra Casa de Estudio:

En cumplimiento de lo que establece la Ley Organica de nuestra institu-
cion, acudo hoy ante el Consejo General Universitario a rendir cuentas
sobre la gestion anual 2017 y el estado que guarda la administracion de
la Universidad de Guadalajara.

Lo que hoy se informa es resultado de la labor y el compromiso de
una comunidad de 307 mil 826 universitarios, integrada por 280 mil
297 estudiantes, 16 mil 881 académicos y 10 mil 648 trabajadores uni-
versitarios.!

La Universidad de Guadalajara recibe estudiantes de practicamente
todo el territorio nacional. Actualmente, 8 mil 680 estudiantes de nivel
medio superior de la institucion, lo que corresponde al 6.0%, y 16 mil
917 de nivel superior, que representan el 14%, provienen de otras en-
tidades federativas.?

Por el nimero de estudiantes, la Universidad de Guadalajara es la
segunda universidad del pais.

Durante los recientes cinco anos, nuestra comunidad ha trabajado
con dedicacion y entusiasmo en diversas dreas estratégicas, atendiendo
a lo dispuesto en el Plan de Desarrollo Institucional.

I. DOCENCIA Y APRENDIZAJE

Cobertura general

Hace ya casi cinco afios, ante el Gobernador del Estado y los re-
presentantes de los diferentes sectores sociales, hice un llama-
do para impulsar un Pacto por los jovenes en Jalisco en materia
de ampliacién de oportunidades educativas. Es grato informar-
les que en 2017, la matricula de la Universidad de Guadalajara
crecié en 9 mil 988 estudiantes. El incremento acumulado en
los cinco afios recientes, lo que lleva esta administracion, es de
44 mil 517 estudiantes —23 mil 765 en nivel medio superior y
20 mil 752 en nivel superior—.3 Este aumento sin precedente
refleja el compromiso de la Universidad de Guadalajara con los
jovenes de la entidad.

Aspirantes y admitidos

En el afio escolar 2017-2018, 1a Universidad de Guadalajara ad-
miti6 a 75 de cada 100 aspirantes en el nivel medio superior y
a 40 de cada 100 en el nivel superior.
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Es oportuno agregar que en el nivel medio superior, con el propo-
sito de facilitar el proceso de admision, la Universidad instituyo
desde hace siete afios el mecanismo para que, mediante un solo
examen al afio, los aspirantes a nuestra Casa de Estudio en este
nivel tuvieran la posibilidad de concursar por dos ciclos escolares
(el B, que inicia en agosto, y el ciclo escolar A, que inicia en enero
del siguiente afio).

De esta manera y por primera ocasion, en 2016 la Universidad
publicé de manera conjunta el dictamen tanto de los jovenes ad-
mitidos en el ciclo 2016 B como en el ciclo 2017 A. Esto permitié
implementar talleres sabatinos propedéuticos para fortalecer las
competencias, habilidades y aptitudes de los aspirantes aceptados
en el calendario A.

En el caso del nivel medio superior, 49.27% de los estudiantes ad-
mitidos en el ciclo 2017-2018 proviene de instituciones publicas
de la ZMG, 36.98% de instituciones publicas al interior del Jalisco,
9.79% de instituciones particulares de la ZMG y 3.16% de insti-
tuciones particulares al interior del Estado; el resto proviene de
instituciones publicas y particulares de otros estados.

En el caso del nivel licenciatura, 59.88% proviene de escuelas pre-
paratorias y programas de nivel medio superior de la Universidad
de Guadalajara, 10.63% de instituciones publicas de resto del Es-
tado de Jalisco, 7.39% de instituciones publicas de otras entidades
de la Republica, 7.12% de instituciones publicas de la ZMG, 5.36%
de instituciones particulares de la ZMG, 3.92% de instituciones
incorporadas a nuestra Casa de Estudio, 3.35% de instituciones
particulares de otras entidades de la Republica, 2.02% de institu-
ciones particulares del resto del Estado y el 0.32% del extranjero.*

Distribucion de 1a matricula en la ZMG y en las
regiones

Desde hace mas de tres décadas, 1a Universidad realiza un esfuer-
zo para desconcentrar sus servicios hacia las regiones del Estado,
con el interés de que los estudiantes puedan permanecer en sus
lugares de origen y dinamizar el desarrollo de las regiones.

Actualmente, el 47% de la matricula de nivel medio superior se
encuentra distribuida en planteles regionales y el 33% de la matri-
cula de nivel superior pertenece a centros universitarios ubicados
fuera de la Zona Metropolitana de Guadalajara.’

De acuerdo con datos del Instituto Metropolitano de Planeacion
(IMEPLAN)¢ vy cifras del (INEGI)” para 2015, 62% de la pobla-
ci6én de Jalisco se concentraba en el Area Metropolitana de Gua-
dalajara y 38% en municipios del resto del Estado.

NIVEL MEDIO SUPERIOR

Cobertura en educacion media superior

En corresponsabilidad con el mandato constitucional que hace
obligatoria la educacion media superior, la Universidad de Gua-
dalajara atiende a mas de 156 mil estudiantes en 28 programas de
bachillerato y profesional medio.® Tan sdlo durante el Gltimo afno
nuestra institucion amplié en 6 mil 354 estudiantes su matricula
en este nivel.’

Cobertura por entidad federativa

En el ciclo 2017-2018, Jalisco alcanz6 un nivel de cobertura en
educacion media superior de 73.2%,'° situandose en el lugar 22
entre las entidades federativas y por debajo de la media nacional,
de 76.6%* En cinco afos, Jalisco avanzé cinco lugares en este
indicador nacional, al pasar del 27 al 22.

Participacion de la Universidad en el nivel medio
superior en Jalisco

Este logro es resultado de un esfuerzo conjunto de los diferentes
subsistemas de educacién media superior en Jalisco. El 48% de la
matricula de este nivel en el Estado se encuentra inscrito en las
aulas de la Universidad de Guadalajara; por su parte, los subsiste-
mas de la Secretaria de Educacion Jalisco aportan el 19%; el 10%
corresponde a las instituciones educativas federales y el 23% a las
instituciones particulares.'?

Es indispensable que, junto con las demas instituciones de educa-
cion media superior de la entidad, nuestra Casa de Estudio contri-
buya para que Jalisco alcance el 80% de cobertura en este nivel en
este ano 2018, de acuerdo con meta establecida el Plan Nacional
de Desarrollo.

Numero de planteles del Sistema de Educacion Media
Superior

Mientras en 1994, cuando se constituy6 la Red Universitaria,
nuestra Casa de Estudio tenia presencia en 20 municipios, me-
diante 30 escuelas preparatorias (y 2 mddulos; en total 32 plan-
teles), hoy la Universidad de Guadalajara cuenta con 71 escuelas
(96 médulos y 7 extensiones, que hacen un total de 174 planteles)
en el Sistema de Educacién Media Superior, con lo cual tiene pre-
sencia en 109 de 125 municipios de Jalisco, donde se asienta mas
del 98.75% de la poblacion total del Estado.*
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Durante los ultimos cinco anos, la Universidad cre6 18 escue-
las preparatorias y 23 modulos, para hacer un total de 71 en
la actualidad. Mediante estas acciones fue posible incorporar
5 municipios de Jalisco al servicio educativo en nivel medio
superior con lo que la presencia de la Universidad pasé de
104 a 109 de los 125 municipios de la entidad.

Este afio se abrieron dos moédulos: uno en Poncitldn, dependien-
te de 1a Escuela Regional de Educacion Media Superior de Ocot-
lany el otro en El Zapote, dependiente de la Escuela Preparatoria
Regional de Tlajomulco de Zuniga. Ademas, cuatro extensiones
se transformaron en modulos: en Cuzalapa y en Tecomates —
dependientes de la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro
Castillo—, en la Venta de Mochitiltic —dependiente de la Escue-
la Preparatoria Regional de Tequila— y en Tuxcacuesco —de-
pendiente de la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo—.

Escuela de Educacion Media Superior Wixarika

Ademais, el Consejo General Universitario aprob¢ la creacion
de la Escuela de Educacion Media Superior Wixarika, don-
de se impartird el Bachillerato Intercultural Tecnolégico, con
tres modulos en el municipio de Mezquitic, el cual se ubica
en el primer nivel de marginacion en el Estado y el décimo
primero a nivel nacional.

Los moédulos se ubicaran en Nueva Colonia en la comunidad
de Santa Catarina Tuapurie, San Miguel Huaixtita en 1a co-
munidad de San Andrés Cohamiata y Ocota de Sierra en la
comunidad de San Sebastian Teponahuaxtlan.

Desarrollo de infraestructura

De 2013 a 2017, la Universidad inici6 y avanz6 en la construc-
cion de las escuelas preparatorias numero 21 en Zapopan, la
nimero 22 en Tlaquepaque, el Politécnico “Jorge Matute Re-
mus”, asi como en los nuevos planteles educativos en los muni-
cipios de Ixtlahuacin de los Membrillos, Mezquitic, Poncitlan,
San José del Valle en Tlajomulco y Zapotlanejo, ademas de la
nuevas sedes para las escuelas preparatorias nimero 10 en Za-
popan y en Lagos de Moreno. De igual manera, se han reali-
zado obras de conservacion, remodelacion y ampliacion en el
conjunto de escuelas del Sistema de Educacién Media Superior.

Para materializar esto, en cinco afos se han destinado mas
de mil 800 millones de pesos a infraestructura en el nivel
medio superior de la Universidad de Guadalajara, de los cua-
les poco mas mil millones provienen del Gobierno Federal,
62 millones del Gobierno del Estado y 782 de la propia ins-
titucion.

Cooperacion con la Secretaria de Educacion Jalisco

La Universidad de Guadalajara trabaja de manera estrecha
con la Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco (SEJ) im-
pulsando diferentes compromisos. De manera particular, me-
diante el convenio de Examen Unico para Educacién Media
Superior, suscrito en enero de 2015, se aprovechan mejor los
espacios para los aspirantes de los subsistemas de educacion
media superior de la SEJ (COBAEJ, CECYTE] y CONALEP) y
de 1a Universidad de Guadalajara.

Formacion y certificacion docente

A la fecha, el 50% de los profesores de nivel medio superior
de la institucion se ha preparado en el Programa de Forma-
cién Docente de Educacion Media Superior (PROFORDEMS)
y el 37.7% ha logrado su certificacion en Competencias Do-
centes para la Educacion Media Superior (CERTIDEMS).*
Ademas, 59 directivos realizaron el diplomado del Programa
de Formacion de Directores (PROFORDIR).

Becas para estudiantes de educacion media superior

En 2017, 27 mil 22 estudiantes se beneficiaron con becas fe-
derales, entre las que se encuentran las de el Programa Opor-
tunidades, el Programa de Becas de Educacion Media Supe-
rior (PROBEMS) y la Beca contra el abandono escolar.

En lo referente a las becas municipales, entre 2016 y 2017, el
Ayuntamiento de Guadalajara mediante su programa “Becas
Preparate”, otorgd 24 mil 209 becas; y el Ayuntamiento de
Zapopan por medio del programa “Aqui te preparas”, entregd
5 mil 343 becas a estudiantes de escuelas preparatoria.

Padron de Buena Calidad del Sistema Nacional de
Educacion Media Superior

En 2017, 12 escuelas preparatorias de la Universidad de Gua-
dalajara’® ingresaron al Padron de Buena Calidad del Siste-
ma Nacional de Educacién Media Superior (PBC-SiNEMS) y
22 planteles mds lograron aumentar su nivel en este Sistema.
Con esto, suman 57 las escuelas preparatorias incorporadas
a este padron durante los dltimos cinco afios, para llegar al
dia de hoy a 61 escuelas de un total de 71 que conforman el
Sistema de Educacién Media Superior (SEMS),' incluyendo
el Bachillerato General por Areas Interdisciplinarias (BGAT)
que ofrece el Sistema de Universidad Virtual (SUV).

A nivel nacional, poco mas del 82% de la matricula de edu-
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cacion media superior se encuentra en el PBC, en la UdeG
el 82% de la matricula de este nivel se encuentra inscrito en
planteles evaluados por el Consejo para la Evaluacion de la
Educacion del Tipo Medio Superior (COPEEMS).

Expreso una felicitacién al Sistema de Educaciéon Media Supe-
rior por el esfuerzo realizado. De esta manera, la Universidad
de Guadalajara cuenta con 20 de las 71 escuelas preparatorias
en el nivel I en el pais y nuestra Casa de Estudio se consolida
como la institucion con mas planteles que han alcanzado los
niveles I y II en la escala del Sistema Nacional de Bachillerato.

Es oportuno agregar que Jalisco es la tercer entidad federati-
va'” con mds planteles en el PBC-SINEMS al contar con 193,
de las cuales 61 son de la Universidad de Guadalajara, lo que
constituye el 32%.

En el mismo sentido, Jalisco es el estado con mas matricula en
escuelas en este padrdn al contar con 200 mil 395 estudian-
tes; de esta poblacion, nuestra Casa de Estudio aporta 125 mil
272 estudiantes,'® es decir el 59%. De esta manera, gracias al
esfuerzo de nuestra institucion,

Jalisco ocupa el primer lugar tanto en escuelas como en ma-
tricula en el nivel I del PBC-SiNEMS.

Prueba del Plan Nacional para la Evaluacion de los
Aprendizajes

En 2017, la prueba PLANEA fue desarrollada y aplicada por
primera vez por el Instituto Nacional de Evaluaciéon Educativa
(INEE). El objetivo de la prueba es dar cuenta del dominio de
los estudiantes sobre el conjunto de aprendizajes esenciales
en las areas de matematicas y lenguaje y comunicacion.

En 2017, la prueba PLANEA se aplico a una muestra repre-
sentativa del SEMS, en la que participaron un total de 12 mil
850 jovenes del ultimo afio de estudios de este nivel educati-
vo, lo que representa el 42% del total de quienes aplicaron la
prueba en Jalisco.

Los resultados del SEMS en ambas areas de conocimiento se
posicionan por arriba de los resultados estatales y nacionales,
mejorando su ubicacion respecto al afio anterior.

En el area de matematicas, el 18.7% de los alumnos de la Uni-
versidad de Guadalajara alcanzaron los niveles III y IV, mien-
tras que en Jalisco el logro para este indicador fue de 18.6% y
a nivel nacional de 10.5%.

En el drea de lenguaje y comunicacion, el 48% de los aplican-
tes de nuestra Casa de Estudio alcanzaron los niveles Il y IV,
en tanto que este indicador en el Estado fue de 45.8% y en el
ambito nacional de 37.9%.

De cualquier manera, es necesario redoblar esfuerzos para
mejorar los bajos niveles de logro de los estudiantes con in-
suficiencia de 89% en matematicas y de 60% en lenguaje y
comunicacion a nivel nacional.

Programa Universitario de Fomento a la Lectura
Letras para Volar

En 2017, el Programa Universitario de Fomento a la Lectura
“Letras para Volar” continu6 favoreciendo las competencias
lectoras en los jovenes de nivel medio superior de nuestra
Casa de Estudio a partir de tres colecciones de poesia, lite-
ratura y ensayo, que reinen obras cldsicas, respectivamente
coordinadas por Fernando del Paso, Hugo Gutiérrez Vega y
Carlos Vevia Romero. Asimismo, la Coleccion de Promoto-
res de Lectura incorpord nuevos titulos sobre estrategias di-
dacticas para el desarrollo de 1a lectura en los niveles medio
superior y basico, y para el desarrollo de la competencia de
lecto-escritura en la Universidad. Con los libros entregados
este ano a los planteles de nivel medio superior de la Univer-
sidad, se complet6 un tiraje de 543 mil ejemplares.

Para promover mayor acceso a los titulos de las colecciones
de este programa se desarrolld una aplicacién para disposi-
tivos electronicos, que puede descargarse en Google Play o
Apple Store.

Ademais, se realizd la segunda entrega de Caja de Letras y
su manual respectivo, cuyo objetivo es contribuir, mediante
ejercicios ludicos a mejorar las habilidades de lectura en la
comunidad estudiantil. Con esto se involucro en el proyecto a
cada uno de los 174 planteles del SEMS.

Promocion de disciplinas cientificas y tecnoldgicas

Los concursos cientificos y olimpiadas de las ciencias forman
parte de las estrategias para motivar a los jévenes en el desa-
rrollo de sus habilidades y 1a mejora de su formacién acadé-
mica.

En este sentido, a nivel nacional durante 2017, los jovenes del
SEMS lograron 41 premios: 8 medallas de oro, 15 de plata y
18 de bronce. Destaca la participacién de la Universidad de
Guadalajara en la XXVI Olimpiada Nacional de Biologia, la
Olimpiada Mexicana de Filosofia, la XXVI Olimpiada Nacio-
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nal de Quimica y la Olimpiada Nacional de Matematicas. En
cuanto a concursos de ciencia, los ganadores de las fases esta-
tales lograron 12 pases a competencias nacionales: 8 lugares
para la Expo ciencias Nacional y 4 para el Concurso Nacional
de Aparatos y Experimentos de Fisica.

A el ambito internacional, nuestra Casa de Estudio obtuvo 25
medallas: 4 de primer lugar, 6 de segundo lugar, 11 de tercer
lugar y 4 menciones honorificas. Ademas, logré tres recono-
cimientos: un tercer lugar y dos menciones honorificas en la
Olimpiada Internacional de Logica, la Olimpiada de Iberoame-
ricana de Filosofia y la Olimpiada Internacional de Biologia.

NIVEL SUPERIOR

Cobertura en educacion superior

En el nivel, superior nuestra instituciéon cuenta con 123 mil
932 estudiantes,' de los cuales mil 497 son de técnico su-
perior y 115 mil 724 de licenciatura. Es oportuno mencionar
que los datos de matricula escolar que presenta la Universi-
dad son auditados por entidades federales, lo que garantiza su
fidelidad, vigencia y actualidad.

Cobertura por entidad federativa

Para el ano escolar 2017-2018, el Estado de Jalisco tiene una
cobertura en educacion superior de 34.4% y se ubica en el dé-
cimo octavo lugar entre las entidades federativas, por debajo
de la media nacional, que es de 37.3%.>° Debemos mantener
el esfuerzo de crecimiento en este nivel para alcanzar este afiio
2018 la meta de cobertura de 40% establecida en el Plan Na-
cional de Desarrollo.

Participacion de la Universidad en el nivel superior
en Jalisco

Para el ciclo 2017-2018, 1a Universidad de Guadalajara atiende
al 45% de la poblacion escolar del nivel superior en Jalisco. Por
su parte, las instituciones particulares aportan el 41% y otras
instituciones publicas de educacion superior aportan el 14%.2!

Oferta educativa y nuevos programas

Actualmente, en el nivel de pregrado la institucion cuenta con
117 programas de licenciatura, 6 programas de Técnico Supe-
rior Universitario y 7 nivelaciones a licenciatura.

Los esfuerzos realizados por la Universidad de Guadalajara
entre 2013 y 2017, ademas de aumentar la cobertura educati-
va, han permitido diversificar la matricula de licenciatura, al
incrementar particularmente los programas relacionados con
las ciencias, las matematicas, las tecnologias y las ingenierias,
conocidas en conjunto como STEM, por sus siglas en inglés.

Del total de 117 licenciaturas de la institucion, 46 de éstas se
imparten en mas de un centro universitario, con el propoésito
de que los jovenes del Estado de Jalisco cuenten con una am-
plia gama de opciones para realizar sus estudios.

Durante los ultimos cinco afios, la Universidad ha creado 20
programas de estudio de licenciatura. Precisamente, once de
estos programas corresponden al drea STEM, entre los que se
encuentran las ingenierias en:

e Roboética (CUCEI);

e  Fotonica (CUCE]);

«  Logistica y Transportes (CUCEI);

«  Instrumentacion Electronica y Nanosensores (CUValles);
o Disefio Molecular (CUValles);

e Geofisica (CUValles y CUSur); y

«  Sistemas Biologicos (CUValles y CUSur);

Asi como las licenciaturas en:

o Ciencia de los Materiales (CUCEI);

. Ciencias Forenses (CUCS y CUTONALA);

+  Enfermeria, modalidad a distancia (CUCS); y
e Podologia (CUCS).

Asi, del total de programas de estudio de licenciatura que
ofrece la Universidad de Guadalajara, 52 son considerados
STEM, es decir, el 44.4% de la oferta educativa. De acuerdo
con la ANUIES (2016), nuestra Casa de Estudio es la tercera
universidad publica del pais con mayor cantidad de progra-
mas relacionados a STEM.

En equilibrio con este tipo de programas y a partir de una
logica innovadora que propicia una oferta acorde a las nece-
sidades actuales, los otros 9 nuevos programas corresponden
a las ciencias sociales, humanidades y administrativas. Entre
éstas, se encuentran las licenciaturas en:

o Desarrollo Educativo (SUV);

e Periodismo Digital (SUV);

e Gestion de las Organizaciones Solidarias (SUV);
«  Relaciones Publicas y Comunicaciones (CUCEA);
+  Gestion de Negocios Gastronémicos (CUCEA);

e  Ciencias y Artes Culinarias (CUCosta);
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»  Lenguas y Culturas Extranjeras (CULagos);
e Escritura Creativa (CUCSH) y
«  Criminologia (CUCSH).

Actualizacion de programas educativos

Durante estos cinco afios, la Universidad actualiz6 30 progra-
mas educativos y otros 9 programas que ya se impartian en al-
gun centro universitario fueron abiertos en distintas sedes de
la Red Universitaria. De esta manera, el 83.2% de la matricula
de pregrado se encuentra inscrita en programas de reciente
creacion o que se han actualizado desde 2012.

Comités de trabajo curricular

En funcion del trabajo colegiado, que implica la evaluaciéon
permanente del plan de estudio, en 2017 han participado los
sectores sociales, gubernamentales y productivo en el 22% de
los programas educativos creados o actualizado en este afo.

Ademais, en el 56% de los programas educativos se ha inte-
grado la dimension internacional al promover el desarrollo
de competencias globales. En el 60% de ellos se cuenta con la
inclusion de practicas profesionales y en el 44% se ha incluido
la formacion ambiental y sustentabilidad como parte del de-
sarrollo del desarrollo profesional de los estudiantes.

Asimismo, el 52% de los programas incluyen la formacion
integral del estudiante y el 40% emplea ambientes virtuales
innovadores en su proceso de gestion.

Evaluacion y acreditacion

Durante los dltimos cinco anos, la Universidad de Guadalajara ha
logrado sumar 29 programas educativos acreditados por organis-
mos nacionales, lo que constituye un crecimiento de 25% en este
indicador. Asi, nuestra Casa de Estudio cuenta con 145 programas
educativos evaluados en nivel 1 de los Comités Interinstitucio-
nales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) o que
estan acreditados por los organismos representados en Consejo
para la Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES).2

De esta manera, la matricula de nivel superior de la Univer-
sidad inscrita en programas académicos reconocidos por los
CIEES y el COPAES pas6 de representar el 85.7% del total en
2013 al 92.4% en la actualidad.

Es importante mencionar que mientras en 2013 la Universi-
dad so6lo se contaba con 1 programa con acreditacion interna-
cional,® al dia de hoy la institucién cuenta con 34.%

Expreso mi reconocimiento a los centros universitarios invo-
lucrados en este proceso y, de manera particular, felicito a los
coordinadores de carrera y a los académicos de estas licencia-
turas por su esfuerzo.

Examenes Generales para el Egreso de la
Licenciatura del CENEVAL

Los Exdmenes Generales para el Egreso de la Licenciatura
(EGEL) del Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion
Superior (CENEVAL) tienen como propdsito generar eviden-
cias de que los egresados de determinado programa educati-
VO cuentan con conocimientos, competencias y habilidades
suficientes para desempenarse con suficiencia en su ambito
profesional.

De esta manera, la proporcion de estudiantes de la Universi-
dad de Guadalajara que presentaron este examen aument6 de
4 mil 930 en 2012 a 15 mil 599 estudiantes en 2017.

Actualmente, 130 de 194 programas educativos de la Red
Universitaria participan en el EGEL-CENEVAL; es decir el
67% de éstos.”®

Ademas, en el ciclo 2016 B y 2017 A, 123 estudiantes de la
Red Universitaria, obtuvieron el premio de Desempefio de
Excelencia Académica en el EGEL. Esto posiciona a nuestra
Casa de Estudio como la institucion con mas estudiantes pre-
miados en el 4mbito nacional.?

Asimismo, a partir de la mds reciente convocatoria nacional,
15 programas de nuestra Alma Mater se incorporaron por
primera vez al Padron de Programas de Licenciatura de Alto
Rendimiento Académico del EGEL*” y 42 mds lograron su
refrendo.” Del total de éstos, 29 alcanzaron el estindar 1y
28 el estindar 2.%° De esta manera, con 57 programas educa-
tivos, la Universidad de Guadalajara es la instituciéon publica
con mayor nimero de programas educativos en este padron
en nuestro pais.

De igual manera, durante los cinco afios de la actual adminis-
tracion, la Universidad ha pasado de contar con 1 programa
en el Padron de Alto Rendimiento del CENEVAL en 2013 a
57 actualmente.

Expreso mi reconocimiento a los responsables de los progra-
mas que este ano lograron su incorporacion a este padrén, asi
como a quienes lograron su refrendo y el ascenso de nivel.
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Examen Nacional de Residencias Médicas nidad de aprendizaje de 150 profesores, que integran conteni-

Durante los tltimos cinco afios, en el Examen Nacional para
Aspirantes a Residencias Médicas, se ha seleccionado en pro-
medio al 35% de los egresados de la Universidad de Guadala-
jara que participaron en esta prueba, proporciéon por encima
del promedio nacional que es de 26%.3° De hecho, durante los
altimos 17 afios los egresados del programa educativo de Me-
dicina de nuestra Casa de Estudio han tenido un importante
desempeno por arriba de la media del pais en este examen.

Programa Institucional de Lenguas Extranjeras

Uno de los compromisos que asumi6 la Universidad, al co-
mienzo de la actual administracion universitaria, fue dotar a
la institucion de una politica efectiva de ensefanza del segun-
do idioma.

Asi se estableci6 la Politica Institucional de Lenguas Extran-
jeras, dirigida a todos los miembros de la comunidad univer-
sitaria, mediante Ia cual, 1a ensefianza de idiomas se imparte
en tres modalidades: cursos presenciales intensivos, a través
de los programas JOBS y PALE; cursos semi intensivos y con
apoyo en linea, a través de FILEX, CELEX y CLAP; y median-
te el modelo autogestivo en linea.

A partir de la implementacion de este programa, la Universi-
dad ha ampliado sustancialmente el aprendizaje de idiomas.
Mientras en 2013, 6 mil 787 estudiantes estaban inscritos en
algin programa, en 2017, 36 mil 660 estudiantes cursaron
estudios de inglés; y 3 mil 229 mds cursaron otros idiomas
como francés, aleman, italiano, japonés, portugués, chino
mandarin y ruso. De esta manera, casi 40 mil estudiantes de
la Red Universitaria fortalecen sus capacidades lingiiisticas en
una segunda lengua.

Ademais, durante 2016 y 2017, mil 927 universitarios fueron
certificados en el dominio de algiin idioma, mediante pruebas
estandarizadas como el TOEFL, el IELTS y el DELF. Estas cer-
tificaciones estan dirigidas principalmente a quienes aspiran
a realizar acciones de movilidad internacional o estudios en
el extranjero.

Asimismo, 280 profesores —218 de educacion superior y 62
de media superior— cuentan actualmente con el perfil ade-
cuado para impartir cursos de lengua extranjera.

Por otra parte, la Universidad de Guadalajara se sumo a la red
global de Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas Ex-
tranjeras (CLIL, por sus siglas en inglés), creando una comu-

dos en inglés en sus cursos, de manera parcial o total.

En educacion media superior se desarroll6 el proyecto piloto
de la Trayectoria de Aprendizaje Especializante “Ser Global”
en once escuelas preparatorias; en él, participaron expertos
internacionales y profesores del SEMS. Esta propuesta curri-
cular busca promover que los estudiantes generen proyectos
de perspectiva global, utilizando el inglés como medio de co-
municacioén y con un modelo de aprendizaje innovador.

Alcanzar las metas de la politica institucional de idiomas es
un reto colectivo. Por ello, nuestra Casa de Estudio colabora
con el proyecto Jalisco Bilingiie del Gobierno del Estado, que
retne a otras universidades e institutos tecnoldgicos superio-
res, con el proposito de incorporar nuevas herramientas y di-
sefiar estrategias conjuntas.

Asi, durante los ultimos tres afios se ha fortalecido el uso de
las lenguas para aprender, y a partir de ello, promover una
conciencia global en la comunidad universitaria.

Programa para el Desarrollo Profesional Docente

En el plano nacional, nuestra institucion es la universidad pu-
blica con el mayor nimero de profesores con perfil deseable del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP)
de la SEP, pues en 2017 obtuvo la cifra de 2 mil 640 académicos
con este reconocimiento; es decir, 91 mas que el afio anterior.
Este es uno de los esfuerzos de cualificacion mas importantes
de nuestra planta docente, por lo que felicito a cada uno de los
académicos quienes han hecho méritos para obtenerlo.

Programa de Estimulos al Desempefio Docente

A partir de la convocatoria 2017 del Programa de Estimulos al
Desempefo Docente (PROESDE), se beneficié a un total de
2 mil 754 profesores de 1a institucién. En funcién de la mejor
cualificacion de la planta académica, el segmento de profeso-
res con mayores niveles de estimulo (7, 8 y 9) representa el
74.03% de los docentes apoyados.

Programa de Formacion, Actualizacion y
Capacitacion Docente

Durante el afio que se informa, en el marco del Programa de
Formacion, Actualizacién y Capacitacion Docente (PROFA-
CAD), la Universidad impartié 247 talleres de formacion y
actualizacion docente, cuyos modulos fueron: 1) Area didac-
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tico-pedagbgica, 2) Actualizacion disciplinar y generacion de
conocimiento por 4rea especifica con tecnologias; 3) Educa-
cion integral; 4) Cultural general y universitaria; y 5) Empren-
dimiento, vinculacién, innovacién y creatividad. Estos cursos
permitieron atender a 5 mil 133 académicos de la Red Univer-
sitaria.

Formacion Docente para la Innovacion Educativa

En 2017 se impartieron cursos y talleres de actualizacion so-
bre el modelo centrado en el aprendizaje del estudiante y te-
maticas transversales como emprendimiento; en los que par-
ticiparon un total de mil 370 profesores. Ademads, se realiz6
la séptima edicion del encuentro Conectactica sobre buenas
practicas docentes, el cual contd con la participacion de 311
profesores de toda la Red Universitaria.

En los cinco anos de esta administracion, se han formado 11
mil 457 académicos en el modelo centrado en el aprendizaje
del estudiante.

Programa de apoyo a las coordinaciones de
licenciatura y TSU

Con el proposito de fortalecer las coordinaciones de progra-
mas educativos de pregrado, en 2015 la Universidad puso
en marcha el programa de apoyo a las coordinaciones de
licenciatura y técnico superior universitario de la Red. En-
tre las principales acciones de este programa durante 2017
destacan:

e La construccion de la guia académica de pregrado de la
Red Universitaria, 1a cual tiene el proposito de difundir
la oferta educativa en este nivel de estudios, mediante
contenidos actualizados y homologados (disponible en:
http://pregrado.udg.mx/).

e Se desarrollaron cursos y diplomados en gestion e inno-
vacion educativa para los coordinadores de Programas
Educativos y los jefes de Departamento. En estos 5 afios
se han capacitado mas de mil 200 académicos.

e Lageneracion de un Manual de Procedimientos para los
coordinadores de programas educativos.

e  La asignacién de estudiantes sobresalientes como beca-
rios a 183 coordinaciones de los programas educativos
de licenciatura y técnico superior universitario de la
Red, con el proposito de contribuir a la agilizacion del
trabajo académico y de gestion.

Cualificacion de los profesores de tiempo completo

Para 2017 la Universidad cuenta con 107 profesores de tiempo
completo con el grado de doctor mas que en 2016. Actualmente,
el 99% de los profesores de tiempo completo en el nivel superior
de la institucién cuenta con estudios de posgrado. La proporcion
de académicos con licenciatura se mantuvo en 1%, la de especia-
lidad en 2%, la de maestria en 47% y la de doctores en 50%.

Nuevo Sistema de Justicia Penal Acusatorio

Con el proposito de contribuir en la implementacion del Sis-
tema de Justicia Penal Acusatorio en el Estado de Jalisco, de-
rivado de las reformas constitucionales de 2008 y 2011 en
materia de justicia penal y derechos humanos, la Universidad
de Guadalajara realiz6 diversas acciones de actualizacion.

En octubre de 2017, la institucidén suscribié un convenio con
Projusticia-Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo In-
ternacional (USAID) para llevar a cabo el disefio e imparti-
cion de una oferta de educacion continua con diplomados,
especialidades y maestria para distintos perfiles del SJPA. A
partir de este convenio, Projusticia aportara 6 millones de pe-
sos, respecto a los cuales la Universidad hard un programa de
contraparte por otros 6 millones de pesos.

I1. INVESTIGACION Y POSGRADO

Miembros del Sistema Nacional de Investigadores

En cinco afios, el numero de académicos miembros del Sistema
Nacional de Investigadores de la Universidad de Guadalajara
aument6 en 63%, al pasar de 710 en 2012 a mil 158 en la ac-
tualidad;®' es decir, 448 investigadores mas. En la convocatoria
2017 del SNI, 117 académicos de la Universidad ingresaron al
sistema, 206 lograron su permanencia y 46 ascendieron de ni-
vel. De los investigadores promovidos, 24 lo hicieron al nivel I,
18 al nivel II, 3 al nivel III y uno a emérito. De esta forma, de
los mil 158 miembros del SNI®*? 288 son candidatos, 683 nivel I,
142 nivel II, 43 nivel III y dos emérito. Actualmente, el 28.8%
de los profesores de tiempo completo de la institucién forman
parte del SNI.

Expreso nuestro reconocimiento al Dr. Jorge Durand Arp-
Nisen, académico del CUCSH, por haber obtenido el reco-
nocimiento de Investigador Emérito del Sistema Nacional de
Investigadores.?



12 pe reBrerO DE 2018 Lagaceta

INFORME DE ACTIVIDADES 2017

Por el namero de SNI, nuestra Casa de Estudio se encuen-
tra dentro de las cuatro instituciones con la mayor cantidad,
después de la UNAM, el IPN y la UAM. De igual manera, la
Universidad aporta el 72% de los SNI en el Estado de Jalisco.
Ademads. la institucion cuenta con dos miembros del Sistema
Nacional de Creadores de Arte (SNCA) del Fondo Nacional
de la Cultura y las Artes (FONCA).3*

Cuerpos académicos PRODEP

Por otro lado, se logré el reconocimiento de dos cuerpos
académicos consolidados mas ante el PRODEP, con lo que
suman 95, que sittian a nuestra Casa de Estudio entre las dos
universidades del pais con mejor desempeiio en este indica-
dor, so6lo por debajo de la Benemérita Universidad Autono-
ma de Puebla (BUAP).

Centro de Instrumentacion Transdisciplinaria y de
Servicios

Respondiendo a los retos complejos de la modernidad, la
Universidad creé el Centro de Instrumentacién Transdisci-
plinaria y de Servicios (CITRANS) con el objetivo de prestar
servicios a la comunidad de investigadores de la Institucion
en las areas de biologia molecular, genémica, protedémica y
nanomateriales junto con la oferta de servicios de microsco-
pia y espectroscopia a las empresas y organizaciones que lo
requieran.

El edificio donde se aloja este centro cuenta con mas de 4
mil 500 m2 de construccién y actualmente alberga tres areas
de instrumentacion con equipos de investigacion y analisis
de vanguardia en Espectroscopia, Microscopia y Biologia
Molecular.

Con una inversion global de mds de 73 millones pesos en
infraestructura y 69 millones pesos en equipo de alta tecno-
logia, el centro esta listo para iniciar operaciones.

Produccion cientifica

Durante 2017, académicos de la Universidad de Guadalajara
registraron en la base de datos de SCOPUS 655 articulos, 86
mas que en 2016, lo que representa un crecimiento del 15%
y con lo que nuestra institucion se sitda en el quinto sitio de
este indicador entre las IES de México, después de la UNAM,
el IPN, el CINVESTAV y la UAM.

Programa de Acceso y Difusion del Conocimiento

Al dia de hoy, dos revistas cientificas de la Universidad se en-
cuentran en los indices de calidad mas reconocidos, Dugesia-
na en Web of Science y Comunicacion y Sociedad en Scopus.
Ocho revistas de la institucion se encuentran en el Sistema de
Clasificacion de Revistas Mexicanas de Ciencias y Tecnologia
del CONACYT.® Ademds, seis publicaciones estan integradas
a la Red Scielo México y 11 a la plataforma Red de Revistas
Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafa y Portugal
(REDALYC).

Financiamiento externo e interno para investigacion

Durante 2017, estuvieron vigentes 113 proyectos de inves-
tigacion con financiamiento externo, especialmente prove-
niente del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CO-
NACYT) y del Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia del
Estado de Jalisco (COECYTJAL). De manera particular en
2017, se aprobaron 29 nuevos proyectos en diversos centros
universitarios® que obtuvieron mas de 44 millones de pesos.

En total durante el afio que se informa, la Universidad destin6
mas de 230 millones de pesos para proyectos especificos de
investigacion y posgrado. Entre los principales rubros al res-
pecto destacan:

e El Programa de Apoyo a la Mejora en las Condiciones de
Produccion de los Miembros del SNIy SNCA (PRO-SNI)
que destind mas de 42 millones de pesos para apoyar a
mas de 1,072 investigadores.

e Labeca de permanencia en el SNIy SNCA que apoy0
a los académicos con esta distincion, mediante la cual
se destind un monto superior a los 32 millones de
pesos.

e ElPrograma de Concurrencias Financieras para la Inves-
tigacion (PROCOFIN) que apoy6 64 proyectos de inves-
tigacion, con casi 36 millones de pesos.

e El Programa de Fortalecimiento de la Investigacion y el
Posgrado apoyd 72 proyectos, con casi 54 millones de
pesos, particularmente en lo que respecta al manteni-
miento de laboratorios, centros e institutos de investiga-
cion de la Red Universitaria.

e El Programa de Incorporacion y Permanencia del Pos-
grado en el PNPC (PROINPEP) apoy6 a 156 programas
de posgrado con casi 42 millones de pesos.
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e ElPrograma de Apoyo a Nuevos Programas de Posgra-
do apoy6 a 24 posgrados mediante 5 millones de pe-
S0Ss.

Programa de fortalecimiento de invenciones y
patentes

Durante 2017, mediante el Programa de Fortalecimiento de
Invenciones, nuestra Casa de Estudio destind 3.5 millones
pesos con el propésito de apoyar las practicas y procesos de
patentamiento en la Red Universitaria. En este afio, la insti-
tucion presentd 23 solicitudes de patentes, dos mas que en
2016. Del total, 15 corresponden a patentes, cuatro a modelos
de utilidad y cuatro a disefios industriales, las cuales involu-
craron la participacién de 63 investigadores y 14 alumnos. La
institucion pasé de contar con seis solicitudes de invencion
en 2012 a 23 en 2016, las cuales involucraron la participacion
de 63 investigadores y 14 alumnos.

En 2017 la Universidad obtuvo cinco titulos de invencion,
distribuidos de la siguiente manera: una patente, tres modelos
de utilidad y un disefio industrial.

Institutos de investigacion intercentros

En el periodo que se informa, el Consejo General Universita-
rio aprobo el dictamen de creacién de los institutos de inves-
tigacion de la Red Universitaria. Dichas entidades tienen el
objetivo de generar conocimiento para posicionar, nacional e
internacionalmente, a nuestra Casa de Estudio en materia de
investigacion.

Estos institutos tendrdn un caricter multidisciplinario para
contribuir a la solucion de la problemética demanda por el
sector publico, privado y social, incrementando la aportacion
al desarrollo local, regional y nacional de la Universidad.

PROGRAMAS DE POSGRADO

Actualmente, la Universidad de Guadalajara ofrece 134 pro-
gramas de maestria, 76 especialidades y 48 programas de doc-
torado. La matricula de este nivel educativo en la institucion
es de 6 mil 711, de los cuales 2 mil 606 son de especialidad,
3 mil 164 de maestria y 941 de doctorado.*” Es importante
reconocer que el posgrado so6lo representa el 5.4% de la ma-
tricula de educacion superior de la Universidad, por lo que
la institucién debe intensificar esfuerzos para incrementarla,
particularmente en el nivel de doctorado.

Nuevos programas de posgrado

Durante este afno, la Universidad aprob6 la creacion de 17
programas educativos de posgrado, de los cuales seis son es-
pecialidades, nueve son maestrias y dos son doctorados.

Especialidades

o Enfermeria en Cuidados Intensivos (CUCS)
o Enfermeria en Cuidados Paliativos (CUCS)
o Enfermeria Pediatrica (CUCS)

+  Enfermeria Quirtrgica (CUCS)

e Proétesis Maxilofacial (CUCS)

e Medicina de Urgencias (CUCS).3

Maestrias

e  Ciencias en Ecologia y Manejo de Recursos Costeros y
Marinos (CUCosta Sur)

«  Educacion Fisica y Deporte (CUCS)

e Enfermeria Gerencial y en Patologia y Medicina Bucal
(cucs)

e Relaciones Internacionales de Gobiernos y Actores Lo-
cales (CUCSH)

«  Global Politics and Transpacific Studies (CUCSH)

e Procesos Innovadores en el Aprendizaje (CUAltos)

e Negociacion y Resolucion de Conflictos (CUValles)

. Bioética (CUCS, CUCSH, CUCBA, CUAltos y CUTonala).

Doctorados
e Ciencias de la Nutricidén Traslacional (CUCS)
e Derechos Humanos en (CUTonala).

Programa Nacional de Posgrados de Calidad del
CONACYT

En cinco afios, 1a Universidad de Guadalajara pas6 de contar
con 95 posgrados en el Programa Nacional de Posgrados de
Calidad (PNPC) del CONACYT en 2012 a 167 en 2017. Tan
s6lo en 2017, 16 posgrados de la Universidad ingresaron a
este padrén, con lo que se consolidé como una de las dos
instituciones con mds programas en el PNPC en el dmbito
nacional.® Actualmente, el 65% de los programas de posgra-
do activos de la institucion se encuentran en el PNPC.

Al dia de hoy, nuestra Casa de Estudio cuenta con 49 progra-
mas en el nivel consolidado en el PNPC, por lo que se encuen-
tra entre las tres primeras a nivel nacional en este rubro.

Ademas, la Especialidad en Medicina del Enfermo en Estado
Critico, la Especialidad en Pediatria y el Doctorado en Cien-
cias Biomédicas del CUCS, asi como el Doctorado en Educa-
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cion del CUCSH alcanzaron el nivel de competencia interna-
cional, por lo que la institucion cuenta ya con 11 programas
con este reconocimiento.*’ Precisamente, la institucion paso
de contar con 5 programas de competencia internacional a 11
en 2017.

Estudiantes becarios del CONACYT

Actualmente, la Universidad cuenta con 4 mil 214 estudiantes
en programas educativos del PNPC, lo que representa alrede-
dor del 65% de la matricula de posgrado de la institucién. De
esta cifra, 2 mil 409 estudiantes son becarios de CONACYT.

Aporte de la Universidad a la ciencia en Jalisco

Jalisco se encuentra entre las entidades con mejores condicio-
nes y capacidades para el desarrollo e impulso de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion. La Universidad de Guadalajara es
un factor determinante para que nuestro Estado se encuentre
en esa posicién, en funcion de que aporta el 72% de los inves-
tigadores del SNIy el 88% de los programas de posgrado de la
entidad reconocidos por el Padron Nacional de Posgrados de
Calidad del CONACYT.

Investigacion sobre dafio renal en Poncitlan

Comprometida con el cuidado del entorno y la salud ptblica
de nuestro Estado, la Universidad de Guadalajara empren-
di6 un estudio coordinado por un equipo de académicos del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud (CUCS) en la
localidad de Agua Caliente, municipio de Poncitlan, Jalis-
co, ubicado en la Ribera de Chapala. La primera etapa de la
investigacion revel6 la presencia de metales pesados, como
plomo y mercurio, en la orina de algunos habitantes, parti-
cularmente en ninos, también mostrd que en las viviendas
existe presencia de metales que no se encuentran de manera
natural en México, como el tungsteno. Los resultados de este
estudio fueron presentados a las autoridades de salud esta-
tales y federales.

Investigacion en el Archipiélago de Revillagigedo

En 1954, nuestra Casa de Estudio fue la primera institucion
de educacion superior en el pais que realizo una expedicion
cientifica a Isla Socorro, la cual forma parte del Archipiélago
de Revillagigedo.

En los afios recientes, académicos de los centros universitarios
de la Costa, Costa Sur y de Ciencias Sociales y Humanidades

participaron en la primera conformaciéon del Consejo Asesor
de la Reserva de la Biosfera Archipiélago de Revillagigedo. Di-
cho consejo apoy6 la propuesta mediante la cual la UNESCO
declar6 a las Revillagigedo Patrimonio de la Humanidad en
julio de 2016. Esto contribuy6 para que el gobierno federal
decretara en 2017 a esta area geografica como la reserva ma-
rina mds grande de América del Norte con medidas estrictas
de protecciéon. Con el decreto se asegura la proteccion de la
superficie insular y 14.8 millones de hectareas de superficie
maritima, asi como de toda la columna de agua y los fondos
marinos bajo el poligono de proteccion.

Barco de investigacion oceanografica y pesquera
“Ledn Marino”

Este afio, la Universidad entregd a CUCSur el Barco de inves-
tigacion oceanogrifica y pesquera denominado “Ledn Mari-
no”, el cual apoyari los trabajos de investigacion del Depar-
tamento de Estudios para el Desarrollo Sustentable de Zonas
Costeras, la Licenciatura en Biologia Marina, la Maestria en
Ciencias en Ecologia y Manejo de Recursos Costeros y Mari-
nos y del Doctorado en Ciencias en Biosistematica, Ecologiay
Manejo de Recursos Naturales y Agricolas.

Temas de la agenda publica

Como resultado de procesos de andlisis e investigacion, los
académicos de la Universidad de Guadalajara han emitido
opiniones y pronunciamientos sobre diversos temas de in-
terés publico en los dmbitos local, nacional e internacional.
Entre éstos, destacan los pronunciamientos sobre la construc-
cion de la Presa del Zapotillo, el abasto de agua para Jalisco y
la labor del Comité de Participacion Social del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

El 8 de marzo, nuestra Casa de Estudio se sumo al Paro In-
ternacional de las Mujeres y refrend6 sus acciones afirmati-
vas en torno al respeto de sus derechos. También, reiterd su
compromiso para erradicar la violencia hacia las mujeres en
cualquiera de sus formas.

Asimismo, la Universidad emiti6 su postura sobre el desarro-
llo econdémico, el fortalecimiento del sistema democratico y
la renegociacion del Tratado de Libre Comercio de América
del Norte. Ademas, expreso su rechazo a la construccion del
muro en la frontera con Estados Unidos.

La Universidad de Guadalajara tiene representacion en 141 enti-
dades, como observatorios, consejos, comités y 6rganos guberna-
mentales, consultivos y de participacion ciudadana, donde espe-
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cialistas de todas las disciplinas aportan conocimiento y opiniones
técnicas, con el fin de contribuir a la mejora de la sociedad.

I11. APOYOS ACADEMICOS Y SERVICIOS A
UNIVERSITARIOS

Servicios bibliotecarios

Actualmente, la Universidad cuenta con una red de 197 bi-
bliotecas: 151 en el Sistema de Educacion Media Superior, 40
en los centros universitarios, una en el SUV, dos en la Ad-
ministracion General, una biblioteca digital y dos bibliotecas
publicas.

Durante 2017 se increment6 en 5.4% la cantidad de titulos de
la Red de Bibliotecas, para llegar a mas de 2 millones 368 mil,
asi como en 6.9% la cantidad de volimenes de libros, para
llegar a mas de 4 millones 648 mil, con lo que se logro la meta
de contar con 17 volimenes por alumno. En cinco afos, los
titulos presentan un incremento del 70% y los volumenes del
99%. En el mismo periodo, la cantidad de suscripciones a re-
vistas electronicas en base de datos aumento6 en 15 mil 787, lo
que representa un incremento del 99%.

Durante el ultimo ano, el nimero de revistas electronicas en
bases de datos de la Universidad pas6 de 28 mil 692 en 2016
a 31 mil 787 en 2017, lo que da cuenta de un incremento del
10.8%. Por su parte, los libros electrénicos pasaron de 3 mi-
llones 302 mil 995 en 2016 a 3 millones 845 mil 813 en 2017,
lo que constituye un crecimiento de mas de 16.4% en este ru-
bro, en funcioén de que se incorporaron colecciones de acceso
abierto. De hecho, desde 2016, los libros electrénicos superan
a los libros impresos en la Red Universitaria.

El nimero de usuarios de la Biblioteca Digital fue de 622 mil
135 en el periodo que se informa y las busquedas dentro de
ésta pasaron de 6 millones 334 mil 370 a 6 millones 621 mil
140 durante el ultimo afio. En cinco afos, los usuarios de la
Biblioteca Digital se incrementaron en 32% y el nimero de
busquedas en 484%. Esto da cuenta de la transicion a medios
electrénicos que experimenta la Red de Bibliotecas.

Programa de estimulos y becas de manutencion

En materia de becas y apoyos, el Programa de Estimulos Eco-
nomicos a Estudiantes Sobresalientes pasé de 970 beneficia-
rios en 2016 a mil 8 en 2017. Ademas, se otorgaron apoyos
econ6émicos para estudios de idiomas a 285 estudiantes so-
bresalientes en 2017. Las becas de manutencion (antes PRO-

NABES) de la Coordinacion Nacional de Becas de Educacion
Superior (CNBES), beneficiaron a 5 mil 754 estudiantes en
2017.

Bienevales y programa multimodal de apoyo al
transporte

El programa de bienevales del Gobierno del Estado de Jalis-
co ha beneficiado a estudiantes de la ZMG, Puerto Vallarta y
Zapotlan el Grande. Ademas, durante los altimos cuatro anos,
el Gobierno del Estado entregd 69 camiones a diferentes go-
biernos municipales en beneficio de estudiantes del CUAltos,
CUCiénega, CUNorte, CUCSur y CUValles, asi como mil 478
bicicletas a estos cinco centros universitarios.

Deporte universitario

En el periodo que se informa se crearon becas de alto rendi-
miento deportivo para los miembros de la comunidad univer-
sitaria. Ademds en 2017, 8 mil 252 estudiantes participaron
en diferentes actividades deportivas promovidas dentro de la
Red Universitaria.

Del 2 al 16 de mayo de 2017, 1a Universidad de Guadalajara
particip6 en la vigésima primera Universiada Nacional, con
sede en la Universidad Autéonoma de Nuevo Leon (UANL).
Mientras que en 2013 nuestra Casa de Estudio obtuvo el lugar
numero 13 en el medallero, en 2017 ocup6 el cuarto lugar al
obtener 48 medallas.*!

IV. INTERNACIONALIZACION

La internacionalizacién es una dimension indispensable para
asegurar la calidad y la pertinencia de las instituciones edu-
cativas. Por ello, desde 2013 la Universidad de Guadalajara ha
impulsado un modelo de internacionalizacion integral.

La vinculacién con regiones y universidades de excelencia
global es una de las estrategias mas relevantes en esta materia.
Asi, la UdeG ha establecido convenios y afianzado relaciones
con universidades e instituciones de alto nivel en Canada y
Estados Unidos; Francia, Reino Unido, Espana y Alemania;
China, Singapur y Japon. Asimismo, se ha mantenido y refor-
zado la relacion ya estrecha con universidades clave de Amé-
rica Latina.
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Recursos para movilidad

Durante 2017 la Universidad de Guadalajara gestion6 un total de
96 millones 550 mil pesos destinados a la movilidad de sus es-
tudiantes: 63 millones provenientes de fondos institucionales, 30
millones pesos por parte de FOBESII, 2 millones 170 mil pesos en
becas de reciprocidad y 1 millon 380 mil pesos en Becas CUMEX.

Aun con estos grandes esfuerzos presupuestales, es necesario
redoblar el paso en la internacionalizacién en casa, ademas
de garantizar que los estudiantes que tengan oportunidades
de movilidad internacional lo hagan en instituciones de alto
prestigio y con impactos medibles en sus experiencias acadé-
micas.

Movilidad internacional

En materia de internacionalizacién, el numero de personal
académico saliente aument6 en 20.7% al pasar de 832 en
2012 a mil 4 en 2017; y el nimero de estudiantes salientes
aument6 en 193.6%, al pasar de 829 en 2012 a 2 mil 434 en
2017.

Durante 2017, 2 mil 360 estudiantes de nuestra Universidad
realizaron acciones de movilidad en instituciones de 45 pai-
ses del mundo, entre los que destacan Espafia (con 404), Esta-
dos Unidos (con 311), Colombia (con 141) y Chile (con 131).
Ademais, mil 4 miembros del personal universitario realizaron
estancias en 49 paises destino, entre los que destacan Esta-
dos Unidos (con 230), Espafia (con 119), Argentina (con 46),
Francia (con 42) y Colombia (con 42).

Por su parte, la Universidad recibié a mil 804 estudiantes de
36 paises, entre los que destacan Colombia (con 261), Pert
(con 115), Alemania (113), Francia (con 96) y Espafa (con
90), asi como a 420 académicos de 29 paises, entre los que
destacan Espafia (con 40), Estados Unidos (con 27), Argenti-
na (con 24) y Colombia (con 21).

Foro Bilateral para la Educacion Superior, la
Investigacion y la Innovacion

El Foro Bilateral sobre Educacién Superior, Innovacion e In-
vestigacion (FOBESIT) es un mecanismo de integracion aca-
démica regional que ha fungido como plataforma para la in-
ternacionalizacién de nuestra Universidad.

Asi, la institucion ha desarrollado proyectos de movilidad de
estudiantes y profesores, principalmente en areas de empren-
dimiento, innovacion y transferencia tecnologica, con institu-
ciones como Boston College, Babson College, Massachusetts

Institute of Technology (MIT), Arizona State University y
Global Ties.

Desde 2014, han participado 1,600 estudiantes y 370 profeso-
res con financiamiento de la institucion. Ademas, otros 814 es-
tudiantes participaron en Proyecta 100,000 y Proyecta 10,000
financiados por el Gobierno Federal. Tan sélo en 2017 se bene-
ficiaron alrededor de 400 estudiantes y 200 profesores.

Internacionalizacion en casa

De acuerdo con las tendencias mundiales, la Universidad de
Guadalajara ha buscado fortalecer la internacionalizacion en
casa, lo que permite que los universitarios cuenten con ex-
periencias globales e interculturales en su propia institucion.
En ese marco, los Centros de Aprendizaje Global, ubicados
en cada uno de los centros universitarios, continian conso-
liddindose como laboratorios para la internacionalizacion, el
emprendimiento, la innovacion y el aprendizaje de idiomas.

Por otra parte, durante 2017 nuestra Casa de Estudio fue sede
de encuentros internacionales de caracter académico, como:

. La Conferencia Internacional de ANUIES, que reuni6 a
633 académicos y especialistas internacionales, asi como
a 85 rectores de universidades alrededor del mundo,
quienes dialogaron sobre las alianzas educativas para el
desarrollo sostenible, y

e LaEscuela Complutense Latinoamericana, foro en el que
profesores de la Universidad Complutense de Madrid
y la Universidad de Guadalajara impartieron conjunta-
mente 10 cursos de distintas dreas del conocimiento a
260 estudiantes de ambas universidades.

Ademais, con el liderazgo del Gobierno del Estado de Jalisco,
la Universidad particip6 en la coorganizacion de la primera
cumbre de la Singularity University en México, constituida
en torno a las tecnologias exponenciales, la cual convoco6 a
estudiantes y profesores universitarios que interactuaron con
especialistas internacionales.

Internacionalizacion de la investigacion

La internacionalizacion de la investigacion es vital para la ca-
lidad. Por ello, se han impulsado esquemas para la movilidad
de profesores como la Citedra México-Reino Unido, en la que
académicos de la institucion han realizado estancias y desa-
rrollado proyectos de investigaciéon con universidades como
King’s College London, Nottingham, Warwick y Edinburgh.
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Asimismo, en 2017 se cre6 de la Catedra México-Alemania
con la Universidad Friedrich-Alexander de Erlangen-Nurem-
berg y se obtuvieron las ciatedras US Studies Chair y Fulbright
Specialist de COMEXUS.

Programa Erasmus +

La Universidad de Guadalajara ha participado en Acciones
Erasmus + de cooperacion tanto en materia de movilidad es-
tudiantil y personal universitario, asi como en la presentacion
de proyectos de colaboracion para la innovacion y el inter-
cambio de buenas practicas. De 2015 a 2017, 13 iniciativas
presentadas* fueron autorizadas por la Comisiéon Europea.
Durante 2018 seran presentados al menos 7 proyectos en ma-
teria movilidad y 4 proyectos de desarrollo de capacidades.

Programa de Espafiol para Extranjeros

Con el objetivo de posicionar a la Universidad de Guadala-
jara como referente internacional para la ensefianza de la
lengua espafiola, se han realizado tres ediciones del Progra-
ma de Espafiol para Extranjeros (Guadalajara Study Abroad),
en colaboracion con la Asociacion de Universidades Publicas
Land-Grant de la Union Americana (APLU). En sus tres afios
de existencia, se han recibido estudiantes de 13 paises, prove-
nientes de 54 instituciones educativas.

Formacion internacional del personal universitario

De 2014 a la fecha, la Universidad ha realizado nueve seminarios
de liderazgo para la internacionalizacién y la innovacion, en los
que 362 académicos y directivos de nuestra Casa de Estudio han
tenido experiencias de formacion en universidades e instituciones
de alto prestigio en el ecosistema de Boston, Massachusetts. En
2017, se realiz6 el Primer Seminario Internacional de Liderazgo e
Innovacion en Boston, dirigido a directivos del SEMS. Estos direc-
tivos se consolidan como una red de innovadores y emprendedo-
res para la mejora académica y la transformacion organizacional.

Ademas, se formo a la primera generacion de especialistas en
gestion de la internacionalizacion de la educacion superior en
el Centro para la Educacion Superior Internacional (CTHE)
del Boston College, con participantes de toda la Red Univer-
sitaria y el SEMS.

acuerdo estd relacionado al estudio regional sobre el Ecosiste-
ma de Innovacion en el Estado de Jalisco para el desarrollo de
un programa conjunto para la educacion en sustentabilidad e
innovacion, el presente afio.

Asimismo, se acordd establecer una entidad de enlace acadé-
mico y colaboracion de nuestra Alma Mater en la Arizona Sta-
te University (ASU). Con esta misma universidad, comenzo
la colaboracion estratégica en torno a la plataforma EdPlus en
educacion en linea, particularmente en el nivel medio supe-
rior, y se iniciaron los trabajos para desarrollar la Maestria en
Adaptacién al Cambio Climatico, la cual contar con Ia posi-
bilidad de obtener el doble grado.

También se acordo establecer una oficina de enlace de nues-
tra Universidad en la Casa Universitaria Francia-México en la
Universidad Federal de Toulouse, institucion con la cual se
trabajara proyectos de investigacion conjunta y programas de
doble grado.

De igual manera, nuestra Casa de Estudio trabaja de la mano
de Technology Transfer Innovation, institucién asociada a la
Universidad de Oxford para el desarrollo e implementacion
de la estrategia de innovacion y transferencia tecnoldgica
para la Red Universitaria, Blueprint.

Programas de posgrado

En 2017 se estableci6 la primera maestria en conjunto con
Boston College que formara a especialistas de México y Amé-
rica Latina en gestion de la internacionalizacién de la edu-
cacion superior. Dicho programa se convirtio en la primera
maestria bilingiie en la Universidad de Guadalajara, con una
universidad norteamericana.

Asimismo, se constituyeron dos programas con vision in-
ternacional: el Doctorado en Innovacion, Tecnologias y
Derecho, que es un programa conjunto con la Universidad
de Montréal, la Universidad Catdlica Pontificia del Pera y la
Universidad de Ciencias Politicas y Derecho de China, asi
como la Maestria en Global Politics and Transpacific Studies
en el CUCSH, primer posgrado totalmente en inglés en la
Red Universitaria.

Apertura de oficinas de Education USA y American
Space

COOPERACION ACADEMICA
Como resultado de la importante relacion bilateral, la Emba-

El afio pasado, se firmo el primer convenio institucional entre jada de Estados Unidos en México, a través de su Consulado

nuestra Casa de Estudio y la Universidad de Harvard. Este General en nuestra ciudad, inaugurd la primera oficina de
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asesoria Education USA en nuestra institucion y se suscri-
bi6 un acuerdo para establecer otra mas en la Biblioteca Pu-
blica del Estado “Juan José Arreola”, ademas de un centro
American Space, para fomentar el intercambio académico y
cultural.

Rankings internacionales

Los rankings son un mecanismo para promover la visibili-
dad internacional de las universidades. En ese sentido, en
2017, la Red Universitaria obtuvo 4 de 5 estrellas posibles en
el Programa QS Stars University Rating, lo que la posiciona
como la primera universidad publica de México en recibir
este distintivo internacional, destacando en los indicadores
de inclusion, innovacion, empleabilidad e internacionaliza-
cion.

Programa Emergente para Estudiantes Repatriados

Por cancelacion Estados Unidos del programa de Accion
Diferida para los Llegados en la Infancia (DACA, por sus
siglas en inglés) nuestra Casa de Estudio cre6 el programa
de apoyo para los jévenes dreamers que no pudieran con-
tinuar sus estudios en aquella naciéon. Durante el periodo
comprendido en este informe, 12 estudiantes han sido be-
neficiados.

V. EXTENSION Y VINCULACION

Practicas profesionales y servicio social

En 2017, 19 mil 017 estudiantes realizaron practicas profe-
sionales, a través de dos mil 952 convenios de colaboracion
con instituciones publicas y privadas. Asimismo, prestaron
su servicio social 29 mil 478 estudiantes. Es oportuno men-
cionar que la Universidad cuenta con 557 convenios para la
prestacion de servicio social, 84 mas que el ano anterior, de
los cuales 50 corresponden al sector publico federal, 77 al
estatal, 90 al municipal, 26 al sector privado y 259 al sector
civil.

PROGRAMA DE UNIVERSIDAD INCLUYENTE

La Universidad de Guadalajara, a través del Programa Univer-
sidad Incluyente, impulsa una estrategia integral de apoyo a
grupos vulnerables en razén de su origen étnico, género, cul-
tura, identidad sexual o por contar con alguna discapacidad.

Su proposito es generar condiciones equitativas en nuestra
Casa de Estudio.

En los tltimos tres afios, se han entregado 3 mil 64 estimulos
econ6émicos a estudiantes indigenas y a estudiantes con dis-
capacidad, con el objetivo de incrementar su permanencia y
aprovechamiento académico en educacion media superior y
superior.

La Universidad dispone de tres estancias infantiles en apo-
yo principalmente a madres estudiantes, que se ubican en los
centros universitarios de Ciencias Econémico Administrati-
vas, del Sur y de la Ciénega. La primera inici6 actividades en
2012 y las otras dos en 2017. Desde su creacion, las estancias
infantiles han apoyado a mis de 316 estudiantes y 325 nifos.

Ademas, las Unidades Méviles de Atencion Comunitaria, que
cuentan con tres consultorios médicos y uno odontoldgico,
atendieron a mas de 7 mil personas en 2017.

Atencion a estudiantes con discapacidad auditiva y
visual

El programa de apoyo a estudiantes sordos en el bachillerato
sigue rindiendo frutos. De 2013 a la fecha, 80 jovenes sordos
ingresaron a cursar el bachillerato, de los cuales 40 han culmi-
nado sus estudios en las escuelas preparatorias nimero 3y 7.

En 2017 se impartié un curso propedéutico para aspirantes
sordos a bachillerato, conducido por profesores capacitados
en la Lengua de Sefias Mexicana y se incorporaron diez intér-
pretes en este sistema de comunicacion, para atender a los es-
tudiantes mediante el modelo bilingiie bicultural incluyendo
tutorias y el acompafamiento de docentes de espafol.

Asimismo, se aplicaron exdmenes de admision con ajustes
razonables para estudiantes con diferentes tipos de discapaci-
dad, se colocaron guias podotactiles, se realizaron adecuacio-
nes de bafios y balizado de estacionamientos, y se instalaron
elevadores, salva-escaleras, scooters, e impresoras braille en
los centros universitarios y preparatorias.

De 2014 a 2017 se invirtieron casi 38 millones pesos en ade-
cuaciones de accesibilidad en la infraestructura de la Red Uni-
versitaria, asi como en la adquisiciéon de equipo tecnologico
en apoyo a personas con discapacidad.

La Red de Bibliotecas de la Universidad cuenta con 150 biblioteca-
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rios capacitados para atender a usuarios con discapacidad visual, asi
como con 45 mil libros digitales de lectura accesible, 700 ejemplares
en braille y mil 100 audiolibros.

Apoyo a comunidades indigenas

Respecto al apoyo a comunidades indigenas, en 2017 se equip6 una
sala de tecnologia en el CUCosta Sur y se entregaron tabletas y com-
putadoras a los modulos de educacion media superior de Mezquitic
y San Miguel Huaixtita en la Zona Norte, para el uso de estudiantes
indigenas.

En comun acuerdo con los Hospitales Civiles de Guadalajara y la
Casa de la Salud Tradicional en Tuxpan, Jalisco, la Universidad ges-
tion6, mediante el programa de salud intercultural, la atencion mé-
dica a mil 809 pacientes indigenas.

Ademas, se impartieron 233 asesorias legales en materia agraria,
civil y penal, asi como 46 talleres sobre economia solidaria, dise-
fio de artesania, disefo de ropa, entre otros, en beneficio de 3 mil
673 indigenas.

Brigadas Mdviles de Atencion Comunitaria

En el marco del servicio social, la Universidad implemento el
Programa de Brigadas Moviles de Atencién Comunitaria. Dicho
Programa cuenta con dos unidades médicas equipadas con con-
sultorios médicos y odontoldgicos.

Desde entonces, prestadores de servicio social de programas de es-
tudio como Medicina, Odontologia, Psicologia, Nutricién y Derecho,
coordinados por un equipo interdisciplinario de profesionistas, reali-
zan trabajo comunitario en las colonias mas vulnerables del Area Me-
tropolitana de Guadalajara con el objetivo de incidir en la mejora de la
calidad de vida de sus habitantes. En 2017 se dieron 47 mil asesorias
en beneficio de la poblacion.

Sistema Universitario del Adulto Mayor

El Sistema Universitario del Adulto Mayor es una iniciativa de nues-
tra Casa de Estudio que busca mejorar la calidad de vida y contribuir
al cumplimiento de los derechos humanos y sociales las personas de
la tercera edad. En los tltimos cinco afos, este programa ha atendido
a 2 mil 900 personas, mediante cursos y talleres especializados.

PROGRAMA UNIVERSIDAD SUSTENTABLE

2017 fue un afio con importantes avances en el Programa de
Universidad Sustentable.

En lo que respecta al Sub Programa Universitario Integral de
Transicion Energética, se concluy6 el censo de luminarias y
equipos eléctricos de la Red Universitaria. Esta informacion
permitird generar lineamientos para la adquisicion, sustitucion
y operacion de estos equipos y con ello disminuir sustancial-
mente la huella de carbono emitida por nuestra Universidad, asi
como el gasto mensual por consumo eléctrico.

De igual forma, los centros universitarios de Ciencias Exactas e
Ingenierias, de los Altos, de la Costa Sur y de Ciencias Economi-
co Administrativas, asi como la Escuela Preparatoria de Autlan,
iniciaron la primera etapa de sustitucion y disposicion final de
luminarias, bajo los criterios de las normas oficiales mexicanas
vigentes en la materia.

Ante la presencia del Subsecretario de Electricidad de la Se-
cretaria de Energia, la Universidad inaugur6 su primera cen-
tral fotovoltaica de 499 kilowatts de potencia en el Centro
Universitario de Tonala. Este huerto solar generara el 90% de
la energia que requiere el centro universitario. Asimismo, se
inici6 la construcciéon de una segunda planta fotovoltaica de
150 kilowatts de potencia en el Centro Universitario del Norte,
la cual generara un alto porcentaje de su demanda energética.
Estas dos plantas fotovoltaicas constituyen no so6lo fuentes de
generacion de energia limpia, sino que refrendan el compro-
miso académico de la Red al contar con living labs para el fo-
mento de la ensenanza de estas areas de aprendizaje.

La flota vehicular de la Red Universitaria continué su renova-
cion con la incorporacién de vehiculos eléctricos e hibridos.
Esto implico la construccion de la primera electrolinera de la
institucion alimentada por energia solar, asi como distintas es-
taciones de carga en espacios universitarios, lo cual fomenta la
utilizacion de nuevas alternativas de movilidad limpia.

De igual manera, el Consejo General Universitario cre6 el Ins-
tituto de Energias Renovables en el CUTonal4, el cual permitira
el encuentro de distintas dreas multidisciplinares para la inves-
tigacion y el desarrollo de nuevas tecnologias que atiendan las
necesidades energéticas de nuestro entorno.

Con una inversion de diez millones de pesos en cuatro afos, el
Programa de Universidad Sustentable ha fortalecido el equipa-
miento de las Unidades de Proteccion Civil, la infraestructura
para la movilidad sostenible mediante ciclopuertos, la instalacion
de bebederos, la medicion de la eficiencia energética, asi como
las capacidades humanas para la gestion de la sostenibilidad en
las distintas entidades universitarias. Estas acciones haran posi-
ble fijar metas de mejora en nuestra Casa de Estudio.
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Ademis, el Consejo General Universitario aprob¢6 el regla-
mento que permite que todas nuestras instalaciones y de-
pendencias educativas sean 100% libres de humo de tabaco,
promoviendo con ello un estilo de vida saludable y sostenible
entre los miembros de la comunidad universitaria.

Estas, son algunas de las acciones que ha emprendido la Uni-
versidad de Guadalajara haciendo patente su compromiso
con la sostenibilidad, 1a transicion energética, 1a reducciéon de
la huella de carbono y frente al desafio que representa cambio
climatico para la humanidad.

Centros Regionales para la Calidad Empresarial

En 2016, la Universidad de Guadalajara inauguré el Centro
Regional para la Calidad Empresarial (CReCE) en el CUVa-
lles, con sede en Ameca, cuyos objetivos son fomentar el
espiritu emprendedor, asesorar la creacion y consolidacion
de empresas, aplicar el conocimiento en proyectos de de-
sarrollo y realizar investigacion pertinente sobre la region
Valles.

Ante la exitosa experiencia, 1a Universidad construye un nue-
vo CReCE en el Centro Universitario de Tonal4, que tiene un
avance del 62%. Este CReCE tiene una inversion de 24 mi-
llones 600 mil pesos, aportados por el Instituto Nacional del
Emprendedor (INADEM), la Secretaria de Desarrollo Econo-
mico del Gobierno del Estado de Jalisco (SEDECO) y la Uni-
versidad de Guadalajara.

Ademas, la institucion proyecta la construccion de otros CRe-
CE tanto en CULagos, en Lagos de Moreno, como en CUSur,
en Ciudad Guzman.

Encuentros de innovacion y emprendimiento

Durante 2017 nuestra Casa de Estudio participd como coorgani-
zadora de Jalisco Campus Party, que reuni6 durante el mes de ju-
lio a 5 mil universitarios en una plataforma de innovacion, creati-
vidad, ciencia, emprendimiento y entretenimiento digital. En esta
ocasion, los ganadores de los retos participaron en el International
Air and Space Program 2017 en la NASA, donde seis alumnos de
la UdeG obtuvieron los primeros lugares.

Para promover el desarrollo en ciencia y tecnologia, la insti-
tucién coorganizé el México Drone Fest, que contd con 4 mil
asistentes.

Ademas, para fomentar la educaciéon aeroniutica, nuestra
Casa de Estudio y el Consejo Mexicano de Educaciéon Aeroes-

pacial y la Fuerza Aérea Mexicana realizaron el 2° Foro de
Educacion Aeroespacial, en la Base Aérea Militar No. 1, en el
Estado de México, donde 200 de nuestros alumnos participa-
ron en conferencias y talleres.

Programa Universitario de Fomento a la Lectura
Letras para Volar

En 2017, el Programa Universitario de Fomento a la Lectura
“Letras para Volar” benefici6 a 56 mil 578 nifios de primarias y
jovenes de secundaria, incluidos los atendidos en casas hogar,
hospitales civiles, estaciones del tren ligero y ferias, asi como
por las brigadas de apoyo por los sismos en Oaxaca y Morelos.

De 2010 a 2017 suman mas 300 mil beneficiados atendidos
por mil 681 prestadores de servicio social. Desde 2013, se han
impreso y distribuido 513 mil 500 libros de las cinco coleccio-
nes del Programa. Ademas, se han publicado 15 ediciones de
La Gacetita, con 7 mil ejemplares mensuales que se distribu-
yen en 98 primarias en Jalisco.

Como iniciativa de este programa, en 2017, la Universidad
puso en marcha la Maestria en Literacidad que pretende con-
tribuir al dominio y apropiacion de la lectura y la escritura
como habilidades esenciales para acceder al conocimiento.

Hospital Civil de Guadalajara

Durante mas de dos siglos, el trinomio que representan las ac-
tividades de docencia, investigacion y asistencia entre la Uni-
versidad de Guadalajara y el OPD Hospital Civil de Guadalaja-
ra ha permitido la formacion de profesionales de la salud y el
desarrollo de la investigacion médica de vanguardia en Jalisco.
Actualmente, la Universidad, en conjunto con el Hospital
Civil, ofrece 25 posgrados que se encuentran en el Progra-
ma Nacional de Posgrados de Calidad del CONACYT, de los
cuales 20 especialidades médicas se imparten en la Unidad
Hospitalaria “Fray Antonio Alcalde” y 5 especialidades en la
Unidad Hospitalaria “Juan I. Menchaca”.

Ademas, 204 académicos del Sistema Nacional de Investigado-
res de nuestra institucion se encuentran adscritos al Area de
Medicina y Ciencias de la Salud; muchos de ellos llevan acti-
vidades de investigacion en el las unidades del Hospital Civil.
Actualmente, el OPD Hospital Civil de Guadalajara represen-
ta mas del 40% de la atencion médica a poblacion abierta; por
lo cual, nuestra Casa de Estudio demanda al Gobierno del Es-
tado que se regularice sus situacion financiera.
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Cabe agregar que las clinicas del Instituto Mexicano del Segu-
ro Social (IMSS), del Instituto de Seguridad y Servicio Social
para los Trabajadores del Estado (ISSSTE) y de las Secretaria
de Salud del Gobierno del Estado también son campos clini-
cos de nuestra Casa de Estudio.

Presidencia de la Region Centro Occidente de la
ANUIES

Al presidir el Consejo Regional Centro Occidente y ser inte-
grante del Consejo Nacional de la ANUIES, la Universidad de
Guadalajara contribuy6 al desarrollo de politicas publicas mate-
ria de educacién superior para el logro de los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible de la Organizacién de las Naciones Unidas.

Durante el ultimo afio, el Consejo Regional Centro Occidente
realizé dos sesiones ordinarias en la cuales se articul6 el pro-
grama PUENTES de apoyo a los estudiantes repatriados afecta-
dos por la cancelacion del programa DACA en Estado Unidos.

Plan UdeG Emergencia Nacional

En 2017, México enfrent6 adversidades naturales y proble-
mas sociales. Frente a ello, los universitarios demostramos
nuestro compromiso, solidaridad y capacidad de respuesta
por medio de la investigacion, el debate, la manifestacion de
nuestras ideas y el esfuerzo comunitario.

Ante los sismos ocurridos en el centro y sur del pais en sep-
tiembre pasado, la institucién mostro su solidaridad y espiritu
de colaboracién con los damnificados a través del Plan UdeG
Emergencia Nacional, una estrategia de apoyo humanitario
con cinco acciones clave:

e Acopio de viveres, herramientas y medicinas;

. Recoleccion de donativos en especie;

e Aportacion voluntaria de trabajadores universitarios;

e Seis brigadas multidisciplinares que conjuntaron a 256
estudiantes y profesionales en las zonas siniestradas me-
diante las Unidades Mdviles de Atencién Comunitaria; y la

e Campanfa “Sangre de Le6n” de donacion de sangre.

Por medio de estas acciones, se recolectaron 310 toneladas
de donativos y 942 unidades de sangre, beneficiando a miles
de personas.

VI. DIFUSION CULTURAL

Durante 2017, la Secretaria de Vinculacion y Difusion Cul-
tural, conocida como Cultura UdeG, continu6 con su com-

promiso por construir espacios que estimulen tanto la crea-
cion de artistas jovenes y consolidados como la generacion
de plataformas de interaccion social que propicien el didlogo
entre los distintos actores sociales.

Con cada afio que pasa, Cultura UDG se situa en el panorama
artistico y cultural de México. En sus cinco teatros —Teatro
Diana, Teatro Estudio Diana, Teatro Estudio Cavaret, Tea-
tro Vivian Blumenthal y Teatro Experimental de Jalisco—,
ademas del Cineforo, el Museo de las Artes y la Casa de la
Danza, se expone la obra de los artistas mas importantes a
nivel nacional e internacional.

Centro Cultural Universitario

El Centro Cultural Universitario contina su crecimiento.
En 2017, se incorporaron nuevos elementos a los recintos ya
en funcionamiento del Auditorio Metropolitano, la Bibliote-
ca Puablica del Estado “Juan José Arreola” y la Plaza Bicente-
nario.

En octubre se inaugur6 el Conjunto de Artes Escénicas con
la presencia del tenor Placido Domingo. El conjunto alberga
una sala de mil 800 espectadores para 6pera de gran forma-
to, conciertos, danza y representaciones teatrales especiales,
junto a tres salas mas destinadas a producciones escénicas
de todo tipo, desde propuestas experimentales, hasta espec-
taculos de cdmara y danza contemporanea.

En noviembre se inauguro el Agora Jenkins, un anfiteatro
para espectaculos al aire libre, y también se concluy6 la Li-
breria Carlos Fuentes en el ingreso a la Biblioteca Publica
“Juan José Arreola”.

Ademais, contindan los trabajos de la Cineteca, que serd un
espacio unico para exhibiciones de cine de calidad, asi como
del Museo de Ciencias Ambientales, cuyo proposito es divul-
gar la ciencia, comprender la ciudad e inspirar la conserva-
cion de la naturaleza que la sustenta.

Viaducto Belenes en el Distrito Cultural
Universitario

Durante el mes de julio inici6 la construccién del paso depri-
mido del Periférico en la zona del Distrito Cultural Universi-
tario. La obra tendrd una inversion de 246 millones de pesos 'y
se realizard de manera conjunta entre el Gobierno del Estado
de Jalisco, que aportara 120 millones; el Gobierno Federal con
47 millones; el Ayuntamiento de Zapopan con 40 millones y
la Universidad de Guadalajara con 39 millones*
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Esta obra permitird conectar los recintos del Centro Cultural
Universitario con los centros universitarios de Ciencias Econo-
mico Administrativas (CUCEA) y de Ciencias Sociales y Hu-
manidades (CUCSH). Expreso nuestro agradecimiento tanto a
los integrantes del Congreso del Estado, como al Gobierno de
Jalisco y al Ayuntamiento de Zapopan su respaldo y apoyo para
mejorar las vialidades y el desplazamiento de la comunidad
universitaria y la sociedad en general en esta zona.

Feria Internacional del Libro de Guadalajara

La trigésimo primera edicion de la Feria Internacional del Li-
bro de Guadalajara (FIL) tuvo como invitada de honor a la
ciudad de Madrid, la cual engalan6 la feria con un pabellon
disefiado por el arquitecto Alberto Campo Baeza y su delega-
cion dio muestra de su rica literatura, musica, cine y teatro.

Entre las multiples actividades de este festival literario, se
otorgo el Premio FIL de Literatura en Lenguas Romances al
escritor francés Emmanuel Carrére, y el escritor estadouni-
dense Paul Auster recibi6 la Medalla Carlos Fuentes. A lo lar-
go de sus nueve dias, esta fiesta de las letras recibié a 815 mil
visitantes. En 2018, la FIL tendra como invitado de honor a
Portugal.

Festival Internacional de Cine en Guadalajara

El Festival Internacional de Cine en Guadalajara realizé su
edicion numero 32 y recibi6 a Alemania como pais invitado
de honor. En esta ocasion, se realizd6 un homenaje al actor
estadounidense Willem Dafoe y la actriz mexicana Ofelia Me-
dina recibié el Mayahuel de Plata. Esta fiesta cinematografica
exhibi6 cerca de 250 producciones de México e Iberoamérica,
junto a una seleccién del cine mas destacado del mundo.

Catedra Latinoamericana Julio Cortazar

La Cétedra Latinoamericana “Julio Cortazar” refrend6 su mi-
siébn como espacio privilegiado para la reflexion y el inter-
cambio de ideas al recibir a la escritora mexicana Cristina
Rivera Garza, el cineasta irlandés Jim Sheridan y la escritora
espafiola Almudena Grandes.

Sistema Universitario de Radio, Television y
Cinematografia

Durante el 2017, la radio y la television universitarias regis-
traron avances significativos. La Universidad de Guadalajara
conmemord el décimo sexto aniversario del inicio de opera-

ciones de Red Radio Universidad de Guadalajara como la Gni-
ca red de radiodifusoras universitarias del pais, simultanea-
mente enlazadas las 9 emisoras que la conforman, cubriendo
practicamente toda la region centro occidente de México.

Ademais, en este periodo que se informa, se estableci6 la no-
vena estacion de la red de radio en la comunidad Wixdarika de
San Andrés Cohamiata, en el municipio de Mezquitic. Dicha
estacion darad cobertura a 40 localidades de ese municipio y
sera producida en parte por la propia comunidad en su lengua
originaria.

Por su parte, el Canal 44 de television universitaria impulso la
creacion del Noticiero Cientifico y Cultural Iberoamericano,
un proyecto de comunicacion que retine a mas de 13 paises y
64 entidades publicas, entre sistemas, asociaciones y canales
de television, asi como plataformas web multimedia. Median-
te este proyecto, nuestra institucion busca contribuir al fo-
mento, divulgacién y promocion de la ciencia, 1a tecnologia,
la innovacién, las tareas y la cultura de Iberoamérica.

Asimismo, la oferta televisiva universitaria se incremento con
el inici6 transmisiones del segundo canal denominado Canal
44 Noticias en la frecuencia 44.2.

Pero no s6lo se aumento la oferta, sino el alcance de la misma.
El IFETEL otorgd la concesion para transmitir, en television
abierta, en los municipios de Zapotlian y Lagos de Moreno, asi
como autorizaciones para cubrir Atotonilco, Chapala, Poncit-
lan, Tuxcueca y Tlajomulco de Zuaiiga. Con esta ampliacion la
sefial televisiva universitaria llegd a 200 mil habitantes.

Editorial Universitaria

La produccion de la Editorial Universitaria se ha enfocado en
constituir un catalogo cada solido, extenso y variado, integra-
do por titulos de excelencia académica, obras literarias, mo-
nografias, manuales y otras publicaciones, para impulsar la
divulgacion del conocimiento y promover la actualizacion de
estudiantes, profesores y especialistas.

En los ultimos tres afios, la Editorial ha publicado cerca de
200 titulos, entre los que sobresale la coleccion de libros de
texto para el Bachillerato General por Competencias, confor-
mada por 30 obras. Desde 2015 se han comercializado 282
mil 588 ejemplares principalmente en las escuelas del Siste-
ma de Educacion Media Superior.

A través de la Editorial, 1a Universidad de Guadalajara par-
ticipa en la mesa directiva de la Red Altexto de Editoriales
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Universitarias y Académicas de México. Ademas, desde hace
dos afos preside la Asociacion de Editoriales Universitarias
de América Latina y el Caribe.

Premio Nacional de Periodismo

En 2017 la UdeG fue sede del Consejo Ciudadano del XVI
Premio Nacional de Periodismo. Por los acontecimientos sus-
citados en el daltimo afo, la Asamblea Ciudadana del Premio
exigid frenar las agresiones contra el gremio periodistico, en
defensa de la libertad de expresion y la democracia.

VII. GESTION Y GOBIERNO

Organos de planeacion y gobierno

Durante 2017, el Consejo General Universitario, maximo o6r-
gano de gobierno de la institucion, sesion6 en 7 ocasiones y
sus comisiones llevaron a cabo 104 reuniones. Por su parte,
el Consejo de Rectores, el 6rgano colegiado de planeacion y
coordinacion de la Red Universitaria, sesion6 en 12.

Programas de recursos humanos

En los cinco afo de esta administracion se han generado cin-
co concursos de plazas y dos programas de definitividad y una
promocion, con los cuales se beneficiaron a mil 94 profesores
de carrera. Ademais, se realizé un programa de retabulacion y
cinco concursos de plazas para profesores de asignatura bene-
ficiando a 10 mil 599.

De igual manera, durante este periodo, 2 mil 100 académi-
cos fueron promovidos de categoria y se asignaron 242 plazas
para personal con SNI.

Con esto, durante los ultimos cinco anos, 14 mil 35 académi-
cos han sido beneficiados.

Ademds, la institucién emiti6 tres programas de promocion y
definida de trabajadores administrativos,* mediante los cua-
les se benefici6 a 6 mil 55 trabajadores de nuestra institucion.

Corporativo de Empresas Universitarias

En 2017 el Corporativo de Empresas Universitarias cerrd
con ganancias por 55 millones 127 mil pesos. Estas utilida-
des han permitido que en este afio la Universidad haya sal-
dado el préstamo para la construccion del Auditorio Metro-
politano —actualmente denominado Telmex—.

Financiamiento

Durante 2017 se mantuvo la buena relacion de trabajo entre
el Ejecutivo Estatal y la Universidad de Guadalajara, lo cual
ha propiciado que éste sea el cuarto afio consecutivo en que
nuestra Casa de Estudio se mantiene sin déficit financiero.

Respecto al presupuesto ordinario federal y estatal, la Uni-
versidad pasé de 10 mil 204 millones en 2016 a 10 mil 529
millones en 2017, de los cuales 5 mil 58 millones son de ori-
gen estatal y 5 mil 471 son de indole federal. De esta manera,
y también por quinto afio consecutivo, el presupuesto uni-
versitario mantiene la correlacion 52/48 para los gobiernos
Federal y Estatal, siendo Jalisco la entidad federativa que
mayor porcentaje de financiamiento aporta a su universidad
publica.

En 2017 la Universidad de Guadalajara obtuvo 609 millones
533 mil pesos provenientes de fondos federales extraordi-
narios, principalmente para el aumento de la matricula y la
calidad académica.

Asimismo, en el marco del Programa para el Fortalecimiento
de la Calidad Educativa, ejercicio 2017, la Universidad reci-
bié poco mas de 58 millones de pesos. Adicionalmente, la
institucion recibié mas de 45 millones de pesos del Fondo de
Aportaciones Multiples (FAM). Con esto, la Red Universita-
ria seguira creciendo e incrementando los espacios educati-
vos en beneficio de la sociedad jalisciense.

Patrimonio universitario

En los dltimos cinco afios, el patrimonio universitario se
increment6 de 305 inmuebles a 348, con un crecimiento
de 14%. Casi se duplico la cantidad de hectireas al pasar
de 2 mil 459 a 4 mil 280. Se regularizaron 56 propiedades,
se sistematizd la obra artistica y se catalogaron 3 mil 573
obras de arte. Ademas, el Archivo Historico de la Univer-
sidad de Guadalajara fue inscrito en el Registro Nacional
de Archivos Histdricos del Archivo General de la Nacion
y se editd el catidlogo de bienes publicos bajo resguardo de
la institucion.

Infraestructura fisica

Durante los tltimos cinco afios, 1a Universidad de Guadalajara
ha emprendido un amplio trabajo en materia de infraestruc-
tura para generar ambientes propicios para el aprendizaje, la
investigacion, la difusion de la cultura y la prictica del de-
porte.
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De 2013 2 2017, la Universidad destiné casi 8 mil millones de
pesos al desarrollo de infraestructura de toda la Red Univer-
sitaria. Tan s6lo en 2017 nuestra Casa de Estudio aplico poco
mas de mil 300 millones de pesos.

Esto se ha materializado en mas de 350 mil metros cuadrados
construidos, asi como en la remodelacion y adecuacion de au-
las, laboratorios, auditorios, gimnasios, talleres, bibliotecas y
areas de esparcimiento.

En estos cinco afos, el Sistema de Educacion Media Superior
(SEMS) recibié mil 954 millones de pesos para la construc-
cion de mas espacios que brindan educacién media a miles
de jovenes.

Ademas, nuestra Casa de Estudio destiné mas de mil 300 mi-
llones para obra en sus seis centros universitarios tematicos.
En los nueve centros universitarios regionales se invirtieron
mas de mil 700 millones en infraestructura. Al Sistema de
Universidad Virtual se le asignaron mas de 32 millones de pe-
sos para la mejora de su infraestructura.

Entre las obras del Gltimo afio, destacan la terminacion de las
instalaciones habilitadas para el uso del Sindicato de Trabaja-
dores Académicos, el avance en el Estadio Tecnolégico Uni-
versitario, asi como la restauracion de los murales de José Cle-
mente Orozco en el Paraninfo Enrique Diaz de Le6n a causa
del sismo en Guadalajara en mayo de 2016.

Cada uno de las construcciones y remodelaciones se han rea-
lizado en apego la normatividad y bajo los principios de efi-
ciencia, eficacia y transparencia en el ejercicio de los recur-
sos, en beneficio de toda la comunidad.

Infraestructura tecnolégica

Como respuesta al cambio tecnolégico que experimenta el
mundo, la Universidad de Guadalajara ha habilitado infraes-
tructura y servicios innovadores, que contribuyen al desarro-
llo de sus actividades.

En los ultimos cinco anos, la Universidad ha instalado mas de
100 kilémetros de fibra 6ptica, con lo que duplicé la extension
de este medio de transmision de datos en la Red Universita-
ria. Tan sélo durante el altimo afio, 14 nuevos espacios uni-
versitarios se conectaron a la red de fibra éptica; entre ellos,
el Centro Universitario de Tonald y las escuelas preparatorias
Numero 16 y Tonald Norte.

Asimismo, se increment6 17 veces el ancho de banda y se ha-

bilité una red de microondas de alta capacidad, con lo que se
mejoraron las capacidades de conexion a internet.

A partir del convenio con Google, se habilit6 el servicio de
acceso rapido a internet que mejora la navegacion, provee
servicios de correo electronico para toda la comunidad uni-
versitaria y facilita el uso de plataformas educativas en linea,
como el Google Classroom.

La infraestructura tecnolégica también se ha fortalecido me-
diante la instalacion de mas de 2 mil puntos de acceso inalaim-
brico en toda la Red Universitaria.

Esto ha contribuido a mejorar las herramientas de comunica-
cion para las actividades que se realizan tanto en las escuelas
preparatorias como en los centros universitarios.

Durante los tltimos cinco anos, la Universidad desarrollo 54
sistemas de informacion institucional y 56 aplicaciones digi-
tales, que permitiran hacer mas eficientes los procesos admi-
nistrativos y enriquecer las didacticas académicas.

En 2017 se concreto el Servicio de Ventanilla Virtual al habi-
litar kioscos interactivos y aplicaciones moviles que permiten
a los estudiantes recibir servicios de Control Escolar en linea.
A la fecha, se han efectuado 16 mil 182 tramites por esta via.

Para optimizar la gestion de expedientes del personal académi-
co, se concluy¢ la plataforma que permitird integrar las bases
de datos del Conacyt y que operard a partir del presente afio.

En la ruta de transformacion digital, se suscribi6é un convenio
con el Gobierno de Jalisco para concretar la primera firma
electronica en la Universidad de Guadalajara.

Durante el periodo que se informa, se actualiz6 y extendid
el sistema de telefonia basado en internet (Ipvé6), el cual es
el sistema de este tipo mas grande entre las universidades de
América Latina. También se habilit6 una nueva plataforma de
videoconferencia.

Para apoyar los procesos de investigacion que demandan un
alto poder de procesamiento, proximamente nuestra Casa de
Estudio inaugurard un centro de supercomputo que permitira
el analisis de grandes volumenes de datos.

En 2017, nuestra Universidad fue sede de tres encuentros re-
lacionados con el 4mbito de la tecnologia:

e El octavo Congreso Internacional de Supercomputo en
México (ISUM).
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e La Reunidn de la Corporacion Universitaria para el De-
sarrollo de Internet (CUDI).

e Elsegundo encuentro de tecnologias de la informacion y
comunicacion de la ANUIES (ANUIES-TIC).

Modernizacion de tramites

La Universidad de Guadalajara ha buscado modernizar, sim-
plificar y digitalizar sus servicios en beneficio de los estu-
diantes y aspirantes. Por ello, como resultado del acuerdo
con el Gobierno Federal, a través de su Estrategia Digital
Nacional, nuestra Casa de Estudio sera la primera univer-
sidad del pais en sumarse al proyecto de acta de nacimiento
electronica. Asi, este documento ya no serd requerido por
nuestra institucion en los tramites de Control Escolar, sino
que sera obtenido directamente la base de datos del Registro
Nacional de Poblacion, lo que ahorrard horas a nuestros as-
pirantes y estudiantes, ademas de toneladas de papel.

Transparencia y rendicion de cuentas

Durante 2017, la Universidad atendié 969 solicitudes de ac-
ceso a la informacion publica, 148 mas que el afio anterior,
y 14 recursos de revision. La institucion no recibié sancio-
nes en el marco de estos procedimientos. Ademas, se obtuvo
el tercer lugar del Premio a la Innovacién en Transparencia
2017 por el desarrollo de la plataforma 409 en conjunto con
el ITEL

Auditorias de la Contraloria General y externas

Para el periodo fiscal 2017, la Universidad realiz6 138 au-
ditorias internas. Ademas, durante los cincos afios de esta
administracion, la Universidad ha atendido la fiscalizacion
de la Auditoria Superior de la Federacion, la cual ha revisado
tanto el subsidio federal como los fondos extraordinarios.*

Por su parte, la Auditoria Superior del Estado de Jalisco
(ASEJ) audit6 el subsidio estatal del ejercicio 2014.
Actualmente, el despacho Salles Sainz Grant Thornton, S. C.
audita la cuenta universitaria 2017 y la Asociacion Mexica-
na de Organos de Control y Vigilancia en Instituciones de
Educacion Superior, A.C. (AMOCVIES) audit6 la matricula
semestral para la SEP.

Fideicomiso del Sistema de Pensiones

Durante el periodo que se informa, la Universidad cubri6
puntualmente los pagos de los 4 mil 118 jubilados y pensio-
nados del nuevo régimen, 489 mais que en 2016, el cual al 31

de diciembre de 2017 contaba con recursos por un total de
12 mil 796 millones 671 mil pesos, que de acuerdo a los es-
tudios actuariales proyecta una viabilidad financiera hasta el
afio 2039.

Escuelas incorporadas

Actualmente, 1a matricula en nivel superior de las escuelas in-
corporadas es de 21 mil 736 estudiantes, de la cual el 19.82%
es de calidad, lo que representa una poblacién 4 mil 309 jo-
venes.

Programa México Conectado

Durante este periodo, la Universidad de Guadalajara fungi6é como
la Coordinadora Nacional del Proyecto México Conectado del Go-
bierno de la Reptblica, mediante el cual nuestra Casa de Estudio
contribuy6é a materializar el derecho constitucional al ancho de
banda, sefnalado en el articulo sexto, al conectar 101 mil 322 sitios
y espacios publico a internet. De 2014 a 2016, la proporciéon de
usuarios de internet en México paso6 de 44.4% a 59.5%.

VIII. PREMIOS, RECONOCIMIENTOS Y
CONMEMORACIONES

Doctor Honoris Causa

Durante el afio que se informa, nuestra casa Alma Mater otorg6 el
titulo de Doctor Honoris Causa a Francisco Javier Marmolejo Cer-
vantes, por su promocion a la internacionalizacion de la educacion
superior; a Enrique Krauze Kleinbort, por sus aportes a la difusién
de la historia de México; a Margo Glantz Shapiro que colaboracion
al desarrollo de la literatura mexicana; y a Saskia Sassen, por su
contribuci6n al desarrollo de la sociologia de 1a globalizacion.

Reconocimientos a l1a comunidad universitaria

A estos reconocimientos se suman los galardones o distincio-
nes que estudiantes, académicos, investigadores y trabajado-
res universitarios han recibido durante este ano, los cuales
han puesto en alto el nombre de nuestra Casa de Estudio, en
los 4mbitos académicos, cientificos, deportivos y culturales.
A todos ellos, nuestra felicitacion.

Aniversario CCXXYV de la Universidad de
Guadalajara

En 2017, nuestra Casa de Estudio conmemor6 el aniversario




12 pe reBReRO DE 2018 Lagaceta

INFORME DE ACTIVIDADES 2017

numero 225 de la fundaciéon de 1a Real Universidad de Gua- |Distinguidos miembros del Consejo General Universitario;

dalajara. Distinguidos integrantes del presidium;
Apreciables invitados:

Como parte de los festejos, se incorpord un 6leo de fray An-
tonio Alcalde y Barriga —obra de Jorge Monroy Padilla— en
la galeria de retratos del Paraninfo Enrique Diaz de Leon, asi
como una estatua del fraile dominico —trabajo de Juan José
Méndez Vega— en la explanada del Edificio de la Rectoria Ge-
neral.

Ademas, se instalo el nuevo sistema de iluminacion exterior
del antiguo templo de Santo Tomés de Aquino, primera sede
de la Universidad, que hoy alberga a 1a Biblioteca Iberoameri-
cana “Octavio Paz”.

También se editd y publico la Enciclopedia historica y biogra-
fica de la Universidad de Guadalajara —de la autoria de Juan
Real Ledezma—, y se elabor6 un libro sobre la vida y obra de
fray Antonio Alcalde.

Fallecimiento de universitarios

Durante este afio, nuestra Casa de Estudio sufri6 la pérdida
de miembros de su comunidad, entre los que lamentamos
especialmente la ausencia del Dr. Mario Alberto Orozco
Abundis, ex Rector del CUAAD; el Dr. Armando Soltero
Macias, ex Rector del CUCosta; y el C.D. Héctor Armando
Macias Martinez, ex Rector del CUAltos; asi como de los
académicos Dr. Alfredo Ignacio Feria y Velasco, Director
fundador del CITRANS; Dr. José Guerrerosantos, Funda-
dor del Instituto de Cirugia Reconstructiva del Estado de
Jalisco; y el Dr. Oscar Aguirre Jauregui, gran impulsor del
Servicio de Cirugia Pediatrica del Antiguo Hospital Civil
de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”.

También lamentamos la muerte del Doctor Honoris Causa
Giovanni Sartori y el maestro emérito José Luis Leal Sa-
nabria. Al mismo tiempo, despedimos a Eduardo del Rio
Garcia (Rius), Juan Goytisolo y Sergio Gonzilez Rodri-
guez, colaboradores y amigos de la Feria Internacional del
Libro de Guadalajara.

skokskskok

Hace cinco anos, propusimos un Pacto por los Jévenes y asu-
mimos compromisos para contribuir a las metas presidencia-
les y del Gobierno del Estado en materia de crecimiento y
atencién educativa en los niveles medio superior y superior.

Hoy, la Universidad de Guadalajara tiene casi 45 mil estudian-
tes mas, distribuidos en las regiones de Jalisco y cuenta con
una oferta mucho mis diversificada y pertinente.

Mis de 35 mil estudiantes de educacién superior cursan un
segundo idioma y se les apoya a ellos y a los profesores en su
certificacion.

Se han acrecentado significativamente los indicadores de cali-
dad en la docencia, investigacion e internacionalizacion.

Con la apertura de los institutos de investigacion intercentros,
la Red Universitaria dard un salto en su produccion cientifica
inter y transdisciplinaria.

Hemos ampliado y mejorado la infraestructura académica y
de servicios; no se han abatido todos los rezagos pero avanza-
mos en esa direccion, con mas equilibrio entre las funciones
sustantivas.

Nuestra Alma Mater es una instituciéon mas incluyente de cara
a los nucleos sociales vulnerables. El Proyecto de Universidad
Sustentable avanza y el Programa Universitario Integral de
Transicién Energética logré su primer campus cuya energia
se produce ahi mismo, y estd en marcha la paulatina construc-
cion de huertos solares en el resto de la Red.

La difusion de la cultura ha tenido un apoyo sin precedente:
se inaugurd6 el Conjunto de Artes Escénicas y se concluy6 la
Libreria Carlos Fuentes. Proximamente se inaugurara la Cine-
teca Universitaria y continuari la construccion del Museo de
Ciencias Ambientales.
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Senor Gobernador:

Al inicio de la actual administracién universitaria, nos com-
prometimos a fincar una nueva relacion entre el Ejecutivo
Estatal y nuestra Casa de Estudio. Nos pusimos a trabajar en
las coincidencias, respetando y encauzando las diferencias.

Hoy, a nombre de nuestra comunidad, le expreso mi recono-
cimiento por su apoyo a la Universidad sin menoscabo de su
autonomia y su funcion critica. Apreciamos su gestion como
digno egresado de nuestra institucion.

En el pensar y trabajar en estos cinco afios:

Agradezco el respaldo y apoyo del Gobierno Federal a tra-
vés de la Secretaria de Educacion Puablica (SEP), el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), la Secreta-
ria de Cultura, y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP).

En particular, celebro la presencia de nuestro amigo, el Dr.
Rodolfo Tuiran, agradeciendo el gran apoyo de su gestion
como Subsecretario de Media Superior.

Nuestro agradecimiento a las Camaras de Diputados y Se-
nadores del Congreso de la Union, al Congreso de Jalisco, al
Supremo Tribunal de Justicia, a los Secretarios del Gobierno
del Estado, al Hospital Civil, el IMSS y el ISSSTE, y a los diri-
gentes de los organismos empresariales y sociales; asi como a
los presidentes municipales, en particular los de la Zona Me-
tropolitana de Guadalajara, encabezados por Enrique Alfaro,
por su trato constructivo y edificante.

Agradezco a los miembros del Consejo General Universita-
rio, al Consejo de Rectores, a los sefores Vicerrector Ejecu-
tivo y Secretario General, a cada uno de los titulares de las
dependencias de la Administracion General, de los Centros
Universitarios, de los sistemas de Universidad Virtual, de
Educacion Media Superior, de Radio, Television y Cinemato-
grafia, de Cultura UdeG, y a mis colaboradores de la Rectoria
General.

Agradezco a los académicos, trabajadores y estudiantes de
toda la Red Universitaria y al Presidente de la FEU y secreta-
rios ejecutivos de los sindicatos académico y de trabajadores
administrativos.

Mi testimonio de gratitud a toda mi familia, a mis padres y
hermanos, a mis hijos Tonatiuh, IlThuicatl y Paty y mis sobri-
nos-hijos Kevin y Kimberly. En especial, a mi esposa Patri-
cia, ella como ustedes saben, se incorpor6 como directiva en
administraciones anteriores, pero en ésta ha vivido la natural
dificultad entre su trabajo académico, directivo y su relacion
como mi esposa. Mi amor y gratitud por tus resultados pro-
fesionales y por estar siempre presente.

Los indicadores y cifras mencionados en este informe re-
presentan el esfuerzo y decision colectiva de una gran co-
munidad, frente al desafio de sostener y hacer crecer a una
institucion en medio del descrédito a la funcion puablica y a
la descomposicion que vivimos.

Lo mis importante es que se demuestra que si es posible el en-
tendimiento entre institucioén y poderes ptblicos y 6rdenes de
gobierno para entregar resultados a 1a sociedad y a los jovenes.

Nos queda trabajo por hacer: concluir obras, equipar inmue-
bles, abrir mas y mejores programas académicos, avanzar en la
cualificacion de la planta académica, entre otras muchas cosas.

Como dijo Ortega y Gasset “De aqui la importancia histo-
rica que tiene devolver a la Universidad su tarea central de
“ilustracion” del hombre, de ensefarle la plena cultura del
tiempo, de descubrirle con claridad y precisién el gigantesco
mundo presente, donde tiene que encajarse su vida para ser
auténtica.”

O como lo dijo Nelson Mandela, “La educacion es el arma
mas poderosa que puedes usar para cambiar el mundo.”

iMuchas gracias!
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NOTAS

! Cuestionarios 911 ciclo escolar 2017-2018.
2 Matricula correspondiente al semestre del calendario 2017 B.
3Cuestionarios 911 ciclo escolar 2017-2018.

* Promedio de Matricula correspondiente al semestre 2017 B 'y 2018 A.

5 CUAIltos (en Tepatitlan de Morelos), CUCiénega (en Ocotlan, La Barca y Atotonilco el
Alto), CUCosta (en Puerto Vallarta y Tomatldn), CUCosta Sur (en Autldn de la Grana y Ci-
huatldn), CULagos (Lagos de Moreno y San Juan de los Lagos), CUNorte (Colotlan), CUSur
(Ciudad Guzmén) y CU Valles (en Ameca). Cuestionarios 911 ciclo 2017-2018.

6 Considera como parte del Area Metropolitana de Guadalajara a los municipios de Guadala-
jara, Zapopan, San Pedro Tlaquepaque, Tonald, Tlajomulco de Ziiiga, El Salto, Ixtlahuacdn
de los Membrillos, Juanacatldn y Zapotlanejo.

7 Encuesta Intercensal 2015. 4 millones 865 mil 122 habitantes en el Area Metropolitana de
Guadalajara y 2 millones 979 mil 708 habitantes en el resto del Estado.

8 En esta administracion se han abierto 12 programas: 5 de bachillerato y 7 de tecndlogo
profesional.

°Del ciclo escolar ciclo escolar 2016-2017 con 150 mil 11 pasé al ciclo escolar 2017-2018
con 156 mil 365.

12 Anexo Estadistico del 5to Informe de Gobierno 2016-2017, Presidencia de la Repiblica.
Tabla Cobertura por grupo de edad y por entidad federativa, porcentajes, disponible en:
http://www.presidencia.gob.mx/quintoinforme/

' Estimaciones de la Subsecretaria de Educacién Media Superior con base en el Formato 911
de EMS, Diciembre de 2017.

12 Total de la matricula de educacién media superior en Jalisco para 2017: 326 mil 905 es-
tudiantes, distribuidos de la siguiente manera: Universidad de Guadalajara con 156 mil 365;
instituciones publicas estatales con 62 mil 568; instituciones publicas federales con 31 mil
916; e instituciones particulares con 76 mil 056 estudiantes. Direcciéon General de Educacién
Media Superior, Secretaria de Educacién Jalisco.

13 INEGI, Encuesta Intercensal 2015. Productos y servicios, tabuladores bésicos, Jalisco,
poblacién, disponible en:
aspx?c=33725&s=est

http://www3.inegi.org.mx/sistemas/tabuladosbasicos/default.

14 El total de profesores de asignatura y de carrera del SEMS suman 7 mil 807 por cédigo: 3
mil 933 profesores con PROFORDEMS, y 2 mil 942 con CERTIDEMS.

15 Las escuelas son: 1) Cocula, 2) Jamay, 3) Unién de Tula, 4) Villa Corona, 5) Chapala, 6)
Etzatlan, 7) Huejuquilla el Alto, 8) Puerto Vallarta, 9) San Miguel el Alto, 10) Santa Anita,
11) Tuxpan y 12) Amatitan.

16 De las cuales, 19 estdn en nivel I, 25 en nivel Il y 10 en nivel III.

17 A1 30 de enero de 2018, Guanajuato cuenta con 509 y el estado de Hidalgo con 323 plant-
eles en el Sistema Nacional de Bachillerato.

18 Matricula registrada en el sitio web de COPEEMS que corresponde a 51 escuelas de la
UdeG. Incluyendo los planteles de nuevo ingreso.

1 La Universidad de Guadalajara pasé de contar con 118 mil 665 estudiantes en el ciclo
escolar 2015-2016 a 123 mil 932 en el ciclo escolar 2017-2018.

2 Anexo Estadistico del 5to Informe de Gobierno 2016 - 2017, Presidencia de la Repibli-
ca. Tabla Cobertura por grupo de edad y por entidad federativa, porcentajes, disponible en:
http://www.presidencia.gob.mx/quintoinforme/

21 Total de la matricula de educacion superior en Jalisco: 274 mil 160 estudiantes: 123 mil
932 en Universidad de Guadalajara; 37 mil 651 en instituciones publicas; 112 mil 577 en
instituciones particulares. Cifras preliminares en proceso de oficializacién. Secretaria de
Educacion Jalisco.

2232 programas evaluados por los CIEES en nivel 1 y 121 programas acreditados por CO-
PAES. Un mismos programa educativo puede ser acreditado tanto por CIEES como por
COPAES.

2 La Licenciatura en Relaciones Internacionales del CUCSH, acreditada por el Consejo de
Acreditacion en Ciencias Sociales, Contables y Administrativas en la Educacién Superior de
Latinoamérica (CACSLA) en diciembre 2012.

2% Las licenciaturas en Administracion, Administracién Financiera y Sistemas, Adminis-
tracion Gubernamental y Politicas Publicas, Contaduria Pudblica, Economia, Gestion y
Economia Ambiental, Mercadotecnia, Negocios Internacionales, Recursos Humanos, Tec-
nologfas de la Informacién y Turismo de CUCEA; las licenciaturas en Cultura Fisica y De-
portes, Enfermeria, Cirujano Dentista, Nutricién, Enfermeria Semiescolarizada, Psicologia
y el programa de Técnico Superior Universitario en Radiologia e Imagen de CUCS; asi
como el programa de Abogado, que se imparte en diez centros universitarios, y el programa
el Médico Cirujano y Partero impartido en cinco centros universitarios CUCS, CUAltos,
CUCosta, CUSur y CUTonal4, todos por la OUI.

% CUAAD, 2; CUCBA, 3; CUCEA, 10; CUCEI, 10; CUCS, 5; CUCSH, 5; CUAltos,
11; CUCiénega, 14; CUCosta, 14; CUCosta Sur, 8; CULagos, 6; CUNorte, 9; CUSur, 11;
CUTonald, 6; CUValles, 12; y SUV, 4.
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% Le siguen la Universidad Auténoma de San Luis Potosi, con 75; 1a Universidad Auténo-
ma de Nuevo Ledn, con 71; y la Universidad Auténoma de Baja California, con 64.

27 Estandar I: 1) Enfermeria de CUCS; 2)Comunicacién Piblica de CUCSH; 3) Nutricién
de CUSUR y 4) Aborado de CUTonald. Estandar II: 5) Abogado de CUAltos, 6)Biologia
de CUCBA; 7) Medicina Veterinaria y Zootecnia de CUCBA; 8) Ingenieria Mecdnica
Eléctrica de CUCEI; 9) Biologia de CUCOSTA; 10) Turismo de CUCOSTA; 11) Ingenie-
ro Agréonomo de CUCSUR; 12) Abogado de CUNORTE; 13) Enfermeria de CUNORTE;
14) Desarrollo Turistico Sustentable de CUSUR; 15) Administraciéon de Negocios de
CUTonal4; y 16) Trabajo Social de CUValles.

2 Estandar I: 1) Disefio para la Comunicacién Gréfica de CUAAD; 2) Médico, Cirujano y
Partero de CUALTOS; 3) Psicologia de CUALTOS; 4) Ingeniero Agronomo de CUCBA;
5) Administracién de CUCEA; 6) Administracién Financiera y Sistemas de CUCEA; 7)
Negocios Internacionales de CUCEA; 8) Recursos Humanos de CUCEA; 9) Tecnologias
de la Informacién de CUCEA; 10) Ingenieria Civil de CUCEI; 11) Ingenieria en Com-
putacién (con orientacion en sistemas digitales) del CUCEIL; 12) Ingenierfa en Com-
putacién (con orientacion en Software de Sistemas) de CUCEI; 13) Ingenieria Industria
de CUCEI 14) Quimico Farmacobi6logo de CUCiénega; 15) Médico, Cirujano y Par-
tero de CUCOSTA; 16) Cirujano Dentista de CUCS; 17) Médico, Cirujano y Partero de
CUCS; 18) Nutricién de CUCS; 19) Psicologia de CUCS; 20) Abogado de CUCSH; 21)
Relaciones Internacionales de CUCSH; 22) Trabajo Social de CUCSH; 23)Enfermeria de
CUSUR; y 24) Médico Cirujano y Partero de CUSUR; Estandar II: 25) Administracion
de CUALTOS; 26) Contaduria Piblica de CUALTOS; 27) Enfermeria de CUALTOS;
28) Medicina Veterinaria y Zootecnia de CUALTOS; 29) Negocios Internacionales de
CUALTOS; 30) Contaduria Piblica de CUCEA; 31) Mercadotécnica de CUCEA; 32) In-
formatica de CUCEIL 33) Ingenieria en Alimentos y Biotecnologia de CUCEI; 34) Ingeni-
erfa en Comunicaciones y Electrénica de CUCEI; 35) Quimica de CUCEI; 36) Quimico
Farmacobidlogo de CUCEI; 37) Disefio para la Comunicacién Gréifica de CUCEIL; 38)
Enfermeria de CUCOSTA; 39) Abogado de CUSUR; y 40) Psicologia de CUSUR.

» Estandar I: 80% de sustentantes obtienen testimonio de desempefio satisfactorio. Estén-
dar II: 60% de sustentantes obtienen testimonio de desempefio satisfactorio.

% Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la Salud,
Comité de Posgrado y Educacién Continua. XL ENARM, Médicos Mexicanos Inscritos,
Sustentantes y Seleccionados, Resultados por Escuela y Facultad de Medicina, disponible
en: http://enarm.salud.gob.mx/2014_enarm/a0_tem_informativos/a0_reportesacademi-
cos.php

31 Corte al 31 de enero de 2018.

32 288 candidatos, 683 nivel I, 142 nivel II, 44 nivel Il y 1 eméritos.

* El otro investigador emérito de la institucién es el Dr. Luis Fernando Aguilar Villan-
ueva, académico del CUCEA.

3 Fernando del Paso Morante y José Guadalupe Herndndez Claire.

3 Comunicacion y Sociedad; Didlogos sobre Educacion; Espiral; La Ventana; Letras
Historicas; y México y la Cuenca del Pacifico del CUCSH; Econoquantum de CUCEA;
y Apertura del SUV

3% CUAAD, CUCBA, CUCEA, CUCEI, CUCS, CUCosta, CUSur, CUTonald y CUValles.
3 Ciclo escolar 2017-2018.

¥ Con sedes en el Hospital Civil de Guadalajara, el IMSS, el ISSSTE y los Servicios
Meédicos Municipales de Guadalajara, asi como las unidades hospitalarias que cuenten

con el perfil para el desarrollo. Dictamen de creacién 1/2017/151.

¥ Del total, 51 son de reciente creacién, 56 en desarrollo, 49 consolidados y 11 de com-
petencia internacional.

“ Los otros siete son: Maestria en Ciencias en Ingenieria Quimica y Doctorado en Cien-
cias en Fisica de CUCEI; Especialidad en Nefrologia y Especialidad en Reumatologia

del CUCS; Maestria en Comunicacién, Maestria en Ciencias Sociales y Doctorado en
Ciencias Sociales del CUCSH.

1 14 medallas de oro, 10 medallas de plata y 24 de bronce. Datos disponibles en: http://
universiada2017.uanl.mx/

“2En 2015 fueron 3,en 2016 4 y en 2017 6 iniciativas.
# Viaducto Belenes, disponible en: http://www.viaductobelenes.udg.mx/

# Programa de promocién 2014, programa de definitividad 2017 y programa de recatego-
rizacién del personal administrativo sindicalizado 2017 - 2018.

5 El subsidio federal ha sido auditado en 2012,2013,2014,2015 y 2016. Por su parte los
fondos extraordinarios fueron revisados en 2014, 2015 y 2016.
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