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Reconocimiento con
tinte discriminatorio

Desde 1992 el gobierno federal,
en conjunto con las instituciones
publicas de educacién superior y
medio superior, ha venido recono-
ciendo de manera pragmaética la
labor docente de sus agremiados.
Inicié como programa para el nivel
superior y posteriormente incluyé
en el mismo, a las instituciones del
nivel medio superior. Me refiero al
Programa de estimulos al desem-
peno del personal docente de edu-
cacién media superior y superior
2007-2008.

En el punto II de la convocatoria,
indica como requisito lo siguiente:
“contar por lo menos con el grado
académico de maestro o el diplo-
ma de especialidad (de al menos 2
anos)”.

Es de valorar nuevamente la
aplicacion de este “candado”, que
dejara fuera a una importante can-
tidad de docentes que no cumplen
con este requisito, pero si con los
que marca el Estatuto del personal
académico para adquirir la catego-
ria y nivel de asociado y titular.

Desde cualquier “trinchera”
donde se encuentre el profesor, hay
que darle esta oportunidad partici-
pativa. Este ha sido uno de los me-
jores reconocimientos recibidos por
su labor docente.

MCP ALBERTO ZUNIGA GARCIA
PROFESOR E INVESTIGADOR TITULAR A,
ADSCRITO A LA ESCUELA REGIONAL DE
EMS, DE OCOTLAN.

Una burla

Es lo que sin duda el gobierno de
nuestro pais hace ano con ano, al
permitir el aumento desmedido
de tantos productos de incluso la
llamada “canasta basica”. En estos

dias es el tema de todos los encabe-
zados.

No sélo es el aumento del precio
de los productos de forma exagera-
da, sino el poco incremento en los
salarios, ya que sin duda, asi como
suben en determinado porcentaje
los productos, deberian elevar los
salarios en esa misma proporciéon.

Esto no es cuestién de hoy, sino
un problema que se viene generan-
do desde anos atras, en gobiernos
anteriores. Entonces uno hace la
pregunta del millén: ¢hasta cuando
terminara dicha situaciéon? ¢Cuan-
do dejara de ser un problema de
debate el ver tanto incremento en
alimentos y tan poco en los sala-
rios?

En esta burla el Ginico que rie es
el gobierno y el que se divierte con
sus sublimes salarios, porque no le
preocupa en lo mas minimo el gas-
to.

Hoy no trabajamos para poder
comprar algun objeto de lujo, sino
Unicamente para salir adelante.

Son tantas las cosas que se de-
ben hacer, y tan poca la preocupa-
cion del gobierno: ¢acaso olvida que
en este pais los que pagan sus sala-
rios e incluso los mantienen, somos
el pueblo?

Espero que no, pero nunca esta
de mas recordarlo.

]AZMiN AZUCENA CASTILLO CAMACHO

tMiopia politica o
valemadrismo?

No cabe duda que nuestros politi-
cos pueden convertirse en un peli-
gro para México, y sobre todo para
millones de pobres que abundan en
este pais.

Primero se empenaron en des-
aparecer al campo mexicano, por
la falta de apoyos para millones de
campesinos, que se vieron en la ne-
cesidad de emigrar a las grandes
ciudades del pais o de plano irse de

braceros a Estados Unidos.

Luego, en los tiempos de Carlos
Salinas de Gortari, alardearon con
que por fin perteneciamos al primer
mundo y nos pusieron al ta por tu
con Canada y Estados Unidos. Des-
pués vino una devastaciéon econé-
mica, en 1994, y la gente continud
emigrando del campo.

El gobierno de caricatura de Vi-
cente Fox, que afortunadamente ya
termind, hizo la promesa del cambio
y hablé que con democracia todo se
solucionaria.

En el inicio del nuevo gobierno
federal, aumentaron el precio de los
productos de la canasta basica y re-
sulta que hay recomendaciones de
que los campesinos vuelvan a sus
lugares de origen, cultiven maiz y
practiquen el autoconsumo.

Ante los excesivos aumentos en
el precio de la tortilla, ahora nues-
tros politicos se dan cuenta que
debemos ser autosuficientes y que
ademads conviene evitar las excesi-
vas importaciones de maiz que hizo
el gobierno de Vicente Fox.

No cabe duda que seguimos en el
tercer mundo, con politicos a punto
de convertirse en delincuentes, por-
que saquean el erario publico por
medio de sus elevados salarios.

tMiopia o valemadrismo? Esta
es mi pregunta.

JOSE BERNABE GONZALEZ OLVERA
CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS
ECONOMICO ADMINISTRATIVAS (CUCEA).

Nuestra cultura de
vacas

Aparte de que nunca me gust6 la
exposicién que sobre vacas realiza
una importante empresa lechera a lo
largo de la avenida Juérez-Vallarta,
observé con preocupacion céomo la
gente se empena en no respetar los
objetos que hay en la via publica.
Un grupo de jovenes, a la altu-
ra de la calle Pavo, en pleno centro

de la ciudad, trat6 de arrancar una
pata al “objeto” que representa una
vaca. Lo hacia con tal ahinco, que
me sorprendi de la capacidad que
tenemos en Guadalajara para ata-
car y destruir estas cosas.

Es lamentable que jovenes que
se dijeron estudiantes de derecho
de una universidad privada, tengan
ese grado de inconciencia. Se supo-
ne que seran los futuros abogados.
-Qué esperaremos de ellos cuando
ejerzan su profesién?

La depredacién urbana es la-
mentable. Ojald que, como sancio-
nan a los grafiteros, castiguen a
quienes se empenan en acabar con
exposiciones o muestras que por el
hecho de estar en la via pablica me-
recen nuestro respeto.

MAESTRO HUMBERTO REYES AGUILERA,
ESCUELA PREPARATORIA DE JALISCO, DE
LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.

Se quedan con el
cambio

Luego del injusto aumento al trans-
porte urbano en Guadalajara, ahora
hay que soportar que los choferes
no regresan el cambio y cuando uno
se los pide se molestan.

Como no tengo coche, uso la ruta
622 y en varias ocasiones les entrego
a los choferes una moneda de cinco
pesos y me indican que al bajar me
regresaran el cambio. Cuando me
bajo y les pido que me devuelvan
los cincuenta centavos restantes, se
enojan y casi me lo avientan

Ahora hay que aguantar esos mo-
dales de los choferes del transporte
urbano. Vamos de mal en peor.
ALBERTO ARREOLA ]IMENEZ
ESTUDIANTE DE LA PREPARATORIA
NOUMERO 2
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“El gobierno
trata de
legitimar su

accion utilizando

tiempos
oficiales, pero
la democracia
requiere no
solo la voz del
gobierno, sino
lavozdela
sociedad civil
y en este caso
ni TV Azteca,
ni Televisa
responden a
los intereses
sociales”.

Andrés Valdez
Zepeda.
Catedratico
investigador del
CUCEA, de la
UdeG.

observatorio

Las maximas de LA MAXIMA

La fama es aquella cosa que uno persigue desesperadamente y cuando la
encuentras, te echas a correr, porque es una bruja desdentada. Claro, tienes que
perseguirla, pero el precio que tienes que pagar es renunciar a tu vida privada.

Xavier Velasco, escritor

Y.
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Encuesta CEO
Ecologia al alza

¢Sabia usted que desde agosto del ano
pasado se modifico el reglamento del
programa de afinacion controlada para
subir el precio de las multas de 120
hasta 980 pesos en caso de no contar
con el holograma?

Zona metropolitana de Guadalajara
Si %
1 517
No 49%
49%

y ble del estudio: Centro de Estudios de Mercadotecnia y Opini6n, de la Universidad de Guadalajara. Fecha de levantamiento: 9
de enero de 2007 Universo de estudio: hogares de la zona metropolitana de Guadalajara que cuentan con el servicio telefénico. Tamafio de muestra:
400 casos. Técnica de muestreo: aleatorio simple. Técnica de levantamiento de campo: entrevistas via telefonica, asegurando el anonimato de los
entrevistados. Confiabilidad estadistica: 95%. Grado de error estadistico: 5%.

¢De acuerdo a su
percepcion,

ué tanto

ayuda la verificacion
vehicular para disminuir

la contaminacion
nuestro estado?

Zona metropolitana de

Guadalajara

6% 3%

29%

62%

|:| Nada
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El 9o por ciento de los estudiantes de
licenciatura, cursan carreras evaluadas y
reconocidas por su calidad. Esto coloca a
la UdeG como una de las 10 universidades
mas reconocidas por su alta calidad.

CRISTINA FELIX

poco menos de tres me-
ses para que culmine su
gestién como Rector ge-
neral de la Universidad
de Guadalajara, José
Trinidad Padilla Lépez,
hace un balance general
de los logros obtenidos
durante su gestién y advierte de los pendientes
que quedaran para la préxima administracién.

En entrevista para este semanario, hablé
sobre la excelencia académica lograda en una
gran mayoria de las carreras de licenciatura, la
reforma a los posgrados, los recursos extraor-
dinarios que fueron aprobados para aumentar
matricula y mejorar diversas areas con rezago,
y las medidas para transparentar los recursos
universitarios, una gran demanda de la pobla-
cién.

Padilla Lopez hablé de sus mayores pre-
ocupaciones durante estos ultimos seis anos,
y advirtié que su mayor satisfaccién fue haber
logrado conjuntar voluntades, y contar con el
apoyo de muchos de sus companeros, lideres
académicos, gremiales y estudiantiles, para lle-
var a buen puerto sin mayores contratiempos a
una institucién muy compleja. Hay armonia.

Cuando inicid su Rectorado, destacé como ejes funda-
mentales de su plan de trabajo la reforma educativa.
¢En qué se avanzo y cuales serian los pendientes?

En realidad fue profundizar procesos que ya
se habian generado desde principios de los
anos 90, que continuaron con la administra-
cion pasada y que vine yo a impulsar. Pudimos
realizar la evaluacién externa de nuestra ofer-

ta educativa, sobre todo de licenciatura, pero
también de posgrado, con el objeto de asegurar
la calidad. Actualmente 90 por ciento de nues-
tros estudiantes de licenciatura estan cursando
carreras evaluadas, reconocidas por su calidad.
Estas acreditaciones, junto con otros indicado-
res, colocan a la Universidad de Guadalajara
como una de las diez mas reconocidas por su
alta calidad.

Hicimos también la reforma del posgrado, y
logramos depurarlo, de 200 que habia quedaron
7. Actualmente son un poco mas de 80, por los
nuevos que se han creado. Destaco que més de
30 posgrados estan en el padrén de excelencia
del CONACYT. Nuestra meta institucional es
incluir el 100 por ciento.

Fortalecimos la innovacién educativa e im-
pulsamos las modalidades no convencionales,
que fructificaron con el sistema de Universi-
dad Virtual.

Sobre la Red Universitaria, hace ya 12 afios de su
creacion. éPodemos decir que ya esta cristalizada?
Ya estd bastante avanzada su consolidacién.
Por supuesto que hay todavia matricula por
atender. Pero la cobertura es bastante buena.
La Universidad tiene presencia en mas de 110
municipios de los 125.

La red, sin embargo, tiene todavia un reto
que habra que enfrentar, como es la reduccion
de brechas entre las distintas dependencias de
la Universidad. Hay cuestiones paraddjicas:
los centros universitarios regionales tienen
mas fortaleza en infraestructura que los cen-
tros metropolitanos, pero carecen de profeso-
res con grado académico promedio superior
al de licenciatura. Los metropolitanos, que
tienen mayor nimero de profesores en el SNI,
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4 |aexcelencia
académica, un reto
que no termina,
José Trinidad Padilla
Lépez. Foto: Adriana
Gonzdlez

con perfil PROMEP, etcétera, tienen una infra-
estructura muy vieja, como el CUCSH y el CU-
CEIL. Ya pusimos en marcha la construccién de
un nuevo edificio para el primero, pues no es
posible que, por ejemplo, las areas de investi-
gacion y docentes no estén juntas.

¢Qué opina sobre los 79 millones que autorizaron para
la UdeG, y que seran para ampliar la matricula?

Son en realidad 160 millones de pesos en total.
La Camara de Diputados hizo una reasignacion
por dicha cantidad al irreductible para distin-
tos rubros, uno de ellos para ampliar la matri-
cula en la UdeG.

Es una muy buena noticia, porque nos per-
mitira enfrentar algunos de los rezagos que te-
nemos, como es el de las plantillas de trabaja-
dores en areas de la red universitaria.

Ademés hay 148 millones de pesos adiciona-
les, los que son extraordinarios y corresponden
al proyecto del nuevo edificio de la biblioteca
publica. A la Universidad le fue bien.

Por parte del Congreso del Estado, los dipu-
tados reasignaron una cantidad adicional de 20
millones de pesos, que también va al irreducti-
ble y que seria parte de aquellos 60 millones de
pesos que ya nos habian autorizado para oficia-
lizar algunas preparatorias regionales.

En este contexto, équé evaluacion haria sobre el trato
que recibio la UdeG, en materia de recursos, por parte
de los gobiernos federal y estatal?

Este gobierno federal venia muy restrictivo. La
propuesta que mandoé el presidente Felipe Calde-
rén traia un recorte brutal, para universidades de
primer orden en el pais, como la UNAM, la Me-
tropolitana, el IPN, El Colegio de México. Para el

caso de las universidades estatales, se daba un
incremento formal de 2 por ciento, sin embargo,
no era suficiente, por un decremento real que
hubo a su irreductible el ano anterior. Entonces,
venia muy mal el proyecto federal. Fue gracias a
la intervencién de los diputados federales, de la
ANUIES y de una muy buena gestién que hizo el
presidente de la Comisién de Educacién de la Ca-
mara de Diputados, Tonatiuh Bravo Padilla, que
se logro revertir esa tendencia.

éCual es su vision sobre el trato a las universidades
pablicas en este sexenio?

De persistir la opinién o la impresién que tie-
nen algunos destacados panistas, y que se re-
fleja en ese presupuesto inicial que mandaron,
yo creo que no podriamos esperar cosas muy
buenas. Ojala que efectivamente se retome por
parte del gobierno federal el compromiso ex-
presado en el Plan Nacional de Educacién, el
que destaca no sélo el fortalecimiento estructu-
ral del sistema publico de educacién superior,
sino que incluye la inversién de recursos sufi-
cientes para que éste se materialice.

Otro de los ejes importantes que destacé al iniciar su
gestion, fue la autonomia universitaria. ¢Cual es su
balance?

La hemos defendido de cualquier intento de
vulnerarla, tanto externo como interno. Hicimos
un ejercicio responsable y transparente del au-
togobierno universitario. Utilizamos los diver-
sos mecanismos que la ley prevé para la rendi-
cién de cuentas, desde las auditorias a nuestras
finanzas, por entidades externas y por el propio
gobierno, hasta la que realizamos anualmente
de manera formal, a través de los medios de

comunicacién, de La gaceta, los programas de
television, y a través de la Oficina de Enlace y
Acceso a la Informaciéon que tiene la UdeG.

La transparencia era una de las demandas
mas sentidas de la poblacién y por ello toma-
mos medidas y con diversos mecanismos pu-
dimos garantizar la entrega de la informaciéon
solicitada en forma y tiempo, sin ningGn pro-
blema, salvo aquella que habria que buscar en
archivos.

Las pensiones. Como se anticipo el Rector general
para aplicar medidas en la UdeG, ya que después vi-
mos las crisis del sistema pensionario en el mundo.
Lo que pasa es que desde 1994-95, ya se veia
venir la bola de nieve. Y en la administracién
pasada se tomaron medidas para resolver el
asunto, pero no fructificaron. El problema
era que la Universidad no tenia un fondo de
pensiones y no estaba sustentado en ninguna
parte la viabilidad financiera del pago de pen-
siones. Ademas, las condiciones de la famosa
pensién dindmica eran tan generosas, que una
revision de los estudios actuariales nos dejo
claro que de no tomar medidas y hacer real-
mente un fondo financiero para el pago de esas
pensiones a futuro, nosotros estariamos en el
2007 enfrentando problemas de insolvencia de
pago de la némina de jubilados.

Lo que hicimos fue resolverlo con un fondo
de pensiones. Obviamente implicé un cierto
sacrificio por parte de un segmento de univer-
sitarios que estaban a punto de jubilarse.

¢Cual fue su mayor preocupacion como Rector duran-
te estos afios?
Hubo dos momentos especificos que me pre-

primer p
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ocuparon mucho: uno fue el de la reforma de
las pensiones y el otro la realizacién del P3E.

En el primero tuvimos la fortuna lamenta-
ble, pero finalmente nos ayudé, el que haya
coincidido esta segunda intentona para re-
solver el problema con el truene total de los
sistemas pensionarios de todo el mundo y en
Meéxico. Los trabajadores pudieron ver que no
era un asunto privativo de la UdeG.

El otro momento delicado fue cuando reali-
zamos el P3E, el que generé muchos crujidos
de madera y de articulaciones en la Universi-
dad, sobre todo con los cuerpos directivos, que
los obligaba a meterlos en una légica distinta
para planear, jerarquizar prioridades y respe-
tar toda una serie de documentos establecidos
para el ejercicio del recurso. Implicaba menos
espacio para la discrecionalidad y méas para la
institucionalidad, pero con un margen nece-
sario para poder improvisar soluciones donde
tienes que hacerlo. Hubo momentos en el que
yo senti que las cosas podrian salirse de cau-
ce, que podrian generar mucha inestabilidad.
En ese proceso fue cuando hubo ahi dos o tres
roces que incluso generaron la salida de mi
primer vicerrector, pero finalmente, creo que
las cosas pudieron ajustarse poco a poco y se
logré establecer este sistema del P3E, que es
perfectible, que todavia hay que hacerle ade-
cuaciones, pero que en general contiene el
espiritu de la planeacién, del ejercicio trans-
parente de los recursos institucionales y de
la rendicién; es algo que ya esta funcionando
bien.

&Su mayor satisfaccion?

Haber logrado conjuntar voluntades, contar
con el apoyo de muchos de mis companeros,
auténticos lideres de opinién en la comuni-
dad universitaria, asi como con los lideres
gremiales, tanto estudiantil como los dos
sindicatos. Gracias a ellos pudimos generar
la interlocucién necesaria, y haber podido
por lo menos, a la hora que termina mi ges-
tién, llevar a buen puerto, sin mayores con-
tratiempos a una institucién muy compleja,
complicada, pero sin mayores sobresaltos y
rupturas internas o conflictos irreconcilia-
bles. Hay armonia.

éDonde estara el licenciado Trinidad Padilla Lopez, al
culminar su gestion?

Voy a estar adscrito al Departamento de Estu-
dios Internacionales, del CUCSH. Ahi es don-
de tengo mi plaza de profesor. Voy a retornar
a mi clase de teoria social y politica I y II. Por
lo pronto estaré ahi, dedicado a la docencia.
Voy a tener mas tiempo para leer una pila de
libros que tengo por ahi pendientes y quiero
ponerme también a desentumirme y escribir
un poco.

¢Cual es su consejo para el proximo Rector general?
Que esté muy abierto de oidos y de ojos para
la comunidad universitaria. Que siga traba-
jando para fortalecer lo que es patrimonio de
todos los universitarios y de la sociedad jalis-
ciense. La UdeG es una institucién que tiene
un rumbo claramente determinado, que estan
expresados sus objetivos en el Plan de Desa-
rrollo Institucional, que fortalezca los 6rganos
colectivos de gobierno, que esté cercano a los
diferentes actores de la institucién, para que
ésta cumpla mejor sus objetivos y que genere
ese liderazgo que la Universidad de Guadalaja-
ra necesita. *k
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Un diputado
local de
Jalisco
gana mds
que la gran
mayoria

de los
diputados
locales en
Estados
Unidos,
incluso mas
que los
diputados
de Nueva
York (18
por ciento
mas) y
Washington
(mads del
doble),

sélo menos
que los de
California

gaceta

¢El gobierno de los hombres
o el de las leyes?

No se necesita realizar una encuesta para saber que los
ciudadanos no confian en los diputados. Pero como muestra
estdn los resultados de la Encuesta Estatal de Medios y
Audiencias en Jalisco 2006, en la que aparecen los diputados
como las personas en las que menos confian los encuestados,
muy por abajo incluso de la policia y los sindicatos, por ejemplo.

Maestra y profesora del
Departamento de Estudios Politicos,
del CUCSH.

ué gobierno es me-
jor: el gobierno de
los hombres o el de
las leyes? Esta pre-
gunta ha sido persis-
tente en la filosofia politica a lo lar-
go del tiempo. Las respuestas, por
supuesto, no han sido unanimes y
tenemos incluso ejemplos paradig-
maticos en ambos lados: la Revolu-
cién francesa y las ideas de Robes-
pierre y la Revolucién americana y
las ideas de Hamilton, Madison y
Jay. La primera defendiendo el go-
bierno de los hombres y la segunda,
el de las leyes. La Revolucion fran-
cesa, por inspiracién rousseuniana,
luchaba por un gobierno democrati-
co, en el que el pueblo efectivamen-

ﬂ lunes 22 de enero de 2007

te gobernara, de tal suerte que era
indispensable que el pueblo fuera
capaz de pensar en el “interés gene-
ral”, es decir, que fuera virtuoso. La
Revolucién americana, en cambio,
encontraba sus bases ideoldgicas
en las ideas de Locke, y, por tanto,
en la necesidad de un gobierno li-
mitado, basado en las leyes, con pe-
sos y contrapesos, que controlara la
corrupcién en los hombres, es decir,
el gobierno liberal.

Bajo el indignante telén de fon-
do de los ultimos escandalos del
Congreso del Estado, esta pregunta
no deja de revolotear en mi cabeza:
shombres virtuosos o buenas leyes?
La respuesta mas realista, por su
puesto: el de las buenas leyes, me

lleva a la siguiente pregunta: iqué
se requiere para hacer buenas le-
yes?, y la respuesta en pocas pala-
bras: buenos diputados. El dibujo
de un perfecto circulo vicioso. In-
tentaré desdibujarlo.

Empiezo: éécémo podriamos
clasificar a un buen diputado? Po-
driamos mencionar las siguientes
caracteristicas bésicas: que repre-
senten al pueblo, es decir, que sean
votados por el pueblo y que siempre
actien pensando en el beneficio de
este. Principios basicos de la demo-
cracia liberal. Principios que per-
miten unir en sus mas elementales
partes, el gobierno de las leyes y de
los hombres. Entonces:

1. ¢Los diputados de la ac-
tual legislatura fueron votados por
el pueblo? No todos. El sistema
electoral mixto de Jalisco tuvo los
siguientes efectos en la transfor-
macién de votos en escanos, en las
elecciones de 2003: una reduccién
de 12 a cuatro partidos y nueve di-
putados injustamente repartidos.
Ademaés, es de todos conocido que
los diputados que entran por “lista”
representan a las oligarquias de los
partidos, la gente no vota por ellos
(a diferencia de los que entran por
“repechaje”, por ejemplo).

2. ¢Los diputados de la ac-
tual legislatura siempre actuaron
pensando en el beneficio del pueblo?
Se puede contestar esta pregunta a
partir de distintos datos:

Su imagen en la opinién pu-
blica. No se necesita realizar una
encuesta para saber que los ciuda-
danos no confian en los diputados.
Pero como muestra estan los resul-
tados de la Encuesta Estatal de Me-
dios y Audiencias en Jalisco 2006,
en la que aparecen los diputados
como las personas en las que menos
confian los encuestados, muy por
abajo incluso de la policia y los sin-
dicatos, por ejemplo. Ademas, basta
leer la prensa en las ultimas sema-
nas, para darnos cuenta de que la
opinién publicada sobre los diputa-
dos es intensamente negativa.

Su productividad. Que trabajen
haciendo leyes y que esas leyes re-
sulten en beneficio de la sociedad.
Se han publicado algunas evalua-
ciones de los diputados a partir de
su productividad, y es claro que en
ninguna de ellas esta legislatura sale
bien librada. Por ejemplo, Coparmex
hace una evaluacién del trabajo de
la legislatura en 2004 y 2005. Algu-
nos de los resultados fueron: un de-
cremento de casi 40 por cierto en la
productividad de los diputados de
un ano a otro, una desproporciéon
entre el nimero de acuerdos presen-
tados (570 en 2004 y 343 en 2005) con
respecto a las iniciativas de ley pre-
sentadas (23 y 51, respectivamente),
y entre las iniciativas de ley presen-
tadas (74) y las aprobadas (11). Esta
tendencia puede ser facilmente co-
rroborada en la base de datos de las
iniciativas presentadas que se pue-

de acceder desde la pagina web del
Congreso del Estado. Resulta toda-
via mas grave la baja productividad
de los diputados, si la contrastamos
con los altos salarios que perciben,
y no conformes, con el manejo dis-
crecional de otras bolsas que les
permiten aumentar sus ingresos. El
ingreso neto quincenal promedio de
un diputado es de $38,000 es decir,
méas de 60 salarios minimos. Algo
completamente incongruente en un
estado con una tasa de desocupacion
del 10.4 por ciento y en el que casi
la mitad de la poblacion econémi-
camente activa gana de uno a tres
salarios minimos. Un diputado lo-
cal de Jalisco gana més que la gran
mayoria de los diputados locales en
Estados Unidos, incluso mas que
los diputados de Nueva York (18 por
ciento méas) y Washington (mas del
doble), s6lo menos que los de Cali-
fornia.

El cumplimiento de sus prome-
sas. Las fracciones parlamentarias,
el dia de la instalacion de la LVII Le-
gislatura, sintetizaron sus promesas.
El PRD, por ejemplo, declara que
“dara especial atencion a los grandes
problemas de la entidad...la corrup-
cion que lastima el correcto ejercicio
de la funcion publica”, el PVEM:
“Entiend[e] la politica como la opor-
tunidad de recibir de la comunidad
para trabajar por ella y servirla, no
servir[se] de ella...debemos reflexio-
nar.. so[mos] conscientes de que la
sociedad demanda un poder legis-
lativo transparente, responsable...”,
el PAN: “.. que las remuneraciones
de los funcionarios publicos no sean
solo transparentes, sino también ra-
cionales y justas, alejadas de excesos
que producen las ambiciones perso-
nales desbordadas”, y el PRI: “... los
salarios y prestaciones que perciben
los funcionarios de los primeros ni-
veles de gobierno resultan ofensivos
a la sociedad... al término de sus ges-
tiones se autorizan bonos e indemmni-
zaciones, causando con ello no solo
la justificada irritacion del pueblo,
sino -lo que es mas grave— un impor-
tante quebranto al erario publico”.

En fin, pensando ingenuamen-
te que los diputados de verdad te-
nian la intencién de cumplir sus
promesas, entonces épor qué no lo
hicieron?, por que no son los me-
jores hombres para gobernar, y por
que tampoco, por lo visto, existen
buenas leyes que los limiten y con-
trolen. Estos tres anos fueron una
version gris y defectuosa y aun més
indignante de la pelicula La Ley de
Herodes, pues la idea de que ésta
describia un sistema politico que
desaparecié en el momento en el
que otro partido distinto al PRI go-
bernd, es pura ilusién. Por lo pronto
no veo otra salida que presionar a
los diputados (aunque no sean los
mas virtuosos) para que hagan bue-
nas leyes que luego los obliguen a
actuar en favor del pueblo. Nada
sencillo, por cierto. %
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El numero de admitidos

incremento seis por ciento

Casi 10 mil aspirantes completaron los tramites para ingresar a los centros universitarios de la UdeG

MARTHA EVA LOERA

1 indice de admisién

para el calendario

escolar 2007 A in-

crementé mas de un

seis por ciento en

relaciéon al 2006 A.
Hasta el momento el nimero de
aspirantes con tramite completo
que ingresara a los centros univer-
sitarios es de 9 mil 961, es decir, 650
mas que hace un ano, informé Ro-
berto Rivas Montiel, coordinador
de Control Escolar, de la Universi-
dad de Guadalajara.

De casi 10 mil alumnos admiti-
dos, seis mil 615 estudiaran en los
centros universitarios de la zona
metropolitana; 2 mil 983 en los cen-
tros universitarios regionales y 363
cursaran una licenciatura en el sis-
tema de Universidad Virtual.

La admisién general para el ci-
clo que inicia es hasta el momento
del 42.84 por ciento. Este porcenta-
je podria aumentar, ya que todavia
hay 851 lugares disponibles.

El aspirante con tramites comple-
tos que no resulté admitido, podra
concursar por las opciones que que-
daron con cupos disponibles y que
publicara La Gaceta de la Universi-
dad de Guadalajara. El periodo de
solicitud sera del lunes 22 al miér-
coles 24 de enero y los resultados se
publicaran dentro de la pagina en
red www.escolar.udg.mx, llegaran a
la cuenta de cada aspirante y a los
centros universitarios donde tienen
los espacios disponibles. El lunes 29
de enero podran ser consultados.

En la zona metropolitana hay 70
lugares disponibles. En la licencia-
tura en urbanistica son dos los es-
pacios; para ingeniero agrénomo,
13; para agronegocios, cinco; para
técnico superior universitario en
proétesis dental, seis; para filosofia,
dos; para geografia, 17; en ingenie-
ria topografica quedaron 10 lugares,
pero el aspirante requiere haber ob-
tenido un puntaje de 120 puntos; la
licenciatura en matematicas tiene
siete lugares, para los que se nece-
sitan 120 puntos para cursarla; la de
quimica posee ocho espacios, pero
exige un puntaje minimo de 125.

» Como es costum-
bre, faltan espacios
para miles de aspi-
rantes a ingresar a
la Universidad de
Guadalajara. Foto:
Milenio

das

mira

En los centros universitarios re-
gionales hay 781 lugares disponi-
bles en diferentes carreras, aunque
existen licenciaturas como medici-
na, donde el lleno fue total, atin en
el Centro Universitario de la Costa
(CUCosta), donde se acaba de abrir.
En ese ntcleo dicha carrera tuvo
228 aspirantes para treinta lugares,
lo que significa una absorcién del 13
por ciento.

Las carreras con mayor deman-
da en toda la red universitaria para
el ciclo escolar que inicia, son me-
dicina, derecho, psicologia y admi-
nistracion.

Los engaiiosos porcentajes

De acuerdo a los porcentajes, el in-
dice de admitidos decreci6 con rela-
cién al ciclo escolar 2006 A, puesto
que en la emisién anterior el indice
de absorcién de alumnos con trami-
tes completos fue mayor al 46 por
ciento y esta vez, mayor al 42 por
ciento.

Estos vaivenes en los porcenta-
jes se deben a que la demanda in-
crement6 para este ano un 15 por
ciento con relacién a 2006 A. Asi,
en ese ciclo el nimero de admitidos
se ubicé en 9 mil 303 y actualmente
hay 9 mil 961.

La Universidad de Guadalaja-

ra trabaja para ampliar el nimero
de espacios y recibir mayor canti-
dad de estudiantes en Jalisco. Sus
esfuerzos han fructificado porque

cada ciclo la casa de estudios es-
tatal cuenta con maés espacios, sin
embargo, la demanda continua en
aumento.

En este ciclo la Universidad de
Guadalajara, en licenciatura, tiene
131 ofertas; para nivel técnico supe-
rior universitario, siete y para técni-
co basico, una.

Admisiones en los centros
universitarios

El nucleo con mas aspirantes con
trdmite completo en la zona metro-
politana, fue el Centro Universita-
rio de Ciencias de la Salud (CUCS);
le sigui6 el Centro Universitario de
Ciencias Econémico Administrati-
vas (CUCEA) y El Centro Universi-
tario de Ciencias Exactas e Ingenie-
rias (CUCEI).

El CUCS tuvo 5 mil 593 aspiran-
tes, pero sélo admitié a mil 107, es
decir, el 19.79 por ciento; el CUCEA,
4 mil 436, de los cuales admitié a
mil 880, es decir, al 42.38 por ciento;
en CUCEI, 3 mil 223, de los que en-
traran mil 595 (49.49 por ciento). 3

Centros universitarios tematicos

Centro Aspirantes con Namero de Porcentaje de
universitario tramite completo admitidos admision
CUCS 5,593 1,107 19.79%
CUCEA 4,436 1,880 42.38%
CUCEI 3,223 1,595 49.49%
CUCSH 2,711 994 36.67%
CUAAD 2,045 657 32.13%
CUCBA 607 382 62.93%

En los centros regionales, el Centro Universitario del Sur fue el que mas
aspirantes con tramite completo registré; le siguieron el Centro Universitario
de la Costa (CUCosta) y el Centro Universitario de la Ciénega (CUCiénega).

Centros regionales

Centro Aspirantes con Namero de Porcentaje de
universitario | tramite completo admitidos admision
ALTOS 74 74 100%
CIENEGA 839 617 73.54%
COSTA 862 625 72.51%
COSTA SUR 524 377 71.95%
LAGOS 294 245 83.33%
NORTE 155 155 100%
SUR 1,169 610 52.18%
VALLES 357 280 78.43%

Lagaceta
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» Actualizacién de
planes de estudio
en bachillerato y
creacion de mds
licenciaturas,
algunos de los
objetivos para el
siguiente periodo
de la Rectoria
General. Foto:
Tonatiuh Figueroa

Torres

Carlos Brisen

Lagaceta

El fortalecimiento de
la calidad académica,
prioridad en la UdeG

Se aplicara un amplio programa de apoyo a los cuerpos
académicos y se impulsara la incorporacion de docentes de alto
nivel, a través de incentivos econémicos atractivos

GERARDO RICO

1 fortalecimiento de la ca-
lidad académica de las
licenciaturas pasa nece-
sariamente por el fortale-
cimiento de los cuerpos
académicos. En cuanto al
bachillerato, se debe ga-
rantizar una mejor calidad,
otorgando a los jovenes la posibilidad de tener
acceso a una mejor formacion cientifica e infor-
macion en su idioma, senala el maestro Carlos
Briseno Torres, luego de saber que es candidato

Unico en la contienda por la Rectoria general de
la Universidad de Guadalajara.

Aunque reconoce que hay esquemas y topes
laborales, habla del compromiso con los tra-
bajadores académicos y administrativos de la
Universidad: “Debemos buscar con inteligen-
cia y creatividad mejores condiciones para que
nuestros trabajadores garanticen su superacién
y que la actualizacién y la obtencién de grados
académicos soélidos les permitan mejorar sus
percepciones salariales”.

Acerca de los centros universitarios regio-
nales, anuncia un amplio programa de fortale-
cimiento de los cuerpos académicos y la incor-

poracién de docentes de alto nivel, a través de
“incentivos econémicos suficientes, para que
les resulte atractivo trasladarse a vivir a las re-
giones de Jalisco”.

En entrevista con La Gaceta, Briseno Torres
informa que continuari el trabajo conjunto con
el Congreso de Jalisco y el gobierno del esta-
do, para fortalecer las finanzas de la institucién
via subsidios publicos estatales, pero al mismo
tiempo iniciar una gestién intensa para solici-
tar a las autoridades estatales “nos acompanen,
que nos ayuden para gestionar recursos fede-
rales que apoyen nuestras actividades sustanti-
vas, via la asignacién de recursos ordinarios”.

Economista,
egresado de

la UdeG con
dos maestrias,
unaen
administracion
puablica por la
Universidad
de Nuevo
México y otra
en relaciones
internacionales
porla
Universidad de
St. Mary’s, de
Texas.

SUPERAMOS
INCLUSO A LA
UNAM EN EL
NOMERO DE
PROGRAMAS
ACREDITADOS.
PERO NO ES
SUFICIENTE.
NECESITAMOS
HACER UN
ESFUERZO
MAYOR PARA
LOGRAR QUE
TODAS LAS
CARRERAS
DE LA
UNIVERSIDAD
ESTEN
ACREDITADAS
COMO
PROGRAMAS
DE CALIDAD

“Me dispongo a entablar la mejor comuni-
cacion con el gobierno del estado, en todas sus
areas, para que la Universidad haga sinergia y
juntos hagamos que todos los jovenes de Jalis-
co que buscan educacién superior y no pueden
pagar en instituciones privadas, encuentren un
espacio en la Universidad de Guadalajara”.

éSus objetivos en el proximo periodo de Rectoria ge-
neral, en la Universidad de Guadalajara?

Mira, pretendemos en esta propuesta unitaria,
generar mejores condiciones de las que ha ha-
bido hasta ahora, para el fortalecimiento de la
calidad académica de la Universidad de Gua-
dalajara, en todos sus niveles y ciclos.

El bachillerato hacerlo mas pertinente, de
mayor calidad, a través de una gran reforma
integral en este nivel, para que se integren ma-
terias que obedezcan a nuevas visiones de lo
que debe ser la educacién media superior, otor-
gando a los jovenes la posibilidad de tener ac-
ceso a mejor formacion cientifica, acceso a me-
jor informacién en su idioma y por escrito; por
supuesto, competencia para la vida, formacién
cultural, aprendizaje de una lengua extranjera
y competencia suficiente para hacer uso de las
nuevas tecnologias.

Maestro, éen los niveles de licenciatura, maestria y
doctorado, cudles seran las prioridades?

El fortalecimiento de la calidad académica de
las licenciaturas pasa necesariamente por el
fortalecimiento de los cuerpos académicos.
Los cuerpos académicos se han formado, tanto
en los departamentos de los centros universi-
tarios, como entre departamentos, de manera
transversal. Necesitamos fortalecer los cuerpos
académicos para que haya cada vez mayor cali-
dad en la docencia y los programas de licencia-
tura se depuren, se actualicen conforme a las
necesidades que nos va planteando el entorno
cambiante.

Al mismo tiempo pretendemos incorporar
profesores con un perfil académico cada vez
mejor, de preferencia con doctorado, para que
los cuerpos académicos de la institucién forta-
lezcan el trabajo que se viene haciendo, desde
el programa de acreditacion de licenciatura,
pero viendo la acreditacién, la consolidacion
de cuerpos académicos y el fortalecimiento del
perfil académico de los profesores como un me-
dio solamente, para formar mejor a nuestros
profesionistas.

Tienen que ser competentes en sus areas
profesionales, aptos para desempenarse en el
mercado laboral e incorporarse a la sociedad
como agentes productivos, pero al mismo tiem-
po como ciudadanos integrales, conscientes de
sus responsabilidades con el medio ambiente,
conscientes de sus responsabilidades para con
sus congéneres, fortaleciendo la cultura demo-
cratica, con ética y solidaridad humanas.

¢Como seran las negociaciones que realizaran, para
garantizar el presupuesto para la Universidad de Gua-
dalajara, en los entornos federal y estatal?

Bueno, seguiremos trabajando junto con el
Congreso de Jalisco y con el gobierno del
estado, para que por un lado se fortalezcan
las finanzas de la institucién via subsidios
publicos estatales, pero al mismo tiempo em-
prenderemos una gestién intensa, en la que
pediremos al gobierno del estado que nos
acompane, que nos ayude a gestionar recur-
sos federales que apoyen nuestras activida-
des sustantivas, via la asignacién de recursos
ordinarios.

Este ano se lograron incrementos importan-
tes al presupuesto ordinario de la institucién,
a través de la reasignaciéon que hizo la CAmara
de Diputados del Congreso de la Unién. Resul-
taron insuficientes. Necesitamos recuperar la
proporcién del 52 por ciento de aporte federal al
subsidio de la Universidad de Guadalajara. En
estos momentos el gobierno federal aporta sélo
el 42 por ciento del subsidio y se requieren 10
puntos porcentuales que deberan recuperarse
en los proximos seis anos mediante la gestion
conjunta entre dos instituciones sélidas, como
son el gobierno del estado y la Universidad de
Guadalajara.

¢Precisamente, como sera en términos politicos la re-
lacion con los gobiernos estatal y federal, sobre todo
con el del estado?

Vamos a disenar una agenda de trabajo con-
junto con el gobierno del estado. El goberna-
dor electo, Emilio Gonzalez Marquez, ha dicho
en varias ocasiones que esta dispuesto a hacer
causa comun con la Universidad para la con-
solidacién académica de la institucién, para
la creacién de nuevas oportunidades para los
jovenes, la atencién de la cobertura en bachi-
llerato y en licenciatura.

Me dispongo a entablar la mejor comuni-
cacion con el gobierno del estado en todas sus
areas, para que la Universidad haga sinergia y
juntos hagamos que todos los jovenes de Jalis-
co que buscan educacién superior y no pueden
pagar en instituciones privadas, encuentren un
espacio en la Universidad de Guadalajara.

¢Cual sera la relacion, maestro Brisefio, con los sindi-
catos de la Universidad de Guadalajara, qué perspec-
tivas hay, qué cambios podrian esperarse a favor de
los trabajadores?

Vamos a seguir trabajando como hasta ahora
con las dirigencias sindicales de ambas agru-
paciones, para mejorar las condiciones labo-
rales y las percepciones salariales. No es facil
cuando tienes un esquema de topes salariales,
de los cuales no puedes salirte, no puedes rom-
per los tabulares que estan establecidos a nivel
federal.

Pero debemos buscar con inteligenciay crea-
tividad mejores condiciones para que nuestros
trabajadores garanticen su superacion y la ac-
tualizaciéon y obtenciéon de grados académicos
s6lidos les permitan mejorar sus percepciones
salariales.

Todo incremento salarial debe estar ligado
no sélo a la inflacién que se detecta, se perci-
be y documenta por los indicadores de precios
al consumidor, como por los indices que fija el
Banco de México, sino el grueso de los incre-
mentos salariales debe estar ligado a la produc-
tividad, al incremento a la productividad.

En el caso de las universidades, el incre-
mento en la productividad se mide a través de
la asignacion de cursos y la realizacién de cur-
sos académicos cada vez mejores, mejores acti-
vidades académicas de vinculacién, de trabajo
colegiado, aportes al desempeno académico,
aspectos que deben ser valorados, apreciados
y obviamente reconocidos a través de los incre-
mentos y de los apoyos que se den a la produc-
tividad académica.

¢Se pueden esperar nuevos proyectos de infraestruc-
tura en la Universidad de Guadalajara?

Bueno, seguiremos con el Plan de Desarrollo
Institucional, que abarca el crecimiento de
la infraestructura del nivel medio superior,
para darle cobertura universal. Me propongo,

en los préximos seis anos, dar solucién a ese
problema y que no haya un sélo estudiante
no admitido en la Universidad de Guadala-
jara, en bachillerato, y en el nivel superior,
incrementar la matricula, ofrecer nuevas ca-
rreras, aumentar el cupo en las mismas, dar
mas apoyo a los centros regionales, para que
puedan ampliar su cobertura. También a los
tematicos.

En el caso del nivel superior no podemos
darnos el lujo de incrementar la matricula de
manera indiscriminada. Tendremos que hacer-
lo con mucha responsabilidad, cuidando siem-
pre la calidad del servicio.

¢Continuara trabajando para lograr mejores estanda-
res en los programas de excelencia, para mejorar la
vida académica de la Universidad de Guadalajara?
Por supuesto. El programa de acreditacién que
hemos seguido, hasta ahorita nos ha redituado
importantes resultados. Somos la universidad
publica del pais con méas programas de licen-
ciatura acreditados, reconocidos a nivel nacio-
nal por las autoridades federales.

Superamos incluso a la UNAM en el nua-
mero de programas acreditados. Pero no es
suficiente. Necesitamos hacer un esfuerzo
mayor para lograr que todas las carreras de la
Universidad estén acreditadas como progra-
mas de calidad, reconocidas por la Secretaria
de Educacién Publica y diferentes instancias
de educacién superior. En ese sentido no nos
dormiremos en nuestros laureles y seguire-
mos trabajando para fortalecer la calidad aca-
démica.

éQué proyectos hay para los centros universitarios
regionales?

Un programa muy amplio de fortalecimiento
de los cuerpos académicos de los centros uni-
versitarios regionales y la incorporacién de
docentes de alto nivel, de preferencia con doc-
torado, con incentivos econémicos suficientes
para que les resulte atractivo trasladarse a vivir
alas regiones.

De esta manera pretendemos fortalecer con
ello la calidad académica. Eso y la ampliacién
de la infraestructura: terminar de dotar a los
centros universitarios con los accesos a la in-
formacion y a la documentacién, a bibliotecas
y por supuesto, a redes internacionales de in-
formacion.

Al mismo tiempo buscaremos gradualmen-
te dotar de infraestructura deportiva a todos
los centros universitarios regionales, para que
se complemente con ello, tanto la formacion ar-
tistica, como la cultural y deportiva.

Ya que toca esos temas, maestro, sobre todo el aspec-
to cultural, écual es la propuesta y proyeccion en este
renglon especifico?

Bueno, pues en el rubro cultural, seguir apo-
yando los proyectos importantes de la Univer-
sidad, como la Feria Internacional del Libro
(FIL), el Festival de Cine, Papirolas. El proyecto
del Centro Cultural sera pivote para la consoli-
dacion de Jalisco y su zona metropolitana de
Guadalajara como una de las mejores opciones
en actividades culturales en el pais, fuera del
centro de la republica.

En el ambito deportivo necesitamos recu-
perar la tradicion deportiva de la institucion;
en el deporte masivo, a través de programas
de fortalecimiento deportivo, dotar de infraes-
tructura a todas las entidades de la red y por
otro lado, participar en programas deportivos
de alto rendimiento.

Lagaceta
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SALUD

El milagro de
los trasplantes

En Jalisco hay alrededor
de mil nuevos casos de
personas que requieren
un trasplante, pero

so6lo la mitad recibe un
nuevo 6rgano

ADRIANA NAVARRO

lises Uriel Alvarez tiene

seis anos y le encanta

dibujar, jugar con carri-

tos y patear su pelota
de futbol. Hoy es un nino sano. Sin
embargo, el ano pasado casi pierde
la vida, ya que le diagnosticaron
Hepatitis tipo A, enfermedad muy
comun y que afecta a casi el total de
la poblaciéon, aunque en Ulises fue
de tipo fulminante, lo que deterioré
su higado en 90 por ciento.

Rosa Isela Gama, mama de Uli-
ses, narré que cuando su nino en-
fermé, dormia todo el dia, hablaba
poco y los ojos se le hicieron amari-
llos. Estuvo internado por un mes y
medio en Terapia intensiva del Hos-
pital Civil, en busca de un milagro.

“Mi nino tenia mucho miedo de
estar en el sanatorio. Preguntaba a
cada rato las causas de por qué lo
mantenian entubado e inyectando-
le sueros y sangre. Fueron momen-
tos muy tristes. Yo queria que mi
hijo estuviera bien y le rezaba a los
santos y a la Virgen para que me lo
cuidaran”, record6 la mama.

Ulises siguié enfermando, hasta
el punto de que los médicos le infor-
maron que sin un trasplante, su hijo
falleceria en pocas horas. Ramén Al-
varez y Rosa Isela, padres de Ulises,
comenzaron inmediatamente a ha-
cerse pruebas para donar un pedazo
de higado, como ultimo intento por
salvar a su hijo, cuando en ese mo-
mento recibieron la noticia de que
habia un donador. Un bebé de ano
y medio que habia muerto por un
golpe en la cabeza al caer de su si-
1la, doné su higado y rinén. Al bebé,
que era vecino de cama de Ulises, le
diagnosticaron muerte cerebral a po-
cas horas de que Ulises fuera listado
de urgencia para un trasplante.

Lagaceta

4 En México no
existe una buena
procuracién de or-
ganos, por eso aiin
somos deficitarios.
Foto: Giorgio Viera

Mientras que a los padres del
bebé se les dijo que no habia posibi-
lidades de vida para su hijo y resig-
nados accedian a la donacién de los
organos, a los papas de Ulises se les
indicaba que habia una esperanza,
pues habia un donador.

La operacién se llevé a cabo en el
Hospital Civil “Fray Antonio Alcalde”,
el 24 de junio de 2005, a manos del
personal de la Unidad de trasplantes,
donde cerca de 30 personas, desde en-
fermeros instrumentistas, cirujanos,
laboratoristas, intensivistas y hasta
radidlogos, se dieron cita para curar a
Ulises. Los trasplantes de higado son
realizados de forma comUn en el Hos-
pital Civil. De hecho, es uno de los
programas mas exitosos del pais.

Después de 10 horas de operacion
lograron trasplantar el 6rgano y sal-
var la vida de Ulises. “Lo de mi hijo
fue un milagro. Cuando los doctores
me dijeron que estaba bien, comen-
cé a gritar y dar gracias a Dios”, dijo
la mama.

Al salir del hospital, Ulises pidi6
a las enfermeras y médicos que le
firmaran su balén de futbol, para se-
guir jugando més tiempo. La recu-
peracién de Ulises ha sido satisfac-
toria. Acude cada mes con el médico
para revisioén y no ha tenido ningu-
na complicacién ni rechazo. Actual-
mente asiste a primero de primaria
y tiene muchos amigos. “Lo veo
mejor que antes: bien risueno, bien
platicador”, dijo la mama.

En busca del érgano perdido
Como Ulises, en Jalisco cada ano
aparecen mil nuevos enfermos que
requieren un érgano (corazoén, higa-
do, pancreas, pulmoén o rinén) o teji-
do (piel, hueso o cérnea), para seguir
viviendo. Lamentablemente, sélo la
mitad logra ser trasplantado.

Se estima que el numero de pa-
cientes con necesidad de érganos
en Jalisco es de siete mil. Muchos
de estos enfermos no aparecen en
la lista de espera para una donacioén,

porque no saben que tienen una
enfermedad o porque los médicos a
los que acuden, desconocen que los
trasplantes son una alternativa para
la vida, explicé Francisco Preciado
Hernandez, encargado de Ensenan-
za, del Consejo Estatal de Trasplan-
tes de Organos y Tejidos (CETOT).

Por falta de un rinén, anualmen-
te mueren en Jalisco 800 personas,
de las cuales buena parte se hubie-
ra salvado con un trasplante. Sin
embargo, no tuvieron ni siquiera la
oportunidad de ser diagnosticados,
y menos inscritos en la lista de es-
pera para un trasplante cadavérico,
dijo el experto.

El principal problema en mate-
ria de trasplantes es que no existe
un buen trabajo en la procuracién
de o6rganos; es decir, no hay espe-
cialistas en los hospitales que estén
hablando con los familiares de los
fallecidos, para que donen los 6rga-
nos o tejidos.

Si bien falta cultura de donacion,

ésta no es la principal causa de que
no haya suficientes donantes, ya
que al realizar la peticién, el 50 por
ciento de las personas aceptan do-
nar sus organos o tejidos. Sin em-
bargo, a muy pocas les piden donar.

En Jalisco cada ano mueren ocho
mil individuos, por lo general de 25
a 54 anos, que podrian ser dona-
dores de coérneas, higado y demaés,
“pero se pierden porque no hay tra-
bajo de procuracién, no hay quién
platique con la familia del difunto”,
explicé Francisco Preciado.

La tendencia mundial dicta que
se deben buscar érganos cadavéri-
cos. En Espana 98.8 por ciento de
los érganos trasplantados son de ca-
daver, mientras que en México el 75
por ciento de los pacientes obtiene
el 6rgano de personas vivas, por lo
general de familiares y amigos, si-
tuacién que no es la mas recomen-
dable, ya que pone en riesgo a la
persona sana.

Rodolfo Moran, director del CE-
TOT, comenté que el consejo cuenta
s6lo con cuatro procuradores que de-
ben acudir a todos los hospitales pu-
blicos y privados en busca de 6rganos
y tejidos, lo cual es insuficiente para
Jalisco, que cuenta con una pobla-
cién de 6.8 millones de personas.

“El Centro Médico y el Hospital
Civil son los Ginicos que tienen su
agencia de procuracién, pero todos
los demé&s nosocomios no poseen el
personal suficiente para conseguir
donadores. Nosotros estamos traba-
jando en eso”, explicé Moran.

Los médicos no hacen la labor
de procuradores de 6rganos, porque
frecuentemente tienen otras obliga-
ciones, de manera que no tienen la
oportunidad de captar a tiempo los
donadores potenciales, ademas de
que es indispensable una capacita-
cién especial para hablar con la fami-
lia acerca de la muerte y la peticién.

Los hospitales poseen poca in-
fraestructura, y hacer un trasplante
significa suspender actividades qui-
rargicas, emplear las reservas del
banco de sangre y una excesiva utili-
zacién de los recursos hospitalarios.

Preciado concluyé que la falta de
recursos financieros, hospitalarios
y de informacién por parte de los
médicos y pacientes, asi como ciru-
janos capaces de lograr este tipo de
operaciones, son otras consecuen-
cias que impiden la realizacién de
un trasplante.

Exigen mayores resultados a
CETOT

El Consejo Estatal de Trasplantes
de Organos y Tejidos cuenta con un
presupuesto anual de ocho millones
331 mil 400 pesos. El 68.66 por cien-
to lo destina a pagar el sueldo de 20
personas, de las cuales sélo cuatro
estan dedicadas a la procuracion de
érganos.

Ser mayor

de 18 aios.
En el caso de
fallecimiento de un
menor, es facultad
de los padres
tomar la decision
de donar sus
organos. Tomar la
decision de ser un
donador. Expresar
su decision de
manera voluntaria,
llenando la
credencial
de donacion
voluntaria
de organos,
especificando
los 6rganos y
tejidos que desea
donar. Comunicar
su decision a
sus familiares y
amigos. Llevar
siempre consigo
su credencial.
Expresar, al
momento de
solicitar su
licencia de
conductor, la
voluntad de
donacion de
organos.

» En Jalisco, sélo
el Hospital Civil y
el Centro Médico
tienen agencia de
procuracién de or-
ganos. Foto: Giorgio
Viera

El 26.1 por ciento es invertido en
servicios que abarcan asesoria, ca-
pacitacién, investigacion, gastos de
informacion, difusiéon y publicacio-
nes; el 2.31 por ciento, en materiales
y suministros como articulos de lim-
pieza o refacciones, etcétera; el dos
por ciento, en becas para los estu-
diantes que estén haciendo proyec-
tos e investigacion de trasplantes, y
el 0.76, en adquisicién de bienes in-
muebles, explicé la administradora
del CETOT, Esmeralda Ramos.

Luis Carlos Rodriguez Sancho,
jefe de la Unidad de trasplantes, del
Hospital Civil, y quien lleva a cabo el
Programa de trasplante hepatico mas
exitoso del pais, dijo que el CETOT
no ha realizado su labor correctamen-
te, pues destina el presupuesto a irre-
levancias que no ayudan a mejorar el
Area de trasplantes.

“El consejo se pierde en proyectos
que no ofrecen ayuda a los pacientes
ni a los trasplantélogos. Han inverti-
do millones de pesos en hacer comer-
ciales y anuncios que no impactan en
la poblacion. Invierten gran cantidad
en némina, mientras que sus metas
no tienen ningun impacto en el de-
sarrollo de los trasplantes. El consejo
pudiera desaparecer y no se pertur-
baria ninguin programa de salud; s6lo
dejarian de percibir su sueldo 20 per-
sonas”, comento el cirujano.

“Necesitan reorientar los recur-
SOs en acciones que repercutan en
una mayor cantidad de érganos para
mas pacientes. Deben orientarse a
lo humano y deberian tener, por lo
menos, 80 personas dedicadas a la
procuracién de érganos, y no estar
haciendo camisetas, calculadoras o
comerciales de 500 mil pesos que no
sirven para nada”, afirmé el médico.

Rodriguez consideré que en los

ultimos ocho anos, el CETOT ha
gastado cerca de 50 millones de ma-
nera improductiva, y que el lideraz-
go que mantiene Jalisco en materia
de trasplantes, no tiene nada que
ver con las acciones del consejo.

Ante estas observaciones, el di-
rector del CETOT, Rodolfo Moran,
dijo que la distribucién del dinero
es adecuada, ya que es un organis-
mo dedicado a dar servicios, vigilar
la accién de los cirujanos y buscar
mayores donadores.

“Estamos trabajando, proporcio-
nando informacién a la poblacién
en general y a la poblacién hospita-
laria, para que tenga disposicién a
donar, pero falta que los hospitales
destinen mayores recursos y se pre-
paren mas personas para pedir la
donaciéon”.

Jalisco, lider en materia de
trasplantes

Jalisco es lider del pais en materia
de trasplantes. La tasa es de 150
trasplantes por millén de habitan-
tes, muy por arriba de la tasa nacio-
nal, que es de 43.

Nuestro estado cuenta con los
mejores cirujanos del pais, mientras
que cinco instituciones publicas (Ci-
viles, IMSS, ISSSTE) y 16 privadas,
se dedican a realizar trasplantes.

En 2005 efectuaron 935 trasplan-
tes, de los cuales 376 fueron renales,
45 de higado, siete de corazén, 328
de cérneas y 169 de tejidos.

Si un paciente requiere un orga-
no o tejido, debe ser dado de alta por
un médico en la lista de los Conse-
jos estatales y el Centro nacional de
trasplante.

El orden de la lista es establecido
por la fecha de inscripcién, el tipo
sanguineo y algunas caracteristicas

miradas

del receptor y donador. La espera de
un 6rgano llega a ser de ocho meses a
dos anos, si es que la muerte no llega
antes. Ocasionalmente alguno o algu-
nos receptores pueden ser trasplanta-
dos anticipadamente por considera-
ciones médicas y las caracteristicas
del donador y del receptor (causa de
muerte, peso, edad, estado de los 6r-
ganos, examenes de sangre).

Para que los 6rganos puedan ser
extraidos, el cadaver debe tener un
corazén latiente después de que se
haya hecho el diagnéstico de muer-
te cerebral, de acuerdo con la Ley
general de salud; sin embargo, mu-
chos estados de la republica atin no
consideran la muerte cerebral.

En la actualidad, el 85 y 90 por
ciento de los trasplantados de rinén
e higado estan sanos y activos, un
ano después de trasplantarse. El
problema del rechazo (cuando el
cuerpo ataca al érgano trasplanta-
do) casi se ha controlado, a causa de
la aparicién de nuevos medicamen-
tos. Aun falta mucho por hacer en
la prevencion de enfermedades, ya
que el tabaquismo, la drogadiccién,
el alcoholismo y la desnutricién, son
las principales causas por las cuales
una persona, a futuro, necesitaria
un érgano nuevo.

El costo de un trasplante depende
del hospital y del 6rgano. El trasplan-
te de cornea cuesta entre siete y ocho
mil pesos; de rinén, de 50 a 100 mil;
de higado, de 150 a 200 mil, mientras
que en el ambito privado llegan has-
ta el millén de pesos. La inversién en
medicamentos que debe hacer el pa-
ciente para mantener sano al érgano
trasplantado es de cinco mil pesos al
mes, pero en los hospitales publicos
hay fundaciones altruistas que apo-
yan a los pacientes. %
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ACADEMIA

miradas

Por el derecho a la informacion

La UdeG firm6 una carta de intencidn para crear, junto con la OEA y la asociacion civil Libertad de Informacion México,
una catedra que discuta los principales pendientes en materia de acceso a la informacion pablica

GERARDO COVARANA

n marzo o abril comen-
zard la Catedra Intera-
mericana de Libertad de
Expresion y Acceso a la
Informacién, con sede oficial en la
UdeG, pero que pretende llevar la
discusiéon del tema a los diferentes
miembros de la Organizaciéon de los
Estados Americanos (OEA).

Con conferencias magistrales, pero
sobre todo con talleres para legislado-
res, autoridades, periodistas y publico
en general, se pretende generar una
alianza que impulse los valores de-
mocraticos, lo que supone ejercer el
derecho a la informacién publica. Asi
lo anunciaron el jueves 18 de enero
la UdeG, la OEA y la asociacion civil
Libertad de Informacién México, las
tres instituciones organizadoras.

La catedra, por su tipo y alcan-
ce, no tiene antecedentes en el
continente. Las actividades seran
itinerantes, segun los acuerdos que
logre la dependencia Trust for the
Americas (www.trustfortheameri-
cas.org), creada por la OEA en 1998,
que asignara recursos y buscara
acuerdos para su desarrollo, explico
la delegada Karina Bonfi.

En la sala de Exrectores del edi-
ficio de Rectoria, Bonfi agradecio6 la
contribucién que tendran los acadé-
micos de la Universidad en las futu-

UNIVERSIDAD

4 |a OEA entregd
un reconocimiento
al Rector general
Trinidad Padilla.
Foto: Francisco
Quirarte

ras discusiones, y entreg6 una placa
de reconocimiento al Rector general,
Trinidad Padilla Lépez, por el “impul-
so a la primera catedra en el hemisfe-
rio sobre libertad de expresiéon”.
Padilla Lopez recordé que la Uni-
versidad ha tenido como bandera el
derecho a la informacién, desde la
creacioén, en 2001, de la ley sobre la
materia en Jalisco, la primera en el
pais. Senal6 que la UdeG fue la pri-
mera universidad publica que creo
una unidad de enlace para atender

las peticiones de informacién, con-
sideradas en la legislacién.

La UdeG, argumentd, no asume
el secreto como principio, sino que
practica la rendicion de cuentas como
el cumplimiento de un deber, porque
si los recursos destinados a la educa-
cién son una inversion, se debe dar a
conocer cudl es su distribucién y cua-
les son los resultados que genera.

De quiénes seran los primeros
ponentes o cudl el primer taller, se
entiende Ernesto Villanueva, titular

Dara UdeG 400 plazas a
profesores de asighatura

Dan a conocer las bases del programa de permanencia y superacion para académicos

de Libertad de Informacién México
(www.limac.org.mx), presente en la
firma de la carta de intencién para
fundar la catedra.

Para él, el mayor pendiente en el
tema es crear una cultura del ejerci-
cio del derecho de la informacién y
tener la conciencia clara de cudl es
su utilidad. Reconocié que México
ha avanzado mucho en la legislacion,
pero el Estado no da garantias fisi-
cas, es decir, aunque la constitucion
considere el acceso a la informacién
publica, no ofrece garantias de segu-
ridad a los demandantes, sobre todo
contra poderes facticos, como el cri-
men organizado y el narcotrafico.

Con todo y las particularidades
de cada pais, Villanueva asegurd
que con la catedra se podra confor-
mar un estandar minimo en las pre-
ocupaciones que cada sociedad tie-
ne sobre el acceso a la informacién.

La vision continental la tiene Trust
for the Americas, a través de su tra-
bajo. Cabildea en diferentes paises el
desarrollo y mejoramiento de leyes.
Bonfi reconoce que México es un pais
aventajado, y la catedra podra contri-
buir a aprender y ensenar las leccio-
nes que la experiencia otorga.

Quedan pendientes las fechas y
sedes de las actividades, que daran
a conocer en las préximas semanas.
Coincidieron en asgurar que se con-
tribuira a fortalecer la democracia. %

mitira a la UdeG transitar a me-
jores indicadores académicos”.
Los requisitos para concursar
en este programa de estimulos
consisten en tener mas de cinco
anos de labor ininterrumpida
como profesor y una carga ho-
raria mayor a 15 horas semana-
les, contar con grado académico
minimo de maestria para licen-
ciatura o de especialidad para
preparatoria e interés de perma-

MARIANA GONZALEZ

a Universidad de Gua-

dalajara abri6 la convo-

catoria para que alrede-

dor de 400 académicos
de asignatura de nivel medio y
superior obtengan una plaza de-
finitiva o de medio tiempo como
profesor de carrera.

Cerca de siete mil maes-
tros laboran en la UdeG sin un
nombramiento de caracter defi-
nitivo, a pesar de que muchos

Lagaceta

tienen una antigtiedad de entre
cinco anos ay 20 anos en esta
institucién, por la falta de re-
cursos econémicos para lograr
Su permanencia.

Esta convocatoria servira
para “hacer justicia a algunos
de los profesores que han de-
dicado su tiempo y esfuerzo no
s6lo dando clases, sino en ta-
reas alternas, como las tutorias
a los alumnos”, dijo el Rector
general, José Trinidad Padilla
Lépez, al dar a conocer en rue-

da de prensa las bases de este
concurso.

En la reclasificacién de los
profesores que serdn benefi-
ciados (que representan cerca
del seis por ciento del total de
académicos de asignatura), la
UdeG invertird entre 13 y 14
millones de pesos, provenien-
tes del presupuesto irreductible
otorgado por los gobiernos fede-
ral y estatal.

La coordinadora general aca-
démica de la UdeG, Ruth Padi-

lla, mencioné que a causa de
su crecimiento académico y de
matricula, esta casa de estudios
requiere cada vez mas profeso-
res de carrera que den atencién
personalizada a los estudiantes,
participen en cuerpos colegia-
dos y realicen investigacién.

“A mediano o largo plazo,
estos maestros tendran las ca-
racteristicas necesarias para ser
considerados perfil Promep o
miembros del Sistema Nacional
de Investigadores, lo que per-

necer en esta casa de estudios.

El registro de tramites estara
abierto del 15 al 31 de enero, pe-
riodo en el cual los interesados
deberan realizar su papeleo en
las preparatorias o centros uni-
versitarios a los que pertenecen.

Las bases y la convocatoria
en general seran publicadas en
la edicién del lunes 22 de enero,
de La gaceta. El resultado del
dictamen serd dado a conocer
en este mismo medio, el 19 de
marzo. K
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La cuesta de enero durara
seis meses

La escalada de precios en productos de la canasta basica, aunada al incremento en los combustibles y los raquiticos
salarios, haran “mas pesado” este tiempo, advierten especialistas

JOSEFINA REAL

erminaron las fiestas e
inicié la cruda realidad,
llamada cuesta de enero,
que a decir de especialis-
tas, serd més dificil que otros anos.
Incluso, se estima que la cuesta ten-
dra una duracion de seis meses.

La escalada de precios de la
tortilla, huevo, cebolla, azGcar y le-
che, entre otros productos basicos,
asi como las alzas en energéticos,
hace que la actual cuesta de enero
sea una de las mas “pesadas”. De
hecho, podria provocar que la infla-
cion se dispare.

“En este inicio de 2007 vemos
que a la tradicional cuesta de enero
se han sumado incrementos impor-
tantes a productos como la tortilla,
que a su vez van a traer otros efec-
tos. Igualmente, se ve que la econo-
mia no esta creciendo. El aumento
de empleo en este mes de enero
serd muy raquitico. Entonces, si
combinamos que no hay empleo,
con los ingresos bajos, obviamente
la cuesta se va a prolongar”, mani-
fest6é el profesor investigador Ber-
nardo Jaen Jiménez, adscrito al
Departamento de Métodos Cuanti-
tativos, del Centro Universitario de
Ciencias Econ6émico Administrati-
vas (CUCEA), de la Universidad de
Guadalajara (UdeQG).

“Yo creo que la cuesta de enero
de este 2007 va a ser de un semes-
tre”, dijo el académico, quien agre-
g6 que sera asi porque el pais no ha
tenido el crecimiento que necesita.
“En la actualidad, seis de cada 10
personas se van al sector informal,
y s6lo dos a la formalidad. El resto
se queda en el desempleo”.

No hay dinamismo en el merca-
do interno. Pocos ganan mucho y
muchos ganan poco, 1o que provo-
ca que la mayoria de la poblacién
siempre ande al dia, siempre esté a
la espera de la quincena para com-
pletar los gastos.

En enero hay gastos fijos, como el
predial o el pago del agua potable, y
para quienes tienen automévil: refren-
do, tenencia y seguro. El desequilibrio
se vino por el incremento en algunos
productos basicos.

El profesor investigador del

mismo departamento del CUCEA,
Héctor Luis del Toro Chavez, dijo
que para adquirir los 121 productos
que componen una canasta béasica,
se requieren cuatro mil pesos, a los
que hay que sumar gastos como
transporte publico, gasolina, renta,
gas, teléfono, electricidad, ropa, me-
dicina, Gtiles escolares.

Después de dos semanas de va-
caciones, la mayoria de la poblacién
regresé a la dura realidad.

La escalada en los precios de los
productos basicos hace que muchos
trabajadores “tengan una situacién
dificil. Vemos las grandes filas en
el Monte de Piedad o que vienen
a comprometer dinero plastico me-
diante las tarjetas de crédito, que
no son recomendables, a causa de
la situacién que se esta presentan-
do en estos dias. Efectivamente, es
una situacién complicada, mucho
mas complicada que la registrada
en 20067, dijo Héctor Luis del Toro.

Agotados los bolsillos por cenas,
posadas, regalos y viajes, y cuando
todavia no se disipaba el sabor de la
tradicional rosca de reyes, millones
de trabajadores hacian ya cuentas
para hacer frente a la cuesta de ene-
ro, con casi dos pesos mas a su sala-
rio minimo.

Ahi te dejo estos dos pesos...

La Comisién Nacional de Salarios
Minimos acordé en diciembre pa-
sado un incremento generalizado a
los mini salarios, en un 3.9 por cien-
to, lo que significa un peso con 89
centavos.

A partir del 1 de enero de 2007, el
salario minimo para la zona A sera
de 50.57 pesos diarios; en la B, de 49
pesos (que comprende la zona me-
tropolitana de Guadalajara), y en la
C, de 47.60 pesos.

“Los mini salarios no responden
al desarrollo econémico ni al proce-
so de globalizacién”, refiri6 Héctor
Luis del Toro.

Mea culpa

También se conjuga una mala pla-
neacién. Durante diciembre fluyé el
dinero. Los mexicanos son fiesteros
COmMo POCOS.

Jorge Antonio Hernandez Ve-
lazquez, jefe del Departamento de
Estudios Econémicos e Internacio-
nales, del Centro Universitario de la
Ciénega, manifest6 que la cuesta de
enero en el mexicano es generada
por una falta de planeacién. El he-
cho de que los empleados reciban
su aguinaldo, es decir, mayores in-
gresos, en un periodo corto de tiem-
po y en una cierta presion social con
respecto a lo que tiene que ver con
gastos en la temporada decembrina,

4 En nuestro pais
es comdn, cada
enero, ver filas de
pignorantes en el
Monte de Piedad.
Foto: Francisco
Quirarte

* 5.8 millones
de personas
ganan menos

de un salario
minimo.

* 9.0 millones
de personas
ganan entre uno

y dos salarios
minimos.

* 9.4 millones
de personas
ganan entre dos

y tres salarios
minimos.

Fuente: CUCEA,
con datos de la
Encuesta nacional
de ocupacion y
empleo, del INEGI.

hace que se consuma sin limite al-
guno.

Por su parte, el académico Jaen
Jiménez comenté que, “desgra-
ciadamente, también se conecta
todo esto con una estrategia, via
los medios de comunicacién, que
fomenta el consumismo de mane-
ra exagerada. Es muy complicado.
Imaginate para una familia que
sabe que tiene que entregar los
juguetes, que no haga el gasto...
Y efectivamente, también esto se
conecta con la falta de una pla-
neacién de las familias, pero es
complicado, porque &¢como pode-
mos recomendar a una familia que
haga planeacién, cuando en reali-
dad tiene un ingreso tan bajo?

Algunas familias no han resenti-
do la cuesta de enero, pero lo van a
notar cuando mucho en un par de
meses, si es que durante las ventas
decembrinas adquirieron productos
o servicios mediante tarjetas de cré-
dito, a plazos fijos, diferidos a seis o
12 meses. Se engancharon al famo-
so lema comercial Lléveselo ahora y
pague después.

Al Monte de Piedad

El puente Guadalupe-Reyes (12 de
diciembre al 6 de enero) dejoé a cien-
tos de trabajadores en nimeros ro-
jos. Desde el pasado 2 de enero, la
gente acudi6 a las diferentes sucur-
sales del Nacional Monte de Piedad
(NMP), para recibir a cambio de sus
electrodomésticos, alhajas o cual-
quier otro articulo de valor, para
conseguir unos cuantos pesos y sor-
tear las deudas que dejaron las fes-
tividades de Navidad y fin de ano.

E1NMP destiné en enero tan sélo
para el Distrito Federal 623 millones
de pesos, a fin de atender a unas 560
mil personas.

El peregrinar de cientos de miles
de gastados mexicanos por las ven-
tanillas del NMP, para hacer frente
a la cuesta de enero, es una costum-
bre tan arraigada en el pueblo mexi-
cano, como festejar el cumpleanos
de la virgen de Guadalupe. Las ce-
lebraciones, que empiezan el 12 de
diciembre y concluyen el 6 de enero
con el Dia de reyes, son el maratén
festivo que cada ano consume agui-
naldos, sueldos y ahorros. %
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SOCIEDAD

Un siglo de luchas

Se cumplieron cien
anos de la huelga de
trabajadores textileros
de Rio Blanco, inicio de
la Revolucién mexicana

SECRETARIA DE ANALISIS ECONOMICOS,
POLITICOS Y SOCIALES (SAEPYS), DEL
STAUDEG.

1 pasado 7 de enero se
cumplié un siglo del tragi-
co final de la lucha de los
trabajadores textiles de
Rio Blanco, en el estado de Vera-
cruz, los cuales fueron masacrados
por las “fuerzas del orden” porfiris-
tas, en un intento del dictador y sus
aliados, de poner fin a una ola de
huelgas y luchas de la naciente cla-
se obrera mexicana y sus primeras
organizaciones sindicales.

Entre los elementos contradicto-
rios del sistema econdémico, politico
y social impuesto a nuestro pais por
la dictadura de Porfirio Diaz, desde
el ultimo tercio del siglo XIX, des-
tacé la region de Orizaba, Veracruz,
donde se habia desarrollado una
pujante industria textil, que gracias
a la explotacién inicua de varios de
miles de obreros de la regién y de
algunos estados vecinos, competia
con las industrias textiles de otras
partes del mundo, por lo que recibid
el mote de la Manchester mexicana.

Dicha explotaciéon y violencia
social de la patronal textilera en
contra de sus trabajadores abarcaba
todas las formas posibles: jornadas
de trabajo extenuantes (de 14 y 16
horas diarias), salarios de hambre,
explotacion extrema del trabajo
femenino e infantil, absoluta des-
protecciéon de los trabajadores en-
fermos, ancianos e incapacitados;
prohibicién de crear cualquier tipo
de organizacién gremial que defen-
diera a los trabajadores de los abu-
sos de los patrones, y sobre todo, la
obligacién de comprar los bienes
de primera necesidad en la odiada
tienda de raya de la fabrica, los cua-
les eran de mala calidad y mas caros
que en las tiendas normales.

La crisis que provocé huelgas en
esta region del estado de Veracruz,
se originé desde mediados de 1906,
cuando los duenos de las fabricas,
en complicidad con las autoridades
porfiristas, intentaron bajar unila-
teralmente los ya magros ingresos
salariales de sus trabajadores, para
resarcirse de una baja en sus ga-
nancias provocada por la caida de
los precios de sus productos.

Lo anterior hizo que los obreros,
influidos por la ideologia anarquis-
ta del Partido Liberal Mexicano, de
los hermanos Flores Magoén, inicia-
ran la organizacién clandestina de
circulos obreros para responder a la
ofensiva patronal. Para ello hicieron
estallar varias huelgas en la region,
siendo una de las mas radicales la

4 [alucha de los
trabajadores no fue
en vano, el movi-
miento armado de
la revolucion reco-
gio sus demandas.
Foto: Archivo

cales

de Rio Blanco, puesto que ahi se ha-
bia acumulado un mayor nimero de
agravios de la patronal en contra de
sus trabajadores.

Se obligé a los empleados de la
mayoria de las fabricas textiles a re-
gresar a sus trabajos en las mismas
o peores condiciones laborales que
habian tenido antes del movimiento
huelguistico. Fueron los obreros de
Rio Blanco los Unicos que persistie-
ron en su lucha ya iniciado 1907. Y
fue precisamente el 7 de enero de
ese ano cuando impelidos por la fal-
ta de comida y otros bienes de pri-
mera necesidad, y sobre todo por la
intransigencia patronal, cuando la
odiada tienda de raya de la fabrica
es asaltada e incendiada por los tra-

bajadores. Contintan después con
la propia fabrica, lo cual provoco
que los soldados dispararan contra
la multitud y asesinaran e hirieran
a varios cientos de estos. Ademas, a
los sobrevivientes se les trasladé a
la peninsula de Yucatan, donde fue-
ron obligados a trabajar en un régi-
men de semiesclavitud.

El sacrificio de los trabajadores
textiles de Rio Blanco en 1907 no re-
sulté vano, porque tiempo después
sus demandas fueron recogidas por
el ideario de la Revolucién mexica-
nay plasmadas en el articulo 123 de
la constitucion de 1917 y en la Ley
Federal del Trabajo vigentes, como
instrumento de lucha y defensa de
los asalariados mexicanos. 3

CUENTAS CLARAS

m Las reformas administrativas y académicas,

la conformacion del presupuesto anual de la
UdegG, las estrategias de desarrollo a mediano y largo
plazos, asi como la politica cultural y de internacionali-
zacion que rige a esta casa de estudios, son algunos de
los temas propuestos por su Consejo de Rectores.

Las decisiones mas relevantes relacionadas con el
funcionamiento, normatividad y estructura de la Uni-
versidad de Guadalajara, son analizadas y propuestas
por dicha instancia, que ha sido clave para la evalua-
cién, coordinacion y planeacion de la red.

Los consejos técnicos en los que se apoya este
consejo, son basicos para operar los cambios en las
diferentes areas del desarrollo estratégico, como bi-
bliotecas, cooperacion académica, formacion y supe-
racion del personal docente, servicio social, interna-
cionalizacion, extension y difusion.

El Consejo de Rectores estd conformado por los
directores de los 14 centros universitarios, el Siste-
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ma de Universidad Virtual y el Sistema de Educacion
Media Superior, ademas del Rector general, quien lo
convoca y preside; el vicerrector ejecutivo y el secre-
tario general de la UdeG, que funge como secretario
de actas y acuerdos.

Por mandato de la ley organica de esta casa de es-
tudios, el Consejo de Rectores es el 6rgano de planea-
cion encargado de recomendar estrategias encamina-
das al buen funcionamiento de la Red universitaria
en Jalisco, ademas de proponer el Plan de desarrollo
institucional.

Las propuestas de este consejo son presentadas
como dictamen a las diferentes comisiones que con-
forman el Consejo General Universitario, y estas, a su
vez lo ponen a consideracion de los consejeros, para
que analicen, modifiquen y en su caso aprueben di-
chas iniciativas de caracter econdomico, administrati-
vo 0 académico.

Algunos de sus miembros forman parte de otros

organos colegiados de esta casa de estudios a fin de
llevar a cabo las propuestas en los diversos ambitos
de lavida académica.

También es la instancia que coordina las acciones
emprendidas por los centros universitarios y el Siste-
ma de Educacion Media Superior, en el ambito acadé-
mico, de planeacion, presupuestacion y evaluacion.

Entre otras decisiones importantes, el Consejo de
Rectores ha propuesto la conformacién en Red de la
UdeG, la implementacion del sistema de créditos en
sus diferentes programas académicos, la departa-
mentalizacion de la estructura académica y la ejecu-
cion y el fortalecimiento del sistema de planeacion,
programacion, presupuestacion y evaluacion (P3e).

La estructuray funcionamiento del Consejo de Rec-
tores pueden ser consultados en la pagina electronica
http://www.cr.udg.mx. %k

Direccion de prensa y comunicaciones



Inicio 01 de febrero de 2007
LG 31 de enero de 2008

Actividades Académicas Ciclo “A”

r Inicio de Ciclo

Jueves 01 de febrero de 2007

Inicio de Cursos

Martes 06 de febrero de 2007

Continua en Periodo Extraordinario

Fin de Cursos y fecha limite para Registro y Publicacién Sabado 16 de junio de 2007
de Evaluacién Continua en Periodo Ordinario
Fecha limite para Registro y Publicacion de Evaluacion Sabado 23 de junio de 2007

Fin de Ciclo

Martes 31 de julio de 2007
Actividades Administrativas Ciclo “A”

r Registro de Acreditacion de Competencias y Cursos
por Equivalencias, Acreditaciones y de Revalidaciones

Martes 06 al sabado 17 de febrero de 2007

Cierre de Registro de Calificaciones

Sabado 23 de junio de 2007

Registro a Cursos de Reingreso

Lunes 25 de junio al sabado 28 de julio de 2007

Ajustes de Reingreso y Registro a Cursos de Primer
Ingreso

Lunes 20 al viernes 31 de agosto de 2007

Ciclo de Verano

rlnicio de Cursos

Lunes 25 de junio de 2007

Fin de Cursos y fecha limite para Registro y Publicacién
de Evaluacién Continua en Periodo Ordinario

Sabado 04 de agosto de 2007

Fecha limite para Registro y Publicacion de Evaluacion
Continua en Periodo Extraordinario y cierre de Registro
de Calificaciones

Viernes 24 de agosto de 2007

Actividades Académicas Ciclo “B”

r Inicio de Ciclo

Miércoles 01 de agosto de 2007

Inicio de Cursos

Lunes 27 de agosto de 2007

Fin de Cursos y fecha limite para Registro y Publicacion
de Evaluacion Continua en Periodo Ordinario

Viernes 21 de diciembre de 2007

Fecha limite para Registro y Publicacién de Evaluacion
Continua en Periodo Extraordinario

Sabado 12 de enero de 2008

Fin de Ciclo

Jueves 31 de enero de 2008
Actividades Administrativas Ciclo “B”

r Registro de Acreditacion de Competencias y de Cursos
por Equivalencias, Acreditaciones y Revalidaciones

Lunes 27 de agosto al
Sabado 08 de septiembre de 2007

Cierre de Registro de Calificaciones

Sabado 12 de enero de 2008

Registro a Cursos de Reingreso

Lunes 14 al jueves 31 de enero de 2008

Ajustes de Reingreso y Registro a Cursos de
Primer Ingreso

Martes 05 al viernes 15 de febrero de 2008

Suspensién Programada de Actividades

r Vacaciones de Primavera

Sabado 31 de marzo al sabado 14 de abril de 2007

Vacaciones de Verano

Lunes 06 al domingo 19 de agosto de 2007

Vacaciones de Invierno

Sabado 22 de diciembre de 2007 al
Domingo 06 de enero de 2008
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UNIVERSIDAD DE (GUADALAJARA

ACUERDO No. 20/2006

ACUERDO. En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a los 20 (veinte) dias del mes de diciembre del afio 2006 (dos mil seis).

El licenciado José Trinidad Padilla Lopez, Rector General de la Universidad de Guadalajara, en unién del Secretario General, maestro Carlos Jorge Brisefio Torres, con fundamento en las atribuciones que les confieren los articulos
32, 35 fracciones | y X, 40 y 42 fraccion | de la Ley Organica; los articulos 93 y 95 fraccion | Estatuto General y 16 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), con base en la siguiente:

Justificacion

Del documento denominado “Recomendacion relativa a la Comision del Personal Docente de la Ensefianza
Superior” aprobada el 11 de noviembre de 1997, por la Conferencia General de la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacién la Ciencia y la Cultura (UNESCO) se desprende, del rubro principios rectores respecto
de la docencia, textualmente lo siguiente:

“La docencia en la ensefianza superior constituye una profesion que se adquiere y se mantiene
gracias a un esfuerzo riguroso de estudio y de investigacion durante toda la vida: es una forma de
servicio publico que requiere del personal docente de la ensefianza superiot, profundos conocimientos
y un saber especializado; exige ademas un sentido de responsabilidad personal e institucional en la
tarea de brindar educacion y bienestar a los estudiantes y a la comunidad en general, asi como para
alcanzar altos niveles profesionales en las actividades de estudio y la investigacion.”

El Programa Nacional de Educacion 2001-2006, en el punto 3 de los subprogramas sectoriales, “Educacion
Superior”, en su parte conducente sefiala:

“Un programa educativo de buena calidad cuenta con una amplia aceptacion social por la sdlida
formacion de sus egresados; altas tasas de titulacion o graduacién; profesores competentes en la
generacion, aplicacion y transmisioén del conocimiento, organizados en cuerpos académicos;
curriculo actualizado y pertinente; procesos e instrumentos apropiados y confiables para la
evaluacion de los aprendizajes; servicios oportunos para la atencién individual y en grupo de los
estudiantes; infraestructura moderna y suficiente para apoyar el trabajo académico de profesores
y alumnos; sistemas eficientes de gestion y administracion; y un servicio social articulado con los
objetivos del programa educativo.”

El programa sectorial establece como uno de sus tres objetivos estratégicos: “La educacion superior de buena
calidad” y como objetivo particular: “Fortalecer a las instituciones publicas de educacion superior para que
respondan con oportunidad y niveles crecientes de calidad a las demandas del desarrollo nacional’. Una de las
lineas de accion para alcanzar este objetivo consiste en fomentar que las IES publicas formulen los Programas
de Fortalecimiento de sus Dependencias de Educacion Superior (PRODES) en el marco de sus Programas
Integrales de Fortalecimiento Institucional (PIFI) considerando, entre otros aspectos, la superacion académica
del profesorado y el desarrollo y consolidacion de sus Cuerpos Académicos en las Dependencias de Educacion
Superior.

En congruencia con lo anterior, el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) fue creado con el
propdsito de impulsar la superacidn sustancial en la formacion, dedicacién y desempefio de los Cuerpos
Académicos de las universidades, como un medio estratégico para elevar la calidad de la educacion superior.

Por su parte el Plan de Desarrollo de esta Casa de Estudios (Puesta punto de la Red Universitaria 2002-2010),
en armonia con el Plan Nacional de Desarrollo, el Programa Nacional de Educacion y el diagndstico institucional,
establecio 6 ejes estratégicos con sus correspondientes metas, a saber: innovacion educativa, investigacion,
internacionalizacion, extension, gestion y gobierno.

Para cumplir con las metas propuestas en el Plan de Desarrollo Institucional, se requiere incrementar la plantilla
del personal académico de carrera, sin embargo no se cuenta con recursos financieros para ello.

Por otro lado, no obstante los esfuerzos realizados por la administracion universitaria, se reconoce que persisten
rezagos en la situacion laboral de un sector del personal académico de esta Casa de Estudios, en particular en
el de los profesores contratados por asignatura y con caracter temporal. Situacion que ha sido expresada en
mdltiples ocasiones por el Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Guadalajara.

Por lo antes expuesto y tomando en consideracién la necesidad de reconocer el esfuerzo de los profesores de
asignatura que durante afios han venido realizando sus labores de docencia y, en algunos casos, de investigacion
y vinculacidn y que ademas han realizado estudios de posgrado; en correlacion con el insuficiente nimero de
profesores de carrera, que se requiere para cumplir con las metas propuestas en el Plan de Desarrollo Institucional
y la politica nacional en esta materia se ha propuesto impulsar el programa denominado “Estimulo a la Permanencia
y Superacion de los Profesores de Asignatura”.

El programa antes citado en términos generales, tiene como objetivo fortalecer la plantilla académica mediante la
incorporacion, como personal de carrera, de los profesores de asignatura que se han distinguido por su dedicacion,
voluntad de superacion académica y permanencia en esta Casa de Estudios, otorgandole, previo cumplimiento
de los requisitos que establezca el programa, la categoria académica que tenga un salario equivalente al salario
que actualmente percibe.
Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos citados con anterioridad, emito el siguiente

Acuerdo

Primero.- Se aprueba el Programa de Estimulo a la Permanencia y Superacion de los Profesores de Asignatura
de la Universidad de Guadalajara.

Segundo.- Los lineamientos que regularan el programa, seran los siguientes:

LINEAMIENTOS
I. OBJETIVO
Fortalecer la plantilla académica mediante la incorporacion, como personal de carrera, de los profesores de asig-
natura que se han distinguido por su dedicacion, voluntad de superacion académica y permanencia en esta Casa
de Estudios, con el fin de coadyuvar al cumplimiento del Plan de Desarrollo Institucional.

Il. BENEFICIO

Se otorgara contrato individual de trabajo por tiempo indeterminado de profesor de carrera (docente), de confor-
midad con lo siguiente:

1. La categoria académica que se otorgara sera la que tenga un salario equivalente o proximo al salario base
que actualmente percibe, de conformidad con el tabulador salarial vigente, siempre y cuando cumpla con
los requisitos establecidos en el Estatuto del Personal Académico;

2. Tiempo completo: Para quienes acrediten una carga horaria igual o mayor a 24 horas, o;
3. Medio tiempo: Para quienes acrediten una carga horaria entre 15y 23 horas, y
4, En el caso de que el salario de la categoria académica sea menor al salario tabular actual, podra

otorgérsele contrato definitivo por horas de asignatura, equivalentes a la diferencia salarial.
Ill. REQUISITOS
Son requisitos para participar en este programa los siguientes:

1. Tener relacion laboral vigente, en una plaza definitiva o temporal no interina, con la Universidad de Guada-
lajara, como profesor de asignatura;

2. Contar con el grado minimo de maestro o especialidad médica con orientacion clinica de 2 0 mas afios;

3. Acreditar haber impartido una carga horaria de al menos 15 horas semanales en el ciclo escolar 2006 “B” y
haber impartido un promedio de 15 horas semanales durante los ciclos escolares 2005 “A’, 2005 “B’, 2006
“A” y 2006 “B”, como profesor de asignatura, las cuales deberan estar registradas en Oficialia Mayor;

4. Contar con una antigiiedad minima de 5 afios al servicio de la Universidad de Guadalajara;

5. Acreditar su desempefio docente a través de la evaluacion realizada por los alumnos, el titular de la depen-
dencia de adscripcion y el colegio departamental o su equivalente, y

6.  Presentar plan de trabajo anual, que contenga las actividades de tutoria, gestion académica, docencia e
investigacion que habra de realizar, con el aval del Jefe de Departamento o su equivalente en el Sistema de
Universidad Virtual o del Director de la Escuela.

IV. NO PODRAN PARTICIPAR EN ESTE PROGRAMA

Los académicos que:

1. Se encuentren en licencia de cualquier tipo a la fecha en que se presente la solicitud para participar en

este programa, excepto quienes cuenten con licencia autorizada para desempefiar otro puesto en la
Universidad o bien para realizar estudios de posgrado.

2. Se encuentren ocupando horas de asignatura de manera interina por licencia de su titular o cualquier otra
figura similar.

3. Cuenten con horas de asignatura en pago protegido.

4, Tengan adeudo econémico o incumplimiento de compromisos adquiridos en cualquier programa de la
Universidad de Guadalajara o de alguna institucion pablica o privada con la cual la Universidad tenga
alguna responsabilidad derivada del mismo.

V. DOCUMENTACION

La solicitud debera dirigirse al Rector General en el formato previamente establecido y se acompafara de los
siguientes documentos:

1. Nombramiento (s) o contrato (s) individual (es) de trabajo vigente (s);
2. Segtin sea el caso:
a) Grado de maestro o doctor o diploma de especialidad médica.

b) En el caso de grados obtenidos en el extranjero, deberan acompafiarse del dictamen respectivo
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emitido por la Comision Permanente de Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados del H. Consejo

General Universitario.
3 Constancias de las materias que imparte e impartié emitidas por Oficialia Mayor;
4. Constancia de antigiiedad emitida por la Oficialia Mayor, no mayor a un afio de su expedicion;
5. Constancia(s) de evaluacion de los alumnos, carta de desempefio docente en los términos del articulo 25

del RIPPPA e informe de actividades académicas de los dos Ultimos ciclos escolares con el aval Jefe de
Departamento o su equivalente en el Sistema de Universidad Virtual o del Director de la Escuela;

6. Plan de trabajo anual, en el formato previamente establecido por la Coordinacién General Académica, y

7. Expediente de méritos académicos que acredite su experiencia académica, profesional y formacién aca-
démica, ordenado de acuerdo con la tabla de puntajes del articulo 22 del RIPPPA.

VI. PROCEDIMIENTO

1. Los interesados presentaran la solicitud y documentacion referida en el punto anterior, en los plazos estableci-
dos en el cronograma:

a)  Parael caso del Sistema de Educacién Media Superior en la Secretaria de la Escuela;
b)  Parael caso de los Centros Universitarios en la Secretaria Administrativa, y
¢)  Parael Sistema de Universidad Virtual en la Direccién Administrativa.

Dicha solicitud se debera acompafiar del expediente en original y copia simple, la cual debera estar ordenada
y engargolada para su cotejo.

2. El Secretario o Director Administrativo respectivo, a la brevedad, turnara los expedientes a la Comision Dictami-
nadora correspondiente, integrada de conformidad con el articulo 4 del RIPPPA.

3. La Comision Dictaminadora revisara que el académico retina los requisitos previstos en el programa y que no se
encuentre en alguna de las causales de impedimento, posteriormente evaluara el expediente de méritos.

4. Una vez concluida la evaluacion de los expedientes, los resultados seran publicados en la Gaceta Universitaria
en las fechas establecidas en el cronograma.

5. El Secretario o Director Administrativo correspondiente, notificara a los académicos participantes el resultado
de la evaluacion, mediante la entrega del dictamen de categoria académica, debiendo recabar el acuse de
recibo, turnando copia del mismo a la Coordinacion General Académica, con los documentos necesarios para
el tramite administrativo, autorizacion y pago de la plaza obtenida.

La Coordinacion General Académica supervisara y apoyara todas las etapas del desarrollo del programa, por el
medio que considere conveniente para ello y requerira, para efectos de seguimiento, evaluacion y cumplimiento
de los objetivos del programa, los informes y documentos que necesite, al titular de la dependencia correspon-
diente.

VIl. CRONOGRAMA

Para llevar a cabo las actividades previstas en este programa, a continuacion se detallan las fechas:

ACTIVIDAD PERIODO
Inicio El 15 de enero de 2007
Recepcion de solicitudes Del 15 al 31 de enero de 2007
Evaluacion de expediente de méritos Del 16 de enero hasta el 15 de febrero de 2007
Supervision y captura Del 17 de enero y hasta el 28 de febrero de 2007
Publicacion de resultados 19 de marzo de 2007

VIll. EVALUACION

La evaluacion sera realizada por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y Promocion del Personal Académico
de la dependencia de adscripcion del participante, integrada en los términos del articulo 4 del RIPPPA.

Para el caso de los académicos que estén adscritos a los Centros Universitarios de Los Valles y del Norte, serén
evaluados por la Comisién Dictaminadora de la Administracion General, en tanto no se constituyan sus propias
comisiones.

La evaluacion de méritos académicos sera realizada con base en la tabla de puntos para ingreso establecida en
el articulo 22 del citado ordenamiento, y supervisada por la Coordinacion General Académica previo a la emision
de la resolucién final de conformidad a lo sefialado en el apartado del Beneficio.

IX. DEL RECURSO DE REVISION

Los aspirantes que se consideren afectados en sus derechos por las resoluciones que emita la Comision Dictami-
nadora respectiva, podran presentar por escrito el recurso de revisién ante la Secretaria Administrativa o Direccion
Administrativa, dirigido a la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, para lo cual cuentan con 10 (diez) dias hébiles siguientes a la notificacion personal que se
les hubiera hecho y habréan de sujetarse al procedimiento establecido en los articulos del 38 al 41 del RIPPPA.

Por tratarse de un programa especial donde el beneficio esta sujeto a una categoria académica proxima o
equivalente al salario que actualmente percibe el profesor, el recurso de revision procedera Unicamente para
el cumplimiento de los requisitos y no para la valoracién de méritos académicos que implique un ascenso de
categoria.

Si bien los profesores podrian acreditar categorias superiores a la proxima o equivalente en sueldo, con base en la
evaluacion de sus méritos académicos, estos resultados seran tomados en cuenta para futuras promociones.

X. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

1. Durante el tramite de la solicitud y hasta su desahogo, el personal académico que participe en este pro-

grama continuara vigente en sus derechos y obligaciones derivadas de los nombramientos o contratos
individuales de trabajo que actualmente posee.

2. La vigencia del nuevo contrato individual de trabajo iniciara a partir del primer dia del ciclo escolar 2007
“B’, a excepcion de lo establecido en el punto siguiente.

3. Independientemente de lo establecido en el punto anterior, cuando se interponga el recurso de revision,
en su caso, el nuevo contrato iniciara a partir del ciclo escolar inmediato siguiente a la fecha de ejecucién
del dictamen que emita la Comision Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario.

4. La adscripcion de la nueva plaza académica de carrera sera en la dependencia donde el profesor tenga
el mayor nimero de materias a cargo. En todos los casos las horas de asignatura con que cuente el
académico deberan quedar registradas con cargo a la nueva plaza como profesor de carrera.

5. Los directivos de las dependencias de adscripcion de los participantes, preveran la disponibilidad de la
carga horaria necesaria para el ciclo escolar 2007 “B’, ademas se ajustaran a las siguientes disposicio-
nes:

a) La carga horaria maxima obligatoria segun la categoria y tiempo de dedicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 39 del Estatuto del Personal Académico.

b) En ningun caso podréan tener carga horaria superior a 48 horas semanales, de conformidad con
el andlisis de la carga horaria que actualmente desempefia.

c) Cuando exceda de 48 horas semanales, el académico se obliga a presentar la (s) renuncia (s)
correspondiente (s).

d) Los académicos deberan presentar la (s) renuncia (s) correspondiente (s) a los nombramientos
o0 contratos de asignatura o carga global con lo (s) que cuenten a partir de la vigencia del o los
nuevos contratos de profesores de carrera y en su caso de asignatura definitivos.

e) La bolsa de horas de asignatura de la (s) dependencia (s) donde el académico imparta sus horas
de docencia, se vera reducida con la implementacion de este programa al pasar las horas de
asignatura a cargo de las nuevas plazas de carrera, recursos que serén utilizados para financiar
el costo del mismo.

f)  Unavez asignada la carga horaria a la nueva plaza de carrera, asi como las horas de asignatura
qQue en su conjunto representen el equivalente al salario que actualmente percibe el académico, la
carga horaria restante podra ser reasignada por la (s) dependencia (s) considerando los siguien-
tes puntos en estricto orden de prelacion:

. A los profesores con salario protegido y a los que hubieran sido afectados con la disminu-
cion de su carga horaria en contratos definitivos.

. A los profesores de carrera que no cubren la maxima carga horaria establecida en el Esta-
tuto del Personal Académico.

. A los profesores de asignatura que ya se encuentran contratados por la institucion, con lo
que recibiran un incremento en la carga horaria que actualmente imparten.

. En ningtin caso se autorizara la contratacion de nuevo personal de asignatura.

6.  Enlos casos en que el salario del académico participante se vea reducido en el costo equivalente
de hasta 3 horas de asignatura, por haber sido imposible ajustar monto exacto de su percepcion, se
debera recabar el consentimiento del interesado en el formato de la solicitud.

7. La Oficina del Abogado General podra solicitar la participacion de aquellos casos que se encuentren
en tramite en dicha dependencia.
Tercero. El presente Acuerdo iniciara su vigencia a partir de su firma.
Cuarto. Publiquese en el mes de enero en la Gaceta Universitaria.

Quinto. Notifiquese a las dependencias involucradas para su ejecucion.

Atentamente
“Piensay Trabaja”
“2006. arfio del Bicentenario del natalicio del Benemérito de las Américas
Don Benito Juarez Garcia”
Guadalajara, Jal., 20 de diciembre de 2006

Lic. José Trinidad Padilla Lopez Mtro. Carlos Jorge Brisefio Torres
Rector General Secretario General

gaceta
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ACADEMIA

A estudio, el cambio
magnetico planetario

Las universidades de Guadalajara, Nacional Autbnoma de México
y Michoacana San Nicolas de Hidalgo integraron un proyecto
cientifico para estudiar el aparente cambio magnético del planeta

RICARDO IBARRA

1 planeta Tierra capta el pulso cons-

tante del universo. Ese flujo magnéti-

co ingresa a la superficie terrestre por

los polos y cubre con sus lineas todo el
globo. Cada compuesto orgénico e inorganico,
en particular las rocas y los minerales, est4 car-
gado por este tipo de energia

La Universidad de Guadalajara, la Univer-
sidad Nacional Auténoma de México y la Uni-
versidad Michoacana San Nicolas de Hidalgo,
integraron un proyecto cientifico para estudiar
el aparente cambio magnético de la Tierra,
comprobable por medio del estudio de distin-
tos elementos, como las piedras volcanicas o
los restos de vasijas prehispénicas.

Con el Laboratorio interinstitucional de
magnetismo natural, la zona occidente del pais
contara con investigaciones formales en pa-
leomagnetismo.

El responsable del proyecto en la UdeG, José
Rosas Elguera, explic6: “La Tierra es un iman
grandote. Hay lineas magnéticas que emergen
del polo norte y del sur. Todos los materiales
que hay en la misma: rocas y minerales, tienen
una fraccién de unidad magnética”.

Rosas Elguera, doctor en geologia, dijo que
con la vinculacién cientifica de las tres insti-
tuciones de investigacion, podran verificar los
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cambios ocurridos en los polos magnéticos de
la Tierra, desde México, durante los ultimos
millones de anos.

Estudios anteriores, efectuados por Rosas
Elguera, en distintos yacimientos volcanicos
de Jalisco, como los de la regién altena, pue-
den comprobar la variabilidad de los campos
magnéticos conocidos en el &mbito cientifico y
académico como “curvas de deriva polar”.

“Es mas facil distinguir el magnetismo en
las rocas volcanicas. Cuando la roca se enfria,
los minerales magnéticos quedan orientados
hacia la direccién en que se encuentra el cam-
po magnético en ese momento. Esa orientacién
es usada para interpretar si ese bloque de roca
0 macizo rocoso ha cambiado de direcciéon a
través del tiempo. A ese cambio se le denomina
‘curvas de deriva polar’”.

Las rocas volcanicas de los Altos fueron for-
madas hace ocho o 10 millones de ano, segiin
calculos de Rosas Elguera, pero para constatar
los cambios en el magnetismo terrestre pre-
tenden analizar rocas ubicadas en la zona sur
de Jalisco, por ser més antiguas que las de la
franja nortena.

“Ya se ha comprobado que hubo movimien-
to en las ‘curvas de deriva polar’ durante los
ultimos 50 millones de anos. Lo que hay que
hacer es comparar la direccién del polo magné-
tico encontrado en las rocas més viejas y com-

Archivo

4 El magnetismo
se detecta mds fdcil-
mente en las rocas
volcdnicas, como
los yacimientos en
la regién altefia

de Jalisco. Foto:

das

mira

pararlo con la direccién actual. Si no coinciden
es que el bloque magnético se ha desplazado
por alguna razén. Eso es lo que nos toca a noso-
tros interpretar”.

El mundo cientifico recibié su primera sa-
cudida cuando el gedlogo Edgar Cayce anuncié
en los anos treinta del siglo anterior, que los po-
los de la Tierra cambiarian pronto. A partir de
entonces algunos cientificos han sospechado
que si existe un cambio en el flujo magnético,
habra también un cambio en los polos fisicos.

Entre los anos cincuenta y sesenta del si-
glo XX, distintos estudiosos comenzaron a
examinar las piedras volcanicas mas antiguas
del mundo, pues como aseguré el jefe de la
Division de Ingenierias, del CUCEIL en ellas
se puede verificar y datar cambios en los polos
magnéticos.

La sospecha del vinculo entre las variacio-
nes del flujo magnético y los cambios fisicos
de los polos terrestres, fortalece la idea de un
constante movimiento de la superficie terres-
tre. José Rosas Elguera escribe en una de sus
presentaciones: “Dado que el magnetismo es
un fenémeno a escala global, el polo magnético
de hace 300 millones de annos debe ser el mismo
para América y Europa. Por ello, para hacerlos
coincidir es necesario unir los continentes, evi-
denciando que debieron estar unidos”, como lo
planteé Alfred Wegener en 1912, con su teoria
sobre una tierra Unica denominada Pangea.

Esta dinamica origina cambios en la super-
ficie de la Tierra, comprobables en Jalisco en
los hechos acontecidos en Nextipac, con sus
revisitadas grietas, o en Autlan, donde brotan
monticulos terrosos debajo de viejas calles mal
pavimentadas.

Arquedlogos magnéticos

La UNAM investiga la zona de Coeneo, en Mi-
choacan. Estudiantes y profesores descubren en
el subsuelo pedazos de antiguas vasijas. La cons-
truccién de esos recipientes requeria un horno.
Dichos calentadores de materia natural sirven
a los investigadores igual que una roca, aunque
artificial. En ellos pueden identificar la direccién
del campo magnético que hubo en el momento
de su construccién o de su enfriamiento.

“Podemos encontrar todas las propiedades
magnéticas en el horno, la direccién magnéti-
ca del momento en que se enfrié, y hacer una
curva que nos permita comparar los hallazgos
hechos en otras partes, y verificar por medio de
este analisis qué tanto se han movido o variado
los polos magnéticos de la Tierra”.

José Rosas Elguera, coordinador de los es-
tudios paleomagnéticos en la UdeG, destaco
que para desarrollar los trabajos con la UNAM
y San Nicolas de Hidalgo, no necesitan un es-
pacio fisico o un laboratorio: “El internet nos
reduce los tiempos para comunicarnos”.

Subrayé las fortalezas de cada grupo de in-
vestigaciéon. En Michoacan tienen una larga
trayectoria en el examen de los riesgos geolégi-
cos en zonas urbanas. La UNAM fue de las pri-
meras instituciones mexicanas en investigar el
magnetismo natural. La UdeG es especialista
en placas tecténicas.

El especialista en paleomagnetismo, de la
UNAM, Avto Gogichaishvili, ofrecerd una con-
ferencia el 26 de enero, en el auditorio Antonio
Rodriguez, del CUCEI, a las 11:00 horas, en tor-
no al magnetismo aplicado a la arqueologia y la
paleontologia. *
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Adrian Daneri Navarro

Investigador cuya linea de estudio es el cancer

MARTHA EVA LOERA

drian Daneri Navarro encabezara

por parte de la UdeG un proyecto

mediante el que se haran estudios

sobre cancer de mama, en un uni-
verso conformado por mujeres de Estados
Unidos y México. Sera financiado por el go-
bierno federal de la vecina nacién del norte.
En éste participaran, ademas de esta casa de
estudios, el Instituto jalisciense de cancero-
logia, los Hospitales Civiles, el Arizona Can-
cer Center, el MD Anderson Cancer Center,
de Houston, Texas, y el Instituto Nacional de
Cancer, de los Estados Unidos.

El estudio sera efectuado en Texas, Arizo-
na, Sonora y Jalisco. La Universidad de Gua-
dalajara esta por firmar un acuerdo para que
arranque de manera formal. Adrian Daneri
Navarro es miembro del Sistema Nacional de
Investigadores, desde 1989. Su linea de estu-
dio es el cancer. Su amplia trayectoria profe-
sional lo convierte en persona idénea para ser
uno de los coordinadores del proyecto sobre
investigacién de cancer de mama.

“Yo me interesé por investigar el cancer
desde que era estudiante de medicina. Cuan-

do estaba prestando mi servicio social, me
gustaba ir a la Unidad de investigacién, del
IMSS (ahora Centro de investigacion biomé-
dica), sélo por el gusto de observar lo que ahi
se hacia”.

En 1982, Adridn Daneri se titulé como mé-
dico general, con una tesis sobre respuestas
inmunolégicas en ratones inmunodeficientes,
y en 1988 se recibié como maestro en ciencias
biomédicas. También es doctor por parte de la
Universidad Nacional Auténoma de México,
en investigacién biomédica (1995).

Sus trabajos acerca del cancer cérvico ute-
rino han sido publicados en mas de 20 revis-
tas cientificas de Inglaterra, Francia, Estados
Unidos y Dinamarca. Una de sus mejores car-
tas de presentaciéon es, precisamente, ser un
cientifico mexicano, y aun asi, con todos los
problemas y obsticulos que esto implica, te-
ner amor por la investigacién.

“En este pais tenemos que aprender a ha-
cer de todo: saber de administraciéon, para
sacar adelante los proyectos con los recursos
que nos asignan. En Estados Unidos, en cam-
bio, los investigadores sélo tienen que pre-
ocuparse por investigar y solicitar sus fondos,
yya”. ¥

Van Troy de la Selva

Péerez

El encargado de la biblioteca del
CUCSH no solo cuida libros

MARTHA EVA LOERA

er bibliotecario parece facil,

pero no lo es. Requiere una am-

plia cultura general, capacidad

de sintesis, conocimientos en
torno a la clasificacién de libros, ademas
de amor por los textos. Estos requisitos
los cumple Van Troy de la Selva Pérez,
quien empezé a trabajar en la Univer-
sidad de Guadalajara en 1993, dentro
de un programa piloto de becarios para
apoyo a bibliotecas.

Ha incursionado en el campo de la in-
vestigacion y la traduccién (habla inglés,
francés y catalan). Trabajé como auxiliar
en investigacion para el doctor Hugo
Torres, en el Archivo Histoérico; poste-
riormente, de 1997 a 1998, estuvo como
becario tesista por parte del Conacyt, en
los Archivos de la Real Audiencia.

En 1999 recibi6 el nombramiento de

auxiliar administrativo C por parte de la
maxima casa de estudios de Jalisco, para
trabajar en la biblioteca del CUCSH y en
2000, el premio Canaco (Cadmara Nacio-
nal de Comercio), por su tesis “Esclavos
y libertos africanos y afrodescendientes
en Guadalajara, de 1700 a 1800”.

Su trabajo en la biblioteca del CUCSH
consiste en revisar procesos técnicos. Hay
un equipo de cinco personas, encargado
de hacer la descripcion fisica del libro y
catalogarlo. Troy revisa dicho trabajo.

Una de las cosas que mas agrada a
Troy de su empleo es el constante con-
tacto con los libros. “Uno no puede leer
mucho en el trabajo, pero si darse una
idea de las nuevas publicaciones e iden-
tificar algan libro de interés. A veces
anoto en un archivo personal que tengo
en word, algin titulo o autor de mi inte-
rés, para buscarlo después”.

En total, Troy lee al ano entre 20 y 30

libros, cantidad que no lo deja satisfecho,
ya que considera que es baja, en compa-
racion con la registrada en los paises nér-
dicos (m4as de cincuenta libros al afio por
cabeza), pero mas alta que la de Argentina

A foto: José Maria Martinez

(los argentinos leen entre 12 y 15), supe-
rior al promedio entre los mexicanos (libro
y medio al ano) e igual al de los franceses.
Sus temas favoritos son novela histérica,
literatura social y policiaca. K
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SE DESCUBRIO QUE...

Hay un switch
que apaga el vih

LUIS GONZALEZ DE ALBA

joralsanchz@megared.com.mx

unque no hay cura-

cién contra infeccio-

nes por virus tales

como el herpes y el

VIH, agente causal

el sida, sin duda al-

guna, un reciente estudio de la Uni-

versidad de Princeton sugiere que

podria ser posible desactivar dichos

virus indefinidamente por medio de

un switch genético recién descubier-

to por bidlogos moleculares de esa
universidad.

Los cientificos Leor Weinber-
ger y Thomas Shenk, autores del
hallazgo, esperan que su trabajo
esclarezca los procesos por los que
el virus de la inmunodeficiencia hu-
mana (VIH) y otros se desactivan y
pasan a fases latentes dentro de los
organismos infectados.

Weinberger y Shenk estudiaron
cémo una proteina del VIH, llamada
Tat, juega una parte de importancia,
tanto en iniciar como en interrumpir
la cascada de reacciones quimicas
que conducen a la infeccién plena
que llamamos sida.

“Hemos ayudado a comprender
cémo el VIH puede apagarse”, dice
Weinberger. El descubrimiento podria
conducir a una nueva clase de drogas
que puedan tratar algunas de las en-
fermedades virales mas peligrosas,
una evidente mejoria sobre los cocte-
les de drogas, esas combinaciones de
tres o més agentes antirretrovirales
que han sido el mejor tratamiento dis-
ponible contra el sida por una década.

“Los cocteles de drogas extien-
den la vida del paciente, pero no
alivian por completo los sintomas
del VIH, ni hacen su trabajo en to-
das las victimas”, dice Weinberger.
“Hasta cuando los cocteles alcanzan
los virus mas infecciosos en el cuer-
po de una victima, algunos virus es-
capan, porque se ocultan al entrar
en latencia. En algiin momento,
estos virus durmientes despiertan
y la infeccién regresa, asi que tiene
sentido tratar de mantenerlos tan
dormidos como sea posible”.

El VIH debilita el sistema de in-
munidad corporal al invadir las cé-
lulas T CD4+, las cuales “en esencia
sirven como generales metaféricos
en las lineas de defensa corporales
contra la enfermedad”, continda la
nota. Cuando un VIH invade una
célula T, la convierte en una fabrica
de hacer mas virus, con lo cual en el
proceso acaba por matar a la célula
defensora. Sin células T que dirijan
la inmunidad, el cuerpo pierde su
habilidad para repeler otros virus
y bacterias infecciosas, y en algun

gaceta

m lunes 22 de enero de 2007

momento el paciente muere a cau-
sa de los asaltos de estos invasores
“oportunistas”.

Sin embargo, en raras ocasiones
un virus infecta la célula T y entra
en letargo. El porqué ocurre asi,
continta siendo un misterio. “Son
como los maices de palomitas que
no revientan”, dice Weinberger.

Estuvieron expuestos al mismo
calor que los otros, pero no revientan.
“Queriamos saber por qué uno en un
millén de virus no ‘revienta’ de inme-
diato como los otros”. Por qué no se
activa dentro de la célula T.

Weinberger y Shenk encontraron
la respuesta en una seccién del ge-
noma viral donde existe un circui-
to genético. Primero el VIH crea la
proteina Tat, que es parte de la senal
quimica para que el virus comience
areplicarse. Un elemento importante
para completar esa senal de replica-
cién estd en la célula infectada, el lin-
focito T, y es la enzima llamada p300,
que se coloca como una colita de la
proteina Tat viral. Esta enzima con-
vierte la proteina Tat en un mensaje
que activa al virus y crea mas Tat, con
lo que finalmente convierte la célula
T infectada en una fabrica de virus. El
proceso conduce a la infeccién plena
y a la aparicién del sida, proceso que
puede tardar unos 10 anos, aunque
en algunas personas se abrevia a dos
o tres y en otras se alarga por muchos
més. Una pequena proporcién de hu-
manos, mutantes, tiene linfocitos T
que el VIH no consigue penetrar, una
inmunidad natural estudiada en de-
talles moleculares precisos.

Aun sin esa inmunidad existen
mecanismos que detienen el proce-
so de la infeccién. Por ejemplo, otra
enzima en la célula infectada, llama-
da SirT1 es capaz de arrancar la cola
quimica a la proteina Tat y hacerla
silenciosa. El virus entra en fase de
latencia. SirT1 puede “ser la parte
clave en el circuito”, dice Weinberger.
“SirT1 y los procesos relacionados
podrian en algin momento apagar
los virus en las células T, pero éstas
usualmente mueren antes de lograr-
lo. Si creamos drogas dirigidas a es-
tas enzimas, podriamos conseguir
que SirT1 y otras enzimas forzaran
el VIH a entrar en hibernacién...”

Afirma que ya existen drogas
con acciones similares en otras en-
zimas, por lo cual hay esperanza de
que el método funcione.

Esta investigacién fue realizada
con fondos de los National Institu-
tes of Heath, de Estados Unidos.

Contacto: Chad Boutin, cboutin@
princeton.edu, Princeton University. *

» En México,
sélo 61 por ciento
de hombres y
57 por ciento de
las mujeres se
inscriben a nivel
secundaria. Foto:
Giorgio Viera

Juventud y
globalizacion

RED DE COMUNICACION Y
DIVULGACION DE LA CIENCIA,
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

as personas entre los

10 y 24 anos de edad se

enfrentan a importantes

situaciones de vida, ex-
periencias y cambios que afectan
su futuro y bienestar. Enfrentan
una gran variedad de experien-
cias, respecto a la educacién,
familia, empleo y la salud, que
difieren considerablemente de
las vividas por generaciones an-
teriores, principalmente por los
efectos de la globalizacién, los
avances tecnolégicos y las condi-
ciones del desarrollo econémico.

Una de cada cuatro personas
en todo el mundo son jévenes.
Dicha proporcién disminuira
para el 2025, principalmente por
el decremento de la fecundidad.

En todos los paises en desa-
rrollo los jovenes constituyen
alrededor del 29 por ciento de la
poblacién, cuyo nimero seguira
aumentando en algunas partes
del mundo. Para el 2025 se esti-
ma que habra 72 millones mas de
jovenes en el &mbito mundial.

Meéxico es un pais con un ra-
pido crecimiento de la poblacién
joven, pues alrededor del 35 por
ciento de sus habitantes esta por
debajo de los 15 anos de edad, lo
cual es alto si tomamos en cuen-
ta que en Estados Unidos es el 21
por ciento y en Canadi el 18 por
ciento, paises que tienen un alto
porcentaje de poblacién adulta
(12 y 13 por ciento, respectiva-
mente, a diferencia de México,
con un cinco por ciento).

México también presenta cin-
co veces mas mortalidad infantil
que Canad4 y cerca de cuatro ve-
ces mas que Estados Unidos.

En cuanto a educacién, los
logros académicos son un factor

esencial que determina las oportu-
nidades de empleo de los jévenes,
su ingreso y la contribucién que
pueden hacer a la sociedad.

En el caso de los jévenes de 15
a 19 anos, sélo el 61 por ciento de
los hombres y el 57 por ciento de las
mujeres se matricula a secundaria.
Las mujeres tienen menos probabi-
lidades de continuar su escolaridad,
aunque este desequilibrio ha mejo-
rado en los tltimos anos.

La baja asistencia a la escuela es
algo que preocupa, porque hay un
alto porcentaje de desercion esco-
lar que responde, en el caso de los
hombres, a problemas econémicos
para financiar los estudios y en el
de las mujeres, a aspectos cultura-
les. Menos del 50 por ciento de los
jovenes en esta edad, trabaja.

En el campo de la salud, diversas
conductas de los jévenes, como ta-
baquismo, consumo de alcohol, co-
mer en exceso y conductas sexuales,
tienen implicaciones a largo plazo y
los hacen mas vulnerables frente
a ciertas amenazas, como contraer
determinadas enfermedades y su-
frir accidentes de trafico.

Los problemas mas frecuentes
que repercuten seriamente sobre la
salud y calidad de vida de los jévenes,
son: accidentes de trafico, obesidad,
suicidios, alto indice en adicciones,
violencia, VIH/sida (menos del 50 por
ciento de los jévenes en el ambito
mundial muestra suficiente concien-
cia de los riesgos del VIH).

Entre los retos a vencer para
mejorar la condicién de vida de los
joévenes, se encuentra reducir los
indices de pobreza y desempleo, lo-
grar mayores niveles de educacion,
promover la igualdad de género y
potenciar las capacidades de las mu-
jeres, reducir la mortalidad infantil,
mejorar la salud materna y combatir
el VIH/sida y los accidentes. %k

COLABORACION: GUADALUPE GARIBAY.



UDGVIRTUAL

Dos nuevos programas
educativos

1 sistema de Universidad
Virtual, de la UdeG, tiene
dos nuevas ofertas educati-
vas en linea: el bachillerato
a distancia y la licenciatura
en administracion de las or-
ganizaciones, ambas con sis-
tema de créditos, informo el
rector del sistema, Manuel Moreno Castaneda.

El bachillerato en linea y la licenciatura en
administracion de las organizaciones contaran
con 900 lugares cada uno, mismos que se es-
pera aumenten exponencialmente cada semes-
tre, para dar respuesta a la creciente demanda.

La directora administrativa de UdeG Virtual,
Mariana Flores Briseno, informé que para tener
acceso a esta oferta educativa, los interesados
deberan iniciar el tramite de registro en linea
del 15 al 17 de febrero, en las direcciones elec-
trénicas www.escolar.udg.mx, www.udgvirtual.
udg.mx, para lo cual deben acompanar el acta
de nacimiento, certificado de secundaria o ba-
chillerato en su caso, y aprobar un examen de
admisién, mismo que presentaran en dos eta-
pas: primero habra un curso, que tendra verifi-
cativo del 24 de febrero al 7 de marzo, en tanto
que el examen sera el 8 y 9 de marzo. Los resul-
tados seran publicados el préximo 23 de marzo.
Las clases iniciaran el 17 de abril.

La coordinadora de Programas educativos,
de la Universidad Virtual, Gloria Ortiz, anunci6
que estd abierta la contrataciéon de personal do-
cente para estos programas, para lo cual piden
conocimientos basicos de inglés, programas de
cémputo y manejo de educacion a distancia, asi
como analisis critico, creatividad y apertura al
cambio. Los interesados deberan contactarse
mediante la padgina en red de UdeG Virtual.

Los costos del proceso de selecciéon ascien-
den a mil 470 pesos para ambos programas.
Semestralmente deberan pagar mil 715 pesos
para bachillerato y dos mil 940 para licencia-
tura, en tanto que es disenado un sistema de
becas, que sera dado a conocer en breve.

El inicio de clases tendra lugar por semestre
y se empatara el proceso con los ciclos lectivos
de la UdeG.

Mas informacién en el teléfono (33) 31 34 22 22,
extension 1854, y fuera de la zona metropolitana
de Guadalajara, en el 01 800 58 19 111, asi como
en el correo electrénico atencién@udgvirtual.udg.
mx o en el portal de la Universidad Virtual. %

NELDA JUDITH ANZAR

campus

FACE ?*FACE

XIIT ENCUENTRO ACADEMICO PROULEX
ENSENANZA vs. APRENDIZAJE

8, 9 Y 10 DE MARZO DE 2007
HOTEL FIESTA AMERICANA GUADALAJARA

La ensefianza y el aprendizaje se encontraran en nuestra
Conferencia Anual 2007 intitulada: Ensefnanza y Aprendizaje:
Cara a Cara; donde trataran de mostrar su coexistencia,
codependencia o inclusive sus desavenencias.

En la Décima Tercera emision de este evento. PROULEX brindara
grandes oportunidades de desarrollo en las siguientes areas:
inglés para adultos, inglés para nifios y adolescentes, francés general
e investigaciones en idiomas; asi como la exhibicion y difusion de
materiales propios de la docencia de idiomas.

www.proulex.com Contacto:
Avances del programa académico, Fabricio Tirado Fuentes

actividades, horarios, costoy 38270592 ext. 36
ponencias

PROULEX

Universidad de Guadalajara

Costo: $ 1,000.00 IVA incluido

(deducible de impuestos)

Lagaceta
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ESCOLA DE TERAPIA
FAMILIAR
Servei de Psiquiatria
HOSPITAL DE LA
SANTA CREU I

UNIVERSITAT AL 'l:.-\'-_ﬁ.\ DE BARCELONA
(AN
INSTITUTO
TZzapopan

-i6n, consultoria v formacion
en ciencias sociales y de la salud. A.C.

y .
UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE BARCELONA

CONVOCAN
a cursar la

MAESTRIA
EN TERAPIA
FAMILIAR

SEJ: Acuerdo Numero:
ESM20041404, Mayo del 2003

Inicio de clases:
Febrero 2007, Calendario A

UNADE LAS MEJORES DEL PAIS

1. Profesores y clinicos de alto nivel vy
reconocimiento por su produccion
académicay practica clinica.

2. Incluye intervencion sistémica en
organizaciones.

3. Modalidades de tesis: investigacion,
clinica y creacion de programas para la
intervencion.

4. Incluye suscripcion a la Revista REDES de
terapia familiar publicada en Barcelona. La
mejor en el mundo en castellano.

5. Opcion doble titulacion con la Universidad
Autonoma de Barcelona.

6. Intercambio de estudiantes a varias
escuelas de Terapia Familiar en el mundo
sin costo extra.

7. Instalaciones de primera disenadas para la
formacion, practica psicoterapéutica y
supervision.

8. Seminarios y talleres internacionales sin
costo extra.

Informes y entrevistas:

Instituto Tzapopan
de 17:00 a 21:00 Hrs.

Morelos 291, Zapopan Centro. C.P. 45150
e-mail:
instituto_tzapopan@yahoo.com.mx
Tel. (33) 33-64-09-75
Cel. 044-333-170-29-90
Cel. 044-333-115-91-08
www.tzapopan.com

gaceta
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bachillerato

Bachillerato en linea

Registro de solicitudes:15 de enero al 17 de febrero.
Curso de seleccion; 24 de febrero al 7 de marzo.
Examen de seleccion: 8 y 9 de marzo. Inicio: 17 de
abril. Informes e inscripciones en el teléfono 31 34 22
22, extension 1854, en el correo electronico atencion@
udgvirtual.udg.mx y en la pagina www.udgvirtual.udg.

mx.
conferencias

“Magnetismo natural y sus
aplicaciones en arqueologia y
antropologia”

EI CUCEI, mediante la Division de Ingenierias, invita a
la conferencia “Magnetismo natural y sus aplicaciones
en arqueologia y antropologia”, impartida por el doctor
Avto Goguichaisvilli, investigador de la UNAM. EI 26
de enero, a las 11:00 horas, en el auditorio Antonio
Rodriguez, del CUCEI. Entrada libre.

“La vinculacion interinstitucional”
El CUCEI invita a participar en las videoconferencias
internacionales “La vinculacién interinstitucional”
(Miguel Jasso), “La conformacion de redes de
conocimiento” (Alejandra Gémez) y “Las universidades
en el proceso de innovacion y desarrollo tecnoldgico”
(Luis Antonio Delgadillo), investigadores de la UdeG.
El miércoles 17 de enero, a las 11:00 horas, en el
auditorio Antonio Rodriguez, del CUCEI.

congreso

IX Congreso internacional
avances en medicina 2007

V Expo médica Guadalajara, con el lema Certeza frente
a los grandes desafios en salud del tercer milenio.
Avances en cirugia y nuevos conocimientos para
solucion de patologias diversas. Del 22 al 24 de febrero.
Invita: Hospitales Civiles de Guadalajara. Mas informes
en los teléfonos 36 1339 51,36 18 1580yenla
pagina electronica http://2007.hcgcongreso.com/

convocatoria

Analisis universitario

Revista Anélisis universitario invita a catedraticos e
investigadores de la UdeG a participar en la redaccion
de articulos. Informes en el teléfono 12 02 47 31y en
el correo electronico csilva.ortiz@gmail.com.

Concurso nacional de testimonios
Sobre el proceso electoral federal 2005-2006. Invita

el Instituto Federal Electoral. Podran participar los
ciudadanos que fueron designados como funcionarios
de mesa directiva de casilla 0 de escrutinio y el
personal eventual contratado por las juntas distritales
ejecutivas del IFE. El plazo limite para entregar trabajos
es el 31 de enero de 2007. Mayores informes en el
teléfono 01 800 433 2000.

Concurso estatal de cuento juvenil
La democracia y los jovenes, organizado por el Instituto
Electoral del Estado de Jalisco. Podran participar los
jovenes que actualmente cursen el nivel medio y medio
superior. La fecha limite para entrega de trabajos es el
31 de enero. Mayores informes en el teléfono 36 41
45 07, extension 153.

La ventana

Revista de estudios de género, invita a participar en
su edicién nmero 25, con el eje teméatico: género

y economia. El cierre de edicion sera el 2 de marzo.

Mas informes y envio de colaboraciones en el correo
electronico ceg@cencar.udg.mx.

cursos

Cursos de induccion CUCS

A'los admitidos en las licenciaturas de cultura
fisica y del deporte, enfermeria, medicina, nutricion,
odontologia, psicologia y TSU en protesis dental y
radiologia e imagen, se les informa que deberan
presentarse al curso de induccion para alumnos de
primer ingreso, los dias 23, 24 y 29 de enero, en
horario de 8:00 a 14:00 horas. Para mas informes
comunicarse al teléfono 10 58 53 15 o escribir al
correo electronico maritza@cucs.udg.mx.

Evaluacion y seleccion genética
Para resistencia a mastitis en ganado lechero. Con

el objetivo de actualizar los conocimientos en el area
del mejoramiento genético del ganado bovino lechero,
para resistencia a la mastitis. Fechas: 8 y 9 de febrero.
Horario: de 9:00 a 16:00 horas. Organiza el CUCBA,
en conjunto con la Universidad de Massey, Nueva
Zelanda. Mas informes en el teléfono 01 333 77 70
11 50, extension 3268. Correo electrdnico hcastane@
cucba.udg.mx.

Cursos-talleres de cine

Invita la Coordinacién de Diplomados en Cine.
Produccion, sonido, locucion, periodismo, animacion
clasica, fotografia, actuacion. Con dos sedes: Belén
120, en la zona Centro, y el Departamento de Imagen y
Sonido (Escuela de cine), del CUAAD. Mayores informes
en el teléfono 36 58 47 00.

Cursos en linea

Introjazz (apreciacion del jazz). Duracion: 50 horas.
Inicio: 6 de febrero. Mas informes en el correo:
educacion@udgvirtual.udg.mx y en el teléfono 36 30 19
43, extension 128, asi como en la pagina en red www.
udgvirtual.udg.mx.

licenciaturas

Licenciatura en administracion de
las organizaciones en linea

Registro de solicitudes: 15 de enero al 17 de febrero.
Curso de seleccion: 24 de febrero al 7 de marzo.
Examen de seleccion: 8 y 9 de marzo. Inicio: 17 de

abril. Informes e inscripciones en el teléfono 31 34 22
22, extension 1854, en el correo electronico atencion@
udgvirtual.udg.mx y en la pagina www.udgvirtual.udg.mx.



Tiempo de controversia sobre los

Los cambios a la Ley Federal de Radio y Television, mejor conocida como ley Televisa,
propiciaran un abuso desmedido en favor de la imagen del gobierno federal

JOSE DIAZ BETANCOURT

110 de octubre de 2002,

el gobierno foxista emi-

ti6 un decreto en el que

la administracién fede-

ral eliminé el 12.5 por

ciento de tiempo oficial
de transmisién al que tenia derecho el
Estado, tanto en radio como en televi-
sién (equivalente a tres horas diarias
de programacion), y a cambio recibe
de los medios electréonicos 18 minutos
diarios de programacién en televisién
y 35 minutos en radio.

Este esquema es ahora motivo de
controversia, pues detras de su apa-
rente inocuo planteamiento, esta la
promocién desmedida de las acciones
del presidente, y hasta de su pareja
sentimental, como ocurri6 en el caso
de Marta Sahagin, en la administra-
cién del mandatario guanajuatense,
ya que incluso el convenio condiciona
a que los mensajes sean difundidos en
horarios estelares.

El convenio entre los medios de
comunicaciéon y el gobierno que an-
tecede a Felipe Calderén, pesa como
un peligroso antecedente que nos in-
dica que la aparicién de las acciones
de gobierno en los canales de comu-
nicacién, sera privilegiada por los
consorcios durante la administracion
publica que comienza, coinciden in-
vestigadores del tema.

Llego el debate

La época de la disputa por los tiem-
pos oficiales para la promocién de
acciones de gobierno lleg6 a los me-
dios de comunicacién mexicanos, y
con esto se alteraron los apacibles
y convenientes acuerdos histéricos
con la hegemonia propietaria de es-
tas empresas, afirma el investigador
y director del Centro de estudios de
la comunicacién social, del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades (CUCSH), de la Uni-
versidad de Guadalajara, Armando
Zacarias Castillo.

“Primero no existian grandes con-
troversias con lo que antes eran Tele-
sistema Mexicano y el Canal 13, pero
ahora, como hay una participacion po-
litica en las cAmaras federales de una
manera mucho mas frontal, las discu-
siones tienen otro sesgo”, dice.

El especialista explica que in-
dependientemente de cémo se ha
establecido la nueva ley de radio y
television, conocida como Ley Televi-
sa, el funcionamiento y el uso de las
concesiones estan regulados por una
ley que est4 siendo analizada, vigila-
da y desarrollada por las cdmaras de
Senadores y Diputados, “que tienen
expresiones muy diversas en funcién
de sus intereses politicos”, recuerda
Zacarias.

La primera parte visible del uso
de los medios de comunicacién por el

gobierno -hasta antes discrecional-,
se destaca por el uso excesivo de los
tiempos de radio y television para la
imagen del gobierno y la figura me-
diatica de Vicente Fox Quesada. Cier-
tamente, estos hechos ya suscitaban
controversia, pero no de la manera en
que ahora se destacan, comenta el in-
vestigador.

Ahora las controversias se hacen
perceptibles en funcién de los intere-
ses politicos que poseen los diferentes
partidos, combinados con las fuertes
presiones que los consorcios televisi-
vos tienen. Lo que observamos es que
todos estan tratando de realizar una
adecuacion a los intereses que cada
uno tiene en ese otorgamiento del es-
pacio electrénico.

Expresa el académico que las em-
presas televisivas se convirtieron,
incluso més que en los anteriores
gobiernos de cuno priista, en los pun-
tales de la comunicacién politica del
gobierno federal. “El cobro de ese fa-
vor‘ ha concluido en una disminucién
dramatica de las expresiones criticas
e independientes. “Estamos viendo
una fase en la que se hace indispen-
sable que los politicos estén en la te-
levisiéon”.

“Hay una especie de botin, de co-
lusién entre el gobierno y los consor-
cios televisivos y radiales, y la mane-
ra en que esto se esti organizando,
es pasando por las expresiones po-

liticas, mediante los partidos repre-
sentados en las cAmaras”, culmina.

4 Lo conveniente
es que el gobierno
participe menos
Medios que no responden a un
interés social

en los medios de

comunicacion,

para garantizar Aunque lo conveniente es que el go-
contrapuntos y bierno participe menos en los medios
critica. de comunicacién para garantizar con-
Foto: José Maria trapuntos y un nivel de critica, incluso
Martinez de fiscalizacion a sus propias acciones,

lo que en realidad veremos es un com-
portamiento cada vez mas abrumador
del poder federal, pasando por alto la
pluralidad y la capacidad de expresién
en los medios de comunicacién, afirma
el jefe del Departamento de Adminis-
tracién, de la Division de Gestion Em-
presarial, del Centro Universitario de
Ciencias Econémico Administrativas
(CUCEA), de la Universidad de Guada-
lajara, Andrés Valdez Zepeda.

“Se entiende que el gobierno tra-
ta de legitimar su accién, utilizando
tanto el presupuesto gubernamental
como los tiempos oficiales o fiscales
que se le dan, pero creo que lo que en
realidad requiere la democracia, no es
sélo la voz del gobierno, sino la voz de
la sociedad civil, y en este caso, ni TV
Azteca ni Televisa responden a los in-
tereses sociales”, dice Valdez.

De acuerdo con este investigador,
que cuenta con un gran nimero de
publicaciones sobre el marketing po-
litico, ya es imperativo frenar la satu-
racion de informaciéon gubernamen-
tal, que muchas veces no se apega a
la realidad, descrita con magquillajes,
con un alto grado de manipulacién y
en la que no se refleja esa pluralidad
que debe haber en todos los sistemas
democraticos.

“La opcién, mas alla de que exis-
tan mas alternativas de medios de
comunicaciéon del gobierno, tiempos
a su favor en los medios comerciales,
etcétera, debe ser maés alternativas
mediaticas, pero siempre y cuando
exista la pluralidad, la diversidad des-
de la perspectiva de la sociedad civil”,
insiste el académico del CUCEA.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

{0

Al Doctorado en Sistemas
de Informacion Contable”
bienio 2006-2008

Mayores informes:
Av. Universidad 1115, Col. Linda Vista, Ocotlan, Jal.
con la Mtra. Rosa Inés Ifniguez Flores
Division de Ciencias Econdémico Administrativas
Tel. 392 92 5 94 00 Exts. 8370 y 8371
E-mail: riniguez@cuci.udg.mx
con el Dr. Antonio Lépez Diaz
Universidad de Oviedo, Esparia/Tel. 00 34 985 103 543
e-mail. Alopezdi@uniovi.es
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Conade otorgara premios
especiales a medallistas de
oro de los proximos Juegos
Panamericanos » » »

Inicia Cachorros de la
UdeG actividad este fin de
semana, en la segunda
division de futbol » » »

Refrendan Leonas

negras liderazgo

Por segunda ocasion, ganan el campeonato nacional de la Liga mexicana de futbol femenil

LAURA SEPULVEDA VELAZQUEZ

as Leonas negras de la

Universidad de Guadalaja-

ra obtuvieron su segundo

campeonato nacional en la
Liga mexicana de futbol femenil,
luego de derrotar al equipo Real
San Luis.

El partido de ida de la final fue
ganado por las universitarias, por
marcador de cuatro por uno, lo que
les dio la confianza para enfrentar el
cotejo de vuelta, celebrado a finales
de diciembre, en el Club Villa Pri-
mavera, donde ganaron el encuen-
tro por marcador de tres a dos.

A decir de la auxiliar técnica del
equipo, Zayaira Gonzalez Quezada,

Lagaceta

este resultado se da gracias al traba-
jo de varios anos y de la labor de las
jugadoras dentro del campo, donde
ademas de técnica, demuestran un
gran amor a la camiseta y a la ins-
titucién.

“Fue una final con goles, atractiva
y de buen futbol. Un punto impor-
tante fue regresar con el marcador a
favor al partido de vuelta. Creo que
ellas se confiaron. Eran las actuales
campeonas, y el comentario fue en
el sentido de que no esperaban un
equipo como nosotros”.

Para Zayaira Gonzalez, la evo-
lucién del equipo durante los cin-
co anos ha sido complicada, pero
gracias al esfuerzo de todos los
que forman parte del plantel, han

logrado las metas y objetivos tra-
zados.

“La zona Occidente de esta liga
es mas complicada en comparacién
con la zona Centro, pero se dan los
resultados gracias al proceso que
hemos llevado, lo que nos ha permi-
tido ser un equipo grande”.

Las Leonas negras regresaron
al trabajo de pretemporada el lunes
pasado, de cara a lo que sera su par-
ticipacion en el préximo torneo de la
liga mexicana, que iniciara a finales
de enero, asi como en la Universiada
nacional, programada para finales de
abril, en Nuevo Leén, donde busca-
ran coronarse para ser el equipo que
represente a México en la Universia-
da mundial, en Tailandia, en agosto.

Registra un avance del 85 por
ciento la obra del Complejo

}

4 Tras una final

atractiva, con goles
y buen futbol, el
equipo femenil
gana el campeonato
nacional de nuevo.
Foto: José Maria
Martinez

panamericano de voleibol

“Serda un primer semestre del
ano complicado para nuestras ju-
gadoras, a las que tendremos que
utilizar en ambas competencias,
y en el que la prioridad sera el
torneo universitario. Para evitar
contratiempos hemos trabajado
en una planeacién adecuada, con
el objetivo de no afectar mucho la
participacién en ninguno de los
torneos”.

Gonzilez Quezada explica que
el nivel de la Universiada nacional
cada ano resulta mas competitivo,
lo que refleja el interés que existe
entre las mujeres de todo el pais por
ser parte de este deporte.

Un aspecto fundamental en el
desarrollo del equipo es su presi-
dente, Carlos Vargas, quien ademas
se desempena como jefe de la Uni-
dad de deportes, del Centro Uni-
versitario de Ciencias de la Salud
(CUCS), plantel al que pertenecen
la mayor parte de las jugadoras, y
quien considera que la liga de fut-
bol femenil tiene que crecer.

“Esta liga cuenta con la partici-
pacién de 32 equipos, mientras que
en la zona norte del pais existe una
que reune a cerca de 16 conjuntos.
Queremos buscar la manera de unir-
las y crear lo que seria una primera
divisién, integrada por 16 equipos y
una primera divisién A, que inclui-
ria al resto de las escuadras”.

Este proyecto, que es estudiado
por los directivos de los equipos,
seria apoyado con algunos patroci-
nios, pues implicaria un gasto ma-
yor, pero daria méas formalidad al
futbol femenil y a la liga, que tiene
que crecer.

“Lo ideal seria arrancar con este
proyecto a finales de enero. En caso
de que no se pudiera concretar, en
esas mismas fechas daria inicio el
torneo de la Liga mexicana de fut-
bol femenil, sin ningin cambio”.

Las wuniversitarias interesadas
en formar parte de estos equipos
pueden acudir de lunes a viernes,
de 15:00 a 17:00 horas, a los entre-
namientos que tienen lugar en el
estadio Tecnolégico, ubicado en Re-
volucién y Olimpica, donde se les
realizardn algunas pruebas.

m lunes 22 de enero de 2007



Reconoce
UdeG a
exvoleibolista
olimpica

Laura Amaral ha sido
fundamental para el impulso de
este deporte en su especialidad
de p[aya » Laura Amaral,
encabeza a la tinica
promotora de
MARIANA GONZALEZ torneos y eventos
de este deporte
a exvoleibolista olimpica Laura Ama- en el pais. Foto:
ral recibié un reconocimiento por par-  Giorgio Viera
te de la Universidad de Guadalajara,
como homenaje a su trayectoria depor-
tiva y sus aportaciones al fomento del deporte
en Jalisco.
La coordinadora de Cultura Fisica y Depor-
te, de la UdeG, Georgina Contreras, mencioné
que el trabajo realizado por la seleccionada na-
cional, dentro y fuera de las canchas, ha sido
fundamental para el impulso del voleibol de
playa no s6lo en Guadalajara, sino en todo el
estado.
La funcionaria universitaria hizo énfasis en
que gracias al apoyo de la deportista, la UdeG
logré la construccién de la primera cancha de
voleibol playero en el nicleo Tecnolégico, en
octubre de 2000.
La exvoleibolista agradeci6é el reconoci-
miento y mencion6 que el esfuerzo realiza-
do a lo largo de su carrera ha sido por amor
a este deporte que, dijo, le ha dado muchas
satisfacciones como profesional y como per-
sona.
“Lo que yo he hecho es regresar al deporte
algo de lo que me ha dado. Quisiera darle toda-
via mas, porque sé que falta mucho por hacer.
Hemos luchado desde 1992 por abrir espacios
para esta disciplina, a fin de que las nuevas
generaciones tengan un camino mas facil del
que nosotros tuvimos cuando empezamos esta
carrera”.
El funcionario del Code, quien asisti6é en re-
presentacion de Carlos Andrade Garin, Gusta-
vo Diaz, reconocié que Amaral ha sido un ejem-
plo para muchas generaciones del deporte,
pues con su trabajo se convirtié en el cimiento
del voleibol en México.
Laura Amaral encabeza, desde 1992, la Gni-
ca promotora de torneos y eventos de voleibol
en el pais, lo que podria valerle su postulaciéon
al frente de la federacién mexicana de esta
disciplina, luego de la renuncia de su presi-
dente, Adolfo Rogel, segun trascendi6 en la
ceremonia de reconocimiento.
El director del Instituto de ciencias aplica-
das a la cultura fisica y al deporte, de la UdeG,
Juan Lépez Taylor, destacé el impulso que mu-
jeres como Laura Amaral han dado al deporte
en el pais, y que lo han llevado a ser reconocido
a escala internacional.
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La principal labor
de los cinco
farmacéuticos
fue vigilar las
prescripciones
que realizaban
los médicos a sus
pacientes, que a
veces estaban ya
en fase terminal.

RICARDO IBARRA

os médicos también se
equivocan. Son huma-
nos. Pero cuando fallan
en la prescripcién mé-
dica, el paciente puede
sufrir reacciones seve-
ras por la interacciéon de distintos
medicamentos y hasta por la combi-
nacién con ciertos alimentos.

Un equipo de quimicos farmaco-
bidlogos, del Centro Universitario de
Ciencias Exactas e Ingenierias, obtuvo
un reconocimiento nacional por parte
de la Asociaciéon Médica Mexicana,
por el trabajo conjunto que realizaron
en el Instituto del Dolor, adscrito a la
Secretaria de Salud Jalisco.

La principal labor de los cinco
farmacéuticos fue vigilar las pres-
cripciones que realizaban los mé-
dicos a sus pacientes, que en oca-
siones estaban ya en fase terminal.
En varias ocasiones trabajaron en el
mismo hogar del enfermo.

“Laidea de que participe un qui-
mico farmacobidlogo, o farmacéuti-
co, como también se nos conoce, es
evitar interacciones entre medica-

mentos, y asi evitar reacciones ad-
versas en el paciente, que podrian
generarle reacciones negativas a la
medicina”, explicé el coordinador
de la maestria en farmacia, del CU-
CEI, César Ricardo Cortez Alvarez.

En México, a diferencia de otros
paises, el farmacéutico pocas veces,
o casi nunca, se integra a un equi-
po multidisciplinario para brindar
una mejor atencién al paciente, lo
que en muchas ocasiones deriva en
un uso irracional del medicamen-
to, o lo peor, las reacciones adver-
sas, que en su fase mas lamentable
pueden ocasionar hasta la muerte.

“El trabajo en especifico se deno-
mina servicio de atencién farmacéu-
tica en pacientes de cuidados paliati-
vos y domiciliarios, del Instituto del
Dolor. La atencién farmacéutica bus-
ca darle seguimiento a un paciente,
en especifico, en su medicacién”.

&Cual es su labor como farmacéuticos?
En las farmacias que si tienen pro-
fesionales se dedican a dispensar el
medicamento, y ahi suele terminar
la labor del médico. El paciente se va
con su medicamento y ya no hay ra-
z6n aparente para vigilarlo o moni-
torearlo, hasta que regresa de nuevo
con su médico. Pero en ese laso pudo
tener muchas reacciones adversas
por el uso del medicamento. Enton-
ces nosotros damos seguimiento a
un paciente cuando sospechamos
que va a desarrollar algiin problema.
En nuestro proyecto, el médico hacia
el diagnéstico, recetaba la medicina
y el farmacéutico corroboraba el
tratamiento.

&Cual es la relacion con el médico?
Hay personas que reciben
mucho medicamento, por el
desarrollo de malestar. En
ocasiones la medicina in-
teracttia una con otra, pro-
vocando mas reacciones
adversas o incluso los pa-
cientes dejan el tratamien- o
to porque se sienten mal
0 no saben cé6mo sumi-
nistrarlo. El quimico far-
macobidlogo hace una labor
importante cuando le senala
al médico las interacciones
clinicamente significativas. Se
les senalaba la falla y el médico
buscaba un tratamiento similar
que no tuviera la interaccién.
Esto finalmente mejora la cali-
dad de atencién y la calidad
de vida del paciente.

T

Trabajaron en conjunto para lograr el

¢Aceptan los médicos facilmente estas
correcciones?

Esuna culturanueva. Es como romper
paradigmas. Hay médicos que incluso
se enojan porque piensan que son los
Unicos que saben de medicamentos,
y no hay algo méas absurdo que eso.
El conocimiento se ha diversificado
tanto en la cuestiéon de los medica-
mentos, que un médico sdélo se limita
a conocer 50 farmacos. Ese es todo su
bagaje y no conoce de cada uno de los
medicamentos toda la informacién
que se genera, que es exponencial,
como es el tema de las interacciones.
Desgraciadamente no las toman en
cuenta. A la hora de prescribir, rece-
tan lo que consideran adecuado, pero
sin considerar que ese medicamento
va a interactuar con otro medicamen-
to 0 con un alimento que es también
riesgoso: el clasico ejemplo del jugo
de toronja con algunos agentes car-
diovasculares.

¢Qué tan frecuentes son estas
reacciones adversas?

Las reacciones adversas en hospitales
de Espana suman el 5 por ciento de
100 pacientes hospitalizados. Pero los
reportes en Jalisco llegaron, por ejem-
plo el ano pasado, a 300 denuncias.
Es muy bajo el nimero porque no se
reporta y es también falta de cultura
médica. Los médicos tienen miedo de
recibir reportes porque piensan que
los van a castigar. A principios del ano
pasado entr6 en vigor

una norma de farmacovigilancia, que
dice que la poblacién puede acudir a
reportar sospechas de reacciones ad-
versas. A pesar de ello atin falta la cul-
tura del reporte. Es un deber también
para el médico, pero ha habido poco
caso.

éQué posibilidades hay de integrar
estos equipos multidisciplinarios a los
distintos hospitales piblicos o privados
de la ciudad?

Nosotros buscamos abrir plazas. En
otros paises se ha demostrado que
las plazas que se crean, se pagan del
mismo ahorro econémico que tiene el
hospital. Por una parte se evitan erro-
res de medicacion y se evitan muchos
usos irracionales del medicamento.
Existen miles de muertes al ano o de
reacciones severas por descuido, basi-
camente, y a veces por ignorancia. In-
cluso disminuyen los dias de estancia
hospitalaria, por la labor eficiente del
farmacéutico. Disminuyen los costos,
porque el farmacéutico mejora el con-
sumo de la medicina. El farmacéutico
ha ahorrado mucho dinero y hay es-
tudios que lo documentan. Tenemos
mucha informacién qué ofrecerles a
los médicos. No estamos en competen-
cia. Somos un complemento. Nosotros
aprovechamos esa simbiosis para me-
jorar la calidad de vida del paciente. 5

reconocimiento nacional: la investigadora principal del proyecto, Alma Faviola Favela Mendoza,
quien recibio la remuneracion econdémica, ademas del diploma y la moneda conmemorativa. También colaboro
Raymundo Escutia Gutiérrez, de los pocos farmacéuticos con plaza en el pais. Maria Aida Lopez Chavez, Maria
Lizet Sanchez Placensia y Maria Guadalupe Lara Puente, ademas de Ricardo Cortez Alvarez.
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El drama
representado en la
puesta en escena
de Festen, provoca
una mezcla de
sentimientos de
tristeza v comedia

LA GACETA
omo “dura, idurisima!”
calific6 una senora bien
ataviada a Festen, mien-
tras esbozaba una sonrisa
picara minutos después de abando-
nar la sala del teatro Diana, el pasa-
do 15 de enero.

Y no era para menos, ya que la
obra teatral en la que participaron
Diana Bracho, José Maria Yaspik y
Diego Luna, ofrecié con una auste-
ridad solemne, un intenso drama
familiar durante casi dos horas.

A partir de las 7:15 de la noche,
sobre un escenario rojo en el que
sobresalian sélo 10 sillas vestidas
de blanco, se desarroll6 el drama y
debate de una familia danesa aco-
modada durante la celebracién del
60 cumpleanos del patriarca.

Basada en la pelicula de Thomas
Vinterberg (The Celebration, 1998),
nos ubica en la reunién de los Han-
sen, que este ano dara pie a la re-
velacién de un secreto de grandes
consecuencias.

Asi, Christian (Diego Luna) lee
durante la cena un discurso en el
cual presenta a su padre como vio-
lador y abusador de él y su pequena
hermana, anos atras. La declara-
cién, lejos de provocar espanto u
horror entre los asistentes a la cena,
logra una extrana mezcla de senti-
mientos de desolacién, tristeza y
hasta comedia.

Los asistentes al Diana fueron
testigos de cémo la estructura fa-
miliar se modifica y va de la indi-
ferencia a la evasién y, finalmente,
produce un resquebrajamiento irre-
versible en el seno familiar.

Como parte del manifiesto Dog-
ma95, presentado en el Festival de
Cannes, en 1998, que ademaéas de
Vinterberg firmé el director Lars
von Triers, en un intento de redefi-
nir la manera de hacer cine, la peli-
cula del mismo ano presenta reglas
de filmacién y produccién distintas,
en las que sobresale la eliminacion
de trucos y efectos de edicién o so-
nido.

Esta adaptacién al teatro pierde
en intensidad un par de momentos
finisimos del celuloide; no obstante,
es un buen guién, reforzado por la
buena caracterizacion de los perso-
najes.

Todo queda en

A £l elenco cumple LOS INICIOS

con el objetivo; el

premio, la ovacion
del pablico.
Foto: Archivo

Por Diego

LA GACETA

Aun faltaban 45 minutos para que
diera inicio la funcién, y la expla-
nada del teatro Diana hervia. Podia
sentirse la emocion. Serd tan bue-
na como la pelicula?, preguntaba un
chico a su novia, al subir las escale-
ras que los llevarian a la luneta alta.

Filas interminables. La gente
continu6é accediendo a sus luga-
res, aun cuando la chica de voz
dulce anunci6 la tercera llamada.
Lleno total, ambiente tranquilo.

El escenario oscurecid y a la pri-
mera luz, ahi estaba Diego Luna
en su papel de Christian, desper-
tando suspiros y murmullos en el
publico femenino, o al menos en
mis vecinas de enfrente.

El silencio se prolong6 a partir

de la aparicién de Yaspik, que a su
vez no paraba de gritar y maldecir.
“No manches, ¢a poco se pueden
decir groserias en el teatro?”, co-
mentaba un puberto con gorrita
yankie a su similar en la butaca
de al lado.

Mayor fue su sorpresa cuan-
do una de las actrices se quité la
ropa. “Orale, érale!”, se podia es-
cuchar...

Cuando salimos al intermedio
y la gente se quejaba por no poder
fumar, los comentarios eran va-
riados. La mayoria comparaba la
adaptacion a la obra cinematogra-
fica de Vintenberg.

Las filas para el bano se mul-
tiplicaron, los pasillos se vacia-
ron, la gente despegd la vista de
sus teléfonos celulares y la chica
de voz dulce volvié a anunciar la
primera, la segunda, la tercera lla-
mada. Ahi estdbamos todos de re-

familia

greso, al pendiente de las palabras
de Diego, sin dejar de imaginarlo
en su papel de charolastra en Y tu
mamad también, para quitarle peso
al drama que habia desencadena-
do.

Y la intensidad en las actua-
ciones creci6, asi como el silen-
cio en la sala. Todos inmersos
en un pequeno rectangulo rojo.
Al oscurecer la luz por completo
entendi que la obra habia termi-
nado, pero la gran mayoria per-
manecimos de pie un buen rato,
aplaudiendo las actuaciones, la
sobriedad del escenario. En ge-
neral, la obra nos gusté. Después
fluimos a la salida. Todos conten-
tos, satisfechos con Festen. Se
hablaba, pero hubo que eliminar
los comentarios al salir, ya que
el siguiente rebano estaba listo
para entrar.
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Loreto

La Biblioteca Iberoamericana “Octavio Paz” abrio la Capilla
Loreto. El recinto alberga 45 mil ejemplares v provecta dar mds
atencion a los nifios lectores

ADRIANA NAVARRO

a Biblioteca Iberoamerica-

na “Octavio Paz” reabrié6 el

pasado 6 de diciembre las

puertas de la capilla Loreto,
después de que permanecieran un
ano y medio cerradas, a causa de los
trabajos de construccién de un se-
gundo piso de estanteria.

La edificacién del segundo piso
en la capilla fue un proyecto inicia-
do en 2004, con el objetivo de am-
pliar la estanteria y almacenar 30
por ciento mas de libros, explico
Luz Elena Martinez Rocha, admi-
nistradora del edificio.

“El proyecto de ampliacién ha
sido una de las reformas mas im-
portantes realizadas al edificio en
los ultimos seis anos, y que permiti-
ran a los lectores obtener mayor nua-
mero de titulos”, indicé Martinez.

El plan fue aprobado por el Insti-
tuto Nacional de Antropologia e His-
toria (INAH) y se invirti6 cerca de un

millén 700 mil pesos para las amplia-
ciones. Asi, la capilla Loreto cuenta
con un segundo piso de gavetas y con-
tinGia con la sala de lectura, donde se
encuentran el area infantil, la consulta
en red y en publicaciones periédicas.
Los trabajos de ampliacién fue-
ron coordinados por Carlos Correa
Cesena, rector del Centro Universi-
tario de Arte, Arquitectura y Dise-
no. “Estdbamos en un punto en que
habiamos saturado la capacidad de
la biblioteca. Actualmente ya conta-
mos con 45 mil volimenes”, indicé.
La biblioteca se especializa en
fondos iberoamericanos, en ciencias
sociales y humanidades, cuenta con
revistas especializadas en literatu-
ra: Casa de las Américas, Vuelta, EL
cuento, Letras libres, Nueva sociedad,
Aleph y Universidad de México.
Cada mes atiende a 15 mil visi-
tantes, principalmente maestros,
estudiantes e investigadores dedi-
cados al andlisis de la economia, po-
litica, literatura, arte e historia.

“Lo que mas consultan los visi-
tantes es el 4rea de historia y de li-
teratura, pero para que no se vayan
con las manos vacias, tenemos una
colecciéon de obras de referencias
bastante amplia, para suplir los te-
mas que no tenemos, como mate-
maticas o biologia”, dijo la adminis-
tradora.

Dentro de la capilla Loreto se al-
berga el area infantil, donde estan
todos los géneros para ninos y con
sitio de computo y base de datos de
la UdeG.

Explicé que por ser una biblio-
teca publica, hay diversos grupos
de lectores: a las 9:00 horas llegan
quienes consultan los periédicos
locales y nacionales. “Son personas
de la tercera edad que desean estar
informados de los acontecimientos
por medio de las notas informativas
y los articulos publicados en los dia-
rios El Informador, El Occidental,
La Jornada Jalisco, Publico, Mu-
ral y El Financiero, asi como en las

4 La ampliacién
considera una sala
de lectura, drea
infantil y espacios
para consultas en
red y publicaciones
periodicas
Foto: Giorgio Viera

revistas Proceso y Milenio”, afirmé
Martinez.

Por la tarde asisten estudiantes
a consultar materiales para resolver
algln trabajo que les dejaron en la
escuela, y los investigadores para
analizar revistas de Latinoamérica.

“La repercusiéon de la amplia-
cién de la biblioteca la veremos en
un corto plazo, porque queremos lo-
grar que mas ninos asistan a esta”,
declaré la maestra.

Los ninos dejaron de acudir, ya
que el cierre de la capilla Loreto re-
dujo la asistencia de los pequenos.
“Cuando los padres traian a sus hi-
jos a la biblioteca, se topaban con
la noticia de que estaba cerrada y
aunque habia un librero para los
menores en el area central, los ni-
nos dejaron de venir”, dijo.

“El area infantil volvera a tener
auge a corto plazo, cuando la gente
se entere de que se reabri6 la capi-
1la, ademéas de que nosotros impul-
saremos programas enfocados a los
ninos”, asegur6 Martinez.

La biblioteca seguira con el pro-
grama de visitas escolares, para que
a los ninos se les explique el funcio-
namiento de la biblioteca y cémo
tratar los libros.

Continuaran con el programa de
cuentacuentos, en el que los ninos ac-
tian y se disfrazan de los personajes
principales de los cuentos, con el ob-
jetivo de que se interesen en la litera-
tura. “Nosotros pagamos el transporte
a las escuelas de la periferia, para que
conozcan la biblioteca y el centro de la
ciudad”, dijo Luz Maria Martinez.

Ademés, hay un programa que
atiende a ninos de la calle, y que
consiste en sacar sillitas a la plaza
y prestar libros a los pequenos de
€scasos recursos.

El area infantil, inaugurada en
2001, es uno de los espacios mas im-
portantes de la biblioteca, porque alli
llegan los ninos a jugar y aprender
con las palabras, a crecer intelec-
tualmente, a descubrir y redescubrir.
“Deseamos que estos seres, en un fu-
turo, convertidos en jévenes y adul-
tos, regresen a la biblioteca”, dijo la
administradora.

Coment6 que para este ano es-
peran hacer préstamos externos de
libros. “Todavia estamos definiendo
si los lectores deberan pagar una
inscripcion de 150 pesos para lle-
varse libros todo el ano”, explico.

El costo anual de la inscripcion
serd para cubrir las pérdidas de libros,
ya que como la biblioteca no cuenta
con un area juridica para rescatar los
titulos que no regresen, esperan que
lo recaudado sirva para la compra de
los ejemplares no devueltos.

Falta definir los requisitos que
pediran a los lectores y marcar con
un codigo de barras a cada libro. En
las compras de 2006, la biblioteca
adquiri6 segundos y terceros ejem-
plares para iniciar dicho proyecto
este ano. *
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Juan Carrillo Armenta

costumbrados cada ano a ver
desde sus butacas la misma pe-
licula, el desconcierto y la des-
ilusién son estados de &nimo
recurrentes en los espectado-
res mexicanos que, a todo color,
miran las continuas crisis que por lo menos en
las Gltimas cinco décadas ha traido aparejada
consigo la industria cinematografica nacional.

Y no es para menos. El cine, como medio de
expresion artistica, refleja el estado de la socie-
dad y el gobierno que la dirige. Un cine mexi-
cano en ascenso significaria un buen sintoma
del estado general de nuestro pais, que no lo ha
tenido y ahora esta a punto de perecer, coinci-
den tres especialistas en la materia.

Para el director del Centro de Investiga-
ciones y Estudios Cinematograficos “Emilio
Garcia Riera” (CIEC), de la Universidad de
Guadalajara, el maestro Juan Carlos Vargas
Maldonado, “no existe una industria mexicana
de cine. Y se acab6 cuando en 1994 Carlos Sa-
linas de Gortari desmantel6 la infraestructura
que habia, con la venta de la Compania Opera-
dora de Teatros (que terminaria en convertirse
en TV Azteca), Conacine (Consejo Nacional de
Cine) y la distribuidora Peliculas Nacionales,
entre otras instancias.

“Carlos Salinas de Gortari dejé desprotegi-
do a los sectores. El cine nacional, con todo y
corruptelas, funcionaba con esas instituciones,
que de alguna manera u otra eran un sostén
para garantizar la exhibicién del cine mexica-
no”.

Quien fuera también director del CIEC, el
doctor Eduardo de la Vega Alfaro, profesor e
investigador de la Universidad de Guadalajara,
sefnala que Carlos Salinas de Gortari dejé des-
protegido al cine nacional frente a Estados Uni-
dos y Canad4, durante la firma del Tratado de
Libre Comercio (TLCAN). “Puede acuséarsele
de cometer crimen cultural a nuestro pais”.

En efecto, como indica y describe el inves-
tigador del Departamento de Estudios en Co-
municaciéon Social (DECS), de la Universidad
de Guadalajara, Enrique Sanchez Ruiz, en
su libro Situaciéon actual y perspectivas de la
industria cinematogrdfica en México y el ex-
tranjero (2006), la “liberaciéon” de la industria
cinematografica alcanzé una culminacién y
formalizacién legal con la Ley Federal Cinema-
tografica de 1992 y que, a excepcién del PRD,
los legisladores de la Camara de Diputados y
Senadores aprobaron en diciembre de ese ano.

“Mientras la legislacién anterior establecia
como obligacién que las salas cinematograficas
dedicaran 50 por ciento de su tiempo de pantalla
a producciones nacionales, la nueva disposicién
dictaba una disminucién paulatina de 20 por
ciento, hasta alcanzar 10 por ciento en 1997”.

Sanchez Ruiz agrega que resulté claro que
esa ley fue elaborada para la firma del TLCAN,
y ante el tipo de presiones que en estos casos
ejerce el Departamento de Comercio estaduni-
dense.

“De hecho, en 1992 desaparecid, por banca-
rrota, la distribuidora mixta —privada/estatal—
Peliculas Nacionales (principal distribuidora
de filmes mexicanos), y al ano siguiente fue
privatizada la ya para entonces ‘disminuida’
Operadora de Teatros (Cotsa), que exhibia una
proporcién considerable de cine mexicano”.

La misma pelicula
De la Vega Alfaro senala que desde los anos
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Advierten especialistas que por falta de apoyos,
estd a punto de perecer. Esta dindmica aumento
en 1992, con la bancarrota de la distribuidora

4

La produccién

de peliculas
mexicanas ha caido
considerablemente
en las Gltimas dos
décadas, como se
ve en el grafico

Fuente: CANACINE
e IMCINE

Peliculas Nacionales
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cincuenta ya se hablaba de crisis del cine
mexicano, so6lo que en aquella época, “cuando
producian méas de 100 peliculas promedio por
ano, se hablaba més de crisis de calidad que de
cantidad”.

“Esto se dio en parte por el embate de Ho-
llywood que, después de la IT Guerra Mundial,
acomodé sus mercados y desplazé el cine mexi-
cano, que en ese tiempo tenia una fuerte pre-
sencia. Se produjo mucho, pero a bajos costos,
con apoyos del Banco Nacional Cinematogra-
fico. Se hablaba de crisis cualitativa, porque
empezaba en México a dejarse de hacer cine de
calidad.

“En los anos sesenta, cuando hay una ex-
pansién del consumo de electrodomésticos y
televisiones en Meéxico, a la crisis de calidad
se le une la de cantidad. La produccién en esa
década disminuye a 65 peliculas promedio por
ano, un descenso notable”.

Vargas Maldonado explica que, en esa mis-

1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000

ma década, los empresarios repiten férmulas
y hacen peliculas de bajo presupuesto, como
las que protagonizaron Angélica Maria, César
Costa, Enrique Guzméan. “Los empresarios
mantienen una visién cerrada y mediocre. Eso
también provoca que no se renueven los cua-
dros de directores, actores, fotografos, por pro-
blemas sindicales”.

Anade que en la década de los setenta, la
media de peliculas producidas por ano subi6
a 73. “El gobierno de Luis Echeverria brinda
un apoyo total al cine mexicano, y se realizan
peliculas con tematicas sociales, como Canoa.
Resurge y apoya a directores como Ripstein,
Hermosillo. Muchos lo critican porque gasta
mucho y nunca toman en cuenta la recupera-
cién econémica, ademas de que crea depen-
dencias para luego desmantelarlas”.

Vargas Maldonado explica que en la década
de los ochenta, con la llegada al poder de José
Loépez Portillo, su hermana Margarita Lépez

Lagaceta

Portillo se hace cargo de la industria del cine
mexicano, “y lo que hace es entregar la indus-
tria a los productores privados, desmantela lo
que habia hecho Luis Echeverria Alvarez y ahi
empieza una nueva crisis”.

“Durante esa década los productores priva-
dos llenan las pantallas con peliculas de fiche-
ras, albures, narcos, de los hermanos Almada;
es un cine de frontera, indocumentados y cu-
yos productores lo hacen sin cuidado. Lo peor
es que durante esa época sucede algo esencial
para el cine nacional: se pierde al publico de la
clase media por lo mediocre de las produccio-
nes, que es la que tiene dinero para ir al cine”.

De la vega Alfaro explica que en la década
de los ochenta hubo un repunte de hasta 100
peliculas por ano. “Sostengo que es uno de los
primeros ensayos del neoliberalismo, porque el
Estado retira su apoyo a la producciéon”.

Anade que el cine nacional descubrié un
amplio mercado, que fue a parar al sur de Esta-
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dos Unidos. “Y no es casual que en ese tiempo
se haya incrementado la produccién de pelicu-
las de narcotraficantes, emigrados y, en el &m-
bito local, el cine de ficheras, encueratrices y
demas. El Estado siguié produciendo, pero de
baja calidad para mantener a algunos directo-
res, lo que provoco la desbandada de muchos”.

Matenme, porque me muero

Ante el deterioro inexorable de las condiciones
para la produccién del cine mexicano —explica
Sanchez Ruiz—, durante la segunda mitad de
la década de 1990 comienzan a verse las mues-
tras de preocupacion entre los gremios cinema-
togréficos.

Asi, por ejemplo, en 1997 se manifesté la co-
munidad filmica nacional en una marcha-mi-
tin, con el lema: “Matenme, porque me muero:
4Quién asesino al cine mexicano?” La principal
propuesta del gremio inconforme giraba alrede-
dor de la necesidad de modificar la ley de 1992.

En respuesta parcial a las demandas del sec-
tor, en 1997 fue creado un Fondo para la Pro-
duccién Cinematografica de Calidad (Foproci-
ne), a cargo del IMCINE, con un presupuesto
base de 135 millones de pesos.

“Pero las respuestas gubernamentales del
entonces presidente Ernesto Zedillo, fueron
asistematicas, quizds como resultado de cuatro
cambios en la direccién de IMCINE durante su
gobierno (y seguramente porque el sector no
era juzgado como asunto prioritario). Es decir,
no s6lo no hubo continuidad de las politicas de
la administracién anterior, sino que no disena-
ron ni instrumenté el gobierno ninguna politi-
ca publica de apoyo”.

Sanchez Ruiz anade que la grave situacion
en que se encontraba la industria cinematogra-
fica nacional a finales de los noventa tuvo tres
principales rasgos: un proceso casi inexorable
de contraccién, en particular la produccion na-
cional; concentracién en pocas empresas de la
produccién, distribucién y exhibicién, y una
acelerada transnacionalizacién del cine mexi-
cano, dominado por Estados Unidos.

“Si durante la década de 1980 hubo un pro-
medio de casi 88 cintas por ano, en el decenio
de 1990 disminuy6 a 35 peliculas anuales, con
un minimo de 11 en 1998 y de 17.5 cintas al
ano. La enorme disminucioén en la produccién
mexicana se tradujo en un predomino casi total
de las cintas norteamericanas”.

El gobierno sin cambio

El gobierno de Vicente Fox recibi6 la industria
cinematografica con un ligero repunte, des-
pués de que habia llegado en 1998 a su nivel
mas bajo. Segun estadisticas de Enrique San-
chez Ruiz, hasta 2004 el nimero de peliculas
producidas durante el gobierno de Fox era de
102, con un promedio de 25 por ano (55 con apo-
yo estatal y 43 independientes).

“Aunque ha habido en los ultimos anos pe-
liculas que han tenido buena aceptacién en
taquilla o han alcanzado premios importan-
tes, eso no significa que un par de peliculas
al ano hagan una sélida ‘industria cinemato-
grafica’, ni ‘nuevo cine’ y menos ‘nueva época
de oro’”.

Por eso, los investigadores universitarios
no vislumbran un futuro halagiieno en lo que
respecta al futuro del cine nacional, porque la
cultura es un asunto que al PAN no le ha inte-
resado. “La muestra es la asignacién tan infima
a cultura en el inicio del sexenio del gobierno
de Felipe Calder6n”, senala Vargas Maldonado.

“El gobierno deberia tomar en cuenta que la
industria filmica de un pais, ademas de ser un
producto industrial, es también un bien cultu-
ral y artistico. El buen paso de Guillermo del
Toro, para cuyas producciones cuenta con méas
apoyo de Espana que de México; Alfonso Cua-
rén, cuya Ultima pelicula Ninos del hombre es
produccién norteamericana e inglesa, y Babel,
produccién de Hollywoood, no pueden garanti-
zar que con repunte la industria mexicana de
cine”.

“Yo veo el futuro desastroso” —senala de la
Vega Alfaro—, ya que ni siquiera han nombrado
al director de cine en México. Felipe Calderén
tuvo una reunién con gente relacionada con el
medio, como Felipe Casals, Diana Bracho, Ar-
turo Ripstein, Juan Antonio de la Riva, del sec-
tor sindical, y todos salieron alicaidos.

“Lo que €l les planteé es muy sencillo: que
le busquen por su cuenta, porque apoyos no va
a haber”. %
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JUAN CARRILLO ARMENTA

partir de Diablo Guardian ya

no sé que pasé con mi vida.

Podria ser un huracan, bienve-

nido, y, si, me cambié la vida.

Me ensen6é también a tener

cuidado con algunos suenos.
Le debo mucho y él también me debe muchas
cosas. Tenemos numerosas cuentas por cobrar-
nos, pero finalmente estamos en paz.

“Siempre me dio miedo decir que era es-
critor: me daba vergilienza decir ‘soy escritor’,
porque sentia que no habia hecho lo suficiente
para serlo. Como si al afirmar ‘soy escritor’ uno
quisiera decir ‘soy un buen escritor’. La gente
dice ‘soy doctor’, ‘soy ingeniero’, ‘soy licencia-
do’, y no dice ‘soy buen ingeniero’.

“Yo no lo sabia, bueno, si era un escritor,
pero no era un escritor importante. En momen-
tos, muy malo. Tenia que trabajar mucho para
eventualmente ser un escritor regular. Ahora ya
se me quité ese complejo, y me di cuenta que
eso de ser escritor no significa nada de entrada.
Hay muchos escritores, y eso no significa nada;
no te es ni mas ni menos. Es simplemente algo
que uno hace porque le gusta hacer.

“La fama es horrible. iAyyy, la fama! Vargas
Llosa dice con mucho tino: ‘la servidumbre de la
fama’. La fama es aquella cosa que uno persigue
desesperadamente y cuando la encuentras, te
echas a correr porque es una bruja desdentada.
Claro, tienes que perseguir la fama porque quie-
res que tus libros se vendan, pero el precio que
debes pagar es renunciar a tu vida privada.

“La fama es formarte en la cola del supery
no ser libre ni de hojear un TV notas. Si te ven
un TV notas en la mano, ya te quemaste. Y el
TV notas es parte de la realidad. De pronto,
cuando veo que Edith Gonzalez estd desnu-
da, tapandose con el nino, digo, nombre iqué
nivelazo! iYo me quiero enterar de eso! iNo
puede ser! iMira nomas! Entonces la fama de
pronto te evita la posibilidad de ser anénimo,

Xavier Velasco relata
que sunovela lo llevo al
paraiso, pero también
le abri6 las puertas del
infierno, por la enorme
popularidad que
alcanzo; lleva mas de
100 mil libros vendidos

de fisgonear la realidad y de observar muchas
cosas.

“Violetta se rob6 114 mil 790, yo gané 175
mil délares con mi libro, pero ya debia buena
parte, o sea, mas o menos me boté lo que se
boté6 Violetta. Por ahi nos fuimos. La suerte nos
unio. ¢éEn qué me lo boté? Eso quisiera saber.

“iAja? Violetta es una autoritaria. Violetta
no pregunta como todos los mexicanos, tal
cosa éno? Haber si vamos, ¢no? No. Nada. Voy
air, ¢aja? O sea, ¢aja? quiere decir: te parezca o
no te parezca, y hazle como quieras.

“Y es que la vida es un sarcasmo. No se puede
soportar la realidad sin sarcasmo. Mi madre siem-
pre se molestaba conmigo, me decia: ‘ieres sar-
castico y mordaz! :Cémo puedes hacer eso?’ Yo le
contestaba: ‘pues déjame reir’. Y luego me decia:
‘eres negativo’. Y no era eso. Lo que pasaba sim-
plemente era que me gustaba reirme. Siempre
me ha gustado el sarcasmo, porque es un arma
eficaz contra las realidades insoportables.

“Siempre me han dicho que tengo un pro-
blema con la autoridad, que soy muy respon-
dén. La autoridad me provoca rechazo de in-
mediato. Mi frase favorita es: ‘no me digas lo
que tengo que hacer’. Reacciono de manera
muy violenta. Creo que la autoridad no esta en
quien ordena, sino en el que sugiere y negocia.
Creo en esa forma de autoridad. Las demés me
las paso por el arco del triunfo.

“Recuerdo, cuando era nino, que venia a
Guadalajara y me quedaba en casa de un ami-

go, y aqui si pasaban la lucha libre por televi-
sién. En la ciudad de México las transmisiones
de lucha libre estaban prohibidas. Yo sabia que
el Santo era muy cool, pero yo nunca lo habia
visto, porque no podia ir a las luchas y tampoco
verlo en la tele. Asi que descubri al Santo aqui,
en la television de Guadalajara. Y fue maravi-
1loso. Prohibian la transmisién de luchas, por-
que, supuestamente, los ninos imitaban a los
luchadores y se ponian a golpearse. Recuerdo
que termindbamos de ver las luchas y nos gol-
peamos hasta las dos de la manana. El placer
era eso, jugar, y a lo mejor hasta descalabrarse.
Después las luchas se me fueron haciendo com-
pletamente cotidianas. Ahora ya no me dice ab-
solutamente nada un sujeto enmascarado.
“Para mi la iglesia en la infancia era ho-
rror, pecado mortal, culpa, primera comunién.
4Cuando voy a hacer mi primera comunién?
iMierda! Cémo le digo al padre que soy ratero:
me voy al infierno. ¢Qué hago? La iglesia tam-
bién era un lugar muy aburrido. Lo Gnico que
podia divertirme era el Via crucis. Podia hacer
una historia con las estampitas del Via crucis,
durante toda la hora que estaba los domingos
en la iglesia. La seccién de las postales en Dia-
blo Guardian, en realidad, son un Via crucis.

Nueva York

“Creci mirando hacia Nueva York, porque ha-
bia estado ahi desde nino. A los tres anos me
perdi. Y me encontraron. Para mi entonces era

la aventura de mi vida. Siempre creci mirando
hacia Nueva York. Pensaba en ella como una
ciudad indispensable y que algun dia tendria
que llegar. Quiza por eso Violetta muere por
llegar alla. Para mi Nueva York tiene una ma-
gia grande. Nueva York no es Estados Unidos,
Nueva York es el mundo.

“Iggy Pop es la neta. La gran cosa que tiene
es que es resistente al tiempo. Hice que a Vio-
letta le gustara Iggy Pop, en parte porque me
gustaba a mi, pero en parte porque Iggy Pop
estd para moverle el tapete a la gente. Entonces
me gusta Iggy Pop, ese dinamismo. Y yo siento
eso por la vida. iQuiero vida!

“Hay mois y hay cois, pero creo que son for-
mas distintas de enervantes. Cois es una pala-
bra muy antipatica. Yo mas bien simpatizo con
la palabra mois. El mois es muy peace and love;
es let it be, llevémosla tranquilo. Y el cois es:
isoy el rey del mundo! iQuiero que me obedez-
can! iTe callas! Las Vegas, por supuesto. El cois
es el fantasma prepotente, el fantasma que cree
que por traer 500 pesos en la bolsa y una pistola
ya tiene derecho a todo. iCois es abominable!

“Recuerdo que en Saks un dia me agarra-
ron robando una cartera. Bueno, resulta que un
tipo dejé su chamarra. En una bolsa traia una
manzana. Recuerdo que dije: ‘no, no estoy tan
jodido’. Busqué en la otra bolsa, porque ya me
habia quedado sin dinero, y me encontré la car-
tera. Me la llevé al bano de Saks. Ahi la revisé.
La cartera estaba llena de cheques de viajero.

Habia un pasaporte aleméan. De ahi sali6 toda la
historia de Violetta. Venia con un amigo, ambos
vestidos con chamarra de piel. Teniamos mas o
menos la misma descripcién, y lo agarraron a
él buscandome a mi. Y sali. Y mas noche se me
apareciéo mi amigo Alejandro y me dijo: ‘iidiota!
:Dénde estabas?’ Dije, ‘no sé, por ahi’. ‘Me aga-
rraron, me detuvieron por horas, me interrogd
un puertorriqueno. Me dijeron que ti ya habias
confesado, que nos ibamos a ir a la carcel no sé
cuantos anos’. Y asi me salvé. Me salvé no sé
cuantas veces. En ese viaje y otros viajes. Ahi
fue cuando aprendi a pedir dinero en los hote-
les. Y el dia que se lo recomendé a una amiga
y lo empezé a hacer, se dio cuenta que era una
nueva fuente de negocios, y se asusté.

“No quiero que hagan una pelicula de mi no-
vela. Se estan negociando derechos. Me han ha-
blado n cantidades de productores y directores,
porque quieren filmar Diablo Guardidn, y yo
quedo muy conmovido, pero en el fondo estoy ro-
gando que no se haga nada en México. ‘“Tu pelicu-
la es muy cinematografica’, me dicen. ‘¢ Entonces
para qué haces la pelicula?’ No. No quiero. No me
interesa. Para mi el libro es puro lenguaje. En el
cine eso no opera. Si quieres pasar eso a imége-
nes, quién sabe qué va pasar. No quiero que Vio-
letta se convierta en una prostituta trotahoteles.
No es eso. Mi libro permite una cercania que de
ninguna manera la vas a alcanzar en el cine. Mi
verdadera voluntad es que nunca hagan esa pin-
che pelicula. iPor favor!” 3K

No se puede
soportar la
realidad sin
sarcasmo,
comenta el autor.
Foto: José Maria
Martinez
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MI OJO AJENO

Inicio de aito

Alana Gomez

Escritora y sociologa

n el primer mes del ano siempre

hay poca oferta en las artes plas-

ticas, por aquello de que los en-

cargados de los museos se van de
vacaciones, dejan exposiciones que dura-
réan hasta bien entrado enero a fin de tener
tiempo para elaborar el calendario anual,
cerrar tratos, conseguir dinero para el fee.
Si a esto le aunamos un cambio de gobier-
no estatal, la situacién se torna méas preca-
ria. Los nuevos funcionarios andan como
cucarachas en quemazén enterandose de
su nuevo puesto, despidiendo a los anterio-
res empleados, contratando a los nuevos.
Fulanita que estaba de directora oligofréni-
ca de tal museo ahora lo es de este otro; Zu-
tano que dio lo peor de si mismo al frente
de tal centro cultural ahora es mandamas
de alla. Y si sumamos a todo este panora-
ma el hecho de que nuestro flamante pre-
sidente recorté el presupuesto en cultura a
nivel nacional, el resultado es un horizonte
oscuro. Sin embargo, en momentos coyun-
turales como este, siempre se fortalecen
aquellos que estan por la produccion artis-
tica, independientemente de si hay apoyos
gubernamentales o no. Tengo fe y la haré
de pitonisa pronosticando que nos vere-
mos invadidos por mucho arte alternativo,
creaciones realizadas con el material que
se pueda conseguir, artistas que lo vivan
como reto, mas muestras en cafés, bares,
azoteas, casas particulares, calles y estacio-
namientos. Mas cerca y con acceso a publi-
cos diferentes. Mientras todo se acomoda
seria conveniente ir a los museos y echarle
un ojo a las colecciones. Recordemos que
un museo se diferencia de una galeria por-
que aquel tiene un acervo propio y perma-
nente, el cual constituye parte de nuestro
patrimonio cultural y nos pertenece a to-
dos los ciudadanos. Pero la mayoria no lo
conoce, de ahi que luego nuestros bisonos
funcionarios culturales anden haciendo
barbaridad y media porque nadie sabe, na-
die reclama, nadie cuida. Les recomiendo
visitar el Cabanas y conocer los murales de
Orozco; vienen personas de otros paises ex
profeso para conocer El hombre de fuego y
resulta que muchos de aqui en su vida lo
han visto y creen que es uno de los 4 Fan-
tasticos. También pueden hacer un viaje al
pasado a través de los museos Regional,
de la Ciudad, de Paleontologia, del Perio-
dismo y las Artes Graficas, o la Casa Lo-
pez Portillo. Ir al Anguiano, al Exconven-
to. Por 1o menos para entrenar el ojo. Asi
estaremos todos listos para valorar lo que
nuestros artistas produzcan en esta crisis
y cuidar lo que nuestros flamantes gesto-
res culturales intenten echar a perder. iAy,
las criaturas! 3K
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POR ELADIO ORTA

Poeta analizado por su madre

O ESTA LOCO
o anda aprendiendo brujerias
siempre escondido

por las ultimas habitaciones de la casa

soportando el rancio olor

de la torcida del velén

unas veces con un boligrafo negro
en las manos

como un perfecto demente

o como un idiota sin remedio

la mayoria de las veces

estirado en la cama

en pleno dia

y mirando hacia el techo

como si le estuviera pidiendo a dios
que le tocara la loteria

en fin

mi hijo no tiene remedio

quien no convive con las gentes

lo minimo

lo necesario

termina mas solo que la luna

sin mujer

ni corbata que ponerse

aunque con esa seriedad de difunto
y esa sonrisa de sabérselo todo

y esa mania de no callarse

por nada

ni ante nadie

sin remedio la corriente le empuja
a escribir poemas

y a morirse de hambre

Seleccion: Filemon Hernandez

Lagaceta

megapixel

el salto a un salto del colapso

4/quién quedara de corrector general?

el CUCSur también existe

programa de estimulos al desempeno en el monte
la critica, segtin carballo, es su critica

a la cenicienta no le quitan lo bailado

la sensualidad del tacto y otros manoseos

maestria en terapia multifamiliar

el papelote humano

la mejor virtud de la educacion gratuita es que
produce fuga de cerebros

phishing y otras pesquerias

el spyware que vino del frio

la banda no dio el ancho

CRUXIGRAMA POR

DSCAR TAGLE cruxigrama@hotmail.com

glandulas de algunos artrépodos.
29. Siete romano.
30. Dos gordas.

32. La forman semillas molidas.
34. Actriz protagonista en los filmes Picnic y

El hombre del brazo de oro.
37. Pegar un documento por Internet.
40. Director técnico hiingaro, campedn con
15 las Chivas.
41. Pan de acemite; rasgo semantico minimo
o diferencia por la cual se distinguen los

19 significados de las palabras (pl.).

20 21 22 23

VERTICALES
1. Para nada simpatico y agradable, abunda
por doquier.

24

25 26

2. Escasez, miseria.
3. Tierra de Maria Sabina.

27 28

4. Campedn gallo mexicano de época (alias).
29 5. Cesio.
6. Un poco de cannabis.

30 31 32

7. Consonante repetida.
8. Flaca y gorda.
9. Banda de rock gringa. El lider procre6 a

33

34 35 36

37

Lyv Tyler.
12. El disefiador gréfico lo utiliza
cotidianamente.

38 39

40

41

15. Ciudad espafiola, calle tapatia.
18. Atrevimientos, temeridades.

HORIZONTALES

1. Corriente musical, ritmos fusionados negra
y electrénicamente, anadale baile y
graffiti.

5. “Se va el caiman, se va para Barranquilla”.

10. Diga usted, mande, coloquialmente.

11. Vocal (pl.).

13. Instrumento musical.

14. Glandulas productoras de gametos.

15. Astato.

16. Unas gemelas.

20
23
24
25
26

27
28

19. Pronombre personal.

. Cineasta italiano, sus mas recientes 21. Forma ténica de pron. pers. de cabeza.

filmes son: Gente de Romay La cena. 22. En este momento.

. Libro del paraguayo Augusto Roa Bastos: 24. Rayados holandeses, Salcido ocotlense

___elsupremo. alinea y juega.
. Harry famoso, no Pottery en inglés. 28. Brebaje nipdn.
. De esta manera. 31.___, two, three, tour.
. Detras, después. 32. El sombrero de John Wayne.
. Rey de los hunos. 33. Filme de Ismael Rodriguez.
. Muy sonrientes aparecen en las paginas 35. Esta bien.
de sociales. 36. Delir.
. Vocal repetida. 38. “Alcohdlicos arrimense”.
. Liquido viscoso segregado por ciertas 39. Ciencias sociales.
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Instrucciones para el sudoku

Completar todas las casillas colocando nimeros del
1 al 9, teniendo en cuenta que no pueden coincidir
dos ndmeros iguales en la misma fila o en la misma
columna.

sunoku ISORUCIONSANTERIORN cruxiGRamA

ladica

~© N[ ol alwe~
B OWOoO =N ©

w = o|~om|soe
@ w ~|o oo =a
© 0 >|n o oo~
N & oo ~w|oo o

IR NGNS
SR B WSO O
@O W[ &=~

C[H[A[G[A[L]L




LIBROS

LA GESTION DE LAS
NUEVAS ORGANIZACIONES
VIRTUALES

AuTOR: Anne Marrec.
EpiTORIAL: Universidad de
Guadalajara.

hora la tecnologia rebasa a instituciones so-

ciales. Por algo la autora Anne Marrec des-

cribe a las instituciones virtuales como un

deporte extremo, donde a las capacidades in-
dispensables hay que agregarles imaginacién y arrojo.

La autora del libro observa microscépicamente las

Damon

Albarn (Blur,
Gorillaz) se ha
distinguido por
su constante
inquietud por
crear nuevos
proyectos. En
esta ocasion
presenta el
excéntrico The
Good,The Bad

Palabras en
roverso

A partir de marzo la revista Reversoiniciara otro
ciclo con nuevo disefio de estilo y formato. En

& The Queen,
multiples caras de las organizaciones virtuales, como grupo en el N z . .
si fueran representaciones dramaticas, de manera que se hace eSte numero SuS paglnas lnC1uyen materlal de
que se pueden ver a detalle y en toda su complejidad; acompaiar

luego presenta los retos en la administracién de las

en el bajo por
Paul Simonon

poetas destacados, asi como de jovenes escri-

organizaciones virtuales, desde sus pequenas simpli- (The Clash),
cidades hasta sus grandes complejidades. Plantea los en la guitarra, tores VEHEZOIanOS
Simon Tong

problemas para que las instituciones naveguen por
la red.

(The Verve), y
el percusionista

Senala la autora que el internet es la nueva plaza Tony Allen. EDGAR CORONA
publica, un agora de todos los rumores y expresiones.
Invita a sacar partida en la diversidad de todo tipo, a ajo la direccion de Carlos
propiciar que nos comuniquemos con mas personas y Loépez de Alba, la revista REVISTA
culturas, que entre mas distintas sean, mas enriquecen literaria Reverso presenta REVERSO
nuestras maneras de ser. % su onceavo numero. Con
el titulo Palabras para emprender PRECIO 30.00
el vuelo se cierra un ciclo en cuan- EES{/(I)E?\ITA EN
to a su diseno y tratamiento edito- LIBRERIAS,
El multi- rial. Esto se debe a que a partir de PUESTOS DE
instrumentista marzo, aparecerd con variaciones PERIODICOS y
Zach Condom en su estilo y formato. Con ello se EET:SRO;ES
Messasmanes| ADOLESCENTES ?g;:f;i?ro a;’)u.esta por la renovacién en sus
EMBARAZADAS SOLTERAS una buena pagimnas. . .
respuesta con En esta ediciéon se incluye la
A Columba Sanchez Marti ‘:nStf ?|u lprimer poesia de Daniel Téllez, Julian Her-
furo Colimba St arines | DS, | et Daniar et gl mungary
Guadalajara. Gulag f)rkestar. y Abril Medina, asi como el trabajo
Melodias de jovenes escritores venezolanos,
'p"of:”eel"fg'l?(das entre los que se encuentran: Deibi
y la msica Diaz, Clawdia Chejlik, Gonzalo Fra-
gitana, que dan guiy Ramoén Ordaz.
lo largo de nuestras vidas nos ha tocado con- movimiento La seccion de narrativa esta com-
vivir o conocer a jévenes adolescentes em- ; ;Sr%v: can puesta por cuentos del peruano Fer-

barazadas, situacién que altera su entorno,
porque en vez de que el embarazo sea publi-
co, familias enteras resultan afectadas, puesto que las
relaciones con el padre y madre cambian, las interaccio-
nes con hermanos se modifican y, en general, el sistema
familiar se mueve.
Este libro nace de la inquietud de estudiar el entorno
y las relaciones que experimentan estas jévenes. Desde
la propia subjetividad de la adolescente, nos permite
conocer la estructura familiar a fondo, y la manera en
que ellas caracterizan la realidad de sus interacciones
familiares.
El estudio puede ser un aporte para los profesiona-

La mas reciente

entrega

nando Iwasaki y el joven jalisciense
Hiram Ruvalcaba. Entre las reco-
mendaciones de libros que pode-
mos encontrar en la revista, esta la
hecha por Marino Gonzalez, quien
nos habla del Buscador de cabezas,
de Antonio Ortuno; y la de Bernar-
do Esquinca, quien resena Apuntes
de un anatomista de ciudades, de
Leén Plascencia Nol. Las ilustra-
ciones son realizadas por el artista
plastico Carlos Maldonado. Reverso
es una publicacién que busca con-

discografica de
Sonic Youth es

al de I‘
En linea

les de la salud mental que trabajan con adolescentes, solidarse, encontrandose a su favor

y para los terapeutas familiares e investigadores, como este trabajo que el compromiso de sus creadores con T

una propuesta metodolégica, alternativa en el estudio recopila rarezas la calidad y creatividad. % = d x aceta
: By ; y lados b. = g m

de las relaciones familiares de las adolescentes emba Aparecen temas = www -“ ™

razadas.’k soundtrack. www.revistareverso.com

\




AGENDA DE ACTIVIDADES CULTURALES

CINE

El Festival internacional de cine en Guadalajara convoca a los jovenes de Jalisco a participar

como jurado en su proxima XXII edicion. Hay que tener entre 18 y 25 afos, y enviar por correo

electronico al festival (juradomezcal@festivalcinegdl.udg.mx) una critica, antes del 31 de

enero, de la pelicula El callejon de los milagros, de Jorge Fons.

Lagaceta Q | ‘, 22 de enero de 2007
CONVOCATORIA A
Esta abierta la convocatoria al V Concurso nacional de cuento { | ContinGa abierta la convocatoria para participar en el
'_f. / ¥ M

Juan José Arreola. La fecha limite para entrega de trabajos es
el 27 de abril. Consulta las bases en www.cultura.udg.mx.

. grupo Anzar. Quien quiera desarrollarse en el mundo

de la danza, puede acercarse a la Casa de la Danza

e 4 —

(Lopez Cotilla 972), teléfono 38 26 81 19.

F

OTOGRAFIA

México

a fotografia ha sido testigo

fiel de la evolucién de la

sociedad mexicana, y uno

no pensaria que ha cambia-
do tanto, si no fuera por acuciosas
investigaciones, pieza a pieza, que
ayudan a reconstruir el rompecabe-
zas que comenz6 a formarse desde
la primera imagen captada en Vera-
cruz, en 1939, y que, a la fecha, con-
tinda en pos del pedazo de historia
que falta.

Imaginarios. Historia de la foto-
grafia en México, es una exposicion
organizada por el Centro de la Ima-
gen (CI), de la ciudad de México,
que desde 1994 se ha dedicado a di-
fundir algunos de los trabajos foto-
graficos mas relevantes en el pais.

La muestra es parte del trabajo
que se dejo ver en las instalaciones
del CI durante Fotoseptiembre 2005,
que junto con la Bienal de fotogra-
fia, son los proyectos mas importan-
tes de fotografia en México. El obje-

IMAGINARIOS.
HISTORIA DE LA
FOTOGRAFIA EN
MExico

INAUGURACION: jueves 25 de
enero, 20:30 horas.

LuGAR: Casa Escorza.

tivo es que esta seleccién viaje por
diferentes estados de la republica,
y es en Guadalajara donde realizara
su primera parada fuera de la ciu-
dad de México.

En total, 70 imagenes mostraran
diferentes momentos, paisajes o
situaciones reveladoras de la socie-
dad de México: la que habité esta
tierra apenas unos anos después del
proceso de Independencia, la que
estuvo aqui durante la Revolucién
mexicana o la cristera, asi como re-
tratos de personajes que pasaban a
la posteridad o escenas de la cotidia-
nidad de aquellos tiempos, ademas
de algunas imagenes mas recientes,
con las que se amalgama un pano-
rama del papel de la fotografia en la
historia mexicana.

Asi mismo, tendra lugar la pre-
sentaciéon de un libro con lo mejor
de la exposicién y una revisién de
portafolios para 20 profesionales de
la fotografia.>k

IMAGINARIOS Y FOTOGRAFIA EN MEXICO: 1839-1970

Presenta: Alejandro Castellanos
(director del CI).

Revision de portafolios por
Alejandro Castellanos.

Espacio para 20 profesionales
de la fotografia. Miércoles 24 y
viernes 26 de enero.

Mayores informes en Casa
Escorza, teléfonos 38 26 86

96, 38 27 24 54, 0 en
www.casaescorza.culturaudg.com

Jueves 25 de enero, 19:00
horas, Museo de las Artes.
Entrada libre.

Visita en el exconvento del Carmen, la coleccion de la obra del programa nacional

de pago en especie y la obra seleccionada de José Atanasio Monroy

OBRA

El Instituto de cultura de Zapopan pre-
senta el auto sacramental El testamento
del perro, de Ariano Suassuna, con la
direccién de Rafael Sandoval. Del 26 de
enero al 25 de febrero, viernes y saba-
dos, 20:00, y domingos, 18:00 horas.

LA TRIVIA

Los ganadores de la trivia de la
semana pasada son: Francisco
Robles Lona (libro: No serd la tierra.
Respuesta: 1999), Karla E. Estrada
Contreras (libro: Viento amargo.
Respuesta: Santa Elena; cancer
gastrico).

Red Radio Universidad de Guadalajara
Cuadrante 104.3 de FM
www.radio.udg.mx
Puerto Vallarta

104.3 de FM, XHUGP
www.radio.pv.udg.mx
CUCiénega

107.9 de FM, XHUG
cienega.udg.mx
CUSur

94.3 de FM, XHUGG
Autlan

102.3 de FM, XHAUT
www.cucsur.udg.mx
CULagos

104.7 de FM, XHUGL
CUNorte

104.7 de FM, XHUGC

ste préximo 25 de enero,

a las 20:30 horas, la Alian-

za Francesa abre sus

puerttas a la obra plastica
de Jaramar Soto. La exposicién
titulada Cambio de piel significa
su retorno a las galerias con una
exposicién individual, ya que son
cerca de 10 anos que se mantuvo
alejada.

Sera exhibida una serie de es-
culturas y 6leos sobre tela y papel,
que muestran a los habitantes que
existen en el mundo personal de
la artista, personajes que adquie-
ren una nueva piel, como evoca-
cién de los reptiles.

Jaramar, quien es reconocida
por su trabajo musical, presentd
en 2006 su maéas reciente produc-
cion discografica, Que mis labios
te nombren, un material con in-
fluencia tradicional mexicana.

Existe una estrecha relacion
entre ambas manifestaciones e
inquietudes. Al respecto comenta:
“Para mi la musica es como una
pintura sonora; a través de mi voz
yo busco colores y texturas”.>k
EDGAR CORONA

Encuentro
con el beat

n search of sunrise 4 es el
material que Tiesto, consi-
derado uno de los mejores
Dj del mundo, promocio-
nard en la ciudad de Guadala-
jara el proximo 26 de enero, en
el Foro Alterno de la UdeG, a
partir de las 21:00 horas.
El holandés Tijs Verwest,
mejor conocido en el mundo
del electrénico como Tiesto, ha

tenido la oportunidad de tocar
en eventos tan importantes
como la apertura de los juegos
olimpicos de Atenas, en 2004.
En su gira por Latinoamérica
ha tocado para mas de 200 mil
personas en la legendaria playa
de Ipanema, en Brasil.

La musica de Tiesto es bas-
tante melddica y digerible, con
ritmos bailables que rayan en
lo comercial, mas que en el
trance. Los boletos estan a la
venta en el sistema ticketmas-
ter y van de los 450 en zona ge-
neral, a 700 en zona vip.>kK

FOTOGRAFIA

PARA SIEMPRE: LA SOMBRA, exposicion de Manuel
Falces. Imagen y literatura se unen. Hasta el 28 de
enero. Museo de las Artes.

AFAL 1956/63, exposicion colectiva. Un testimonial a
través de la lente. Hasta el 28 de enero. Centro Cultural
Casa Vallarta.

MAS QUE NOTICIAS (sabados, 20:00 horas, Canal 4;
repeticion, lunes, 20:00, canal 21).

OZMA (miércoles, 18:30 horas, Canal 4; repeticion:
martes, 20:30, canal 21). Viernes de Ozma, 20:30
horas, canal 21.

LA BRUJULA (sabados, 18:00 horas, Canal 4;
repeticion: viernes, 20:00, canal 21).

MUNDO CARACOL (sabados, 11:30 horas, Canal 4, y
domingos, 10:00, canal 21).

ESFERAS (domingos, 21:00 horas, Canal 4; repeticion:
miércoles, 20:00, canal 21).

TERRITORIO REPORTAJE (séabados, 16:00 horas, Canal

4).

DEFTONES 4 de
febrero, 20:30 horas,
en el Foro Expo
Guadalajara. Boletos
en ticketmaster.
IRAIDA NORIEGA 2 de
febrero, 21:00 horas,
teatro Diana.

PINTURA

SIGLO XX EN LA MALAGA DE PICASSO representa una
de las exposiciones mas completas de este gran artista
en el continente americano.

PRUEBA DE RESISTENCIA, exposicion colectiva de
jovenes andaluces, quienes con empefio y creatividad
demuestran sus capacidades.

Museo de las Artes. Hasta el 28 de enero.

Mayores informes en www.museodelasartes.udg.mx.

Por primera vez en
Guadalajara, una de las
companias de danza mas
importantes a

nivel internacional.

EL BALLET
DE MONTE-CARLO

MESEs
sin intereses”

Martin\Vavede
concierto.
Boletos en

ticketmaster
www.ticketmaster.com.mx

3818 -3800

A [RAIDA
A NORIEGA

Febrero 02 / 21:00 hrs.

30 hrs.

Marzo 09 / 20

culturamUDG
Informes al 3614.7072

www.teatrodiana.com
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SAUL LEDESMA RODRIGUE

/

Lagaceta

la vida misma

Sall Ledesma Rodriguez,
mejor conocido como “El
Muerto”, nacié en Mexicali,
Baja California, en 1978.
Estudi6 guitarra clasica y
piano en el conservatorio de
la Escuela de Musica de la
Universidad de Guadalajara.
Ha musicalizado cortometrajes
y comerciales para television.
Su atraccién e investigacion
por los instrumentos exéticos,
le permitié ser miembro
fundador del grupo Radaid,
con quien ha grabado 2
discos. Este proyecto de
fusién musical es el mas
s6lido que existe a nivel local.

por EDGAR CORONA

luz

escondida

Es nuestro segundo disco, en
el cual logramos una transicion
importante. Es un disco més
pensado, menos barroco, posee
temas mas minimales en su ins-
trumentacién. En él encuentras
influencias de la India o China.
Colaboraron en este material
personajes como Jaramar, Jorge
Reyes, Santiago Cumplido, Er-
nesto Cano y Alfredo Sanchez.
Creo que es un disco que ha gus-
tado mas que el primero.

fusion musica
y espiritu

/ °
Es el medio para poder trascender. A los 16 anos agarré mi guitarra y
decidi que iba a ser musico. Tocaba en varios grupos sin haber estudia-
do nada atn, entre ellos una banda de punk que se llamaba Dioxina;
otro era Spectrum, en donde estaba también mi papa. Alli sélo eran

covers de Led Zeppelin, Black Sabbath o Deep Purple. Durante dos
anos me dediqué a la trova. Profesionalmente inicié en 1998.

baraka

Fue un proyecto musical también de fusioén,
que surgi6é de una necesidad. No se podia en-
trar a tocar en foros pequenos con Radaid, ya
que somos ocho musicos. En Baraka sélo éra-
mos cuatro, un proyecto mas relajado y calido.
Paloma Cumplido, que era la vocalista, se fue
al D.F a realizar una telenovela, asi que la eta-
pa de Baraka ya terminé.

tivales como Pantalla de Cristal.

corto metraje

He musicalizado algunos. El viejo que gané hace
dos anos la muestra de cine mexicano. Otro que se
llama 14/02, que particip6 en algunos festivales en
Francia. También he realizado musica para comer-
ciales de televisién, que han sido nominados en fes-

Foto: Francisco Quirarte

radaid

Representa casi 9 anos de trabajo.
Mis companeros y yo le tenemos mu-
cho amor al proyecto, y vemos que
al publico le agrada bastante y nos
apoya. Es un trabajo basicamente de
fusién musical, que nos permite ex-
presarnos con instrumentos muy di-
versos. Implica mostrar una postura
abierta y universal.

oscuridad

Me atrae por el simbolismo de la soledad, del
yo interno. Nos da miedo hablar de las cosas
que sentimos. Me gusta saber que caminamos
solos; a la tumba vas directamente asi. Es algo
oscuro y luminoso a la vez.

citara

Cuando la toco, provoca en
mi un movimiento inter-
no. Es algo complicado de
explicar, pero es como una
limpia espiritual.

teatro degollado

Realizamos alli la presentacién de nuestro primer disco. Re-
cuerdo que una hora antes de iniciar el concierto, voltee y esta-
ba todo iluminado. Fue algo impresionante. Eso me dijo muchas
cosas respecto a lo que iba a suceder con Radaid, no en cuanto a
tocar en los mejores foros, sino a la satisfaccion personal.



