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Inedito proceso electoral
de la FEU

José Luis Ulloa

escasos dias de que concluya la
eleccion del nuevo presidente de la
Federacion de Estudiantes (FEu), para

el periodo 2001-2004, el actual dirigente,
Leopoldo Pérez Magaria y los dos contendientes,
Ricardo Villanueva Lomeli y Carlos Corona
Martin del Campo, califican de inédito el proceso,
ya que por primera vez, gane quien gane, cada
una de las coaliciones tendra un escario.

Pérez Magaiia advierte que en estas
elecciones, y en las que participan alrededor
de 178 mil estudiantes, “se ha roto el
esquema tradicional de la pasividad, y se
tiene ahora una verdadera representacion
estudiantil”.

En los siguientes tres afios, el trabajo que
realice la FEU, debera caracterizarse por su
concertacion, tolerancia y madurez, indico

Continua en la pag. = 4

Alta contaminacion en la presa

Las Pintas

Un andlisis del CUCEI, revela que la descargas de aguas
negras o industriales sin tratar a la presa,
provocaron la mortandad de peces.

Luis Eduardo Carrillo
luiseduardocarrillo@yahoo.com.mx

La contaminacién de la presa Las Pintas en
Tlaquepaque, es alta, y se debe a la descarga
de aguas residuales sin tratamiento o a la
disolucion de metales procedentes de escorias
de la cortina de dicha presa, afirmé el maestro
Hector Salgado Rodriguez, rector del Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias
(cucH), de la Universidad de Guadalajara.

Agregb que el fondo de la presa no se
limpia de solidos desde hace tiempo. Esto
genera septizacion del agua.

Salgado Rodriguez indicd que los niveles
de pH se encuentran dentro de los parametros
normales. Destaco que tampoco hay materia
flotante en las muestras, segin se comprueba
en un andlisis de la presa, realizado por el
CUCEL

Continua en la pag. = 4

Mais que a informar, el periodismo se ha dedicado a
entretener, afirman en el XV aniversario del DECS
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El proceso electoral llega a su fin este miércoles 31 de octubre
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Los politicos vy las instituciones

Marco Antonio Cortés Guardado*

Las instituciones operan mediante la accién de hombres de carne y hueso. Esta,
es cierto, parece una verdad de Perogrullo, ;cuéntas veces hemos escuchado el
argumento de que lo que falla son los hombres, pero no las instituciones? Asi que,
va lo sablamos, son los individuos, actuando juntos, quienes engrandecen o envilecen
una institucién. Por ello, una condicién necesaria para la salud democratica de
una sociedad es tener instituciones publicas adecuadas vy sélidas, pero no es una
condicién suficiente: se requiere también que los que actiian dentro y en nombre
de las instituciones tengan las virtudes requeridas para contribuir a su buen
desemperio, que significa lograr los fines para los que fueron disefiadas.

Meéxico vivié durante decenios, una verdadera paradoja. Las instituciones
democréticas (léase los fundamentos constitucionales y las entidades publicas) se
mantuvieron vigentes porque los mexicanos no las pusimos en préctica. Durante
mucho tiempo fueron la justificacion ética de conductas a todas luces violatorias
de los principios y valores de la convivencia democrética. Pero es necesario recordar
que esas instituciones no fueron ficticias: la ficcién consistié en hacer como que
operaban. De hecho, la transicion mexicana a la democracia fue més o menos
tersa y pacifica (comparada con otras transiciones), porque la democratizacién no
implicaba una demolicién masiva de instituciones, sino la exigencia de hacerlas
funcionar verdaderamente (ademas de perfeccionarlas, por supuesto).

En México, transitar a la democracia no implicaba reinventar al pais. Asi
que una virtud obligada de nuestros politicos, sobre todo de los que son
nuevos en el ejercicio, era tener memoria. Nada mas desagradable que los
nuevos redentores, pagados de si mismos, que quieren fundar sus profecias
en la ignorancia y en el total desconocimiento de nuestra historia nacional.

Los mexicanos ya tenemos instituciones democréticas funcionando méas o
menos como se supone que deben hacerlo. Por ejemplo: estamos estrenando
divisién de poderes y un inusitado republicanismo en las relaciones entre los
poderes publicos. A pesar de ello, se palpa un extendido sentimiento de
insatisfaccion social con el rendimiento efectivo de todo el gobierno. Ninguno
de los poderes, ni el ejecutivo o el judicial, y menos el legislativo, pueden
presumir de estar funcionando de manera ya no digamos 6ptima sino tan sélo
satisfactoria. No han fallado del todo, pero todavia dejan mucho que desear en
su operacién. Es cierto que todavia persisten defectos graves en el disefio
institucional de las entidades publicas y de gobierno. Pero, en este momento,
la principal responsabilidad del mal, desempefio de nuestra democracia recae
en los politicos mexicanos. En todos ellos: diputados, funcionarios y jueces.

En el poder ejecutivo parece reinar el desconcierto, la confusién y una
grave falta de coordinacién. Uno se pregunta para qué sirven Sojoy Aguilar
Zinser, por ejemplo. El enfrentamiento entre miembros del gabinete es

inocultable y la falta de disciplina es mas que patente. Ahi estan de muestra
los conflictos entre Relaciones Exteriores, Gobernaciéon y Hacienda. Vicente
Fox, por su parte, es un presidente audaz e innovador, pero imprudente e
impredecible. Nadie puede regatearle el mérito de haber derrotado al PRIy
abrir nuevos horizontes politicos para los mexicanos. Pero uno se pregunta
para qué sirvi6 la hazafia foxista. Lejos de invertir el capital politico que
recibi6 de los mexicanos, en tareas verdaderamente importantes de gobierno,
Fox se ha preocupado mas por su popularidad y, en los hechos, le ha dado
mas importancia a cuestiones pueriles e intrascendentes. Es obvio que su
conducta al frente del Ejecutivo federal carece de seriedad y de prudencia.
Por ello las pifias que ha cometido se magnifican.

Es inconcebible que un presidente de un pais latinoamericano no sepa
quién fue Borges. Parece anecdético, pero es grave que el presidente de
Meéxico invente premios Nobel como cuando afirmé que Carlos Fuentes
recibié este galardén. Si es capaz de cometer estos errores que parecen
nimios, es capaz de las peores burradas. El status legitimo de la Presidencia
es lo que pone en riesgo Vicente Fox con sus deslices v gazapos. Si sélo él
pagara las consecuencias, el problema no seria tanto. Lo grave es que, de
pasada, desprestigia la primera magistratura de la nacién y mina la capacidad
de liderazgo institucional de la Presidencia. Lo que nos amenaza no es el
viejo presidencialismo autoritario, sino el descrédito de la Presidencia de la
Republica.

El Congreso ha luchado por su independencia y en momentos ha
funcionado como un verdadero poder. Ello ha contribuido a dignificar la tarea
del legislativo federal. Pero los diputados no se quedan atras a la hora de las
pifias. La inexperiencia, las ganas de salir en la foto, la ignorancia y los
resbalones han sido abundantes también entre senadores y diputados. Cuando
parecen avanzar en la consolidacién de un espiritu de cuerpo, no faltan los
diputados rijosos, inoportunos y carentes de sensibilidad que enturbian los
debates legislativos. Ni qué decir de la ignorancia y la falta de luces de muchos
diputados. Es patético ver cébmo algunos citan a Deepak Chopra con una
expresion ridicula de profundidad y éxtasis intelectual en la cara.

Durante mucho tiempo tuvimos democracia ficticia, pero politicos eficaces.
Vaya, muchos de ellos eran verdaderamente cultos. Ahora tenemos una democracia
real, pero un montén de politicos ineficaces y, por afiadidura, incultos. La sabiduria
politica se ha desdefiado en aras de una apuesta absurda por la mercadotecnia. Si
algo cabe esperar, es que la democracia misma contribuya a pulir a nuestros
politicos. La sociedad mexicana merece, verdaderamente, mejores gobernantes.[]

*Investigador y Jefe del Departamento de Estudios Politicos
(CUCSH)
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Disfruta resolver problemas técnicos

Lorena Ortiz

No perderse en lo virtual para vivir lo presencial,
recomienda Jorge Alberto Alvarez Ascencio,
quien trabaja en la Universidad de Guadalajara
en el area de informética desde hace 10 afios.

Comenta que su trabajo siempre ha estado
en las computadoras, por lo que pocas veces
tiene la oportunidad de interactuar con sus
companeros.

“Por eso, cuando puedo hacerlo, disfruto al
maximo. Sin querer, con la informatica te vuelves
maés virtual y a veces es dificil gozar lo presencial .

Jorge Alvarez es técnico de apoyo en el
4rea de informatica de la Coordinacion
General Administrativa.

A pesar de ser muy joven, con apenas 29
afios, Alvarez Ascencio tiene una buena
experiencia profesional en su area.

Egresado en 1996 de la licenciatura en
informatica, del Centro Universitario de
Ciencias Exactas e Ingenieria (cuckl), luego
estudia la maestria en planeacién, en el Centro
Universitario de Ciencias Econémico
Administrativas (CUCEA).

No ha dejado de prepararse, pues para el
area en la que se desenvuelve es de vital
importancia estar actualizado, “renovando
constantemente mis conocimientos”.

A la fecha Jorge Alberto ha trabajado en
diferentes departamentos universitarios. En
1992 estuvo en lo que fue la Coordinacion de
Cémputo Administrativo. Colaboré algun
tiempo en el Centro Universitario de la Ciénega
y estuvo en Sistemas y procedimientos.

Asegura que lo que maés disfruta de su
trabajo es resolver problemas técnicos.

“Me da mucha satisfacciéon cuando por mis
conocimientos logro apoyar a la dependencia.

AFP/INTERNET

Me siento bien cuando veo que mi trabajo
sirvié para algo, aunque sea para quitar
dolores de cabeza a los usuarios”.

El tapatio aseguré que otra de las
satisfacciones y ventajas de trabajar en esta
casa de estudios en el area de informatica, es
precisamente que la UdeG esté a la vanguardia
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Con la cuchara grande

en cuanto a equipo tecnologico se refiere.
“La Universidad tiene un buen nivel en
infraestructura. Involucrarte en esto de los
avances en la tecnologia, te ayuda a estar al
tanto vy a poderte integrar en cualquier otra
&rea del mercado laboral. También te permite
aprovechar al méximo el equipo”.[]
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Buzon del lector

Correos electrénicos: cristyf@redudg.udg.mx / jluis@redudg.udg.mx
Oficina de Comunicacién social, Juarez 976, piso 6.
Edificio administrativo de la Universidad de Guadalajara

De la falsedad de la imagen

A mediados de septiembre, un equipo formado
en la clase de comportamiento organizacional,
de la licenciaturas de mercadotecnia, del Centro
Universitario de Ciencias Econémico
Administrativas, de la UdeG, invit6 al licenciado
Ramiro Escoto Ratkovich, conductor de
noticieros Televisa Guadalajara, para que nos
enriqueciera con una conferencia; el tema:
“Habilidades en la comunicacién”.

La verdad es que nos entusiasmamos
muchisimo, pues su forma de tratarnos fue
la mejor que pudiéramos haber esperado,
ademas de la aparente disponibilidad total.
Tuvimos todo listo para la fecha convenida,
lo llamamos para confirmar su asistencia, y
nos dijo: “Voy camino al hospital. Tuve una
complicacién y no voy a poder estar con
ustedes, llamenme el lunes para reprogramar
la ponencia”. No habia solucion. Se escap6d

de las manos de ambas partes. Digamos que
nadie tuvo la culpa.

El lunes se le visité6 personalmente,
reprogramaron algunas cuestiones como el
horario, se le dio una guia del centro universitario
v se acord6 la nueva cita: martes 16 de octubre,
alas 16:30 horas.

Alas 16:35 horas habia sobrecupo y gente
esperando fuera. Adentro comparfieros
estudiantes sentados en las escaleras del
auditorio, porque no alcanzaron lugar. Todo
listo, video, audio, proyector, presentacion,
reconocimiento y més...

18:20 horas. Suena el celular de uno de
los comparieros de equipo: “aqui estoy frente
a rectoria, “;en donde va a ser”?

Quién puede imaginarse que el manejo
estricto del tiempo de un programa noticioso
de television, y que proyecta una imagen positiva
de responsabilidad y disciplina, tenga una actitud
totalmente fuera de lugar en uno de sus

representantes. Las excusas sonaban
incrédulas, pues la primera responsabilidad
del licenciado Escoto ese dia a esa hora, era
la atencién a la invitacion que habia aceptado,
hecha de una manera entusiasta por los
miembros de nuestra Universidad. Mas
hubiera valido, de su parte, haber manejado
la situacion de manera asertiva, con un “no
puedo”, y asi evitarnos la organizacién y la
promocién que se realizo.

La experiencia nos hace preguntarnos:
¢£qué tan cierto sera aquello que nos dicen y
que vemos? Tal parece que no podemos
conocer mejor las cosas hasta que las
experimentamos... Simple... pensemos en
la posibilidad de la falsedad de la imagen.

Luis Enrique Lépez Sanchez
enrikelopez@hotmail.com
Estudiante de la licenciatura en
mercadotecnia, CUCEA.

Las consecuencias
del nuevo aeropuerto en Texcoco

Como todos sabemos, el lago de Texcoco
fue uno de los cuerpos de agua mas
importantes del valle de México, pero ahora
nuestras malas administraciones federales
estan muy motivadas para desaparecer lo
poco que queda del lago mexicano.
Obviamente, esto se debe a muchos

Ahora seria bueno prepararnos para las
consecuencias malas que se acercan, por
ejemplo, los efectos ambientales potenciales
que inevitablemente se presentaran al ubicar
el aeropuerto en dicho lugar; en el agua, aire,
suelos y biodiversidad, asi el ruido y crecimiento
urbano propiciaran contaminacién, exterminio
de aves, etcétera.

Esto es solo un punto de vista, y que los
turistélogos ya se pongan a trabajar. Espero

Sammy Ramirez

Estudiante de la licenciatura en
turismo, cuarto semestre.
Centro Universitario de la Costa,
campus Puerto Vallarta
Diputadomx@yahoo.com

_‘H.-.l--...;.

PRIMLERA
PLANA

El pase directo se acotaria por
carreras

Uno de los temas “algidos” a discutir
en la revision contractual de los
trabajadores de la Universidad de
Guadalajara (UdeG), sera la clausula
65, la cual permite el pase automatico
de sus hijos y conyuges a esta casa de
estudios y que buscara ser acotada por
las autoridades wuniversitarias,
reconocid Trinidad Padilla Lopez,
Rector general de esta Institucion.

Padilla indic6 que el tema ya
fue consensado con el consejo de
rectores, cuyos integrantes
coincidieron en que es necesario
restringir el ingreso automatico de los
hijos de trabajadores universitarios a
las aulas de la UdeG, especialmente
en las carreras de mayor demanda,
como es la de Medicina.

Aunque no existe una
propuesta definida, la idea es contar
con un tope porcentual de ingreso, que
bien podria ser diferenciado segun la
licenciatura, y con un esquema de
competencia entre estos muchachos,
a fin de que ingresen sélo los
promedios mas altos.

No como ahora, acepto, que
incluso se admiten a estudiantes con
calificacién de 6, que es el minimo
reprobatorio.

Declaraciones del licenciado José
Trinidad Padilla Lépez. Texto
integro, extraido del periddico
Publico, publicado el martes 24 de
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Inedito proceso electoral...

Viene de la pag. = 1

Leopoldo Pérez, al ser entrevistado sobre las
elecciones estudiantiles, que este miércoles 31
de octubre llegan a su fin.

Dos coaliciones disputan la presidencia de la
organizacién estudiantil. Ricardo Villanueva
Lomeli es el candidato de la Coalicion por el cam-
bio, mientras que Carlos Alberto Corona Martin
del Campo, por la Coalicién en red.

Corona define su corriente como una suma
de esfuerzos, proyectos, no de intereses, ni de
numeros o cifras. “Una coalicién que surge de la
fusién de las seis corrientes méas grandes e histé-
ricas que ha tenido la FEU. Buscamos dejar de
lado las vanidades e intereses personales, para
constituir realmente un movimiento que le dé
certidumbre a la organizacién estudiantil”.

Villanueva Lomeli define su grupo como una
coalicién de fuerzas reales, de gente que quiere
cambiar a la organizaciéon. “Los que nos unimos
en esta coalicién, no estamos de acuerdo en la
forma en que ha trabajado la FEU. Nos unimos
para luchar con los que hoy tienen la federacion.
Esta es una coalicion auténtica, de cambio, y nin-
glin cambio se genera con la misma corriente
que nos ha gobernado hasta hoy”.

Al final, “cada una de las coaliciones va a
tener un escario, quede quien quede —destacé el
presidente actual de la organizacion estudiantil-,

PRESAS

pero todos deben trabajar juntos por la Feu, y
dejar atras el modelo presidencialista de que el
presidente tiene la culpa de todo o la razén”.
Por primera ocasién el ganador tendra
como vicepresidente a su contrincante. En elec-
ciones anteriores nunca habia seguridad de
quién quedaria en segundo lugar. “Ante esto,
los candidatos deben tener una actitud de tran-
quilidad, para no generar que se desborden las
pasiones y ser maduros en este proceso”.

PRIMERAS ACCIONES

¢Cuadles seran sus primeras acciones en caso
de ganar? Carlos Corona mencioné que
iniciaran con la constituciéon del comité
ejecutivo de la organizacién del siguiente
periodo, con base en los perfiles acordados
en el ultimo congreso estatal, y tomar protesta
de los comités ejecutivos regionales

“Discutir el manejo presupuestario: esta
es una de las exigencias que nos hicieron los
comparieros en las aulas, por el poco apoyo
para la construccién y equipamiento de aulas
y de escuelas.

“Queremos convertir a la FEU en una organi-
zacién que sea lider de opiniéon ante la sociedad,
por lo que retomaremos tépicos como el trans-
porte puablico, descuentos a estudiantes, no a las
cuotas obligatorias en la Universidad, reglamen-

Alta contaminacion...
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Sin embargo, en dicho estudio se detect6 un
indice considerable en la demanda bioquimica
de oxigeno, “el cual nos dio 77 partes por millon.
Esto indica que debe haber descargas de aguas
negras o industriales sin tratar, las cuales
incrementaron el valor de la demanda bioquimica
de oxigeno. El agua de una presa no debe pasar
de diez o 15 partes por millén”.

Con esto, se puede decir que la mortandad
de peces la origind la ausencia de oxigeno en
el agua.

El maestro Salgado Rodriguez dijo que
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La mortandad de peces en la presa Las Pintas la originé la ausencia de oxigeno en el agua
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suponian la presencia de metales pesados, sin
embargo, todos los valores en cromo, arsénico,
cadmio, cobre, mercurio, niquel, plomo y zinc
se encuentran dentro de las normas establecidas.
Por tal motivo, se puede presumir que la muerte
de peces no fue causada por metales pesados.

“El lider de una pequefia cooperativa de
pescadores coment6 que la muerte de peces
se presenta desde hace siete afios, mas 0 menos
por las mismas fechas. Desde entonces no se
han abierto completamente las compuertas, lo
que provoca que el agua estancada y solidos
empiecen a septizarse y consuman el oxigeno
disuelto”.

ADRIANA GONZALEZ

Dos coaliciones disputan la presidencia de la
organizacion estudiantil. Lo novedoso es que
independientemente de quien triunfe, habra un escaiio
para cada una de ellas.

tar el pago de los patronatos para garantizar que
no existan malos manejos, entre otras acciones”.

El candidato de la Coalicién por el cambio
apunté que su primera accion sera regresar a las
aulas. “Volver a tener contacto con los estudian-
tes, para trabajar en la FEU de los estudiantes y no
quedarnos con solo lo que hicimos en campana”.

“Es importante la comunicacién con el es-
tudiantado, ya que la FEU debe actuar con base
en sus exigencias y necesidades, vy sus solici-
tudes tendran que materializarse en acciones”.

REPRESENTACION ESTUDIANTIL

Al momento de iniciar la carrera por la FEU,
habia nueve candidatos de distintas corrien-
tes. De ellos solo quedaron dos, ya que el res-
to se integro a las coaliciones. ;Qué significa-
do tiene para la FEU, la integraciéon de corrien-
tes para el siguiente trienio?

Leopoldo Pérez subray6 que la unién e inte-
gracion de los candidatos de ambos grupos, ayu-

daréd a conformar una organizacion estudiantil
maés plural, ya que habra una participacion de
todas las corrientes de opinion.

Carlos Corona indico que hablar de una com-
posicién pluripartidista es un ejercicio de madu-
rez politica. “Nos hace tener un ejercicio demo-
crético de tres afios. Permite que el presidente
no tenga el manejo absoluto ni total del trabajo
de la organizacién, sino que se trata de generar
consensos importantes con todas las corrientes”.

“Una vez terminado el proceso electoral, nos
quitamos las camisetas de corrientes y de gru-
pos, para identificarnos en una misma organiza-
cién. Nosotros seguiremos trabajando de mane-
ra consensuada en los siguientes tres afos”.

Ricardo Villanueva agregd que los resultados
electorales no afectaran los proyectos que los
estudiantes han planteado en las aulas. “Hare-
mos un equipo de trabajo para cumplir lo pro-
metido en camparia y garantizaremos la disposi-
cién del comité ejecutivo, por medio de la repre-
sentacién que se obtenga”.[]

El lider de una pequeia cooperativa de pescadores
comentd que la muerte de peces se presenta desde hace
siete afos, mas o0 menos por las mismas fechas.

El especialista universitario indico6 que una
semana antes del problema mayor, se observé la
muerte de varios peces, los cuales fueron retirados
y enterrados por los pescadores. Sin embargo,
nadie comenté esto a las autoridades correspon-
dientes, para que tomaran las medidas necesarias.

Salgado Rodriguez sefial6é que segin
comentarios de la cooperativa, desde hace tres
anos se ha colocado escoria en la cortina de la
presa, con el fin de reforzarla y prevenir eventuales
rupturas o inundaciones. “Habra que analizar qué
acarrean dichas escorias”.

Comento que para sostener el ecosistema,
se deben realizar acciones correctivas.
Propuso que las autoridades correspondientes
efecttien una limpieza de la presa, mediante
la apertura de compuertas, para hacer un
barrido de solidos depositados.

De igual manera, dijo que es necesario
instalar un equipo de aireacién para mantener
niveles minimos de oxigeno disuelto en el
agua, asi como su monitoreo constante, para
que no se presenten estos ecocidios.

Incluso se pueden evitar problemas en
humanos. “Tengo conocimiento de que varias
personas utilizaban esta presa para bafarse,
y algunas presentan problemas en la piel.

El rector del cucel aseverd que diversas
presas, lagunas, lagos, rios, riachuelos y otros
cuerpos superficiales de agua presentan
niveles medios y altos de contaminacion.

“Y cada dia esto es peor. Urge atajar la
problematica de aguas residuales en todo el
estado. Desafortunadamente, existe poco o
nulo control sobre muchas de las descargas
de aguas residuales industriales y municipales”.

Por (ltimo, el maestro Salgado Rodriguez
comentd que pretende ampliar el estudio al
resto de las presas de Jalisco. “Incluso, por
medio del Comité universitario para el estudio
del agua, Aqua, pienso instrumentar un
esquema de monitoreo mensual a las presas”,
para permanecer atentos a cualquier
eventualidad, correr la voz de alarma y desde
luego, proponer las soluciones que requiera
el caso.l
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Hipertension arterial: el terrorista silencioso

Uno de cada cuatro adultos
es hipertenso

Alejandra Tello
arenasa@reudg.udg.mx

tltimas fechas, cuando hablamos de

ataques terroristas con armas

quimicas y bacteriologicas, bien vale
la pena mencionar a los terroristas silenciosos
que por desgracia siguen cobrando vidas sin
que nadie pueda detenerlos.

Entre esos terroristas esta la amenaza de
tensién alta (1A), mejor conocida como
hipertension, referida al hecho de que la
sangre viaja por las arterias con una presion
mayor que la deseable para la salud y que, en
algunos casos, puede causar mareos, sangrado
por la nariz o dolores de cabeza.

El doctor José Z. Parra Carrillo, jefe del
Departamento de Clinicas Médicas, del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud (cucs),
comen-ta que la hipertension arterial es
frecuente en mayores de 18 afios y en adultos.
Seglin la encuesta nacional de enfermedades
crénicas en México, tiene una prevalencia de
27 por ciento, es decir, que uno de cada cuatro
adultos es hipertenso.

ESTUDIO

“Se presenta tanto en hombres como en
mujeres y es uno de los factores de riesgo més
importantes para la mortalidad cardiovascular”.

Las enfermedades del corazon
representan la primera causa de muerte en
Meéxico y en el mundo occidental.

“Algo importante es que podemos reducir
la mortalidad vy la incapacidad secundaria en
las complicaciones de la hipertensién, con un
adecuado tratamiento médico”.

El tratamiento de la hipertensién arterial
incluye dieta, ejercicio y medicacion para
disminuir la tensién a niveles manejables o
normales.

La sal excesiva en la dieta causa retencion
de liquidos y aumento de la tension arterial,
por lo que, para disminuirla, es necesario
aminorar la ingesta de sal total, incluida la
contenida en el pan, los caldos concentrados
y los alimentos preparados, hasta llegar a una
cantidad menor a una cucharadita al dia.

Puede mejorar la presion arterial comer
frutas y verduras, que contienen potasio y por
ello favorecen esta reduccién.

El exceso de peso contribuye a un mayor
trabajo cardiaco. La obesidad esta asociada a
la hipertension arterial en mucha medida,
porque en los obesos aumenta la insulina, la
que mediante un menor flujo de la circulacién

Dividida la opinion de Jalisco

Eva Loera

a percepcion de que todos los

mexicanos estan inconformes con el

horario de verano, es muy extendida,
pero un gran porcentaje de la poblaciéon esta
de acuerdo con la medida.

En un estudio de caso realizado a nivel
nacional, fungié como
coordinadora de Jalisco Patricia Vargas
Becerra, destaco que el 40 por ciento de 35
entrevistados estuvo de acuerdo con la
medida gubernamental, el 5.7 por ciento de
acuerdo en parte, y el 54.3 por ciento en
desacuerdo.

“Aunque un porcentaje mayor contestd

en el cual

MIGUEL SANCHEZ

que no esta de acuerdo con la medida, no
puede decirse en forma tajante que todos estan
en desacuerdo. La opinién de los jaliscienses
esté bastante dividida”.

Los jaliscienses
percepcién clara de por qué estan en
desacuerdo. Al considerar los motivos de la
sociedad para estar en contra del horario
de verano, el 37.1 por ciento destaca que
no tomaron en cuenta la opinién de la
poblacion, el 40 por ciento sefiala que les
afecta en su vida cotidiana y solo el 17.1
por ciento expresa que la medida obedece
a motivos politicos.

Destacé que a los campesinos no les
importa el cambio de horario, porque ellos,
al margen de que cambie, trabajan desde que
sale el sol hasta que oscurece.

La inconformidad estd en las zonas
urbanas, donde la poblacién siente que su
ritmo de vida es alterado.

La sociedad inconforme quiere participar
en la toma de decisiones, y debe ser
consultada, pero no sin antes lanzar una
campana sobre las ventajas que trae para el
pais el horario de verano.

Las campafias publicitarias en torno al
horario carecen de impacto social, pues no

no tienen una

ADRIANA GONZALEZ

La hipertension arterial no tiene una causa conocida

renal, provoca retencion de sales, por lo que
en algunas personas basta disminuir de peso
para controlar la Ta.

Esta comprobado que el tabaco puede
acelerar el proceso de arterioesclerosis en

en torno al horario de verano

personas con hipertension arterial. También
el abuso de alcohol contribuye a su
mantenimiento y desarrollo.

“En resumen, la hipertension arterial es una
de las enfermedades mas frecuentes a nivel
mundial, nacional y local; es causa importante
de morbilidad y mortalidad. Podemos modificar
su historia natural con tratamiento adecuado,
logrando un buen control de la presion arterial
y de los otros factores de riesgo”.

Un programa de ejercicio aerdbico ayuda
a fortalecer el corazén, a bajar de peso y
controlar la TA.

Este ejercicio debe ser adecuado a cada
persona, segun su edad. Media hora de carrera
suave, dos o tres dias por semana, es suficiente
para la mayoria de las personas.

Aunque la mayoria de los afectados no
presenta sintomas como los mencionados, eso
no quiere decir que la enfermedad no sea
peligrosa, pues gran parte de las muertes
producidas cada afio, son consecuencia directa
de la hipertension o de sus complicaciones
sobre el sistema cardiovascular o el rifén.

La hipertension arterial no tiene una causa
previa conocida. Sin embargo, las mas
frecuentes son: enfermedades endocrinas y
del rifién y, para algunas mujeres, el uso de
anticonceptivos orales.]

Un estudio a nivel nacional, en el que participé la UdeG,
revela que la inconformidad esta en las zonas urbanas,
donde la poblacion siente que su ritmo de vida es alterado.

concientizan a la poblacién sobre los
beneficios de este. Son mas bien de tipo
informativo: a la gente le avisan que adelante
su reloj una hora.

Las discusiones que hacen los diputados y
senadores sobre el tema, asi como las opiniones
de los politicos, solo confunden a la gente.

AHORRO DE ENERGiA Y CAPACIDAD
DE ADPTACION

Aunque muchos mexicanos no lo perciban,
hay ahorro de energia. Gracias al horario de
verano disminuy6 el consumo de mil millones
de kilowatts hora anual; la reduccién en el
consumo de energia eléctrica acumulada en
los primeros cuatro afios del horario de
verano, fue equivalente a la electricidad
consumida por 19.6 millones de hogares en
el pais durante casi siete semanas.

El horario de verano significa ahorro
monetario para las empresas, hogares e

instituciones gubernamentales, por concepto de
gasto eléctrico. Su impacto en el ambiente es
positivo al disminuir el empleo de combustible y
las emisiones contaminantes, a causa del cambio
de horarios en los consumos, lo que esperan
repercuta de forma positiva en la disminucién
del sobrecalentamiento de la tierra.

El impacto del horario de verano sobre el
organismo humano es minimo, ya que nuestra
capacidad de adaptacién a cambios de horario
es en un tiempo méximo de 72 horas, o de
una semana en casos extremos.

De acuerdo con el Instituto nacional de
neurologia y neurocirugia, el organismo tiende
a sequir ciclos circadianos, entre los que destaca
el asociado con la luz y oscuridad, completado
en 24 horas; es decir, el individuo, al igual que
los animales, tiende a despertar con la luz, y
cuando hay oscuridad, le da suerio.

“Que las personas tengan una percepcion
diferente, es otra historia”, sefal6 la
investigadora.]
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Falta formacion etica en el profesorado

Laura Sepulveda Velazquez
laura_gaceta@hotmail.com

ara llegar a la ética educativa

es necesario que exista un

equilibrio en las aulas y los
docentes reflexionen sobre el papel
que juegan, consideren como
iguales a los estudiantes vy
reconozcan que también ellos
tienen capacidad de proponer y
sugerir.

Lo anterior fue expresado por
el maestro José Maria Nava
Preciado, coordinador de docencia
del
Ciencias Sociales y Humanidades,
durante el tercer Congreso de
orientacién educativa, organizado
por el Sistema de Educacion Media
Superior, donde se analizaron
diversos problemas como el

Centro Universitario de

ORIENTACION

suicidio, embarazos a temprana
edad, adicciones, desercion y el
bajo aprovechamiento escolar de
los jévenes.

El especialista en la materia
sefal6d que “cuando hablamos de
ética es importante revisar las
actitudes del docente, las que
marcan el tipo de relaciones
establecidas en el aula. Estas
tienen que ver con los logros de
los estudiantes. Si el docente
reconoce que el alumno es una
persona con capacidades,
conciencia y posibilidad de
proponer Yy sugerir, en ese
momento el docente puede
descubrir que esta en una relaciéon
con otro igual a él”.

Indicé que es inconveniente
que en las aulas el docente sienta
que solo sus decisiones cuentan,

ya que en la medida en que exista
un reconocimiento del estudiante
como persona, el docente podra
generar nuevas relaciones y
formas de entendimiento con el
alumnado.

“Hace falta que el maestro
realice examenes interiores, que le
permitan darse cuenta que en el
salén de clases él es uno mas y que
su decisiéon no es la que cuenta.
Necesitamos sensibilizarlos y platicar
de manera permanente. El problema
radica en que el alumno trabaja con
el profesor esporaddicamente. Se
requiere que estas relaciones sean
permanentes, y revisar lo que somos
dentro del aula, que piense en si
mismo, en los demas y en lo que
hace y cémo lo hace”.

Puntualizé que estas serian las
bases para lograr una educacién

Centro de Evaluacion Psicologica

En la medida en que exista un
reconocimiento del estudiante como persona,
el docente podra generar nuevas relaciones y

formas de entendimiento con el alumnado.

mas democrética, comprometida,
va que asi los estudiantes podrian

proponer, sugerir no solo
contenidos, sino también formas
de trabajo.

“Hablar de ética en el aula es
hablar de cuestiones basicas,
como respetar, aceptar a los
demés vy en la medida que se logre
habremos obtenido mucho,
porque vya tenemos los
fundamentos mas importantes”.

Nava Preciado manifesté que
hacen falta aspectos de formacion

ética en el profesorado, sector que
esta en un proceso de cambio: el
que exige la educacién, por lo que
poco a poco entraran a esa loégica
y se dara cuenta que los
estudiantes también aportan.

“El maestro ha visto su funcion
como técnica instrumental, en la
que él en el aula dice esto es lo
que debemos estudiar y se ha
olvidado que tiene que generar la
interacciéon. En esto la sociedad
tiene su parte, porque le damos al
maestro un papel deter-minado”.[]

Autoestima, orientacién
vocacional y autopsias
psicolégicas, su campo de
accion.

Margarita Alegria

1 Centro de Evaluacién Psicologica, del

Departamento de psicologia basica,

del CUCS, fundado en 1992, amplia
sus lineas de trabajo. Orientado para evaluar
y canalizar a personas que por algin tipo de
impedimento psicolégico muestran
limitaciones importantes, consolida también
sus asesorias a instituciones educativas y
empresas.

Su director, el maestro Francisco Gutiérrez
Rodriguez, afirma que para tal efecto aplica
una serie de baterias psicométricas basicas,
instrumentos que permiten detectar de
manera oportuna, diferentes sindromes y
trastornos psicologicos. Cada semestre, en
promedio, atienden a 800 personas sin costo.

En el ambito clinico efecttian evaluaciones
a nifios, adolescentes, adultos, parejas y
familias, con el fin de descubrir trastornos en
la memoria, la inteligencia, el juicio, la
orientacién tiempo-lugar y persona, o la
motricidad. También analizan los aspectos
afectivo emocionales, como es la integracion
de la personalidad, autoestima, familia,
sexualidad, roles, interaccion con los demas y
expectativas a futuro.

MIGUEL SANCHEZ

Maestro Francisco Gutiérrez, director del Centro de Evaluacion Psicologica

En el campo de la psicologia educativa,
realizan exdmenes de orientacion vocacional
en secundarias y preparatorias, para conocer
las habilidades, actitudes y capacidades de los
estudiantes. Dar a los jovenes orientacion no
solo para que elijan una profesién, sino para
saber qué dificultades tienen con los diferentes
estilos de aprendizaje, es decir, detectar como
pueden aprender mejor: si con métodos
audiovisuales, con la practica o con ambos.

Otra &rea de desarrollo que tiene el Centro

de Evaluacion Psicolégica, es la laboral, con
la aplicacién de valoraciones para el
reclutamiento y seleccion de personal. Con
esto pueden decidir cuél candidato seria el
idéneo para un puesto especifico. Ademas de
este tipo de asesoria, realizan diagnosticos
laborales que permitan ver las condiciones del
trabajo, el clima laboral y los factores de riesgo
que afectan el rendimiento del trabajador.
En cuanto a la psicologia forense, los
investigadores universitarios enfocan su

actividad a la elaboraciéon de peritajes
psicolégicos, con el objetivo de determinar si
el sujeto culpable de un delito tenia conciencia
moral de sus actos o no, segtin estuviera bajo
influencia de drogas o padeciera algin
deterioro en su sistema nervioso. Estos
peritajes tienen aplicacién en el caso de que
una persona quiera elaborar su testamento o
pelear la patria potestad de sus hijos.

En este mismo rubro, los especialistas
investigan y evaltian diversos tépicos violentos,
como los nifios de la calle, maltrato al menor,
violencia intrafamiliar, graffiti, tatuaje, autopsias
psicolégicas o personalidad del delincuente.

METAS PROXIMAS

El maestro Francisco Gutiérrez Rodriguez,
anterior director del CIC, sefial6 que
continuaran su linea de trabajo referente a la
intervencion en crisis, lo que generara la
apertura de una quinta area, llamada evaluacién
de urgencias psicologicas, para detectar el
potencial autodestructivo de alguien, los duelos
complicados, las crisis de pareja o familiares.

Para trabajar estas lineas de investigacion,
han firmado acuerdos con algunas
instituciones de educacién superior y la Cruz
Roja, a fin de instituir diversos cursos de
posgrado que generen recursos humanos
especializados en la intervencién en crisis. De
acuerdo con su esquema de trabajo, a
principios del préximo afio daran a conocer
este programa, con el objetivo de reiniciar los
servicios de atencion al pablico.O
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Ambiciosa propuesta de ley para

transparentar informacion publica

Las expectativas del documento
parecen altas, de tomar en
cuenta la triste trayectoria de
las discusiones interminables
sobre la reglamentacién al
derecho a la informacién, que

no han materializado en ley.

Cristina Feélix
cristyf@redudg.udg.mx

a propuesta de Ley federal de acceso
a la informacion publica, generada por
el grupo Oaxaca, es una propuesta
ciudadana y un reclamo para informar
oportuna y adecuadamente a los ciudadanos.
No obstante, las expectativas del documento
parecen altas, si se toma en cuenta la triste
trayectoria de las discusiones interminables
sobre la reglamentaciéon al derecho a la
informacién, que no han materializado en ley,
por la posicién que asumen los directivos de
los medios y las instancias gubernamentales.
La maestra Maria Elena Hernéndez, jefa del
Departamento de Estudios en Comunicacién
Social (DECS), opiné lo anterior al participar
durante la presentacion de tal propuesta, hecha
por el doctor Ernesto Villanueva, miembro del
comité técnico de dicha agrupacion, a la
comunidad académica de la Universidad de
Guadalajara, el jueves 25 de octubre, en el auditorio
Carlos Ramirez Ladewig, del Centro Universitario
de Ciencias Sociales y Humanidades.
Especialista en la materia, Maria Elena
Hernandez dijo que este grupo, compuesto
por 73 medios de comunicacién del pais y
diversas instituciones de educacion superior y
de organizaciones no gubernamentales, todos
de reconocimiento social, lanza esta propuesta
luego de sostener més de 17 reuniones entre
sus miembros.

XXl Juegos nacionales
culturales de los trabajadores

“Ricardo Flores Magéon”

Participan:
CONACULTA, IMSS,
ISSSTE, Congreso del Trabajo,
Secretaria del Trabajo y Previsién Social

Informes en:
Delegacion Federal del Trabajo
Avenida Alcalde 500, tercer piso
del Palacio Federal
Teléfonos 3614 20 47, 3614 72 03,
3614 3028, extensiones 100, 101 y 102

MIGUEL SANCHEZ

“Su propuesta es resultado de serias
reflexiones sobre un reclamo legendario que
han planteado fundamentalmente los medios
criticos a los gobernantes: la urgencia de
facilitar la informacién necesaria a los
periodistas y analistas sociales, para que estos
a su vez estén en condiciones de informar
oportuna y adecuadamente a los ciudadanos”.

Explic6 que la propuesta abarca seis
capitulos. El primero se refiere a las
disposiciones generales del derecho a la
informacion; el segundo es un apartado que
trata sobre la informacién reservada; el tercero
destaca procedimientos para tener acceso a
la informacién; el cuarto, cémo poner en
marcha el Instituto Nacional de Acceso a la
Informacion Publica; el quinto, los recursos
de inconformidad, vy el sexto analiza faltas
administrativas y sanciones.

En ese tenor, consider6 que el proyecto
es sin duda ambicioso, porque plantea tanto
la reglamentacién requerida, como la instancia
que la haria cumplir, que es el instituto
mencionado, y que aplicaria sus sanciones.

Dej6 claro que el hecho de que las
expectativas de esta propuesta sean altas, no
va en demérito de su contribuciéon en la

discusion publica de un derecho indispensable
para transitar a la democracia.

“Hay quienes consideran incompleta y
ciega la iniciativa, pero yo diria que
ciertamente aun cuando hay problemas de
redaccién y de estructura, pues existen algunos
articulos repetidos, temas, o el orden de
presentacion deja ver que falta mas
elaboracién, lo esencial esta ahi”.

La investigadora del DECS planteo que el
documento deberia tener enlaces entre este
proyecto de ley y otras vigentes. Por ejemplo:
afianzar la relacion entre el articulo sexto, al
que hacen referencia, y la propia propuesta.

Destaco que el documento no deja claro un
punto importante para el acceso a la informacion,
pues parece que no incluye a las empresas
privadas (medios de comunicacién) como sujetos
de obligatoriedad para proporcionar informacion,
es decir, que también rindan cuentas.

Paralelamente a esta propuesta de ley, que
va fue presentada al Congreso de la Unioén, el
gobierno esta convocando a una transparencia
y acceso a la informacién gubernamental.

¢Quieren decir publico cuando dicen
gubernamental o poner el énfasis en lo
gubernamental?(]

L

Universidad de Guadalajara

Unidad de Capacitacion
y Asesoria a Usuarios

- INTERNET (10 Hrs.)
-Del 5 al 9 de noviembre de 8:00 a 10:00 hrs.
-Del 12 al 16 de noviembre de 8:00 a 10:00 hrs.

Centro autorizado JAVA

ofrece cursos de programacién

en JAVA, la ultima tecnologia,
certificados a nivel internacional por
SUN MICROSYSTEMS

L macromedia

- MACROMEDIA
-DREAMWEAVER (16 Hrs.)
Del 5 al 14 de noviembre de 18:00 a 20:00 hrs.

FLASH (16 Hrs) S,
Del 19 al 29 de noviembre de 18:00 a 20:00 hrs. O S
VIUT
microsysems
-WINDOWS 2000 (20 Hrs.)
Del 5 al 16 de noviembre de 8:00 a 10:00 hrs.

Informes:
Tel 3825-25-70 y 3825-23-56

http://osiris.staff.udg.mx/cursos
Av- Judrez 976

-MAC 0S 9 (10 Hrs)
Lunes a Viernes.

g UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS EXACTAS E INGENIERIAS

Examen de admisioén a la UdeG

Curso de preparacion
para la Prueba de Aptitud Académica

Informacion e inscripcion en la oficina
de Becas e intercambio, de la rectoria
del CUCEIL.

Fecha de inicio: 5 de noviembre

Teléfonos: 36 1969 10, 36 1969 17,

36 19 23 79.

Nolas

Primera maestria en ciencias forenses

El programa de estudios de la primera maestria en ciencias
forenses de toda Hispanoamérica, fue inaugurado por el
Rector general de la UdeG, licenciado José Trinidad Padilla
Lépez, en presencia del doctor Alfonso Petersen Farah,
secretario de Salud en Jalisco y el doctor Mario Rivas
Souza, principal promotor del posgrado en cuestion, entre
otras personalidades académicas y del gobiemno del estado.

Rivas Souza agradecio el apoyo de las autoridades
universitarias para la creacién de esta maestria y
comento que “los problemas médico legales cada vez
crecen y se complican mas”.

Informé que recibieron mas de cien solicitudes y
solo fueron admitidas 51 personas, entre abogados,
psiquiatras, médicos generales, legistas, cirujanos y
trabajadores sociales.

Con la creacion de este posgrado en ciencias
forenses, la Universidad de Guadalajara “confirma su
liderazgo educativo y se proyecta hacia un
enriquecedor proceso de generacién de nuevas
propuestas y programas educativos con pertinencia,
calidad y contenido social”, enfatiz6 el Rector general.OJ

Investigador de la UdeG, Premio estatal de ciencia

y tecnologia

Juan Armendariz Borunda, investigador del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud (CUCS), de la
Universidad de Guadalajara, fue reconocido con el
Primer premio estatal de ciencia y tecnologia, en la
categoria de ciencia, por su proyecto titulado “Adenovirus
recombinante conteniendo el gen del activador de
plasminégeno”, enfocado a la cura de cirrosis hepatica.

Armendariz Borunda destacé que la cirrosis
hepatica esta considerada un grave problema de salud
en México, ya que es la tercera causa de muerte en
personas en edad productiva y no existe un tratamiento
cien por ciento efectivo para la misma.

El investigador universitario recibié 56 mil 925
pesos y un diploma por parte del Consejo Estatal de
Ciencia y Tecnologia (COECyYTJAL), organismo
sectorizado de la Secretaria de Promocién Econémica
del gobierno del estado.

El trabajo de Armendariz Borunda en terapia génica
es innovador y permitird avances trascendentales en
las ciencias médicas.[

Seminario internacional de teleinformatica

El Centro Universitario de la Costa Sur, por medio del
Departamento de Ingenierias, prepara el Seminario
internacional de teleinformatica, a realizarse los dias 8 y 9 de
noviembre en sus instalaciones. Su objetivo es promocionar
la actualizacion y capacitacion de recursos humanos, crear
una masa critica de profesionales en infraestructura de redes,
tréfico de internet, servicios integrados de redes, tecnologia
de punta e integracion de proyectos relacionados con la
teleinformatica, ademas de expandir las actividades
significativas del uso y desarrollo del intemet.

Informes e inscripciones en el Departamento de
Ingenierias del CUCSUR, en avenida Independencia
nacional 151. Teléfono (3) 38 250 10, extensién 7141.
Fax: (3) 38 102 57, Autlan de Navarro, Jal. Correo
electrénico: dvallin@cucsur.udg.mx O
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La revisién al CCT en los meses de
octubre, noviembre y parte de diciembre
de este afio, sera una buena oportunidad
para ver si existe voluntad, por parte de
las autoridades universitarias, para que
sus mandos medios conozcan la norma
laboral y eviten la violacién de los
derechos de los trabajadores académicos,

LAP Juan Carlos Guerrero Muioz*

El contrato colectivo de trabajo es el instrumento
juridico que contiene el derecho auténomo creado
por los sindicatos, siendo éste de orden bilateral,
generalmente estructurando un derecho social
superior y en el cual se establecen un conjunto
de conquistas laborales y de procedimientos a
respetar tanto por la institucién como por los
trabajadores, por lo que su elaboracion y revision
es de vital importancia para establecer con mayor
precision una serie de condiciones y mejoras en
el ambito de las relaciones laborales.

\_

En la propia Ley federal del trabajo se

Mejorar las condiciones colectivas de trabajo,
responsabilidad de los universitarios

establece que el CCT no podra contener ninguna
clausula inferior a las establecidas en el articulo 123
constitucional, en la propia ley, la costumbre laboral
y la jurisprudencia, que beneficie al trabajador. De
ahi que Krotoschin sefiale que el contrato colectivo
debera tender a superar la tension que de forma
economica se presenta entre trabajadores y patrones.

Sin embargo, en nuestro caso este es un derecho
prominente de la lucha sin tregua que debiera dar la
clase trabajadora durante su vigencia.

En el caso particular de la Universidad de
Guadalajara y del Sindicato de Trabajadores
Académicos de la misma institucion, la falta de
conocimiento (por parte de las autoridades
universitarias) del contrato colectivo de trabajo y de la
norma laboral, asi como la supervision y seguimiento
en su cumplimiento por parte del STAUdeG en
particular y de los trabajadores académicos en general,
provoca que cada afio sean violadas aproximadamente
42 clausulas (de un total de 89 que tiene el CCT).

Nada mas en el afio 2000 fueron violadas 888 veces
31 clausulas y para este afio, 956 veces 37 clausulas,
lo que significa que tuvimos un incremento del 19.35

por ciento de clausulas violadas y un 7.65 por ciento en
el nimero de veces entre el 2000 y el 2001.

Es necesario sefialar que nueve de las 37
clausulas de este afio han tenido un menor nimero
de violaciones (pero al fin de cuentas son
transgredidas).

El andlisis elaborado por esta secretaria tomo
en cuenta solo los datos proporcionados por la
Secretaria de trabajo y conflictos (falté considerar las
que los delegados académicos tienen y no enviaron,
asi como las presentadas a la Secretaria académica
y a la Secretaria de prestaciones) y en dicho reporte
se aprecia que las clausulas mas violadas fueron la
38, 29y 8 en el afio 2000.

En lo que llevamos del 2001, las clausulas 38, 29,
57, 31, 5y 3 han sido las mas violadas. Ello significa
que tres clausulas de las 31 violadas en el 2000,
concentraron el 54.05 por ciento del total de las
transgresiones en ese afio y que tienen qué ver con la
inafectabilidad del salario y del pago, derecho al salario
y la adscripcion, y la de ingreso y estabilidad laboral.

Ademas, seis de las 37 clausulas violadas en lo
que va de este afio, concentran el 55.23 por ciento
del total de violaciones, las cuales tienen qué ver con
inafectabilidad del salario y del pago, derecho al
salario y la adscripcion, pago del aguinaldo, definicion
y descripcion de la jornada de trabajo, nulidad de
acuerdos individuales e irrenunciabilidad de los
derechos.

Es necesario sefalar que en cada una de las
Ultimas revisiones contractuales y al salario, fueron
firmados tres convenios (agosto del 97, febrero del
98 y febrero del 2000), con un total de 53 clausulas,

\

los cuales a la fecha no han sido acatadas en su
totalidad por las autoridades universitarias.

Ello solo demuestra que es necesario redoblar
esfuerzos para que los cerca de mil 318 directivos
y mandos medios que integran la red universitaria
conozcan y respeten la normatividad en materia
laboral. Solo de esta forma disminuiran y eliminaran
los desastrosos datos presentados con anterioridad.

Por parte del sindicato y de sus agremiados
sera necesario denunciar dichas violaciones,
exigiendo que ello deje de presentarse de forma
reiterada y que, de no acatar lo sefialado por la
norma, sean fincadas responsabilidades, para
sancionar a quien asi lo hiciere.

La pregunta obligada es: ¢ existe la voluntad
y la inquietud por parte de las autoridades
universitarias para que sus mandos medios
conozcan la norma laboral y eviten la violacién de
los derechos de los trabajadores académicos?

La revision al CCT en los meses de octubre,
noviembre y parte de diciembre de este afio, sera
una buena oportunidad para mostrar que
efectivamente existe esa voluntad, ademas de
mejorar tanto la redaccién como la inclusion de
clausulas que vengan a esclarecer y beneficiar a
los trabajadores académicos de nuestra
Universidad y a recordar a las autoridades
universitarias que esta es una comunidad y que la
armonia y el ambiente laboral se ven alterados por
la violacion constante de la norma y la impunidad.O)

* Secretario de analisis econémicos, politicos
y sociales, STAUdeG.
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Meéxico podria influir en la seguridad mundial

Especialista de la UdeG,
afirma que el arribo de
nuestro pais al Consejo
de la ONU, es un
reconocimiento al papel
que ha realizado en el

escenario internacional.

Armando Ramirez Fregoso

éxico podra influir en varias

decisiones que sobre

iversos temas sean

tomadas para el ambito mundial,

asegura el doctor Jaime Preciado

Coronado, al analizar el arribo de

nuestro pais al Consejo de seguridad

de la Organizacion de las Naciones
Unidas.

A principios del préoximo afio
México ocupard uno de los diez
lugares no permanentes de este
organismo.

Para este investigador del
Departamento de Estudios [béricos y
Latinoamericanos, el hecho significa

un reconocimiento de que nuestro
pais ha jugado un papel importante
en el escenario internacional.

“Esto es percibido por algunos
como algo positivo y por otros como
una limitante. Los primeros dicen que
es la oportunidad para que una buena
parte del diagnéstico hecho por nuestra
cancilleria a lo largo de su historia, pueda
aplicarse v asi influir en las condiciones
que afectan la seguridad en el mundo”.

En sentido contrario, hay quienes
aseguran que con la actual coyuntura
internacional esto significa una
posicion delicada para México, ya que
lo compromete con la ONU a someter
a la institucionalidad del derecho
internacional a Estados Unidos.

Para Preciado Coronado, el
secretario de Relaciones Exteriores,
Jorge G. Castafieda, tiene claro que es
necesario reformular los planes de los
organismos mundiales, para conducirlos
a propiciar condiciones de gober-
nabilidad democrética en el mundo.

Algunos de los puntos de la
agenda que podria llevar México a la
ONU, serian: cambios en la Asamblea
general de Naciones Unidas, sobre
todo en lo referente a sus atribuciones;

INTERNET

que el Consejo de seguridad cuente
con presencias mas permanentes de
los paises que lo compongan.

“Uno de los puntos més polémicos
es la definicion de terrorismo, crimi-
nalizacion, y sobre todo, narcotréfico.
Creo que lo sucedido hasta el momento
ha mostrado una posicién soberbia de
la politica exterior norteamericana, en
la que ellos se abrogan el derecho de
decidir quiénes son terroristas y cuéles
los estados que les dan cobijo”.

Este tipo de decisiones debe ser
producto de una politica mundial, al
igual que las intervenciones armadas,
puesto que no es posible realizarlas
desde posturas unilaterales.

En este mismo tema, a la pregunta
sobre cual debe ser la actitud a tomar
por México ante decisiones que
puedan afectar la relacién con su
principal socio comercial, Estados
Unidos, Preciado Coronado responde
que las perspectivas son positivas.

JI||||'”|
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“Tenemos un gobierno dividido,
en este caso para bien, es decir, en el
que el Congreso puede moderar,
delinear y condicionar. Aqui las
propuestas oficiales que haga México
en el ambito externo, no deben
mantener una posicion aislacionista,
pasiva, sino que debemos entrar en
la disputa con argumentaciones.

“Espero que en todo caso estos
argumentos caminen en el sentido de
reivindicar el derecho internacional,
de devolver las discusiones que
implican una definiciéon de la politica
exterior del Estado sobre qué nos toca
hacer”.

En 1982 va el pais habia ocupado
este puesto en la oNnu. Ademas,
México ha desplegado actividades
que lo califican como una nacién con
experiencia en el ambito externo: ha
sido precursor de tratados como el
de Tlatelolco y de la iniciativa México-
Francia para solucionar el conflicto
de El Salvador.

“Si tenemos elementos y pro-
puestas. Ahora el desafio es que la
capacidad de propuestas del canciller
esté contrabalanceada con las atribu-
ciones del Congreso de la Union”.[
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CODIGO

7611153
8414548
9612033
7709048
8815291
8910057
8612749

9527974 AHI

7906676
9111875
7615779
8416168
9112545
7603754
7104308
9115943
8612218
7100167
7810806
9602674
7910274
8610746
6502199
8306044 A\
9028587
8114633
8712158
7903812
8513805
7100302
8412111
8002207
8816247
7911491
8112916
8020191
8710414
9118373
9600566
9119507
8620156
9503951
9220259
7915926
8111707
9405321
8517231
8417598

8004196 CAl

7812388
8307253
8212651
9325182
9718796
9511288
7100507
7200722
8115036
7301561
8713073
8508186
7811365
9115404
8317941
9313079
8114021
9520953
8012032
8115214
7612958
9416137
5800102
8514283
8208921
9028722
7810814
7512392
7509049
8114765
8308071
6502385
7302274
9218572
8717036
7414668
7816626
9612357 C
7917023
9105387

8817863

@)

FICIALIAMAYOR

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Listado de personal a quien se actualizé la antigliedad
en la segunda quincena de octubre

NOMBRE

ACEVES LOPEZ RAFAEL
ACOSTA VELEZ JAIME
AGUILA REYES ALEJANDI
AGUILAR RICHART MARIA FELICITAS
AGUILAR VELEZ J. JESUS RAFAEL
AGUIRRE GARCIA Al
AGUIRRE SALAS GILBERTO RUBEN
UMADA GOME.
AHUMADA ORTEGA GUILLERMO
ALCALA DURAN R(
ALTAMIRANO NARANJO J FELIX MAXIMO
ALVAREZ HERNANDEZ MANUEL MARTIN
ALVAREZ HERNANDEZ MARIA SARA
ALVAREZ LOPEZ IGNACIO JESUS
ALVAREZ OUSSET JORGE ANTONIO
ALVIZO MORA JOSE GUADALUPE
AMADOR TORRES MARIBI
AMBRIZ CABRERA DAVID
ARIAS CASTORENA JORGE
ARIAS GONZALEZ JOSE DELFINO
ARREOLA GARCIA FELIPE DE JESUS
ARREOLA OCHOA LAURA CATALINA
ARRONIZ QUIRARTE C,
\VELAR ALVAREZ MA ESTHER
AVENDANO LOPEZ MINERVA CECILIA
AYALA PEREZ J. FELI;
AYALA PEREZ JESUS
AYON DIAZ ANTONIO
BALPUESTA PEREZ MARTHA OLIVIA
BARBA BARAJAS GREGORIA DE LA ASUNCION
BARRAGAN GUZMAN BLANCA ALICIA
RODRIGUEZ ROSIER OMAR
BARRIENTOS RAMIREZ LU
BECERRA CELAYA NORMA AL CIA
BECERRA MERCADO GLORIA HILEANA
BENAVIDES PANEDA RAYMUNDO JAVIER
BENAVIDES VEGA ARTURO
BERNAL BEAS EVERARDO
BLANCO AQUINO ALICIA
BLAS BERNAL OLIVIA
BOJORQUEZ MARTINEZ LILIANA
BONILLA BARRAGAN CARLOS ALBERTO
BONILLA MARQUEZ MA VICTORIA
BONILLA SIERRA RAMI
BRAVO PADILLA ITZA NONATZIN
BRUNET BRANCHEREAU JEAN PIERRE ETIENE
BURGOS RIVAS LUIS ALFRI
BUSTOS SILVA GUILLERMINA
LDERON ELIZALDE JORGE HUMBERTO
CALDERON OCHOA REBECA
CALLICO LOPEZ JOSEFINA
CAMACHO SIGALA MARIO ALBERTO
CAMBEROS SANDOVAL MARIA ELENA
CANALES RAMOS SUSANA ADRIANA
CARDENAS ESTRADA JORGE MARIO
CARDENAS MEZA
CARDENAS RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER
CARMONA RUVALCABA JOSE ENRIQUE
CARRILLO DIAZ CIPRIANO
CASTANEDA VAZQUEZ HUGO
CASTELLANOS VIERA ENRIQUI
ASTRO JESUS ALFONSO
CASTRO GARCIA ANTONIO
CATALAN LORENZANA HECTOR
CANEDO AN ULO J,
RCO ALFREDO

EDANO OLVERA MA

CELIS PEREZ ROSARIO RAFAEL
CERDAN SANCHEZ MARIO HUMBERTO
CERVANTES BARBA CECILI
CERVANTES RENTERIA OSCAR
CHAPARRO RAMIREZ ESTEBAN
CHAVIRA MARTINEZ FRANCISCO JAVIER
CIBRIAN SALAS MARIA GUADALUPE
CISNEROS VELAZQUI
CLAUDIO GARCIA LUZ
CODOCEDO LOAYSA TERESA CECILIA
COLIN BOLANOS ARMANDO
‘COMPARAN RIZO JUAN JOSE
CONTRERAS ELIZONDO ADRIANA

CONTRERAS SCHLICHLING ERNA
CONTRERAS VALENCIA JAVIER
CORDOVA GODINEZ ESTH
‘CORNEJO RAMIREZ ADAN
‘CORONA HERNANDEZ RAI
CORTES CINCO EMMA EUGENIA
COSILION COSILION JESUS ANGEL

OVARRUBIAS DIAZ EDU.

COVARRUBIAS DUENAS J DE JESUS
CRUZ LIRA LINA ME
CRUZ PEREZ MA
CUEVA GALVAN RAFAEL
CUEVAS QUINTERO ANTONIO
CURIEL BANUELOS AUSTREBERTO
DAVILA GUEL JOSE
DE ALBA JIMENEZ JOSE ANTONIO
DE ANDA RAMIREZ IGNACIO DANIEL
DE LA CRUZ FELIPE DE JESUS
DE LA CRUZ GONZALEZ JORGE ALBERTO
DE LA CRUZ RUVALCABA FEl
DE LA CRUZ RUVALCABA JOSE LUIS
DE LA CRUZ SANDOVAL GABRIEL
DE LA ROSA MURILLO GLORIA ESTELA
DE LA TORRE RIMOLDE MA. ELVIA ROSA
DE LEON GARCIA DIANA KARENINA
DEL RIO LARA GUILLI

DEL TORO CHAVEZ HECTOR Luis
DEL VALLE PANIAGUA DAVID H.

3 DELGADILLO PRECIADOAHECO'I'SOR ENRIQUE

DELGADILLO VARGAS CARI
DELGADO MARTINEZ HECTOR
DIAZ AGUIRRE FRANCISCO JAVIER
DIAZ BURKE YOLANI
DIAZ VEGA GUADA
DUENAS MIRAMONTES ABRAHAM
DURAN MARTIN VIRGINIA
ENCISO HUERTA VIRGINIA
ESCOTO SIERRA M,
ESPARZA CRISTERNA ANTONIO VALENTE
ESPINOZA JIMENEZ SALVADOR
ESTRADA DIAZ DE SANDI ANGEL
FELIX FREGOSO JORGE
FIGUEROA MASCORRO MA. EUGENIA
FORASTE TORRES ANA CAMERINA
GARABITO GARCIA GILBERTO ERNESTO.
GARCIA AGUIRRE FRANCISCO JAVIER
GARCIA AGUINIGA JOSE L!
ARCIA ALCANTAR MA. GUADALUPE
GARCIA AVILA ANA MARIA
GARCIA AYALA RUI
GARCIA BAYARDO PATRICIA
GARCIA CASTANEDA HECTOR CONCEPCION
GARCIA CAZARES CARLOS ENRI
GARCIA CENTENO ARTURO JA\/IER
GARCIA ESTRADA AMP;
GARCIA FLETES MA. EL R SARIO
GARCIA FLORES ENRIQUE OCTAVIO
GARCIA GARCIA MA. JOSEFINA
GARCIA GIL MARCO ANTONIO
GARC GOMEZ GILEE O
ARCIA GONZALEZ AD:!
GARCIA LOPEZ PEDRO MACEDONIO
GARCIA MEDELLIN FRANCISCO
GARCIA MEDINA JORGE AGUSTIN
GARCIA MORENO ERNI
GARCIA MORENO MONICA MAGDALENA
GARCIA NUNEZ ROBERTO
GARCIA ORTEGA ALFONSO LIBRADO
GARCIA RAMIREZ GU MO
GARCIA RAMIREZ JI
GARCIA RAMIREZ JULIAN
GARCIA RAMIREZ MIGUEL ANGEL
GARCIA RIVAS JULI
GARCIA RODRIGUEZ DANIEL
GARCIA RODRIGUEZ JAVIER
GARCIA SAHAGUN ADRIAN
GARCIA TEJEDA VICEN
GARCIA VELAZQUEZ FERNANDO
GARCIA VELAZQUEZ MARIAGUILLERMINA
GARCIA VILLEGAS MARIA ASUN:
GARCIA \/IRGEN JOSE DE JESUS
GARCIA Y
GARCIA DE ALBA GARCIA JORGE LUIS FELIPE
GARCIA DE ALBA GARCIA RICARDO
GARCIA DE ALBA TOSCANO JOSE MARTIN
GARDUNO CASTILLO VICTOR A.
GARIBAY SALAZAR VICTOR MANUEL
GARZA GUERRA HORACIO
GARZA MARTINEZ MOISES
GARZA SEVILLA ALFREDO

@

3
GENEL AVINA ROSA ELENA

GIACHETTO CARRILLO LUIS

GODINA CAMARENA BLANCA

GODINEZ ENRIQUEZ MARCO ANTONIO
GODOY CABRERA LEOBARDO

GOMEZ ACEVEDO JOSE MAXIMO

GOMEZ ANDALON VICTOR

GOMEZ AVILA BER'

GOMEZ BARRENECHEA BEATRIZ SOLEDAD
GOMEZ BARRERA BE

GOMEZ CHAVIRA VICENTE JAVIER
GOMEZ CORTES ANA

GOMEZ CORTES JOSE ERNESTO
GOMEZ CORTES MYRIAM JUDITH
GOMEZ CORTE!

GOMEZ DELGADILLD JOSE ANTONIO
GOMEZ ESTRADA CARMEN ALICIA

CODIGO

8823979
7304048
9201777
8114501
9220755
7914598
9320202
7407351
6702198
8006695
8916764
9321594
9218858
9419101
9218866
7709129
9419136
8721521
8412308
9326197
9004017
7812434
9419179
9611568
9419195
9204105
6000282
9718966
9029656
8415919
8114528
7101309
7407424
9026924
9421866
7912757
9312978
8113645
9518487
9208763
6800963
8924112
9321179
7000979
9601708
8011923
9712224
9419314
6700772
8816808
7304498
8934347
7304544
8819661
9426337

9604596
7600968
9611681
8707936
9514546

8203601
8934142
9620664
9028676
8111405
8413053
8615764
7412142

8714371
8308136
6200354
8111723
9325212
8822832
7812175
9002944
8703876
8011869

7812507

BRE

GOMEZ GALVAN FRANCISCO JAVIER

GOMEZ GARCIA JOSE GLAI

GOMEZ LOPEZ CARLOS ALONSO

GOMEZ MARIN MA LOURDES

GOMEZ MATA GUILLERMO ARTURO

GOMEZ MEI

GOMEZ MORENO LUIS FERNANDO

GOMEZ PEREZ OLGA GUILLERMINA

GOMEZ PLASCENCIA Y C. J. JESUS

GOMEZ REYNA FRANCISCO JAVIER

GOMEZ RODILES CARMEN CECILIA

GOMEZ ROSALES PEDRO

GOMEZ SALAZAR JORGE

GOMEZ VARGAS JOSE Al

GOMEZ VELAZQUEZ GERARDO JACINTO

GOMEZ VERONICA MARIA LUISA
GONZALEZ ALDANA FRANCISCO RAFAEL

GONZALEZ ALVAREZ MA. DE LOS ANGELES

GONZALEZ BARTELL CARI

GONZALEZ BAUTISTA ELBA GRISELDA

RRA BERTHA LETICIA

GONZALEZ BOLANOS LUIS FERNANDO

GONZALEZ CARMONA JUAN MARTIN

GONZALEZ CASTANEDA EVARISTO

GONZALEZ CASTANEDA SERGIO
GONZALEZ CONTRERAS ROBERTO

GONZALEZ CORNEJO SALVADOR

GONZALEZ CORONA LUIS MAT
GONZALEZ CORTES GABRIELA BERNARDA
GONZALEZ CORTES

GONZALEZ DAVALOS ROSA MARIA

GONZALEZ DELGADO GUILLERMO

GONZALEZ DIAZ MANI

GONZALEZ ESTRADA JO GE

GONZALEZ FAJARDO ALMA DELIA

GONZALEZ FLORES CARLOS ROBERTO

GONZALEZ FLORI
GONZALEZ FLORES SILVIA ANGELICA
GONZALEZ GARCIA LUIS MANUEL

GONZALEZ GOMEZ JORGE

GONZALEZ GONZALEZ JOSE L|

GONZALEZ GONZALEZ JUAN MANUEL

GONZALEZ GUTIERREZ FELI.

GONZALEZ GUTIERREZ LUIS ARMANDO

GONZALEZ GUTIERREZ MA. AURORA

GONZALEZ HURTADO HECTOR EDUARDO

GONZALEZ LEPE J. J

GONZALEZ PINEDA ANA VERONICA

GONZALEZ RAMOS J. JESUS

GONZALEZ RIVERA CARLOS ENRIQUE
GONZALEZ

GONZALEZ SALAZAR ANTO O

GONZALEZ TORRES ANA ELENA

GONZALEZ TRUJILLO MA. DE LOURDES
JGE%NJZSALEZ LUNA CORVERA MARIA TERESA DE

GUERRERO SEGURA RAMIREZ MIGUEL ANGEL
GUTIERREZ BLACKALLER MA LUISA
GUTIERREZ CARDONA JUAN RICARDO
GUTIERREZ CRUZ ANA CECI

GUTIERREZ FLORES EVERAR 0
GUTIERREZ GOMEZ MARIA RAMONA
GUTIERREZ GONZALEZ RAUL
GUTIERREZ MENDOZA LETICIA
GUTIERREZ PULIDO HUMBERTO
GUTIERREZ RAMIREZ ROBERTO
GUZMAN FLORES MA EUGENIA

GUZMAN SANCHEZ CARLOS CENOBIO
HARO MUNGUIA DE ALMARAZ MARIA DEL

SOCORRO

HERNANDEZ BARBOSA JOSE REYES
HERNANDEZ CASILLAS HORACIO
HERNANDEZ CHAVEZ

HERNANDEZ ENRIQUEZ TERESITA DE JESUS
HERNANDEZ FRANCO Jt

HERNANDEZ GONZALEZ ADRIANA IGNACIA
HERNANDEZ GONZALEZ ALBERTO
HERNANDEZ MERCADO

HERNANDEZ MORA FRANCISCO JAVIER
HERNANDEZ ORTIZ JAI
HERNANDEZ PALAFOX JO E AARON
HERNANDEZ RODRIGUEZ ALFONSO
HERNANDEZ SANCHEZ MARCO ANTONIO
HERNANDEZ TAPIA JOSE ABEL
HERNANDEZ URIBE SAL\/ADOR
HIDALGO RIESTRA CAI

HINOJOSA CARBAJAL MICAIAS

HUERTA FRANCO BENJAMIN

HUERTA MARTINEZ ARTURO

HUERTA VALLIN SALVADOR

HUIZAR ULLOA EDUARDO

IBARRA ENRIQUEZ SOCORRO

IGLESIAS CASTANEDA FELIPE DE JESUS
ISLAS CORNELIO CECIL!

IZORDIA MERCADO HECTOR

INIGO ESPINO LUIS LEON

JACCAUD GAILLE CLAUDINE IVETTE
JANACUA Z ALEJANDRO
JAUREGUI GOMEZ GRACIELA ISABETH
JIMENEZ AGUAYO GABRI

JIMENEZ DIAZ JOSE GUSTAVO

JIMENEZ GONZALEZ DELIA

JIMENEZ VARGAS ROBERTO

JUAREZ CASTILI
5 SIAN

LA PAL
MACARCHUK IOURI FIODOROVICH

9 LANZAGORTA VALLIN MANU

LARA RODRIGUEZ

LASSO AVALOS MARIA CONCEPCION
LEAL CARRETERO CRISTINA

LEMUS REYES FRANCISCO

LEON CORTES SILVIA GRACIELA
LEON LARA SAN

RA OCHO/ ESP
LOEZA IRIGOYEN EDGAR HELIODORO
LOPEZ ASTORGA ITO
LOPEZ CASILLAS FELICITAS
LOPEZ CHAVARIN LEOPOLDO
LOPEZ ECHEVARRIA AMALIA
LOPEZ GARZA JOSE
LOPEZ HERNANDEZ SILVIA
LOPEZ MALDONADO MA ELSA
LOPEZ RAMOS EDNA JI
LUGO ALONSO JORGE ENRIOUE
LUNA AGUILAR FERNANDO
LUNA BERNAL MARTHA ELENA
LUNA GARCIA MAF
MACEDONIO CASTANEDA ROBERTO
MACIAS MUNIZ GABRIEL
MACIAS ZAMBRANO ROSA ELIA
MADRIGAL ARIAS ABEL
MAGALLANES MICHEL ANTONIO
MAGANA JAUREGUI CECILIA IRMA
MAGANA LARES JAVI
MAGANA VILLALVAZO RAFAEL
MANCILLA TORRES LUIS MARIANO
MARAVILLA BARAJAS EDUARDO
MARAVILLA ROBLES ROSA EDITH
MARIN GONZALEZ JOSE ANTON
MARQUEZ AMEZCUA MARIA LEONOR
MARTINEZ AGUILAR MARIA EVELIA
MARTINEZ AYON ClI
MARTINEZ GODINEZ BEATRIZ
MARTINEZ MONTES O
MARTINEZ OROZCO LI
MARTINEZ VERONICA PATRICIA
MARTINEZ VIZCAINO ANA ROSA
MARUF ABDELJALEK DAVID
MATA TORRES RAMON
MAYAGOITIA RUIZ JOSE ANTELMO
MEDINA LEDESM, A A DE J
MEDINA ROJO ALFREDO
MEDINA VELARDE ABIGAIL
MEDRANO GARCIA ELIZABETH
MEDRANO MARTINEZ SERGIO
MEJIA MARIN MA. ESTHER
MEJIA VASQUEZ JESI
MELENDEZ GONZALEZ SOLEDAD
MENA MUNGUIA JORGE ARTURO
MENDEZ ALDAZ SEI
MENDEZ DOSAL JOSE ANGEL
Z GOMEZ MA. CRISTINA
MENDEZ JIMENEZ RAFAE
MENDEZ MORA SERGIO GERARDO
MENDIZABAL MIJARES MARTHA A
[ENDIZABAL MONTES EDUARDO JAVIER
MENDOZA FELIX EDUAI O
MERCADO BARAJAS MIRELI
MEZA HUIZAR SILVIA KATIUSKA
MICHEL URIBE JOSE MANUEL
MIRANDA PEREZ R
MIRANDA VALDEZ ERNESTO RAFAEL
MODAD DOMINGUEZ JAZI
MORENO AVILA FERNANDO
MORENO RODRIGUEZ FCO JAVIER
MORFIN OTERO MA.DEL RAYO
MUNGUIA HERNANDEZ ALICIA
MURILLO RUIZ MARIA EI
NAPOLES ECHAURI ADRIANA
NAVA JUAREZ AMI
NAVARRO PADILLA FRANCIS
NAVARRO RAMIREZ NORMA PATRICIA
NEGRETE DE ALBA MARCO TULIO
NISHIMOTO AGUILAR SANDRA IMELDA
NUNGARAY ARELLANO JESUS
NUNEZ CARRILLO MARIO
OCHOA MACIAS ROBERTO
OCHOA PERALES ANA ROSA
ORNELAS TRUJILLO JOSE ANGEL

CcoDIGO

8611858
7102585
9609768
9720642
8814643
8513821
7905556
8416591
9710655
9219358
6401058
8114323
8012601

8313415 PA

9418032
9023151

8711488 PEG

9815325
7811756
8111383
8929386
7102852
8212406
7910827
9219412
9012788
9216901
7911246
7914776
8616094
9528962
7812108
9115676
7910657
9314989
9419489
7814623
9012559
9119779
9028188
9419519
8308691
9023836

9325972 RAM

7308833
8308713
7308892
9120327
8823642
8612889
9221425
8113831
811154

9809007

&

7204116 REY!

9029001
8107734
9116303
8210705
8110026
9419802
9308199
7911572

8209472
8412707
7709056
8913749
8513457

7411944

NOMBRE

OROZCO AVILA HECTOR
OROZCO HERRERA DE BERNABE GRACIELA
OROZCO SANCHEZ FRANCISCO JAVIER
OROZCO SANTOLLO JOSE UGO
ORTEGA IGLESIAS SERGI
ORTEGA PARTIDA JUAN MANUEL
ORTEGA REYES GAI
ORTIZ COVARRUBIAS ALEJANDRO
ORTIZ ELIZONDO BRENDA SUSANA
ORTIZ LOPEZ ALEJANDRO
PADILLA JIMENEZ HECTOR
PALACIOS JUAREZ HILI
PALOMERA LOPEZ FRANCISCO JAVIER
LOMERA UGARTE MA. DE LA Luz
PARTIDA OROZCO FRANCISC!
PATINO TORRES HECTOR
UERO RODRIGUEZ IRMA ISABEL
PELAYO PELAYO OLIVIO
PERAZA RUIZ DA
PEREZ CALDERON FRANCISCO JAVIER
PEREZ LARIOS EDG,
PEREZ SANTANA MA EUGENIA
REZ ARCE SILVA LETICIA
PLASCENCIA HERNANDEZ ARTURO
PONS AZUELA CARLOS MAURICIO
'ORRAS GOMAR MARIA TERESA
PORRAS ZARATE SERGIO
PRECIADO ARTEAGA JOSE DE JESUS
PRECIADO GONZALEZ H

UEBLA PE|
QUINTANILLA ROMERO MARCELA ADRIANA
QUINTERO MASCORRO ISAURA GLORIA
QUINTERO ROMO JOSE DE JESU:
QUIROZ FARIAS ALICIA
QUIROZ ROCHA GEORGINA ADRIANA
RAMIREZ JOSE MANUEL
RAMIREZ ANGUIANO JORGE ALEJANDRO
Z BARCENA MARIA PATRICIA
RAMIREZ MARIN MARTHA LETICIA
RAMIREZ MEDA WAI
RAMIREZ ORTEGA
RAMIREZ RODRIGUEZ JOSE MANUEL
RAMIREZ ROJAS ROBERTO
IREZ SANDOVAL CESAR
RAMIREZ VEGA MARIO
RAMIRO RAMOS MANUEL HIGINIO
RAMOS HUECIAS GAUDEI
RAMOS IBARRA IGNACIO
RAMOS LIRA ANA LUISA
RAMOS NUNEZ ROSA
RAMOS QUIRARTE JOSE LUIS
RAMOS RAMOS ALFREDO
REBOLLEDO GARCIA SERGIO ANGEL MARTIN
REYES PATINO ARLET
NOSO PATINO MARIA DEL CARMEN

RIOJAS LOPEZ CAI
RIVAS RIVERA FE
RIVAS VELAZQUEZ BENJAMIN

RIVERA DE ANDA VICTOR MANUEL
RIVERA ESPINOZA MA PATRI
RIVERA GONZALEZ ANTON| O
ROBLES GAMINO CARLOS ALEJANDRO
ROBLES MONTES DE GRAJEDA ANGELICA

RAFAELA

ROCHA ARANDA LETICIA DE LA A.
RODRIGUEZ AGUILERA ROBERTO
RODRIGUEZ ALONSO ALEJANDRO
RODRIGUEZ CARLOS AIDA Af
RODRIGUEZ DAVILA MARTIN AUSTROBERTO
RODRIGUEZ DURAN ESTHI

RODRIGUEZ FIGUEROA LUIS A
RODRIGUEZ FUENTES LUIS MANUEL
RODRIGUEZ GARCIA MA OFELIA
RODRIGUEZ GARCIA R/

RODRIGUEZ GODINEZ LETICIA
RODRIGUEZ GONZALEZ GERARDO
RODRIGUEZ GON: JUAN JOSE
RODRIGUEZ GUTIERREZ CONSUELO

RODRIGUEZ HERNANDEZ JULIO
8

RODRIGUEZ RUIZ JOSE MARTIN
RODRIGUEZ SANDOVAL LAMBERTO NICOLAS
ROJAS ROMERO ALMA ELIZABETI
ROMERO BALCAZAR JOSE MANUEL
ROMERO FIGUEROA DE ZEPEDA OTILIA
ROMERO VELA DOMITILA
ROMO BELTRAN ROSA MARTHA
ROSAS BRISENO ARAC
RUBIO RODRIGUEZ J FELI)(

BIO SOLORZANO ANA LILIA
RUIZ GODOY VICTOR MANUEL
RUIZ SANCHEZ MANUEL
RUVALCABA MUNOZ LEOBARDO SANTIAGO

SAAVEDRA AYALA LUIS ANTONIO
8 SAHAGUN CASTORENA ESPERANZA

SAHAGUN MEDINA RENE
AZAR CORONA ISMAEL
R ESPARZA JUAN MANUEL

A S AZA
SALCEDO ROCHA ANA LETICIA

SALDANA RUIZ SANTIAGO

SANCHEZ BARAJAS JOSE

SANCHEZ CARDENAS NORBERTO ANTONIO

SANCHEZ HERRERA JOSE ANTONIO

SANCHEZ MARTINEZ COLU

SANCHEZ OROZCO PAI

SANCHEZ SERRANO JORGE OCTAVIO

SANCHEZ VELAZQUEZ LAZARO RAFAEL

SANDOVAL ESCOBAR VILMA ADRIANA

SANDOVAL IZARRARAS DANIEL

SANDOVAL LOPEZ R RTO

SANDOVAL ROMERO ANTONIO

SANTANA BARBA ROSA ELEI

SANTANA CASTELLON EDUARDO

SANTANA MONICO JAIME ARTUI

SANTANA MONICO LUIS ALEJANDRO

SANTILLAN GUTIERREZ JOSE LUIS ABRAHAM
IO AMARAL JOSE VIC

SERRANO GUERRA LUIS AN
SERRATOS REYNAGA VICTOR JA\/IER
SOLANO CHAVEZ JOSE LUIS

SOLIS JIMENEZ HU:
5

HUGO IGI
SOTELO RODRIGUEZ MARIA JESUS
SOTELO VILLEGAS MARIA ADRIANA

OTO PEREZ PATRICIA EUGENIA
SUAREZ GARCIA ESTH
SUSTAY DELGADO JUAN CARLOS
TAPIA COLCHADO JULIO CESAR
TAVERA CARRAN.
TOLEDO DORADO MARTINA DEL CARMEN
TORRES LOPEZ GEI
TOVAR CORTES MARIA ELODIA
ULLOA JOYA OLGA MARI
URIBE GOMEZ JOSE DE JESUS
URIOSTEGUI OCAMPO ANTONINO RAFAEL
URZUA AMEZCUA FRANCISCO JAVIER
URZUA LOPEZ JOSE DE JESUS
VALADEZ HUIZAR MARTHA
VALADEZ SOTO ROBERTO HILARIO
VALDEZ CASTRO ROSINA ADALJISA
VALENCIANO YANEZ RAYMUNDO
VALENZUELA ESPINOZA SERGIO JAVIER
VARGAS RADI
VARGAS RIVERA ROMUALDO
VAZQUEZ AGUILAR ABI
VAZQUEZ ALCALA MIGUEL AN
VAZQUEZ BECERRA SERGIO EDUARDO
VAZQUEZ CORONA JOSE LU S
VAZQUEZ GUTIERREZ RAFAI
VAZQUEZ MARQUEZ JOSE DE JESUS
VELASCO PINEDA DE A. SABINA ELOISA
VELAZQUEZ MAGANA SALVAI
VENEGAS ALARCON ARMANDO MAXIMD
'VERA SORIA FRANCIS!
VERDUZCO CORTES OLGA LETICIA
VIDAL BONIFAZ MA. DEL ROSARIO
VIDAL LOPEZ SILVANO
VIDALES CHAVIRA ANI

\/ILLALOEOS DIAZ ROSA MARISELA
VILLALOBOS FLORES ALMA ROSA
VILLALOBOS MAGANA MAI
VILLANUEVA GOMEZ MIGUEL ANGEL
VILLASENOR NUNO IGNA(
VILLEGAS OROZCO ESTHER
ZAMORA NUNO ERNESTO
ZARAGOZA AGUILAR HUGO
ZEPEDA DE LA TORRE CAROLINA

Trabajador universil

Si cumpliste anos al servicio de la
Institucién durante la segunda quincena
de octubre, solicita tu constancia de
antlguedad con:

El Coordinador de Personal de tu
Centro Universitario;
La persona responsable de

personal en tu Escuela
Preparatoria; o

La persona responsable de
personal de tu dependencia de la
Administracion General.

Si tienes alguna duda, comunicate a la
Oficilia Mayor.

4 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA

En cumplimiento del Plan Institucional de Desarrollo 1998-2010 y del articulo 35, fracciones | y IV del Estatuto Organico del Centro Universitario de la
Ciénega ademas del Reglamento de Becas de la Universidad de Guadalajara.

CONVOCA

A su personal académico, administrativo y egresados del Centro Universitario de la Ciénega (CUCI), a participar en el otorgamiento de becas para iniciar o
continuar estudios de maestria 6 doctorado. Las becas para maestria solo se otorgaran dentro del pais.

A) BENEFICIOS

I. Las becas podran ser completas o complementarias y consisten en el monto econémico que en calidad de préstamo la Universidad otorga a los miembros
de su comunidad para cursar estudios de posgrado, y que podran comprender los siguientes conceptos:
a) Asignaciéon mensual para manutencion.
b) Inscripcion y colegiatura, previa comprobacion.
c) Seguro Médico (para estudios en el extranjero).

d) Transporte total o parcial.

e) Instalacion, apoyo Unico para residir fuera del Estado de Jalisco.

Material Bibliografico.

Las cantidades que seran asignadas por cada uno de los conceptos anteriores seran las comprendidas en el tabulador establecido previamente por el Rector General.
La Comision de Pensiones, Condonaciones y Becas del Consejo del Centro Universitario determinara si procede el otorgamiento de la beca completa o
complementaria, asi como los conceptos que comprendera, tomando en consideracion las caracteristicas del programa académico a cursar y las particularidades

del solicitante.

Il.  Cuando exista alguna otra fuente de financiamiento para que los solicitantes realicen estudios de posgrado la beca siempre sera complementaria, misma
que no debera rebasar el 50% de una beca completa.

lll. Las becas se otorgaran para programas de dedicacion de tiempo completo:
a) Para las maestrias la duracion de la beca sera por un periodo maximo de dos afos, y
b) Para los doctorados la duracion de la beca sera por un periodo maximo de cuatro afios.

Esta duracion incluye el tiempo necesario para la investigacion de la tesis y la obtencién del grado académico.

B) REQUISITOS

Tienen derecho a participar el personal académico y administrativo del Centro Universitario de la Ciénega de la Universidad de Guadalajara, que retna los

siguientes requisitos:

I. Contar con nombramiento o contrato vigente y definitivo como:
a) Profesor ¢ Técnico Académico de tiempo completo de cualquier categoria, con antigiiedad minima de dos afios al servicio de la Universidad de Guadalajara, o
b) Profesor o Técnico Académico de medio tiempo de cualquier categoria, con antigliedad minima de tres afios al servicio de la Universidad de Guadalajara; o

c) Profesor de asignatura con carga horaria minima de 8 horas/semana/mes, con anti

dad de dos afios al servicio de la  Universidad de Guadalajara; o bien

d) Trabajador administrativo con antigliedad minima de cinco afios al servicio de la Universidad de Guadalajara; o,
e) Ser egresado del Centro Universitario de la Ciénega.

Il.  Ser de nacionalidad mexicana.

lll. Tener grado académico minimo de licenciatura.
IV. Contar con un promedio minimo de 85 o su equivalente, en el tltimo nivel de estudios cursados.
V. Contar con el apoyo del Colegio Departamental del lugar de adscripcion, visado por el Director de Division correspondiente en caso de ser trabajador

académico.

Contar con el apoyo de su jefe inmediato, visado por el Secretario Académico 6 Administrativo segun corresponda, en caso de ser trabajador administrativo de
la Rectoria del Centro Universitario de la Ciénega.

Contar con el apoyo de su jefe inmediato visado por el Director de la Divisién correspondiente, en caso de ser trabajador administrativo y labore en una Divisién

o Departamento.

Contar con el apoyo del Colegio Departamental interesado en su formacion, en caso de ser egresado del Centro Universitario de la Ciénega.

En la carta de apoyo se debera incluir la justificacién, especificando el vinculo entre los estudios a cursar y las funciones que realiza en el Centro Universitario

o el interés institucional de su formacion.

VI. Haber sido aceptado por la institucién donde pretende realizar sus estudios.

VII. Demostrar dominio del idioma extranjero, en el caso de becas a otros paises, a juicio de la Comisién de Pensiones, Condonaciones y Becas del Consejo de

Centro Universitario.

VIII. No podré participar en este programa el personal académico y administrativo que:

a) Haya cubierto la totalidad de los créditos del programa correspondiente y se encuentre en la fase de investigacion de tesis.
b) Se encuentre desempefiando un cargo directivo.

IX. Que los estudios a cursar sean afines a las funciones que realiza dentro del Centro Universitario de la Ciénega y congruentes con las areas de: Administracion,
Biologia, Ciencia Politica y Administracion Publica, Computacion, Informatica, Contabilidad, Derecho y Jurisprudencia, Economia, Educacién, Farmacia, Ingenieria

de Electronica y Control, Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Quimica, Matematicas, Quimica y areas afines que la Comi;

n de Condonaciones,

Pensiones y Becas del Consejo Universitario del Centro considere pertinentes.

C) DOCUMENTOS PROBATORIOS.

La solicitud debera presentarse en el formato previamente disefiado, acompariada de los siguientes documentos:

Curriculum vitae.

II. Copia de nombramiento o contrato respectivo.
Ill.  Constancia de antigiiedad expedida por Oficialia Mayor

IV.  Copia certificada del acta de nacimiento.

V.  Copia del titulo o acta de titulacion.

VI. Copia del certificado de estudios con calificaciones del ultimo nivel cursado; en el caso de solicitud de beca para continuar estudios de maestria o

doctorado, copia de certificado parcial.
Original de la carta de apoyo a que se refiere la fraccion V de los requisitos, la cual debera mencionar la disciplina en la que el candidato pretende realizar

VL.

estudios, la tematica debera ser congruente con las sefialadas en los planes y programas de desarrollo institucionales.

VIl
teléfonos de la misma.

Constancia oficial de aceptacion de la institucion receptora, que especifique fecha de inicio y duracién del posgrado, asi como nombre, domicilio y

IX.  Programas, temarios o cualquier otra documentacion que describa el contenido académico de los estudios del posgrado que se pretenda cursar.

X. Documentos que acrediten el dominio del idioma en caso de becas a otros paises. Estos seran valorados por la Comisién y en su caso, perfeccionados a
través de los medios que ésta considere convenientes.

XI. Manifestacion por escrito, bajo protesta de decir verdad, respecto a si recibe o no apoyos econémicos por parte de cualquier institucion para llevar a cabo
los estudios de posgrado para los que esta solicitando beca, o bien si se encuentra en tramite alguna solicitud para tal fin.

XIl.

Para el caso de las solicitudes de becas complementarias se debera anexar el comprobante de asignacion de la beca de la Institucion financiadora o bien,

copia de la licencia con goce de salario autorizada.

D) DEL PROCEDIMIENTO

a) El solicitante debera entregar la solicitud y los documentos probatorios en la Secretaria Académica del Centro Universitario de la Ciénega, ubicada en el
Km. 3. 3 de la carretera Ocotlan-Tototlan a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria y hasta el 9 de noviembre de 2001 dentro del horario de
las 9:00 a las 15:00 horas y de las 17:00 a las 20:00 hrs., la cual extendera el recibo correspondiente.

b) La Secretaria Académica realizara una evaluacion preliminar del expediente a fin de verificar que se encuentre debidamente integrado. En caso contrario,
notificara al solicitante por escrito en un plazo no mayor de 5 dias a partir de la fecha de recepcion del expediente.

c) La Secretaria Académica, turnara mediante oficio el expediente completo del solicitante a la Comisién de Condonaciones, Pensiones y Becas del Consejo
del Centro Universitario, para su evaluacion y dictaminacion.

d) La Comisién de Condonaciones, Pensiones y Becas del Consejo del Centro Universitario, realizara un analisis de pertinencia y emitira la resolucién
correspondiente, tomando en consideracion los programas de formacion del personal académico y administrativo o los planes de desarrollo de la dependencia
6 en su caso, el Plan de Desarrollo de los cuerpos Académicos del Programa de Mejoramiento para el Profesorado (PROMEP).

e) En su resolucién la Comision determinara la vigencia de la beca, la cual podra iniciar en la misma fecha que el programa académico a cursar, pero en
ningln caso podra ser anterior al 1 de octubre de 2001.

f)  Dicha resolucion podra ser notificada a los solicitantes por escrito, a través de la Secretaria Académica.

g) Los beneficiados deberan suscribir el convenio-crédito correspondiente a efecto de gozar de la beca; ademas, en el caso de los trabajadores que resulten
beneficiados deberan solicitar en forma inmediata licencia con goce de salario.

h)  Los pagos de la beca se recibiran en la Coordinacién de Finanzas del Centro Universitario.

E) OBLIGACIONES

a)  Cumplir lo convenido con la Universidad de Guadalajara y la Institucion donde se encuentre becado.

b)  Remitir a la Rectoria del Centro Universitario, un informe escrito de sus actividades, constancia de sus calificaciones al término de cada ciclo escolar,
avaladas por la institucion donde realiza sus estudios.

c) Participar en actividades de programacion, difusién y orientacién en la dependencia que lo propuso.

d)  Ser alumno regular y mantener un promedio de ochenta y cinco o su equivalente durante sus estudios.

e) Dar crédito ala Universidad en los eventos académicos en los que participe, asi como en los trabajos que publique como resultado de sus investigaciones

y estudios durante la vigencia de la beca.

f)  Abstenerse de ejercer durante su estancia cualquier actividad que distraiga los objetivos de su programa de formacion, sea remunerada o no.

g) Presentar a la Secretaria Académica, al final de sus estudios de posgrado, copia de la tesis y otras publicaciones producidas durante la vigencia de la
beca, copia de certificados, diplomas, constancia de grados y distinciones obtenidas, asi como la relacién bibliografica de sus publicaciones.

h)  Obtener el grado correspondiente a los estudios para los que fue becado, y

i) Al concluir sus estudios, el becario debera prestar sus servicios a la Universidad de Guadalajara por lo menos un tiempo igual a aquel en que disfruté la
beca, o en su caso reembolsar las cantidades que fueron erogadas para su formacion de conformidad con los articulos 47 al 49 del Reglamento de becas

de la Universidad de Guadalajara.

F) DE LAAPELACION.

Los participantes que se consideren afectados con motivo de la dictaminacion, podran entregar el escrito de apelacién ante la Secretaria General de esta casa
de estudios, dirigido a la Comisién de Condonaciones, Pensiones y Becas del H. Consejo General Universitario, dentro del término de 15 dias habiles siguientes
a la notificacion personal del resultado, lo anterior con fundamento en el articulo 10 fraccion Il del Reglamento del Becas de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
Ocotlan, Jalisco, octubre 29 de 2001.

Mtro. Pedro Javier Guerrero Medina
Rector

Nota: Las becas que otorgue la Universidad de Guadalajara se expediran en beneficio exclusivo del seleccionado, por lo que no incluiran ayudas para los acompanantes.
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Superacion profesional en el marco de la educacion permanente

(Propuesta presentada en la consulta para la conformacion del Plan Estatal de Desarrollo
del Estado de Jalisco)

Maestro Manuel Moreno Castaineda*

Los motivos que impulsan esta propuesta surgen de la necesidad de impulsar acciones
educativas que vayan mas alla de los limites de la escuela tradicional que excluye a
personas cuyas condiciones y expectativas de vida no coinciden con los tiempos, espacios,
contendidos, condiciones y modos de aprender y ensefiar que ofrecen los sistemas
escolares. Para adentrarnos en las evidencias de las potencialidades y limitaciones de
esta propuesta, se propone un analisis de lo que los diversos programas e instituciones
nacionales han hecho en el campo de la nivelacion y superacion profesional, especialmente
para los trabajadores técnicos que laboran en diversos campos profesionales como la
salud, la educacion, la ingenieria, el arte, la administracion, el trabajo social, etc., que
aspiran a un titulo de nivel superior.

A partir de lo que se ha hecho en este campo por parte de diversas instituciones
educativas, se trata de contar con una vision sistémica y global, que responda a las
expectativas de las personas que, en su busqueda de opciones educativas, tengan la
posibilidad de que se les certifiquen sus aprendizajes, de ahi la necesidad de crear y
consolidar oportunidades en cualquier nivel, modalidad o tipo educativo,
independientemente del lugar, el tiempo y el modo en que lo hayan obtenido." Los
obstaculos para el crecimiento y desarrollo de programas de este tipo se han debido a la
rigidez e inercias de los sistemas escolares que excluyen y expulsan a quienes no disponen
de los tiempos, cercanias y condiciones para el estudio que exigen las escuelas.

Hasta ahora esta clase de programas han estado muy limitados en cobertura, a pesar
de que su éxito es evidente y que son, una de las pocas respuestas institucionales a los
adultos que laboran y desean su superacion profesional.

Con esta propuesta se persigue:

Propiciar la nivelacién y superacién profesional de los trabajadores a través de dos

estrategias fundamentales: facilitar la oportunidad de acreditar aprendizajes por experiencia

y ofrecer la posibilidad de estudios a distancia, abiertos y flexibles, vinculados a sus

ambitos laborales y personales.

* Lograr la participacion de las instituciones que puedan ofrecer estos servicios en sus
diferentes niveles, areas profesionales y modalidades.

* Promover programas con curricula flexibles, compartidos y ligados a los proyectos
de vida y trabajo de los participantes.

» Crear, a partir de los centros de trabajo comunidades de aprendizaje autogestivas y
de colaboracion.

* Crear a partir de estas comunidades e instituciones participantes, una red para la
nivelacion y superacion profesional.

Sin duda un caso interesante es el de Universidad de Guadalajara, cuyos programas de
nivelaciéon han contribuido de manera significativa a extender estos servicios y cada vez
son mas los beneficiados. En primer lugar tenemos el Bachillerato General
Semiescolarizado, que ha sido la base para que trabajadores técnicos puedan acceder
al nivel de licenciatura en enfermeria, Trabajo social, Artes, Docencia del Inglés y el
Francés, y ahora estén accediendo a postgrados.

Por la demanda que han tenido estos programas de nivelaciéon y lo que han
representado para muchos trabajadores y trabajadoras técnicos, consideramos que es
vélido entenderlo en una propuesta global en colaboracion con otras instituciones y
programas que se ofrecen en estas areas y con estas modalidades educativas. Aunque
sin duda es poco lo que se ha avanzado, las experiencias tenidas nos pueden servir de
base para nuevos proyectos que amplien la cobertura de los programas vigentes y la
apertura de nuevos campos de superacion profesional en areas como la administracion,
el trabajo agropecuario e ingenierias en general.

Por la demanda que han tenido estos programas de nivelacion y, sobre todo, lo que
han representado y pueden representar para muchas personas, consideramos que debe
ser creada una Red de nivelacién y superacion profesional para los trabajadores,
que tenga como acciones prioritarias:

1. Propiciar las oportunidades educativas a quienes no pueden asistir a las escuelas
tradicionales y quienes opten por servicios mas flexibles, asi como vincular los estudios
a las actividades personales y profesionales de los demandantes de estos servicios.

2. Coordinar e integrar esfuerzos y recursos de las instituciones que ofrecen servicios
educativos en modalidades no convencionales para la formulacion y operacion de
una propuesta integral.

3. Acopio de experiencias de lo realizado en el campo de la nivelaciéon y superacion
profesional y de las necesidades existentes, con apoyo de las instituciones y personas
que han participado en estos servicios.

4. Implementar, de manera conjunta con las instituciones que tienen trabajos realizados
en este campo, un sistema nacional de evaluacion y acreditacion, que integre todas
las experiencias existentes y amplie su cobertura actual.

5. Facilitar la movilidad horizontal entre las instituciones que ofrecen servicios no
convencionales y entre las distintas modalidades educativas

6. Coordinar, integrary propiciar el uso conjunto y compartido de la infraestructura de
telecomunicaciones y de computo con propésitos educativos

*INNOVA

1 Art. 64 de la Ley General de Educacion.

ESTE 31 DE OCTUBRE, CONCLUYE LA
FECHA PARA REGISTRAR TRABAJOS
EN EL PREMIO JALISCO DE
PERIODISMO

AN

o
63

&N Premio Jalisco de Periodismo

2 "Emisario”

Con el propésito de alentar a los periodistas jaliscienses en su labor de informar veraz y

oportunamente,

la Universidad de Guadalajara, por medio de su Oficina de Comunicacién Social y los medios de

difusién mds destacados de la localidad,

convocan al Premio Jalisco de periodismo “Emisario”, que se efectuard en diciembre del presente

afo en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, con las siguientes

BASES

Podrdn participar periodistas de medios escritos y

audiovisuales del estado de Jalisco.

El tema deberd haberse difundido en un medio de

Jalisco.

Se recibirdn trabajos de prensa escrita, fotografia,
radio y televisién (no mds de dos trabajos por per-
sona), publicados entre el 30 de octubre de 2000 y
el 31 de octubre de 2001.

Prensa escrita: en esta categorfa se premiardn las
modalidades de reportaje y nota informativa.

Requisitos: entregar material publicado, con
mencién del medio en que aparecié, mds 4 copias

del original, a mdquina y sin firma.

Fotoperiodismo: se premiard la fotograffa que, ademds
de calidad, muestre su contenido periodistico.
Requisitos: original de su publicacién, con pie de

foto, mds 4 originales en formato de 8 x 10 pulgadas.

Radio: en esta categorfa se premiardn las modalidades
de reportaje y nota informativa.

Requisitos: entregar material transmitido, mds 4
copias sin créditos, con una duracién méxima de
20 minutos y carta de la estacién radiofénica que

certifique la fecha de transmisién.

Televisién: dentro de esta categorfa se otorgardn dos
premios. Primero, en la modalidad de reportaje o de
nota informativa, y segundo, a la calidad de imagen
(camardgrafo).

Requisitos: original del material como se transmitié,
mds 4 copias sin créditos, con una duracién méxima
de 24 minutos en formato VHS.

Ficha técnica: programa y hora de transmisién.
Podr4n participar trabajos individuales o por pieza

informativa.

Los trabajos deberdn entregarse personalmente, en
la Oficina de Comunicacién Social de la
Universidad de Guadalajara, quien entregard recibo
correspondiente, domicilio: Judrez No. 976, sexto

piso, (teléfono y fax 3825-2772).

La fecha limite de recepcién de trabajos serd el 31 de
octubre de 2001. Deberdn adjuntar ficha con datos
personales (nombre, domicilio, teléfonos, particular y

de oficina).

El jurado estard integrado por reconocidos profesionales

de los medios de comunicacién y su fallo serd inapelable.

El premio serd de $40,000.00 para cada modalidad y

la presea Emisario.

Fecha de premiacién: 13 de diciembre de 2001, a las

12:00 horas, en el paraninfo Enrique Dfaz de Ledn.

El resultado se dard a conocer a través de los medios
que copatrocinan el premio: periddicos,

radiodifusoras y televisoras del estado de Jalisco.

En el marco de este certamen serd otorgado un premio a la
trayectoria periodistica, denominado “Despertador americano”,
en homenaje al primer diario publicado en el continente
americano.

El premio constard de $60,000.00

Los candidatos podrdn ser propuestos por cualquier organismo
publico o privado, o la ciudadanfa.

La eleccién en esta categorfa serd deliberada por la asamblea del
Premio Jalisco de periodismo.

Los requisitos de participacién son:

Tener minimo 20 afios comprobables de labor.

Que su trabajo periodistico se haya desarrollado en el estado de
Jalisco.

Puede estar 0 no en activo. Deberdn presentar su curriculo.
La fecha limite de recepcién serd el 31 de octubre de 2001.

Nota: Los asuntos no previstos en la convocatoria, serdn resueltos
por el Consejo Directivo.

Universidad de Guadalajara [1 Canal 58 U El Financiero 1 El Informador U El
Occidental [J
Grupo Radiorama DK [ Multivisién [ Notisistema [0 Ocho Columnas O

Promomedios de Occidente [ Piblico [ Telecable de Zapopan O
Televisa O Televisa radio O Televisién Azteca [ Voz del Norte
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ACADEMIA

No sorprende que Mexico repruebe en calidad educativa

Mariana Gonzalez
marianaglez66@hotmail.com

os cuatro ultimos y dos
penultimos lugares que
México obtuvo en 1995
durante un estudio internacional de
matematicas y ciencias, promovido
por la Asociacién internacional para
la evaluacion del logro educativo, no
sorprenden, asegur6 la maestra
Maria Luisa Chavoya, investigadora
del Departamento de Estudios en
Educacion, del CUCSH.
“Desde los 80 se hablaba de la
escasa calidad que los nifios mexicanos
presentaban en su nivel académico,

evidente por la gran cantidad de nifios
reprobados en examenes a nivel
nacional. Pero ahora, al compararnos
con otros paises, nos damos cuenta
del déficit en &reas basicas como las
matematicas y la ciencia”.

Los datos de la evaluacion inter-
nacional, dados a conocer en dias
pasados por un diario local, sitia a

los mexicanos de tercero y cuarto
de primaria, asi como de primero y
segundo de secundaria, por debajo
del promedio mundial de aprovecha-
miento. Dicha informacién fue ocul-
tada por el gobierno federal.
“Cuando los nifios reprueban,
otros factores se ven cuestionados.
Yo insistiria en que los planes y

programas educativos, como los
libros de texto, no son malos, pues
estdn hechos por expertos. El
problema estd en cémo son
utilizados y es de cuestionar la labor
de inspeccion de las autoridades
educativas en el cumplimiento de los
programas educativos”.

La especialista en educacion

Especialista de la UdeG, cuestioné la labor de inspeccion de las
autoridades educativas en cuanto al cumplimiento de los
programas; los esquemas rigidos para capacitar profesores, y los
grupos de mas de 50 nifios en un aula.

ASTRONOMIA

Un buen telescopio para neofitos v expertos

Armando Ramirez Fregoso

er las estrellas, observar los

otros planetas o las

nebulosas que pueblan el
espacio sideral, ha sido siempre una
de las pasiones que el ser humano ha
alimentado a lo largo de la historia.

Ahora esta actividad, sea
considerada como pasatiempo o
necesidad profesional, puede facilitarse
con la ayuda de un buen telescopio.

Pero es seguro que el nedfito, al
interesarse en estos asuntos, tendra
ciertas complicaciones si no esta
correctamente informado.

Uno de los temas que le
presentaran dificultad, sera resolver
qué telescopio debe comprar y
cémo darle mantenimiento.

El Instituto de Astronomia y
Meteorologia, de la Universidad de
Guadalajara, ide6 el curso
Mantenimiento y seleccion de
telescopios, con la intencién de
ofrecer una panoramica sobre estas
herramientas que han fascinado al
hombre desde su invencion.

El ingeniero Rubén Bautista
Navarro, profesor investigador del
IAM, coordinador de estas
actividades, comenta que hay miles
de telescopios en la ciudad, pero que
la gente no tiene una buena
informacion al respecto.

“Por desgracia hay una mala
informacion sobre cémo darles
mantenimiento, problema que
origina pérdida de las caracteristicas
y cualidades que cada uno de ellos
tienen”.

El especialista senala que
durante el curso, quienes asistan
aprenderan que hay tres tipos de
mantenimiento: el basico, que, con
ciertos cuidados, puede dar cualquier
persona; el que nada més los
especialistas estan capacitados para
dar, vy aquel que solo el fabricante
puede ofrecer.

“El mantenimiento basico podra
aplicarse sobre determinadas piezas
a las que el usuario tendra acceso. Es
el caso de algunos engranes, tornillos
o determinados mecanismos de giro”.

Pero hay otras partes a las cuales
solo un experto puede tener acceso.
Ejemplifico con la limpieza de unos
lentes comunes, los que primero
deben limpiarse con agua para evitar
danarlos con elementos abrasivos,
y luego secarlos con correccion para
evitar las manchas, que en el caso
de lentes de telescopio, serian

lamentables, puesto que podrian
echarlos a perder.

Bautista Navarro explica el tra-
bajo de mantenimiento que solo pue-
de hacer el fabricante: un telescopio
ocular que utiliza entre 15y 18 pie-
zas (lentes), estas son separadas por
medio de lainas ( elemento metalico
o sintético), que son de tal finura, que
Gnicamente bien presionadas permi-
ten la posicion ideal para que la lon-
gitud de onda no sufra distorsién.

“Eso no lo hace siquiera el exper-
to, porque necesitaria, luego de
haberlo hecho, una radiografia o bien
utilizar una frecuencia definida para
ver qué distorsion o desviacion tiene
después de haber apretado esa laina”.

Respecto a la seleccion de teles-
copios, el coordinador del curso in-
dica que por la falta de infor-
macién y de conocimien-
tos mucha gente los

compra caros, cuando pueden con-
seguir uno mas barato con las mis-
mas caracteristicas.

“Por el manejo de marcas, de
informacion, de diametros aparen-
tes, los costos suben sin fundamen-
to ni razén.

“Vamos a hablar de por lo me-
nos cien alternativas de telescopios,
para que tengan informacién. Inclu-
so vamos a poner mucho énfasis
sobre cuéles de ellos son
transportables y cuéles necesitan que
el terreno esté nivelado”.

El curso inicia el cinco de no-

viembre, en las instalaciones
del IAM. Tiene un
costo total de 700
Duraréa

pesos.
dos semanas, de
lunes a viernes,
de las 19:00 a las
21:00 horas.O

bésica, dijo que otra parte del problema
es la formacién permanente de los
profesores, y que hay que cuestionar
si cuentan con los elementos
necesarios para realizar su labor.

“En primaria, por ejemplo, los
maestros imparten todas las clases,
pero ;qué tanta habilidad tienen
para ensefiar diferentes materias
que significan conocimientos
distintos? No es lo mismo ensefiar
espafiol, matematicas o ciencias
biologicas, pues todas requieren de
destrezas especiales y
aproximaciones diferentes.

Aseguré que en México tenemos
esquemas rigidos que no permiten
capacitar a los profesores en
determinadas éareas vy flexibilizar las
estructuras educativas, de tal manera
que podamos experimentar con
distintos modelos de aprendizaje que
den mejores resultados.

Ademas, seria necesario dignificar
la labor del maestro, pues la
remuneracién que reciben es baja,
situacion que les obliga a buscar dobles
jornadas de trabajo y por ende que su
dedicacion no sea la adecuada.

“Lo ideal seria que le pagaran
no solo las horas presenciales en
aula, sino las que dedique a preparar
su clase fuera de horario. Empero,
éste deberia estar bajo supervision,
para que el tiempo dedicado a
preparar clase incidiera de manera
efectiva en el aprendizaje”.

Un elemento clave para lograr
una mayor calidad es el trabajo con
métodos heterogéneos adecuados a
las necesidades personales e
individuales de los menores, a fin de
dar seguimiento a cada uno de los
alumnos.

“Lo anterior no sera posible
hasta que el nimero de estudiantes
disminuya. Hay grupos de mas de
50 nifos, cuando lo 6ptimo seria
que fueran de solo 30”.

La catedratica subray6 que
ocultar informacion como los
resultados de hace cinco afos, es
tapar el sol con un dedo.

“Somos un pais de pobreza y la
esperanza para el futuro radica en
la educacion de nuestros chiquillos.
Conocer estos datos desalienta a los
padres de familia y nos abre los ojos
a una realidad latente.

“Es cierto que hay que exigir méas
a los profesores, pero para ello
debemos darles condiciones
econdmicas y de infraestructura
adecuadas, pero eso requiere de
grandes inversiones”.
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SUTU DE G

del SUTUdeG

CD Fernando Campos Ubiarco*

El jueves 11 de octubre se realiz6 la primera
asamblea general del Sindicato Unico de
Trabajadores de la Universidad de Guadalajara,
correspondiente al periodo 2001-2004.

Grata fue la experiencia de encontrar caras
nuevas que se incorporan a los trabajos del
6rgano maximo de gobierno de nuestro gremio
sindical, pero quizé lo mas relevante, en mi
opinién, fue la participacién de una asamblea
mas preocupada e involucrada por resolver los
problemas inherentes a nuestro gremio.

¢Por qué es importante sefialar este hecho,
que deberia considerarse implicito en las
actividades propias de todo 6rgano que toma
decisiones?

Primeramente, porque en el tiempo que he
tenido la oportunidad de colaborar para nuestra
organizacion gremial, no lo habia percibido.
Siendo complacientes, pudiéramos pensar que
las circunstancias y el contexto fueron otros;

\_

Primera asamblea general

segundo, porque soy un convencido de que la
discusion de las ideas nos llevan a obtener
mayores y mejores resultados en la resolucion de
problemas, siempre y cuando estas discusiones
sean hechas en el plano del respeto vy
encaminadas a la aportacion de propuestas, y no
con poses falsas que persiguen solo
protagonismos personales.

La asamblea, incluidos quienes componen la
mesa de la presidencia, debera ser estar abierta
a las diferentes opiniones de todos aquellos que
componen nuestro maximo 6rgano de gobierno
sindical.

Nuestra obligacién es y sera estar preparados
para el intercambio de ideas, dejando de lado las
decisiones verticales y unilaterales que solo
generan descontento y desconfianza entre los
integrantes de la base trabajadora.

Muchos seran los temas que tendran que
discutirse en este foro, algunos de mayor
relevancia que otros, pero todos deberan
desmenuzarse y consensuarse, a fin de que

nuestro sindicato se integre como un ente unido,
critico, propositivo, pero sobre todo, responsable.

Dicha responsabilidad no debera ser solo de
la asamblea general, ni del comité ejecutivo, sino
recaer en cada uno de los agremiados a nuestro
sindicato, cada cual desde su espacio y tomando
las obligaciones que nos corresponden.

Si bien en la asamblea general se debera
analizar, discutir, proponer y resolver, no
olvidemos que existe la figura de las asambleas
delegacionales, que tendrén que hacer lo mismo
y por consiguiente, responsabilizarse de sus
atributos y obligaciones.

En la medida que cada parte que integra el
todo llamado sindicato (léase asamblea general,
comité ejecutivo, delegados, representantes y
agremiados) funcione y cumpla con sus
obligaciones conscientemente, podremos
vislumbrar una perspectiva més clara y optimista
en el futuro de nuestra organizacién, y por
consecuencia, la preservacion de las conquistas
obtenidas, asi como la obtencién de mas y mejores
prestaciones, que se reflejaran en una mejor calidad
de vida entre nuestros agremiados.[]

*Secretario de organizacién del Sindicato Unico
de Trabajadores de la Universidad de Guadalajara.

Juan Ruiz de Alarcén 138, colonia Americana, sector Juarez, C. P. 44101, Guadalajara, Jal., México. Teléfono y fax 36 36 86 60 con 5 lineas.
Correo electronico: sutudeg@cencar.udg.mx (donde puedes hacer tus comentarios, quejas, sugerencias, felicitaciones, etcétera.)

|a nueva actitud sindical

Deporte, convivencia vy salud

El Sindicato Unico de Trabajadores de la
Universidad de Guadalajara, interesado en que
los trabajadores administrativos cuenten con un
espacio para practicar deporte, lanzo
convocatorias por medio de la secretaria de
deportes.

En respuesta a dichas convocatorias, para
los torneos regulares de futbol y voleibol, se
inscribieron 18 equipos para el primero, y cinco
para el segundo.

Los partidos de futbol seran en las canchas
de la escuela Politécnica de Belenes, todos los
sabados. El torneo regular inici6 el 20 de octubre.

Los equipos inscritos son: Medicina, Obras
y proyectos, Juridico B, Madera, Celulosa y Papel,
Centro de Estudios de Opinién, Derecho,
Veterinaria, Intendencia, Rectoria del CUCEA,
Oficina de la abogada general, Edificio cultural y
administrativo, CUCEI, Servicios estudiantiles,
CUCSH, Preparatoria 12, Juridico A, Servicios
generales del CUCEA y Politécnico.

Los encuentros de voleibol se efectuaran en
las instalaciones del Tecnolégico todos los
sébados. Iniciaron el 20 de octubre.

Los equipos inscritos son los siguientes:
Madera, Celulosa y Papel, ayuntamiento de
Guadalajara, Obras y proyectos, Odisea,
Preparatoria 12, Control escolar, CUCSH,
Direccion de finanzas, Leoncitas y Secretaria de
Cultura.

Mas que a informar,
el periodismo se ha dedicado a entretener

En los Glltimos tiempos esta
industria se ha caracterizado
por los criterios comerciales

que adoptan los diarios.

Armando Ramirez Fregoso

a dindmica de los periddicos locales

estd marcada por la alta competencia

que existe entre ellos, sefialaron los
investigadores y profesionales en la materia,
que participaron en el panel “La prensa en
Guadalajara. Reflexiones para el analisis de
su historia reciente”.

Decenas de estudiantes, profesores y
empleados de los medios de comunicacién,
acudieron al auditorio de la libreria del Fondo
de Cultura Econémica para escuchar la tltima
exposicién, con la que el Departamento de
Estudios de la Comunicaciéon Social, de la
UdeG, cerrd la serie de actividades que
organizé para celebrar su XV aniversario.

En su alocucién, la maestra Maria Elena
Hernandez hizo un recuento de las
caracteristicas de los diarios locales durante
la década de los noventa. Sefal6 que éstos
empezaron a escribir para los lectores, y

dejaron de concentrarse en propiciar un
didlogo entre grupos de poder.

“El periodismo que empezamos se adapta,
invariablemente, a lo que los mercadélogos dicen
que el publico quiere: un periodismo disefiado a
partir de la funcién del entretenimiento, por
encima de la labor informativa. En la década de
los noventa se hace menor énfasis en la
responsabilidad de vigilar al poder pablico”.

El periodista Sergio René de Dios Corona
sefial6é 20 caracteristicas que comparten los
periédicos de Guadalajara, entre ellas que los
duefios son foraneos; la tendencia a
fusionarse; que estan sujetos a la presion de
los empresarios y la Iglesia; la alta competencia
en los campos informativos, publicitarios y de
circulacién; el reto de aumentar lectores;
modernizar la produccién; incorporar
planteamientos éticos en su trabajo v la falta
de capacitaciéon de los periodistas.

Ademas, agregd que pese a los lectores
que les resta su publicaciéon en internet, los
peritdicos apuestan a este medio para el
futuro y aunque ha habido un impulso en el
ambito del periodismo de investigacion, los
diarios no se preocupan por formar equipos
solidos de investigacion.

El Gltimo de los puntos sefialados por este
periodista, en el sentido de que existe una

MIGUEL SANCHEZ

desvinculacién entre la academia y el
periodismo, fue parte del tema tratado por el
maestro Armando Zacarias.

Este especialista sefialé que la prensa local
se ha nutrido, en sus seccién editorial, de las
colaboraciones en columnas de opinién, de
intelectuales de las universidades, quienes
participan sobre todo como analistas politicos.
“La relacién entre los intelectuales y los
periodistas ha colaborado en la
profesionalizacién de ambas actividades”, dijo.
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poenstifucional, el At

La doctora Celia del Palacio se encargd
de dar el contexto historico de la evolucion
de la prensa en la localidad. Dijo que pas6
por tres etapas: taller artesanal, empresa
manufacturera e industria.

Esta ultima etapa se caracteriza por los
criterios comerciales que adoptan los diarios.
Ademas, hizo un recuento cronolégico, desde
principios del siglo XX, del nacimiento y
evolucién de cada uno de los periddicos de la
ciudad.O

s
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Los diarios no se preocupan por formar sélidos equipos de investigacion
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14 de noviembre

Congreso internacional de acustica, del 14
al 16 de noviembre, en Oaxtepec, Morelos.

Informes en los teléfonos 36 82 02 48,
36 82 03 74.

CUCEA

29 de octubre

Semana de la mercadotecnia y negocios
internacionales, del 29 de octubre al 1 de
noviembre, en el auditorio del Ceri y central,
de este centro universitario.

Informes e inscripciones al teléfono 38
33 02 34.

CUCEI

9 de noviembre

Tercer congreso internacional “Inocuidad de
los alimentos” y XVIII Reunién nacional de
microbiologia, higiene y toxicologia de los
alimentos, 9 y 10 de noviembre, de 8:30 a
18:00 horas, en el hotel Misiéon Carlton
Guadalajara.

Informes con la doctora Ma. Refugio
Torres Vitela, a los teléfonos 36 50 03 74 / 36
19 81 58, extension 16.

cucs

29 de octubre

XLIlI Jornada universitaria para la salud
mental “; Cémo lograr mas y mejor seguridad
personal?”, del 29 de octubre al 24 de
noviembre.

Informes en los teléfonos 36 18 80 10,
36 18 81 50, extension 14.

1 de noviembre

XIV Reunién nacional de la Federacion mexicana
de facultades y escuelas de odontologia, A. C.,
del 1 al 4 de noviembre, en el hotel Kristal, de
Puerto Vallarta, Jalisco.

Informes en los teléfonos 36 17 08 08, 36
17 10 19.

8 de noviembre

XXVI Asamblea médica de occidente y VII
Congreso regional de salud publica, del 8 al 10
de noviembre, en los auditorios del centro
universitario.

Informes e inscripciones en Sierra Mojada
950, peatonal 3, edificio N, planta alta. Teléfonos
36 17 99 34, 36 17 78 48.

21 de noviembre

Curso: anorexia y bulimia “La perspectiva de la
terapia familiar sistémica”, que impartira el doctor
Luigi Boscolo los dias 21 y 22 de noviembre.

Mayor informacién en el Departamento de
Clinicas de Salud Mental. Teléfonos 36 18 80
10, 36 18 81 50, extensién 14.

CUCSH

30 de octubre

Quinto aniversario del Programa de estudios
sobre religion y sociedad. Foro “La guerra de
los dioses. Analisis sobre el fendmeno
religioso y politico en el conflicto entre
musulmanes y Estados Unidos”. Mesa 1, “La
guerra santa”, a las 18:00 horas, 30 de
octubre; mesa 2: “De Justicia Infinita a
Libertad duradera”, 18:00 horas, 31 de
octubre. Sede: auditorio Adalberto Navarro
Sanchez, del CUCSH.
Informes al teléfono 36 19 61 08.

31 de octubre

“De Hermann a Hitler. La mentalidad alemana
explicada a través de su historia”, es la ponencia
que presentara la doctora Laura Ibarra Garcia,
en el ciclo de conferencias “Historia de las
mentalidades”, organizado por el Programa de
estudios europeos, Goethe Institut y la Alianza
Francesa.

La cita es a las 20:00 horas, en el Instituto
Aleman (Morelos 2080).

12 de noviembre

Del 12 al 17 de noviembre, en el campus Ocotlan,
sera realizada la X Semana de la ciencia,
dedicada al matematico Blaise Pascal. Organiza
la Division de Ingenierias, del CUCiénega.
Informes e inscripciones con la maestra
Sofia del Rocio Barajas, directora de la Division
de Ingenierias, del CUCiénega, en el kildmetro
3.3 de la carretera Ocotlan-Tototlan, Jalisco. En
el teléfono 013 (92) 5 26 45, extension 128 o
bien escribir al correo electrénico:
rbarajas@cienega.cuci.udg.mx

cuc
30 de octubre

Ultimo dia para hacer tramites y participar en el
intercambio académico con universidades del
Caribe, espafiolas y de América Latina, dirigido
a estudiantes universitarios.

Mayor informacién: <http://www.cca.udg.mx/
becas/bmexicanos.html> o con Claudia
Figueroa, en la Secretaria Académica, o con el
maestro Hugo Isaac Galvan, en la biblioteca del
Centro Universitario de la Costa, avenida
Universidad de Guadalajara 203, delegacion
Ixtapa, C. P. 48280, Puerto Vallarta, Jalisco.

8 de noviembre

Seminario internacional de teleinformatica, 8
y 9 de noviembre, en las instalaciones del
Centro Universitario de la Costa Sur, Centro
cultural José Atanasio Monroy.

Informes e inscripciones en el
Departamento de Ingenierias, avenida
Independencia nacional 151, teléfono (3) 38
250 10, extension 7141, Autlan de Navarro,
Jal.

STAUDEG

3 de noviembre

Primer curso de introduccion “Los estudios de
género”, 3y 10 de noviembre, de 9:00 a 14:00
horas, en el auditorio de este sindicato.

Informes en los teléfonos 38 33 39 32, 38
3339 33y38333935.

5 de noviembre

“Mantenimiento y seleccion de telescopios”,
imparte el ingeniero Rubén Bautista, del 5 al
16 de noviembre, de 19:00 a 21:00 horas, en
la sala de conferencias del Instituto de
Astronomia y Meteorologia.

Informes en avenida Vallarta 2602, teléfonos
36 1598 29, 36 16 49 37.

15 de noviembre

“Liderazgo situacional”, organiza la Unidad para
el desarrollo del personal administrativo, del 15
al 17 de noviembre, en el marco del Programa
de actualizacion para mandos medios 2001—
2002. Informes: teléfono 38 26 76 64.

AspiDiario

José Luis Carabes

Ya tienen nombre los infectados con
el antrax. Se llaman antrajosos.

Es tan grave la paranoia que se
ha desatado por el antrax, que a
una maestra le impidieron la
entrada al plantel porque tiene
caballos y a menudo huele a bosta.

Se supone que la madre del antrax
es la antihigiene rGstica o estabular.

(Informa Joel Zebarak que el
excremento de yegua es bosta; el de
gallo, gallinaza, y el de toro, boniga).

El antrax le da, pues, encanto
bucolico a los corrales, a pesar de
sacralizaciones naviderias del pesebre.
Flota o vuela el antrax a la busqueda
de un creyente en la conspiracion
mundial de los terroristas.

En otro plantel los profesores se
niegan a usar el gis porque desprende

un polvo blanco, sospechosamente
parecido a las esporas del antrax.

Se jactan los afganos que de sus
cavernas extraen esmeraldas mas
finas que las de los colombianos —
también superan o empatan con
ellos en la produccién de
narcomaterial inhalable.

Es posible que no solo destaquen en
el desentierre de esmeraldas. También
pueden ser lideres en alumbramiento de

rubies. Como se sabe, el otro nombre
del rubi es carbunco, que a su vez es
sinbnimo de antrax.

TODO SE HA PERDIDO,
MENOS EL HUMOR

Los polleros fronterizos entraron en
receso. Hasta el dia 11 de septiembre
cobraban doble tarifa por ingresar
talibanes a la Unién Americana.

Los misiles de crucero que
desploman sobre Afganistan
llevan también carga humoristica,
de humor negro, supongo.

Crucero es un viaje de placer.
Velocidad de crucero es un
desplazamiento confortable, a
velocidad continua, sin sobresalto.
Los bombardeos ahora también
pueden ser placenteramente, de
crucero.l]
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uerios, recuerdos y vivencias
presentes en la coreografia
del Ballet folclérico de la
Universidad de Guadalajara. Todo
nace de la inspiracion v la creatividad
de los coreografos, quienes se
definen como “creativos”. “Cada
baile es una historia. Nosotros las
creamos y las montamos, pero a
final de cuentas son los bailarines
quienes les dan vida”, asegur6 el
maestro Carlos Ochoa, director
general de la compaiiia.
“Cuando vemos a estos hombres
y mujeres en el escenario, nos

vemos a nosotros mismos por
dentro: se recrean nuestras alegrias,
reavivan nuestros cortejos, se grita
y canta, se arroban, al final, todos
nuestros sentidos y el alma se nos
acomoda mejor en el cuerpo”,
sefala el que también fuera bailarin
hace algunos afios.

CARTA DE PRESENTACION
INTERNACIONAL

El Ballet folclorico de la Universidad
de Guadalajara ha sido carta de
presentacién para México en las
principales fechas internacionales
celebradas afo con afio en

LORENA ORTIZ
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Ballet folclorico de la UdeG,
35 anos de rescatar las tradiciones mexicanas

Los bailarines participan por amor al arte v no por otra cosa,
que no reciben sueldo ni gratificacibn econémica.

va

diferentes paises, como Francia, Estados Unidos,
Canada, Inglaterra, Polonia, Israel, Bélgica, Espania,
Argelia, Suiza, Holanda, Bulgaria, ex Unién Soviética,
Austria, Japon, Costa Rica, Chile, Cuba, Venezuela,
Pert, Colombia, Nicaragua, Hawaii y Jamaica.

Ha realizado giras tanto en el interior de la republica
como en el extranjero y representado a nuestro pais en
la Olimpiada cultural México '68; en los Juegos
olimpicos de Munich, Alemania; en la Olimpiada
cultural, Los Angeles ’84, en Estados Unidos; en el
Festival europalia '93, en Luxemburgo y Bélgica, y en
el IV Festival de teatro, en 1994, en Bogota, Colombia.

“Salir con el ballet y presentarnos en tantos lugares
del mundo ha sido significativo para todos los que
trabajamos en él. Luego de 35 afios las anécdotas son
muchas. Cada pais es diferente. Pasan cosas distintas.
Nunca se repite nada. Por ejemplo, en Bélgica nos
advirtieron que nos encontrariamos con uno de los
publicos mas frios y para nuestra sorpresa, después de
cerrarse el telon, tuvimos que volver a salir tres veces
mas, porque el publico no dejaba de aplaudir. A lo que
voy es que el ballet folclorico mexicano siempre es bien
recibido en todas partes del mundo”.

BALLET DESDE HACE 35 ANOS

La creacion del Ballet folclérico de la UdeG tiene como
principio fundamental difundir en su mas completa
expresion las tradiciones folcléricas mexicanas. Esto ha
sido posible por la representacion de danzas veridicas,
por el toque musical y el canto coral, asi como el drama
y el arte del movimiento en la coreografia, aspectos
que han mostrado el profesionalismo de quienes
integran este ballet.

Fue en 1960 cuando unas parejas de baile se
reunieron para integrar el grupo que
representaria a la Escuela de Artes
Plasticas. En 1964, logran conjuntar
12 parejas de danza y 24 cantantes
para integrar el equipo que
representaria a la Universidad de
Guadalajara.

En 1966 el Ballet folclorico de
la UdeG obtuvo su primer
reconocimiento oficial ante la
sociedad, al obtener el primer lugar
estatal y nacional de danza,
otorgado por el Instituto Nacional
de Bellas Artes, en la ciudad de
Meéxico.

Ese mismo afio y como
reconocimiento de la comunidad
universitaria, el licenciado Ignacio

LORENA ORTIZ
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Este ballet actia ano con ano en festivales nacionales e
internacionales, donde es bien recibido.

Maciel Salcedo, rector de la institucion, oficializa al grupo
con el nombre de Ballet folclérico de la Universidad de
Guadalajara.

Para reconocer la labor de la compania, el
gobernador Francisco Medina Ascensio pone a su
disposicién las instalaciones del teatro Degollado para
que se presente todos los domingos, actividad no
suspendida hasta la fecha.

“No hemos dejado de presentarnos. Es importante
destacar que los bailarines que aqui participan,
definitivamente lo hacen por amor al arte y no por otra
cosa, ya que no reciben sueldo ni gratificacion
econdmica”, sefiald Carlos Ochoa.

Luego de iniciar con un grupo reducido de alumnos
de diversas escuelas de la Universidad de Guadalajara,
el ballet fue creciendo en elementos, repertorio,
experiencias y artes.

“Ya tenemos 35 afios de dedicacién, esfuerzo y
satisfacciones por la noble tarea de llevar al mundo
entero nuestras tradiciones”.

Porque el ballet ha crecido en cantidad, pues cada
vez son mas los bailarines que integran la compaiiia, es
necesario un espacio mas amplio que el que tiene.

“Necesitamos una casa de la danza més grande. Se
trabaja en esto junto con la coordinadora de Extensién
Universitaria, Silvia Alvarez Jiménez”.

TRAS BAMBALINAS

Contador, comunicador, administrador y abogado (en su
mayoria), son las profesiones de los aproximadamente 80
bailarines que conforman el grupo oficial del Ballet folclérico
de la UdeG, con casi el mismo numero de hombres y
mujeres, ya que por lo regular los bailes son en pareja.

En este grupo la edad no importa mucho, “siempre
y cuando las personas bailen bien”,
sefial6é Carlos Ochoa, quien explicd
que hay integrantes desde 17 hasta
cuarenta y tantos afos.

“Cuando un bailarin no da el
ancho, yo soy el primero en hablar
con él. Me toca la parte dificil: la de
dar las gracias a la gente que ya no
hace las cosas bien, muchas veces
por cuestiones de la edad. Hay gente
que lleg6 a la compariia desde los 14
afos y que ahorita tiene 40, gente
que le ha dedicado buena parte de
su vida, pero no me puedo poner
sentimental. Antes que nada esta la
calidad del ballet y los bailarines lo
saben. Afortunadamente llegada la
hora, lo comprenden”.

LORENA ORTIZ
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El ballet folclérico lo integran
cinco grupos: el oficial, dirigido por
Carlos Ochoa; el residente o
segunda compania, con la direccién
de Fernando Delgadillo; el tercer
grupo, que sirve como transicion
para ascender al segundo; el juvenil,
y el infantil, que coordina David
Jiménez Pulido. Este tltimo funciona
como taller y posibilita la
capacitacién de elementos que
enriqueceran el cuerpo del ballet en
un futuro.

LO QUE VIENE

Un posible viaje a Espafia el

préoximo ano. En los siguientes dias,
el 6 y 7 de noviembre, la
presentacién de las coreografias
“Romeria a Zapopan” vy
“Fandango”, del maestro Carlos
Ochoa.

“Romeria a Zapopan” surge
a partir de una vivencia que tuvo
en su infancia. “Yo era de los
nifios que cada ano asistian a la
fiesta zapopana, a la procesién
y a la romeria que
anteriormente se realizaba en la
zona de los Colomos. Es de los
momentos que con mayor
alegria recuerdo de mi
infancia”.O
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Alternativas de aprendizaje
en la era de la informacion

Omar Gémez/Roberto Avalos
Unidad de multimedia instruccional/
Webmaster

| beneficio potencial de reunir a

personas situadas en diferentes

lugares geograficos para compartir
ideas, conocimientos, informacién, solucionar
problemas y planear estrategias de negocios
mediante el empleo de técnicas audiovisuales
que eliminen las inconveniencias asociadas a
viajar, gastar dinero y perder tiempo, ha
capturado la imaginacion de las personas de
negocios, lideres gubernamentales y educadores.

El uso de videoconferencias para impartir
clases o capacitacién corporativa en el aula o
area de trabajo, ha sido la aplicacién mas
exitosa y con mayor crecimiento en la
denominada era de la informacion.

Desde el semestre 2001 A, el Centro
Universitario de la Ciénega (CUCiénega), de la
Universidad de Guadalajara, cuenta con uno de
los méas modernos equipos de videoconferencias,
el cual es utilizado para impartir clases desde el
Centro Universitario de la Ciénega, con sede
en Ocotlan, Jalisco, a su similar en La Barca.

Por medio de esta infraestructura el profesor
imparte sus clases e interacttia con los alumnos
ubicados en un punto geografico distinto. El
docente, en cualquier momento, puede mostrar
a sus estudiantes presen-taciones hechas en
computadora o bien transmitir un video.

Algunas ventajas de tener este equipo son:
el incremento en la poblacion estudiantil que
recibe los cursos, y la reducciéon en la demanda
de salones de clase, en los costos de operacion
y organizaciéon de los cursos.

CURSOS EN LINEA, OTRO METODO
DE APRENDIZAJE

En un curso en linea, el profesor y los alumnos
estan en lugares distintos durante el desarrollo
0 exposicion del material de una clase.

Bajo esta modalidad, el proceso de
ensefianza-aprendizaje transcurre mediante
diversas tecnologias de telecomunicaciones,
como son las redes electrénicas y multimedias,
en cualquier momento y lugar.

El Departamento de Cémputo, del
CUCiénega, cuenta con varios cursos en linea.
Uno es el programa de certificacién a nivel
mundial que ofrece la empresa Cisco Systems
a estudiantes de ingenieria en computacion y
licenciatura en informatica.

En la actualidad, la Unidad de multimedia
instruccional elabora cursos en linea para
ofrecer alternativas de aprendizaje a los
universitarios de la Ciénega.[l

Semana de la ciencia

ngenierias, ciencias basicas, informatica y

computo son las disciplinas que reuniran

a mas de tres mil estudiantes de los niveles
superior, medio superior y basico, empresarios
e industriales en el Centro Universitario de la
Ciénega (CUCiénega), del 12 al 17 de
noviembre préximo, con motivo de la Semana
de la ciencia, que organiza la Divisién de
Ingenierias.

En esta décima edicion, la Semana de la ciencia
conmemora al mateméatico Blaise Pascal y prepara
conferencias especializadas en el campo de las
ingenierias, lo mismo que talleres y exposiciones
de proyectos y prototipos disefiados por alumnos
y profesores de este campus, con el objetivo de
presentarlos a los sectores productivos de Jalisco.
Entre las actividades destacan el Segundo
encuentro internacional de computacién aplicada,
el Primer congreso de quimico farmacobi6logos,
al igual que las Olimpiadas de quimica, fisica y
mateméticas, en las que competiran estudiantes
y profesores de escuelas primarias, secundarias,
bachillerato v licenciatura.

Los trabajos tienen la finalidad de promover
la actualizacién de los estudiantes en los temas
relacionados con su formaciéon profesional, lo
mismo que provocar la sana competencia en la
creacion de proyectos novedosos que respondan
a las necesidades de los sectores productivos y a
la vez sirvan a los alumnos y egresados como
una opcion para obtener el titulo profesional.

Como novedad, la Semana de la ciencia
integrara este afio a sus actividades, la Semana
de la investigacion cientifica, que tradicionalmente
incluye conferencias sobre ciencia y tecnologia,
impartidas por prestigiados investigadores del pais
y el extranjero.

Para la poblacion infantil se ofreceran visitas
guiadas al campus con sede en Ocotlan y talleres
que les permitan involucrarse en experimentos
cientificos.

Informes e inscripciones con la maestra Sofia
del Rocio Barajas, directora de la Divisién de
Ingenierias, en el telefono 013 (92) 5 26 45,
extensién 127 o bien consultar la direccion
electrénica http://www.cuci.udg.mx

En esta décima edicion conmemoran al matematico
Blaise Pascal y preparan conferencias especializadas en
el campo de las ingenierias.

Diplomado en
tutorias
académicas

chenta profesores abordaran desde

ahora hasta abril de 2002, diversos

temas que tienen que ver con la
calidad de la educacion.

Para mejorar las condiciones de estudio de
los alumnos, diagnosticar problemas de su
entorno, generar programas que contribuyan
a la calidad de los procesos educativos y
consolidar la figura del tutor como
complemento de la actividad docente, el Centro
Universitario de la Ciénega (CUCiénega),
establece el diplomado en tutorias académicas
con la participacién de 80 profesores.

Lo anterior como parte de los trabajos
encabezados por el rector del centro, maestro
Pedro Javier Guerrero Medina, en conjunto
con la Asociacién Nacional de Universidades
e Institutos de Educacién Superior (ANUIES), ast
como de la Coordinacion General Académica,
de la Universidad de Guadalajara.

En este diplomado los profesores del
CUCiénega son instruidos en las corrientes
educativas de la formacion integral, asi como
en la identificacion y el desarrollo de elementos
tedricos y técnicos que fomenten el
autoaprendizaje entre los alumnos.

El diplomado tiene una duracion de seis meses
y comprende el mismo nimero de médulos de
estudio, los cuales son impartidos por los
coordinadores de carrera del CUCiénega, luego
que fueron capacitados en la Coordinacion General
Académica, de la Universidad de Guadalajara.

Asi, desde octubre de 2001 y hasta abril de
2002, los docentes abordaran en estas sesiones
temas como la tutoria académica v la calidad de
la educacion; la tutoria como elemento para
potenciar el mejoramiento de la calidad educativa;
habitos de estudio y trabajo; caracteristicas de la
adolescencia y juventud temprana e identificacién
de problemas de conducta.

Otros rubros importantes a tratar por los
profesores son el modelo académico institucional
el sistema de organizaciéon académica y
sistematizacion para tutorfas, ademas de la oferta
institucional de servicios a los estudiantes.

Al concluir cada médulo, los profesores
deben entregar un trabajo por escrito para ser
evaluados y certificados por la Coordinacién
General Académica de la UdeG y el ANUIES.

Este diplomado se inserta dentro de las
acciones impulsadas por la comunidad
universitaria de la Ciénega en Ocotlén, La
Barca y Atotonilco, para potenciar el ambito
académico y con ello consolidar las lineas de
investigacion, impartir cursos en linea e
incentivar el intercambio académico de
estudiantes y profesores con distintas
universidades del pais y del extranjero.«
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Las razones del matrimonio

“El matrimonio
contintia siendo una
opcién de vida muy
recurrida. Una de las
razones es que funciona
como un instrumento
practico para organizar
la vida adulta v para
controlar las
incertidumbres del

futuro”.

Tania Rodriguez

Por qué casarse? Para muchas
personas, las razones del
Q matrimonio son obvias: es lo
natdral, lo normal y deseable; es una
etapa de la vida que llega, de tener
suerte, de manera inevitable. Para
otras representa una eleccién
personal —no siempre la mejor—
dentro de otras posibilidades.
Desde luego, esta tension de
valores y creencias, se manifiesta a
partir de posiciones criticas que
desestiman el valor del matrimonio, sea
con chistes, ironias, cuestionamientos
directos o planteamientos alternativos.

matrimonio funciona como un
eficiente administrador de ilusiones
y expectativas: felicidad, compafiia,
amor, sexo, proteccion, entre otras.
Es un campo de realizacion
biografica impresionante.

Una creencia importante de este
imaginario radica en que el
matrimonio es para toda la vida, que
es un vinculo permanente, porque
produce un doble impacto en los
actores: da confianza y causa temor.

Algunas personas no se casan
porque significa “amarrarse para
toda la vida” o temen no lograr ese
ideal y fracasar. Otras contraen
matrimonio porque les otorga
confianza, la solidez y durabilidad
que este vinculo promete, aunque
no siempre sea cumplido.

Quienes cuestionan los ideales
del matrimonio, lo reconocen como
una obligaciéon social, como vivir
para los demas y como pérdida de
independencia. Saben que con la
union libre y con otras formas de
organizacién de la pareja pueden
obtener muchos de los recursos
asociados al matrimonio y que
también resulta posible ser feliz
permaneciendo solteros por toda la
vida.

No obstante, el matrimonio
continta siendo una opcién de vida
muy recurrida. Una de las razones
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instrumento préactico para organizar
la vida adulta y para controlar las
incertidumbres del futuro. Casarse
es anticipar una biografia,
comunicar una forma de existencia,
hacer prevalecer una identidad y
anticipar una trayectoria de vida a

También se advierte que las
convicciones cotidianas de que el
matrimonio es dificil y de que todas
las parejas tienen problemas,
instituyen la capacidad de espera:
se puede pasar la vida con la
expectativa de que mas adelante

matrimonio feliz, la comunicacién,
entre otros anhelos.

Si el matrimonio es dificil,
entonces requiere trabajo, tiempo y
habilidades personales.

Los controles sociales se
manifiestan mediante distintas
formas de organizacién del prestigio
y el estigma asociados a los estados
civiles. El matrimonio se reproduce
por razones simbolicas que lo
relacionan con el esquema cultural
de lo bueno, mientras la solteria
mayor, el divorcio y las uniones
libres, son asociadas con el esquema
cultural de lo malo. Casarse y
permanecer casado es lograr;
divorciarse, por el contrario,
fracasar.

Quienes han tenido expe-
riencias poco favorables en su vida
de casados, cuestionan la buena
eleccién de la pareja, la falta de
esfuerzo y de comunicacién,
aunque no a la institucién
matrimonial.

Las lineas anteriores son
reflexiones derivadas de un estudio
que dio origen al libro Las razones
del matrimonio, que trata el
conjunto de creencias que lo hacen
deseable en la vida cotidiana y
muestra que sus “promesas’ son
multiples, pudiendo las personas
sucumbir a su seduccion, aunque sea

El imaginario sobre el

es que

funciona como un futuro.

Manipulacion informativa
en el conflicto EU-Afagnistan

Maria de Lourdes Garcia Curiel*

| ejercicio de la libertad de prensa, la

ética informativa y la responsabilidad

social, estuvieron ausentes en gran
parte de los medios durante la cobertura del
ataque terrorista contra el WTC y han
permanecido asi durante el seguimiento de
los eventos emanados de este hecho.

El tratamiento informativo a estos hechos
se ha caracterizado por la inmediatez, la
manipulacién, la polarizacién, la
desinformacion, la falta de objetividad v la
ausencia de contexto.

La informacién, especialmente la
proporcionada por la television, no ha sido
fuente para la reflexion y el analisis.

Es posible apreciar una tendencia en los
medios hacia la creacién de imégenes de
enemigos, con base en estereotipos, los cuales
sirven a los interesados en una guerra.

Se observa el empleo de dos lenguajes
contrapuestos y con ello una manipulacién
de la informacién: mientras Estados Unidos
posee “ejército, marina, aeronautica”, los
afganos “armas biologicas”; mientras los
norteamericanos tienen “conferencias de
prensa’, los talibanes “propaganda”; cuando
el ejército norteamericano “neutraliza o
suprime”, los talibanes “asesinan”; los unos
son “héroes”, los otros el “resultado de un
lavado de cerebro” y “fanaticos”; los misiles
norteamericanos causan “dafos colaterales”,
los afganos, “victimas civiles”.

sera posible lograr la armonia, el

Los medios han legitimado la
intervencién militar en Afganistan,
respaldado la ofensiva “contra el terrorismo”
y presentado como unica agenda “la caceria
antiterrorista”.

Los grandes temas, los de verdadera
pertinencia e interés social y politico no
han formado parte de la agenda mediatica.
El debate sobre los derechos humanos, la
cultura de la paz y el derecho
internacional, entre otros, han sido
desplazados y postergados para un mejor
momento.

Valdria la pena reflexionar sobre algunas
cuestiones inherentes al ejercicio periodistico:
cqué rol cumplen los medios de
comunicacion al inicio de un conflicto

por una sola de ellas.[

armado, durante y después? ;Como pueden
aportar algo a la cultura de la paz?, y como
bien sefiala Gerardo Albarran: “;La prensa
debe renunciar a su labor de informar y
asumirse como simple instrumento de
propaganda? ;Se debe someter la agenda
informativa social a las necesidades
estratégicas de los ejércitos y sus
patrocinadores? ;Se debe aceptar la censura
e incluso practicar la autocensura como arma
de guerra? ;Se deben alentar sentimientos
patridticos para que la sociedad cierre filas
en torno a una causa, al margen de si es
justa o no, pero adoptada como propia? ;A
quién y para qué sirve la prensa?”.0]

* Profesora investigadora del DECS.
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Teatro

El administrador del Teatro Experimental de Jalisco, sefiala que en los
Gltimos cinco afios, salvo tres excepciones, la Secretaria de Cultura
no ha solicitado el espacio. Méas bien han sido los teatristas
independientes los que lo hacen.

Literatura

T

Produccién, promocion, difusion y divulgacion de las bellas artes, en
particular de la literatura, fueron algunos de los objetivos del III
Encuentro de la Red nacional auténoma de talleres literarios.

Muralismo

En la prepa 13 dedican mural a la mujer. Es la tercera obra que
realiza el pintor Candido Gallo Ramirez en dicha preparatoria, que
festejo su VII aniversario.

Costumbres

La comunidad de San Andrés de Cohamiata, asesorada por miembros
de la Unidad de Apoyo a Comunidades Indigenas, de la UdeG,
elaboran un estatuto con el que pretenden regular su vida interna.

MIGUEL SANCHEZ
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ESPACIOS

TEJ: el teatro de la discordia

En los altimos cinco anos,
salvo tres excepciones, la
Secretaria de Cultura no ha
solicitado el espacio. Mas bien
han sido los teatristas
independientes los que lo
hacen, afirma el administrador
del TEJ.

Alejandra Tello
arenasa@redudg.udg.mx

si como una manzana sembré la

discordia entre las diosas griegas, el

Teatro Experimental de Jalisco (TEJ)
ha sido la fruta discordante entre el gobierno
estatal y la Universidad de Guadalajara, desde
hace ya varios afos.

Sin embargo, a decir del arquitecto
Guillermo Aldrete Legorreta, actual
administrador del espacio, es cuestién de que
ambas instancias se pongan de acuerdo para
utilizar el TEJ y asi terminar con la supuesta
disputa, porque en realidad la Secretaria de
Cultura (SC), como  organismo
gubernamental, no ha solicitado el espacio,
salvo en dos o tres ocasiones, en cinco afios,
y han sido méas bien los grupos
independientes los que lo hacen. Han sido
ellos los que muchas veces no estan de
acuerdo o no pueden utilizar las fechas
disponibles o subsanar los gastos de taquilla
y horas extras de técnicos y tramovyistas, que
incluso la Compaiiia de Teatro de la UdeG
se encuentra obligada a cubrir.

El criterio que rige actualmente al TEJ es
el siguiente: 60 por ciento del afio lo ocupa
la compaiiia de la Universidad, para sus
presentaciones y el resto, los grupos
independientes, “siempre y cuando sus
montajes tengan la calidad requerida, segin
considere la Coordinacién General de
Extensién”.

Aldrete comenta que desde el inicio de
su administracion, hace seis afios, han sido
muchos los grupos de teatro independiente
que han cancelado funciones y temporadas,
lo cual resulta gravoso si se toma en cuenta
que de los diez meses efectivos que se puede
utilizar el espacio al afio, a la comunidad de
teatro independiente le corresponden cuatro,
y ello representa la presentacion de solo
cuatro grupos, cada fin de semana.

UN POCO DE HISTORIA

La primera intencién, que la Compariia de
Teatro de la UdeG manejara el TEJ, fue del
exgobernador de Jalisco, Enrique Alvarez del
Castillo, segiin recuerda Aldrete Legarreta.

El comodato de posesion dice a la letra,

ADRIANA GONZALEZ

entre otras cosas, que las partes involucradas
en su firma (UdeG y gobierno del estado),
acuerdan el manejo del espacio, “para llevar
a efecto el desarrollo de la Compariia de
Teatro de la Universidad de Guadalajara”.

El documento no esta fechado, solo
sefiala que inici6 en 1992. Segun la cuarta
clausula, correspondiente a la UdeG, su
“duracion” es “de tres afios” y “podra ser
renovado si existe un comun acuerdo entre
los signantes”.

Por parte de la Universidad, las firmas
son del entonces Rector, licenciado Raul
Padilla Lépez y del secretario general,
licenciado Guillermo Goémez Reyes. Falta la
firma, aunque senalada, del secretario de
Cultura, licenciado Juan Francisco Gonzalez,
pues a decir de Jorge Diaz Topete, entonces
presidente de la Asociacion de Teatristas
Unidos de Jalisco, “no firmé porque no
estaba de acuerdo con algunas clausulas”,
version confirmada por Aldrete, quien fue
director de Artes Visuales, de la SC, durante
la gestion de Gonzélez.

En enero de 1995, Teatristas Unidos de
dJalisco solicit6 a la Universidad que diera otra
sede a su compaiiia de teatro. Anterior a la
firma del comodato, era la Secretaria de
Educacién y Cultura la encargada de su
administracién, y el espacio se prestaba para
reuniones sociales y actividades académicas,
no solo artisticas, como sucede a raiz de que
la UdeG tomé el inmueble.

La Universidad, entonces, convocd a una
serie de reuniones con los teatristas
independientes, para
administracion del espacio “en beneficio de
la comunidad teatral en su conjunto, sin
privilegio para grupo alguno y en igualdad
de condiciones”, segun declar6é en su
momento Diaz Topete.

acordar la

Una semana después de la reunion
celebrada el 26 de enero, el doctor Dante
Medina, como representante de la UdeG,
anunci6 que los acuerdos tomados quedaban
anulados a raiz de una reunién “maraténica”
con los teatristas, previo coloquio con el
exrector universitario, doctor Victor Manuel
Gonzélez Romero, Rafael Sandoval y el
entonces secretario general, licenciado José
Trinidad Padilla Lépez.

La Universidad envi6 a los teatristas una
carta de intencién en la cual sefialaba que el
TEJ deberia seguir siendo administrado por
la UdeG, que su uso y aprovechamiento
estarian sujetos a un reglamento, y que tanto
la compania de teatro universitaria como la
comunidad teatral independiente, deberian
sujetarse a él.

La carta sugeria la formaciéon de una
comision de teatristas y universitarios que
redactaran el reglamento, lo que nunca
sucedi6. El asunto fue turnado al Congreso
estatal, y ahi acabé, sin que resolvieran nada
a favor o en contra.

En junio de ese afio fue nombrado como
administrador del TEJ, por parte de la UdeG,
Aldrete Legarreta, con la finalidad de darle
una mayor apertura, segun lo afirmé la
licenciada Luz Elena Martinez, entonces
secretaria de la Coordinacion de Extension,
pues hasta entonces Rafael Sandoval habia
sido al mismo tiempo director de la compania
y administrador del espacio.

Martinez informé que la Compania de
Teatro ensayaria en el Cine Foro de la UdeG,
lo que no sucedi6, y por primera vez habl6
de la Casa de teatro, que ahora existe, para
albergar a la agrupacién universitaria.

En aquel entonces el doctor Guillermo
Schmidhuber de la Mora, secretario de Cultura
y el doctor Roberto Castelan Rueda,

coordinador de Extensién, retomaron el asunto
de la administraciéon del TEJ, pero nunca con
la intencién de que fuera “devuelto” a la SC.
Hablaron entonces de un comité formado por
teatristas, la UdeG y la SC, para decidir qué
montajes presentarian en el inmueble, cuando
y cémo, lo cual tampoco fue signado.

En febrero de 1996, cuando tomé
posesién como director Fausto Ramirez,
habl6 de habilitar la casa que esta en Tomas
V. Gémez, casi esquina con avenida México,
como sede de la agrupaciéon. Esto tampoco
se concreté.

UNA COMPANIA TEATRAL DESDE
HACE 30 ANOS

A decir de Aldrete Legarreta, es importante
considerar que “la Universidad es la unica
institucion en el estado que tiene una
compania teatral desde hace 30 afios, que
paga sueldos a actores, directores y técnicos,
ademas de invertir en las producciones”.

Para que la agrupacién esté en operacion
constante, como sucede en la actualidad, es
necesario que tenga un espacio sede, y asi
garantizar la recuperaciéon de lo invertido,
pues seria absurdo tener una compania
teatral sin la seguridad de un espacio para
sus presentaciones y ensayos, dice.

Posiblemente, comenta, se ha confundido
el hecho de tener una sede para ensayos,
cursos, talleres, etcétera, como lo es la Casa
de teatro, con tener un espacio adecuado
para las representaciones, como lo es el TEJ.

En la actualidad, con la habilitacion de la
Casa de teatro, la adquisicién del cine Diana
y el anuncio de un nuevo centro cultural
universitario, el tema del comodato ha vuelto
a la mesa de discusiéon, sin que hasta el
momento, autoridades universitarias o
gubernamentales hayan hecho declaracion
alguna sobre un posible cambio de
administracién o la comunidad teatral
independiente haya vuelto a solicitar un
cambio de sede de la Compaiiia de Teatro
de la UdeG.O

Nogse oz Muerros,
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ESCRITORES

Encuentro de talleres literarios

En Guadalajara, durante tres
dias, fue analizado la importancia
de difundir la nueva literatura.
Ademas se rindié un homenaje al

escritor Raul Rendn.

Lorena Ortiz
anerol4@yahoo.com

os talleres literarios son la actividad

creativa que confronta el lado

destructivo del ser humano, sefialé el
poeta tapatio Raul Bafiuelos.

“Ayudan a no contaminar espacios, nos
dan una esperanza de que la vida puede crecer
y continuar”, indicoé en entrevista el también
presidente de la Red nacional autbnoma de
talleres literarios.

PINTURA

Escritores de la talla de Luis de la Penia,
José Eugenio Sanchez, Dolores Dorantes,
Carmen Villoro, Benjamin Valdivia y Eudoro
Fonseca, entre otros, se reunieron en esta
ciudad para hacer lectura durante tres dias
consecutivos de su obra literaria, dentro del
marco del Il Encuentro de la Red nacional
autébnoma de talleres literarios y su I asamblea
nacional, en Guadalajara, con apoyo del
Consejo Nacional para la Cultura y las Artes
y del Centro Universitario de Ciencias Sociales
vy Humanidades (cucsH), de la Universidad de
Guadalajara.

Produccién, promocién, difusién y
divulgacion de las bellas artes, en particular
de la literatura, fueron algunos de los
objetivos del encuentro, en el que fue
rendido un homenaje a Raul Renan,
destacado escritor y coordinador de talleres
literarios.

En el mismo encuentro, coordinado por

el poeta Raul Bariuelos, se realizo la
presentacion de los nimeros mas recientes
de las revistas Tierra adentro, Diturna,
Confabulario, Luvina y Fragmentaciones.

Esta es la primera reunién de la Red
nacional autbnoma de talleres literarios y el
Il Encuentro de talleres literarios.

En dos ocasiones consecutivas (1997-
1998), el Instituto Michoacano de Cultura
organiz6 encuentros nacionales de
talleres literarios en Morelia, con la
participacién de diversos estados de la
republica. De ahi surgi6 la idea de ampliar
la comunicacién y el intercambio y crear
una red autébnoma.

Para tal fin efectuaron reuniones en
Toluca, San Luis Potosi, Distrito Federal y
Guadalajara, que dieron por resultado la
creacion formal de la asociacion civil Red
nacional auténoma de talleres literarios.

La asociacion tiene diversos objetivos,

En la prepa 13 dedican mural a la mujer

SEMS/Marco Tulio Flores

in dejar a un lado la

vocacion didactica que

tiene el mural, el pintor
jalisciense Candido Gallo Ramirez
pint6 su tercer mural dedicado a
la mujer, en la Preparatoria 13,
de la UdeG.

“Su mismo caracter de obra

Acompanan a la presencia
femenina un elote, que significa
la agricultura; un horizonte

Es la tercera obra que realiza el pintor
Candido Gallo Ramirez en dicha preparatoria,
que festejo su VII aniversario.

curvo, que incluye elementos
culturales como las piramides de
Egipto; un arco barroco vy

publica lo obliga a transmitir un
mensaje, y mas si esta dentro de
una escuela. En este caso, los
jovenes preparatorianos tuvieron la
oportunidad de conocer el proceso
del mural, que duré alrededor de
diez meses”, destac6 el pintor
universitario, quien agregd que esta
actividad plastica tiene un
compromiso estético, es decir, debe
ser agradable a la vista, antes que
defender alguna ideologia.

A pesar de que el nombre de
la obra es Factor vy, representa
figuras femeninas, acompafiadas
de un espermatozoide con alas,
que identifica al factor en
menciéon.

Ubicado a un costado del
edificio principal de la escuela, los
jébvenes universitarios pueden
apreciar la imagen de una mujer
con alas, quien simboliza la
elevacion espiritual; en la parte de
abajo hay un area con agua y
peces, que representan el inicio
de la vida.

MIGUEL SANCHEZ

LLeva por titulo Factor

gotico, asi como una torre de
naipes en la que cruza un avién,
como recuerdo a los sucesos del

entre ellos: consolidar la existencia de talleres
de todo el pais, promover y difundir la nueva
literatura, estimular la escritura creativa,
enriquecer la vision de los escritores que se
estan formando en los talleres, estimular la
vocacion por la literatura, apoyar y organizar
actividades literarias en todo el pais
(encuentros de revistas, de escritores, de
coordinadores de talleres, etcétera), asi como
intercambiar metodologias de trabajo de los
talleres, fomentar intercambios de textos y
publicaciones y editar un anuario de los
talleres.

Raul Bafiuelos agregé que mucho del
peso v trascendencia de los talleres literarios
radica en la retroalimentacién generada en
“este tipo de encuentros, los que siempre nos
enriquecen con el intercambio de
metodologias diversas, de estrategias de
trabajo, de textos, colaboraciones vy
publicaciones”.

11 de septiembre en Estados
Unidos.

Su talento y creatividad estéan
presentes en diversos lugares de
la preparatoria. En el area que
distribuye las escaleras esta el
denominado Cuestionamientos,
referencia a las constantes
preguntas que tienen los jovenes
durante la pubertad.

Satisfecho con esta propuesta
plastica, Candido Gallo reconoce
que el muralismo tiene una
obligacién respecto al espacio
que le brindan, siempre y cuando
considere la tematica del lugar en
el cual trabajara.

Bajo las perspectivas del
muralismo, Gallo Ramirez,
catedratico en artes, aun sin
definir la temaéatica, valora la
posibilidad de plasmar un mural
en la Preparatoria de Jalisco v
tal vez otro en la Preparatoria
13.

En el VII festejo de la Escuela
Preparatoria 13, funcionarios,
catedréaticos y estudiantes tuvieron
la oportunidad de presenciar el
mensaje que el pintor dedicé a la
mujer.

Alrededor de tres mil alumnos
conviven a diario con las
diferentes obras que Candido
Gallo ha plasmado como parte de
la vocacién didactica que implica
pintar.[]
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FILME

El cineasta Felipe Cazals en la UdeG

En la presentacién de su filme
en el Cineforo, el cineasta
afirmé que no existe el nuevo

cine mexicano.

José Luis Ulloa
jluis@redudg.udg.mx

La industria cinematogréafica no existe. Hay
cineastas que hacen peliculas. El concepto
de industria tal y como era vista antes, ha
desaparecido para siempre, indicé el cineasta
Felipe Cazals, quien estuvo en Guadalajara
para la presentacion de su filme Su alteza
Serenisima, en el Cineforo de la UdeG.

REGULACION

Felipe Cazals es uno de los grandes
directores que tiene el cine mexicano, y en
su trayectoria destacan peliculas como
Canoa (1975), El apando (1975), Las
poquianchis (1976), entre otras.

Al ser interrogado sobre si prefiere
alguna de sus producciones
cinematogréficas, comenté que tiene afecto
por varias, “pero seria injusto mencionar
unas y olvidar otras”.

De su mas reciente pelicula, Su alteza
Serenisima, dijo estar satisfecho.

El cineasta mexicano lamenté que a
pocos mexicanos les interesa la historia de
su pais. “Casi todas las peliculas que he
hecho tienen que ver con la historia. En
1975 realicé Canoa, que se desarrollaba en

1968. En 1990, cuando exhibieron este
filme en algunas partes del norte de México,
unos muchachos tuvieron oportunidad de
preguntarme si la pelicula se desarrollaba
en 1947. Es decir, para estos chavos de 15
afios, 1968 era un pasado muy remoto”.

Expres6é que es necesario que los
mexicanos entiendan los sucesos historicos
que marcaron el siglo XIX, porque explican
lo que es el México moderno.

Hace unos meses la cinta participé en
el Festival de cine latinoamericano,
celebrado en Bolivia, donde gané premio a
la mejor pelicula y mejor actor. En la XLIII
entrega del Ariel, Ana Bertha Espin, actriz
de la cinta, recibi6 un Ariel por mejor actriz.

El reparto de la cinta estuvo integrado
con actores que han trabajado casi siempre
con Cazals Siena.

Al ser entrevistado para Gaceta
Universitaria, el cineasta opin6é del nuevo
cine mexicano y respondi6: “nuevo cine
mexicano es un calificativo ya un poco
desplazado. Todos hemos sido en
determinado tiempo, nuevo cine mexicano.
Realmente nuevo cine mexicano es el cine
mexicano de siempre. Hay un renuevo
generacional importante y me parece que
tiene un futuro espléndido”.

Protegen usos vy costumbres de los huicholes

Con el apoyo de la UdeG, la
comunidad de San Andrés
Cohamiata, elabora un estatuto

para regular su vida interna.

Mariana Gonzalez
marianaglez66@hotmail.com

omo otras comunidades huicholas,

la de San Andrés Cohamiata,

asesorada por miembros de la
Unidad de Apoyo a Comunidades Indigenas
(UACI), estan elaborando un estatuto con el
que pretenden regular su vida interna.

Para tal efecto tomaron como base
legislaciones de tipo internacional, como el
convenio 169, de la Organizacién
Internacional del Trabajo, referente a los
pueblos indigenas, ya que en las de indole
nacional no encontraban respaldo juridico
total, apunté Samuel Salvador, coordinador,
por parte de la UACI, de la zona norte.

“Los preceptos internos que hasta ahora
tenemos, estan regulados por la Ley agraria,
que solo enmarca lo correspondiente a las
tierras y deja fuera aspectos como los usos

y costumbres, festividades, religién o el
sistema juridico interno para sancionar los
delitos que ocurren al interior de las
comunidades”.

Estas nuevas regulaciones pretenden
englobar todos estos aspectos, y busca
retroalimentarse con las experiencias y
conocimientos de los “viejos”.

“Lo que pretendemos con la elaboracién
de los reglamentos, es sistematizar los
conocimientos de los viejos, adquiridos a lo
largo de los afios, para tener en qué
sustentarnos al momento de resolver los

problemas internos de nuestras
comunidades”.

Dijo que este trabajo no ha sido facil,
pues la comunidad tenia como

normatividad el derecho no escrito,
mediante el cual resolvian sus problemas.
De esta manera, las autoridades
tradicionales decidian qué tipo de castigo
debian aplicar a los infractores de las reglas
comunitarias. Ahora las normas estaran
por escrito y con sanciones establecidas de
manera previa.

“Hemos tratado de fortalecer la
cohesion comunitaria que los mantiene
unidos hace siglos, ya que ahora buscan
una defensa ante ciertos elementos

externos, como son los partidos politicos
o las sectas religiosas”.

Por ello efectian reuniones en las cuales
convocan a todos los miembros de la
comunidad, para que opinen y aporten
elementos a la elaboracién de estas normas.

“Ellos tienen miedo a perder sus raices.
De eso nos hemos dado cuenta en los
talleres y foros a los que ha convocado la
UACI para discutir los estatutos. Desean
conservar sus costumbres, festividades,
vestimenta y religién, pues quieren
plasmarlos en estas leyes para protegerlos”,
asegur6 Salvador, quien es también uno de
los asesores de esa comunidad.

Hasta ahora tienen un avance de 65 por
ciento en los estatutos, y esperan que dentro
de 18 meses queden listos.

“Estamos desarrollando diversos temas,
entre los que destacan la tierra, sistemas
normativos, autoridades, organizaciones
sociales, recursos naturales y desarrollo
sostenible, aunque nos falta abordar otros”.

Subray6 que han tenido mucho cuidado
de que los estatutos respeten las garantias
individuales y derechos del ser humano, pues
de ninguna manera impulsaran algo que
vaya contra las leyes que ampara la
constitucion. ¢

UACI

La exhibicion de Su alteza Serenisima
ha sido escasa en los cines comerciales de
provincia, por lo que el director se deslindo
de la distribucién de la misma.

“Los cineastas no nos ocupamos de la
distribucién. El asunto de los estrenos en
provincia no lo conozco, ni la trayectoria ni
la metodologia, ni nada”.

La cinta narra los tres Gltimos dias en la
vida de Antonio Lépez de Santa Anna, quien
fuera once veces presidente de México, y
quien cedié medio México a Estados Unidos.
El general Santa Anna es interpretado por
el actor Alejandro Parodi.

“Me pareci6 atractivo el personaje. Por
eso lo lleve a la pantalla. Ademaés de que es
un personaje importante dentro de la
historia de México”.

“Santa Anna no fue un dictador
bananero, sino que fue impuesto por una
sociedad mexicana, que cada vez que lo
necesitaban, con todo y sus aventuras,
tropiezos, traiciones y chapucerias, lo volvia
a poner en la silla presidencial”.

En esta pelicula estuvo trabajando maés
de tres afos. El guién original para cine es
de su autoria, y adelantd que ya trabaja en
una nueva cinta, la cual estd en
preproduccion. ]
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| Rector general de esta casa de

estudios, José Trinidad Padilla

Lopez, inaugurd el nuevo portal
universitario, el pasado 22 de octubre. En
esta sexta version del portal, sus
realizadores incluyen una serie de
secciones fijas, espacios dinamicos y
servicios en linea, que dan mayor
dinamismo al circuito virtual.

Dentro de sus espacios fijos incluye la
pagina de Rectoria general, la historia y
fundaciéon de la Universidad, asi como las
ligas a los centros universitarios de esta
casa de estudios.

En su primera pégina cuenta con in-
formacién oportuna respecto a las noti-
cias y actividades mas importantes de la
Universidad, alimentada diariamente por
el equipo de la Oficina de Comunicacién

universitario

Los servicios en linea contienen los ofre-
cidos por Radio UdeG, bibliotecas digitales,
Gaceta Universitaria y revistas electronicas,
ademas de los principales servicios que ofre-
cen los universitarios a la comunidad mun-
dial, como red de video, foros de discusién,
chats, entre otros.

Durante la inauguracion del portal, el di-
rector de la Coordinacién General de Siste-
mas de Informacién, Héctor Eduardo Gémez
Hernéndez, sefialé que la Universidad reco-
noce la importancia que tiene mantener su
presencia en internet.

“La diferencia entre las caracteristicas de
un portal y una pagina residen en que el pri-
mero es un conjunto de servicios integrados
que permiten interactuar con los usuarios, por
medio de los foros, chats, revistas electroni-
cas, ademas de la informacién desplegada

Inaugurado el nuevo portal

Destacd que cada 15 dias, personali-
dades de la Universidad ofreceran charlas
por medio de chats, asi como foros de dis-
cusién con video y audio.

En la direccién www.udg.mx, en
internet, el usuario tendra acceso a un aba-
nico de servicios en linea, como bibliote-
cas digitales, video, radio e informacién
sobre diplomados, talleres o cursos orga-
nizados por esta casa de estudios.

La nueva pagina virtual contiene,
ademas, vinculos con las principales re-
vistas editadas por los distintos centros
universitarios, asi como lazos con revis-
tas divulgadas por algunas universidades
del planeta.

Para la creaciéon del nuevo portal se
invirtieron un total de seis mil 175 horas,
en las cuales participaron prestadores de

Social. para el interesado”.

servicio social. <

VICTIMARIO

Por Ricardo Ibarra (ricardo@ibarra.as)

Actor: es una de las ocho personas que compartiran una beca por
204 mil pesos, otorgada por el Fondo Estatal para la Cultura y las
Artes (FECA), el 19 de octubre pasado. La beca es para trabajar en su
proyecto de investigacién denominado “Tendencias del teatro en
dJalisco, a principio de siglo”.

La taquilla: en Guadalajara sucede mucho que gana la taquillera, el
tramoyista y todos ganan, hasta el que cuida los coches, menos el
actor y él es quien hace el trabajo. Eso ocure porque el director no
tiene a un lado al administrador. De repente, a dos dias del estreno,
estan pegando carteles como locos, pero no hay nadie que desde un
mes antes le haga una estrategia de mercado.

El administrador: asi como un empresario lanza una estrategia
para estar seguro de la venta de su producto, asi debe ser en el arte,
Sin embargo, muchos artistas sienten eso como prostituir su trabajo.
Hay que estar conscientes de que si montas una obra de teatro y
estas inseguro de cuél seré tu publico, nunca recuperaras tu inversion
y por tanto, no podras seguir produciendo. Es un circulo.

Los teatreros: las generaciones actuales de teatreros aprendieron
de maestros que se hicieron en las tablas, y esa gente aprendi6 a
hacer teatro, de tal manera que es dificil de sacarlos de esas ideas,
porque eso les ha funcionado.

El mercado: las grandes compaiiias tienen a su director y a su
administrador. El director crea v tiene las ideas v el otro piensa en el
negocio, de cémo llevar a la gente, no para prostituir el trabajo, sino
para crear nuevas producciones.

El puablico: es desesperante ver que no hay gente en el teatro, a
pesar de que se expone una buena obra. Me interesa saber por qué no
la hay. Mis estudios me dicen que a la gente si le gusta el teatro, pero
su inasistencia se debe a varios factores: el lugar donde se presenta, la
promocion de los actores, el desconocimiento de ellos, etcétera.
Escuelas: estudié la carrera de comunicacién porque era la Ginica
que tenia un semestre de teatro. En la carrera me di cuenta de que el
periodismo es apasionante. Por eso cuando entré al campo
profesional en El Informador, busqué conjuntar ambas cosas: teatro
y periodismo. Actualmente me desempefio como reportera en la
Oficina de Comunicacion Social, de la UdeG.

RICARDO IBARRA

VICTIMA DE LA SEMANA: ALEJANDRA TELLO, PROMOTORA E INVESTIGADORA DE TEATRO

La obra: en 1998 presenté un proyecto en el FEca, sobre el libro Cinco
arios de teatro en Guadalajara, que no fue aceptado, sin embargo la
Secretaria de Cultura lo acept6 y fue publicado ese mismo afio.
Segundo acto: el hecho de tener un libro tuvo un peso importante
para este segundo proyecto, que se llama “Tendencias del teatro en
dJalisco, a principio de siglo”. Es una investigacion de campo en
todos los municipios jaliscienses.

La trama: lo que se pretende es saber quiénes son los autores mas
puestos en Jalisco, las propuestas, los grupos con mayor renombre
en todos los municipios.

El foro: aunque la Secretaria de Cultura no se compromete a editar
los resultados, me gustaria publicar este trabajo. Para un investigador
lo mas importante es que se dé a conocer su trabajo. Aun asi, voy a
difundirlo por otros medios.

El libreto: hace tres afios fundé la Promotora Teatral Independiente,
junto con otros comparferos, una empresa que promueve teatro
local. Lo que le hace falta al teatro es promocién. Hasta la fecha es
mi proyecto de vida, promover el teatro en Guadalajara v hacer
investigacion teatral. Eso es lo que realmente me gusta.

El fin: mi empresa esta dedicada a promover teatro y estoy abierta
a cualquier persona que me pida apoyo, siempre y cuando su
trabajo tenga calidad. La planeaciéon es la diferencia entre las
grandes capitales del mundo y nosotros: la profesionalizacién del

teatro.OJ

oS

Los jubilados

Este grupo cubano, compuesto por nueve musicos de
experiencia, con un repertorio afiejo, pero de gran
frescura, energia y creatividad, tuvo su presentacion el
jueves 25 de octubre, en el patio del claustro de santa
Maria de Gracia, de la exEscuela de Artes Plasticas, de
la Universidad de Guadalajara, en el Festival cultural de
las Fiestas de Octubre, organizado por la Coordinacién
General de Extension, de esta casa de estudios.
Formado a iniciativa de dos legendarios cantantes
de Santiago de Cuba: Mario Carcassés y Gualberto
“Bebeto” Ferrer, Los jubilados regresaron por cuarta
ocasion a México, para presentar su tercer disco
compacto, titulado No tiene telarafia a causa del movido
son que abre el disco, y que a pesar de ser una
composicion vieja del trovador santiaguero Rosendo Ruiz,
habla de forma clara sobre lo que es en la actualidad el
grupo: fresco, creativo, limpio de polvo y telarafias.
Entre los temas que incluye la reciente produccion,
estan: “Pare cochero”, guaracha con una improvisacion
sonera de “Bebeto”; “Harina de maiz”, gran pregon son,
himno a la vida callejera de Santiago de Cuba; y “Mi
son santiaguero”, del tresero Rafael Lafarguez, mejor
conocido como “Tangafiica”, integrante del grupo desde
sus inicios y quien fallecié en 2000, a tres semanas de
terminar la grabacién del segundo CD de Los jubilados,

iOyeme cachital.(]

National trouppe of Nigeria

Este ballet efectué una presentacion en la exEscuela
de Artes Plasticas, de la UdeG, que organiz6 esta casa
de estudios en coordinacién con el Festival
Internacional Cervantino.

EI 23 de octubre presentaron Yemaya, espectaculo
dancistico de la compafiia del Ministerio Federal de
Cultura y Turismo de Nigeria, bajo la direccion artistica
de Ahmed Yerima.

Galardonados con varios premios internacionales,
la coreografia presentada fue un espectaculo que
abord6 la figura de la legendaria diosa del mar, de
acuerdo a la mitologia yoruba, llamada Yemaya (madre
de los peces), hija de Obatald y Oduduwa.

Esta danza-drama, en la que participan actores,
musicos Yy bailarines, emplea la rica tradicién yoruba de
los canticos de alabanzas, las canciones, el lenguaje, la
danza, musica, sus usos e idiosincrasias, para lograr un

espectaculo multidisciplinario de gran belleza y encanto.]

Altares de muertos en las casas Vallarta y Salvador
Echavarria
Este ano, con motivo del dia de muertos, los altares
que instalaran en ambas casas culturales de la
Universidad de Guadalajara, estaran dedicados a la
memoria de importantes escritores: Jorge Amado, Olga
Orozco, Eliseo Diego y Julio Ramén Ribeyro.

El altar de muertos de la Casa Salvador Echavarria
(J. Guadalupe Montenegro 2216, colonia Lafayette), sera
efectuado el préximo 31 de octubre, a las 19:30 horas. El
publico esta invitado a participar de una velada literaria.

El 1 de noviembre abriran el altar en Casa Vallarta
(avenida Vallarta 1668), a las 20:30 horas, que contara
con una tradicional verbena en la que los asistentes
disfrutaran de pan de muerto, tamales y dulces, ademas

de una velada musical.00
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A partir del 29 de octubre

CENTRO CULTURAL CASA VALLARTA
Vallarta 1668. Teléfonos 36 15 49 80,
36 15 49 53, fax 36 15 50 18. Abierto
de lunes a viernes, de 10:00 a 20:00;
sabados, de 10:00 a 18:00, y domingos,
de 11:00 a 16:00 horas.

0 Exposicién de pintura Recuerdos de un
soldado, de Fernando Arredondo, en las salas
Maria Izquierdo y Javier Campos Cabello.
Permaneceréa hasta el 18 de noviembre.

O Colectiva de fotografia. Artes visuales del
CUAAD, en la sala Manuel Alvarez Bravo. Hasta
el 4 de noviembre.

CASA DE LA PALABRA Y LAS IMAGENES
Lerdo de Tejada 2172.
Teléfonos 36 16 43 57, 36 16 38 94.

Jueves de arte

O Presentacion del taller literario de la escuela
preparatoria 7. Participan Efrain Amador
(coordinador), integrantes y exintegrantes del taller.
La cita es a las 20:30 horas, 1 de noviembre.

PARANINFO ENRIQUE DiAZ DE LEON
Avenida Juarez 975.

0 Trio Contrastes de Francia, concierto, lunes
29 de octubre, 20:30 horas. Informes y venta
de boletos en avenida Vallarta 1668. Teléfono
36 15 49 53, extensiones 117 y 123.

0 Cesaria Evora, concierto, lunes 29 de octubre,
20:40 horas, teatro Degollado.

0 Segundo festival internacional de blues
Guadalajara, del 2 al 4 de noviembre, en plaza
Fundadores, concha acustica del parque Agua
azul y patio mayor del Instituto Cultural Cabarias.
Rendiran homenaje al blusero John Lee Hooker.
Mayores informes en la direccién electrénica:
www.geocities.com/festivalmex

Gaceta Universitaria tiene 50 cortesias para las
primeras personas que se comuniquen al
teléfono 31 34 22 22, extension 1121 a 1123,
coordinacion de Gaceta.

DANZA

0 Taller de nucleo danza, los dias lunes, miércoles
y jueves, de 8:00 a 9:30 horas, para intermedios
y avanzados; martes, miércoles y viernes, de 8:00
a 9:30 horas, para principiantes.

Las clases son impartidas en la Casa de la
Danza, ubicada en Lopez Cotilla 972. Teléfono
38 26 81 19.

TEATRO

O Obras completas de William Shakespeare

(abreviadas), con Jestis Ochoa, Rodrigo Murria,
Alvaro Guerrero y Diego Luna, con la direccién de
Antonio Castro. 30 y 31 de octubre, 18:00y 21:00
horas, en el teatro Guadalajara del IMSS. Invita la
Coordinaciéon General de Extensién, por medio de
su compania de teatro.

Informes en el telefono 36 19 76 94.

VIDEO

0 Foro “Chroma: festival de arte audiovisual”, del
11 al 17 de noviembre.
Informes en el telefono 38 25 53 56.

CATEDRA

0 Catedra Latinoamericana Julio Cortazar. Curso:
“Julio Cortézar, el perseguidor”, que impartira el
doctor Alain Sicard, del 5 al 8 de noviembre, de
18:00 a 20:00 horas, en el auditorio Adalberto
Navarro Sanchez. Conferencia magistral: “Julio
Cortazar, entre lo fantastico y lo humano”.

Inscripciones en los teléfonos 36 16 43 57,
36 16 38 94. Lerdo de Tejada 2172.

O Diplomado en apreciacién musical. Duracién:
150 horas. Horario: martes y jueves, de 18:00 a
20:00 horas.

Informes e inscripciones: Innova, Unidad de
promocién y apoyo de la educaciéon continua.
Teléefonos 36 30 14 44, 36 30 14 45.

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Escorza 83, entre Juarez y Pedro Moreno.
Teléfonos 38 26 86 96, 38 27 24 54.

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS
ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Periférico norte 799, nicleo Belenes
Teléfonos 36 33 87 11, 36 33 91 84, 36
56 97 76.

0 Otorio cultural en el CUCEA, del 29 de octubre
al 1 de noviembre, en las instalaciones del centro
universitario. Habra presentacién de obras de teatro,
exposiciones, taller de danza contemporanea, ciclos
de cine, entre otros.

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA
Avenida Universidad de Guadalajara 203,
delegacion Ixtapa,

Puerto Vallarta, Jalisco. Teléfonos (328) 105
20, 105 21.

O Tercer certamen de oratoria, con el tema
Educacion y defensa ambiental. Puede participar
cualquier persona residente del estado de Jalisco.
El certamen seré a las 10:00 horas, el 29 de octubre,
en el aula magna del CUCosta. Inscripciones en la
Coordinacion de Extension del CUCosta.

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS
EXACTAS E INGENIERIAS

Bulevar Marcelino Garcia Barragan 1421
v calzada Olimpica
Teléfonos 36 19 69 10, 36 19 23 79.

0 Presentacién de la obra de teatro Las mujeres
de Pedro Paramo, adaptacién de Dante
Medina. Interpretacién: grupo Stereoteatro.
Directora: Elisa Ontiveros. Lugar: Pantetn de
Belén. Viernes y sabados, 20:30 y domingos,
18:00 horas.

0 Talleres de baile afroantillano, danzén,
ajedrez, guitarra clésica, teatro y violin.

Informes en la Coordinacién de Extension,
frente al Proulex, rectoria del CUCEI.

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA
SUR

Avenida Independencia nacional 151,
Autlan de Navarro, Jalisco, kilometro
200, carretera Guadalajara-Barra de
Navidad. Teléfonos (3) 38 250 10. Fax:
(3) 38 210 17, codigo postal 48900.

[ Semana de la muerte, del 31 de octubre al 4
de noviembre, en la Casa universitaria, Hidalgo
24. Eventos varios.

O Presentacion de la obra de teatro A todos
nos toca”, Teatro rodante de Bogota, Colombia,
4 de noviembre, a las 19:00 horas, en el Centro
cultural José Atanasio Monroy (aula magna).

SISTEMA DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR

Edificio Valentin Gomez Farias

Liceo 496

Teléfono 36 13 02 60.

[ Semana de la muerte, del 29 de octubre al 1
de noviembre, en el auditorio y planta baja de
este recinto. Habra conferencias, presentacion
de obras de teatro, altar de muertos dedicado a
la poeta Rosario Castellanos y exhibicion de
platillos tradicionales del Dia de muertos.

La division de estudios politicos y
sociales, del CUCSH,
se une a la pena que embarga a nuestra
compafera y amiga,
maestra Martha Rosas Mena,
por el sensible fallecimiento de su hermana
Maria de la Luz Rosas Mena

acaecido el 19 de octubre de 2001.

Descanse en paz

ﬁi UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

jAtencionj, vendo Caribe 1978, cuatro puertas. $
18,000.00. Para mayores informes comunicate con
Mat, al 38 25 88 88, extension 2435

Rento cuarto para dos mujeres. Informes al teléfono
0443 199 25 49, con Blanca Rangel.

Rento casa de campo en Tlajomulco: dos
recamaras, cocina y baiio. $ 1,500.00 mensuales.
Informes al teléfono 36 47 82 86.

Oportunidad: vendo casa buenisima, impecable,
doce habitaciones, quinientos metros, ideal para
oficinas. Cerca de avenidas Vallarta y Chapultepec.
Informes a los teléfonos 38 25 07 49, 38 27 07 61.

Rento granja por carretera a Chapala, dos hectareas
de terreno. $ 2,000.00 mensuales, con arboles frutales
y casa con dos recamaras. Mayores informes al 36 47
82 86.

Elaboracién de trabajos de disefio grafico. Informes
al 38 23 07 04. Por la tarde.

Vendo saxoféon Yamaha alto, en excelente estado.
Incluye estuche y correa. Informes al teléfono 0443
105 29 50.

Remato televisor a color de 14 pulgadas, en $ 550.00,
al primero que llegue. Domicilio: Ignacio
Altamirano 481, departamento C-4d, zona centro.
O comunicate al 36 14 73 44, por las tardes.

Deliciosos pasteles caseros jComunicate! Teléfono
36 36 48 22.

Vendo automovil Ford thunderbird, modelo 1994,
impecable, servicio de agencia, poco uso. Esta
parado. Informes al teléfono 36 51 53 15, con el
licenciado Hernandez. Precio base: $63,000.00.

Remato computadora multimedia Acer aspire
completa. Con software. $2,500.00. Teléfono 0443 184
37 15.

Vendo bicicleta para triatlén, grupo Shimano 600.
Comunicate con Salvador, al 0443 156 39 54.

Vendo restirador tubular, de .80 x 1.20 metros.
Excelente estado. Comunicate con Miriam, al 31 34
22 22, extensiones de la 1121 a la 1123 o al 0443 441
97 71.

Vendo aparato eléctrico, asador rapido para carnes,
pescado y pollo. $2,300.00. Informes al 36 03 42
80.

Asistencia a estudiantes: servicio de cuarto y

alimentos, habitacion compartida, limpieza y ropa.
piviveiadioertad sin acondl i arogas!
Grupo jovenes Guavaigjaia
de Alcohdlicos Anénimos
Moreios iNo. 862 S.H. tels. §25-U542, 825-4900
jovenesaagdi@hotmail.com
Servicios gratuitos
Grupo Amanecer Drogadictos Anénimos
iNo estas solo!

Sesiones las 24 horas, los 365 dias del afio.
Encino 1511 (tel. 3811 0885); Repuiblica 447 (tel. 3826 5628)
Servicios gratuitos
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Reforma universitaria

El caso de la Universidad de Guadalajara
Adolfo Espinoza de los Monteros C.
Jests D. Medina Garcia

Universidad de Guadalajara

La UdeG vive un proceso de reforma durante
el cual, de ser una institucién no acoplada a
las exigencias sociales, con un modelo
napoleénico, pasé a una red universitaria,
constituida por once centros universitarios y
un Sistema de Educacion Media Superior.

Los autores destacan que hoy en dia como
resultado de la reforma, la UdeG ha
refrendado su compromiso social y se
encuentra en mejores condiciones de servir a
la comunidad.O

Estudios sociales

Departamento de Estudios de la Cultura
Regional

Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades

Universidad de Guadalajara

Esta edicion, la nimero 18, es una revista de
divulgacion que contiene los siguientes temas:
Representaciones hegemoénicas y visiones
alternativas: Fernando de Alva Ixtlixochitl y
Juan Ginés de Sepulveda; El barrio del
Santuario en las primeras obras de Agustin
Yariez; Los escritores jaliscienses y el poder;
Bernardo Ortiz de Montellano y el folclor
mexicano, y Los incendiarios del Llano: gavillas
y revolucionarios en dJalisco (1910-1920).00

o gonk f M
EyHdE L ariede admae

El occidente de México:
arqueologia, historia y medio
ambiente

Instituto Francés de Investigacion Cientifica
para el Desarrollo en Cooperaciéon
Departamento de Estudios del Hombre
Universidad de Guadalajara

En este libro son abordados temas de
investigacién, como tiempo histérico,
espacio geografico, fronteras culturales,
produccién y el intercambio, tecnologia,
organizacion de la vida publica, lengua,
literatura, familia, salud, juego, arquitectura,
religiosidad, los rituales y otros mas,
agrupados de manera general en cuatro
grandes apartados.[]
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por Arduro Suaves

gf: faltan orientadores vocacionales, como
josé carreras

gf: conociendo a ciertas gentes, ¢ para qué
estudiar el genoma humano?

gf: comunicacion de estudios del departa-
mento

df: entre becas y diplomados de plastilina

df: ya no es necesario mejorar politicas en
la educacién superior

gf: es mas facil el laberinto del minotauro
que la red universitaria

df: si la vida es una tdmbola, la ciencia es
una feria, fer, fer, feria

gf: oficina de decorado construccional y
medio ambiente para el lento aprendi-
zaje

gf: PAPDPALSNIUDG (programadeapoyo
paraladifusidondelaproducciénacadémicadel
sistemanacionaldeinvestigadoresdela
universidaddeguadalajara)

df: la nueva actitud cinical

gf: congreso nacional de acustica en la
concha

Alejandra Tello
arenasa@redudg.udg.mx

rnesto Flores Flores es maestro

emérito de la Universidad de

Guadalajara y confiesa haber
estudiado “una horrible odontologia”, pues
no era eso lo que le gustaba.

“Comencé siendo suplente en la Escuela
Vocacional. Alli fundé un taller literario. Me
llena de satisfaccion pensar en la cantidad
de escritores que salieron de él”.

El también miembro de la Real
Academia de la Lengua, comenta que la
UdeG ha sido la base de toda su vida.

“Necesito estar de pie sobre esta
Universidad para hacer algo. Mi carrera de
odontologia fue un rotundo fracaso y yo tenia
la obligacién de dar. Hubo una época en que
todos los escritores de Guadalajara salian de
mi clase. Después vino Nandino y él hizo otro
tanto, pero en cantidad yo tuve més alumnos”.

Maestro Ernesto Flores Flores

El maestro Flores recuerda que el
cuentista Jaime Estrada le entregé6 en cierta
ocasion un escrito y diez afios después un
cuento de Jorge Luis Borges era casi idéntico
al suyo.

“Jaime me pregunté qué habria pasado.
Al mismo tiempo me dijo que se confortaba
con saber que yo no enviaba la revista que
haciamos a Argentina. Le confesé que Elena
Garro me habia proporcionado 25 domicilios
de argentinos, entre los cuales estaba el de
Borges, y que les habia enviado la publicacion.
Me record6 entonces que el escritor argentino
no leia, pero yo sabia que le leian. Le dije: ten
por seguro que Borges supo lo que decia ese

cuento, y él me contesté que en adelante
no volveria a dormir.

“Decia Borges que ese era su mejor
cuento. Yo le dije a Jaime que también él
dijera que era el mejor suyo”.

El maestro Flores naci6 el 4 de agosto
de 1930, en Nayarit. Fue profesor de
literatura en la UdeG durante 30 arios, casi
desde que inici6 sus actividades la Facultad
de Filosofia y Letras.

Su bibliografia esta compuesta por una
docena de libros, cuentos y poemas, entre los
cuales destacan: A vuelo de pajaro, El pasado
es un pais desconocido y Ramoén Lépez
Velarde o el demonio de la analogia.[]
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El orgullo de

ser universitario

Mencion honorifica
a investigadores
del CUCS

Los docentes Irma Susana
Pérez y José de Jesus Huerta,
recibieron menciones
honorificas del premio Andrés
Bello, convocado por la Udual.

Laura Sepulveda Velazquez

os docentes Irma Susana Pérez y
José de Jesus Huerta Amezola,
investigadores del Centro Univer-
sitario de Ciencias de la Salud, recibieron
una de las tres menciones honorificas del
premio Andrés Bello a la mejor investiga-
cioén sobre educacion superior en América
Latina, convocado por la Unién de univer-
sidades de América Latina (Udual).
La investigacion que les vali6 el

reconocimiento recibe el titulo de “Influencia
de los modelos universitarios contemporaneos
de Francia, Alemania y Estados Unidos en el
modelo académico de la Universidad de
Guadalajara”, que tuvo el objetivo de conocer
la huella dejada por los sistemas de
universidades de los referidos paises.

El maestro José de Jesus Huerta Amezola,
profesor investigador adscrito al Departamento
de Ciencias Sociales, explicd que el objetivo
principal fue encontrar similitudes con los
modelos educativos de otros paises.

Aunque el modelo educativo mexicano
tiene su antecedente en el francés, esta
relacionado directamente con el de Estados
Unidos, que, a su vez, deriva del aleman.

Expresdé que estos tres modelos
educativos son importantes no solo para el
desarrollo departamental en la Universidad
de Guadalajara, sino en las universidades
de todo México.

“Tratamos de hacer una relacién de lo
que hay actualmente, como una propuesta
departamental, para averiguar hasta dénde
se ha trascendido el modelo napolednico, el
cual teniamos como referente”.

El premio lleva el nombre del escritor

Venezolano Andrés Bello como un homenaje 3

al intenso trabajo que realizé en favor del
mejoramiento de la calidad de la educacion
superior en América Latina.

Tiene como objetivo impulsar la
investigacion en América Latina y contribuir
a la vinculacién de la investigacion cientifica
y humanistica con el desarrollo de los paises
de la region.

En total participaron 20 investigaciones,
correspondientes a 15 universidades afiliadas
a la Udual, de cinco paises latinoamericanos:
Argentina, Bolivia, Colombia, Cuba y México.

Por México participaron universidades
como la Anahuac, Nacional Auténoma de
México y la Auténoma Metropolitana, las
cuales también recibieron una mencién
honorifica.

“La ganadora fue una maestra de Buenos
Aires y tres trabajos mas recibimos una men-
cion honorifica”, mencioné Huerta Amezola.

El jurado estuvo integrado por
destacados especialistas de diversos
paises latinoamericanos en el campo de
la educacién superior.[

Rinden homenaje a 35 doctores
por su trayectoria

“ El médico mexicano encara una grave
crisis, al no poder enfrentar las
crecientes demandas de la sociedad.

Diariamente afrontan la escasez de tiempo y
recursos, a lo que se suma la falta de incentivos
econdmicos y profesionales que le brinden una
motivacién para seguir con la tarea de su vocacién”.

Asi lo expresé el Rector general de la
Universidad de Guadalajara, licenciado José
Trinidad Padilla Lopez, durante la entrega de
reconocimientos a los médicos con méas de

35 y 50 anios de servicio en el Hospital Civil,

acto con el que celebraron su dia.

Entre los homenajeados se encuentran los
doctores Miguel Castellanos Puga, Roberto
Andrade Limén, Francisco Alfaro Baeza v
Rosendo Lépez Macias, todos ellos con més
de 50 afios de servicio.

“La Universidad de Guadalajara ha librado
arduas luchas para dignificar el trabajo médico,
va que la formacién de recursos en esta materia
es uno de los compromisos sociales mas
importantes de esta casa de estudios, accién
que se refleja en el trabajo conjunto del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud (cucs) y
el Hospital Civil”, indicé Padilla Lopez.O

El doctor Roberto Andrade Limén recibié reconocimiento por 50 aiios de labor

Martha Eva Loera

La guarderia 272, del Instituto Mexicano del
Seguro Social, ubicada dentro de las
instalaciones del Centro Universitario de
Ciencias Econémico Administrativas (CUCEA),
tiene abiertas sus puertas para los hijos de
las empleadas que cuentan con seguro social
o trabajadores viudos o divorciados que
tengan la custodia de sus hijos, laboren o no
dentro de la Universidad.

La guarderia abre de lunes a viernes,
delas 7:00 a 17:00 horas y atiende a nifios
desde los 43 dias de nacidos hasta los cuatro
afnos de edad.

El personal que trabaja ahi es
especializado, con carrera de técnico en
puericultura, licenciatura en educacion
preescolar o licenciatura en educacién inicial.

Cuenta con los servicios de una
enfermera titulada, a cargo del area de
fomento a la salud.

La alimentacién que dentro de la
guarderia se proporciona a los nifios, es de
primera.

“Alos nifios de 43 dias hasta tres meses,

— SERVICIOSA LA COMUNIDAD

Guarderia del IMSS,
en el CUCEA

les damos leche modificada en proteinas.
Cuando tienen cuatro empiezan a comer
papillas. A los siete ya comen carne, la cual
es picada para que no les ocasione
molestias. A partir de los 10 meses los
chiquitos empiezan a probar alimentos
incluidos en la dieta familiar, pero con un
picado extrafino. Al cumplir el afio comen
lo mismo, picado de manera fina”, asegurd
Lucia Flores, directora de la guarderia.

Los ments alimenticios estan
preestablecidos y son disenados por
nutriélogos del Seguro Social.

A partir de los tres afos, el personal
encargado de este aspecto ensefia al nifio
a utilizar los utensilios y las educadoras a
distinguir colores, figuras, animales,
nameros, ademas de que les hablan sobre
las tradiciones mexicanas.

Los padres interesados en inscribir a sus
hijos en la guarderia 272, no tienen mas que
llevar un acta de nacimiento del pequerio,
comprobante de pertenencia al seguro social
de la madre y el pequerio (original y copia)
y elaborar una solicitud, que es sometida a
lista de espera.[]




aceta

niversitaria

29 de octubre de 2001

27

EXTREMOS

Escalada deportiva, una opcion mas en la UdeG

Rodolfo Castillo

a escalada deportiva sin duda
se ha convertido en una
pcién para los jovenes que
buscan los deportes extremos.
Incluso cada vez son mas las
personas que lo practican. Por ello
la Coordinacién de Cultura Fisica
de esta casa de estudios invita a los
estudiantes y a la comunidad
universitaria a incursionar en dicha
actividad.

“Pretendemos arrancar con
este deporte en la Universidad y
aglutinar a un grupo de j6venes
para formar la selecciéon
representativa y a la vez darle una
mayor difusién entre los
estudiantes de esta casa de
estudios, para que se acerquen y
lo practiquen”, asever6 César
Uriel, promotor de la escalada
deportiva y estudiante de la
carrera de cultura fisica.

Uriel explico
Universitaria, que la escalada es
una rama del alpinismo, y a
diferencia de lo que mucha gente
cree, no es nuevo, pues en nuestro
pais tiene alrededor de 20 afios de
ser practicado, “lo que sucede es
que no ha sido masificado”.

De igual manera muchos
piensan errbneamente que es

a Gaceta

TORNEO

riesgoso, pero si el practicante
cuenta con el equipo necesario y
toma las precauciones que exige
esta actividad, resulta seguro.

“Tampoco es una actividad en
la que se necesite erogar muchos
recursos. La inversion inicial es
cercana a los cinco mil pesos, v
el equipo tiene una vida util de
varios afos”.

Respecto a las bondades de la
escalada deportiva, César Uriel
asegurd que existen investigaciones,
sobre todo en Europa, en las que
han encontrado que es uno de los
deportes que mejoran en gran
medida la condicion fisica del que
la practica, ademas de ser una
actividad comparable al ajedrez, por
la concentraciéon que exige.

Es ideal para cualquier persona,
sin importar su complexioén y edad.
Tiene mucha aceptacion, pues hay
pequerios de siete afios que ya
escalan e incluso personas de mas
de 50, que lo hacen.

Recién ingresado como
deporte olimpico, la escalada
permite salir a areas naturales (en
el caso de nuestro estado) o
cercanas en la zona
metropolitana, donde existen
espacios como El diente, cerca de
Belenes o la llamada Cola de
Caballo, en Huentitan, “donde

hay roca natural, que es lo que
mas les late a los chavos”.

No obstante que esta casa de
estudios solo cuenta con dos muros
de escalada (uno de ellos en el
Centro Universitario del Sur y otro
mas en el Centro Universitario de
Ciencias Biologicas y Agrope-
cuarias), la Universidad tiene
buenos escaladores, muchos de
ellos rankeados entre los mejores
50 del pais: 30 de estos 50 son
jaliscienses, y 25 de la UdeG.

Por no tener un muro en la
zona metropolitana, la UdeG y el
gimnasio deportivo Acua-Gim,
llegaron al acuerdo de que todos
los alumnos de esta casa de
estudios obtendran un descuento
especial de hasta el 30 por ciento
en las mensualidades, ademas de
no pagar inscripcion y tener el
derecho de usar el escalédromo.

César Uriel informé que
buscaran, junto con otras
universidades del pais, que la
escalada sea incluida en los
deportes convocados por las
universiadas nacionales, pues son
varias las instituciones educativas
en el &mbito superior que tienen
tanto equipo representativo como
instalaciones, lo que hace viable
esta solicitud.

Para mayores informes sobre

MIGUEL SANCHEZ

el muro de escalada, dirigirse a
Acua-Gim, que esta ubicado en
circuito Medas 488, en el
fraccionamiento Altamira, a dos
cuadras de plaza Patria, en

Arrancaron las ligas deportivas del sindicato

En nuestro pais la escalada tiene alrededor de 20 aios de practlcarse

Zapopan o bien comunicate a los
teléfonos 36 36 06 39, 36 36 07
25, de lunes a viernes, con un
horario de 5:30 a 22:00 y los
sabados de 7:00 a 15:00 horas.O

Rodolfo Castillo

on la participaciéon de un total de 18

equipos de futbol y 10 de voleibol

femenil, arrancaron el pasado 20 de
octubre las ligas deportivas del Sindicato Unico
de Trabajadores de la Universidad de
Guadalajara (SUTUdeG), organizadas por la
secretaria de fomento deportivo.

El licenciado Ratl Ruvalcaba Hernéndez,
titular de esta secretaria, informé que durante
seis meses estos conjuntos estaran
disputandose el campeonato, para luego
conformar los equipos representativos del
sindicato, para que asistan a competencias
nacionales frente a otros organismos similares.

Agregb que hay visores de Bachilleres y
de los clubes de primera divisién, como
Guadalajara y Atlas.

“Aquellos companeros que tengan
aptitudes, podrian ser llamados por las fuerzas
bésicas de estos equipos”.

Ruvalcaba Hernandez se mostré contento

ante la respuesta de los sindicalizados, toda
vez que en este afno aumenté el namero de
equipos, tanto en futbol como en voleibol.
Mientras que en balompié el torneo pasado
se inscribieron 14, esta vez fueron 18. El
voleibol no fue la excepcion: de seis cuadros
en la pasada edicion, ahora son cuatro mas.

“Con estas ligas estamos cumpliendo uno
de los objetivos de esta administracion, que
es fomentar la actividad fisica entre los
comparieros trabajadores”.

Entre los planes de esta secretaria estéa
incrementar la oferta deportiva a los
agremiados del sindicato, implementar
deportes como el basquetbol, beisbol, carrera
pedestre, aerdbicos, ajedrez, asi como juegos
de mesa, como domind, entre otras
actividades.

Los partidos seran cada semana. Las
acciones en futbol tendran como sede los
campos del ntcleo Belenes. Los partidos de
voleibol se desarrollaran en las instalaciones
deportivas del Tecnolégico. 4

Equipos en futbol

Juridico A

Poli-Tecnolbgico

CUCEI

CUCSH

Intendencia del Tecnolédgico
Abogado general

Madera, Celulosa y Papel
Derecho

Obras y proyectos

Servicios generales, CUCEA
Coordinacion de Servicios Estudiantiles
Preparatoria 12

Rectoria CUCEA

CEO

Veterinaria

Medicina

Juridico B

Cultural

Equipos de voleibol femenil

Leoncitas

Finanzas

CUCSH

Preparatoria 12

Control escolar

Obras y proyectos
Madera, Celulosa y Papel
Odisea

Tlaquepaque

Secretaria de Cultura

' PUEBLEANDO
s L fWAL{FS

i

MASCOTA o $680.00

27 AL 28 DE OCTUBRE

C HARRERIA ....$760.00

24 AL 25 DE NOVIEMBRE.

CRISTERA ....5680.00

08 AL 09 DE DICIEMBRE

O

COORDINACION DE SERVICIOS ESTUDIANTILES
TURISMO Y RECREACION
Escorza 145 esq. Lopez Cotilla, de Lunes a Viernes de 10:00 a 18:00 hrs
Tels. 38 25 62 14/38 26 36 42/38 25 70 92, lada 01 800 6 38 88 88
¢ mail: turismouniversitario@hotmail.com

COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS A UNIVERSITARIOS

& SRS
EOALES
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Combatamos
las guerras

Juan Pablo Bonilla Gutiérrez*

I mundo que habitamos es

la unica mansién que

tenemos en el universo, y la
vida actual no sera el principio ni el
fin de nuestra historia.

Aqui hemos venido a enriquecer
nuestras almas de sabiduria, a
purificarlas con el trabajo y a templarlas
con la fatiga. Hemos venido por una
ley similar a la gravedad, atraidos por
multitudes de relaciones ganadas y las
luchas infinitas, en busca de nuestros
companeros y amigos, para
enfrentarnos mas fuertemente a
nuestros contendientes; para calmar el
odio y caminar juntos bajo la sombra
de la paz.

Venimos con el fin de luchar,
porque la vida es lucha, segun
proclama la ciencia moderna vy
reconoce todo el mundo. Pero hay
lucha de bestias y de héroes, hay
batallas en las que ambos ejércitos
triunfan y otras en las que todos
quedan derrotados; hay luchas que
ennoblecen y otras que deshonran.

Los hombres son verdaderos
enemigos que tiran a matarse, solo
porque su madre Tierra les dio fortuna
diferente. Ellos sienten la necesidad
irresistible de gozarla, y se arrojan a la
pelea ansiosos y febriles, con la ilusién
desesperada de derrocar al poderoso.

Y eso es consecuente, dadas las
ideas del materialismo de los
hombres: ser polvo ayer y tener la
certidumbre de serlo manana; y
entonces mirar entre esos dos
abismos y tener presente la eterna
promesa de la libertad, que viene a
ser la arrebatada felicidad, y
apreciarla con esa fuerza que hace
funcionar el corazén, que a su vez lo
desgarra al no poder gozarla, sentir
esos efimeros segundos que se

escapan, como la vida en la guerra y
que luego todo, todo fue en vano.

No revelarse contra esa
naturaleza, que casi siempre es injusta
y cruel, que juega con los hombres,
hunden a unos y levantan a otros; no
revelarse contra ese delirio universal
es haber caido en una degradaciéon
aln peor que la del reptil, pues al
menos éste, sin alas ni garras, solo
arrastrandose escala la cispide.

Pero no es otra cosa que la
blasfemia del desesperado, que
ansiando lo imposible, de pronto se
encuentra en una estrecha carcel ya
sin remedio; si al preso se le da su
libertad creera en el aire y el sol,
pero si congelas su espiritu se
desmayara y sera arrastrado por las
corrientes del mundo.

Es verdad, todos llevamos la idea
impregnada de luchar por la
existencia, pero es ese maldito
desesperado quien arma a las
naciones, paraliza el trafico, incita
a la matanza y predispone a la
muerte.

Con esto el mundo se transforma
en campamento, los hombres en
soldados brutales y la vida en guerra.
¢Para qué tanto desquiciamiento de
este orden?, ;a quién es reservado el
triunfo y qué rayos ganara con la
victoria?, jun pufio de tierra donde
pronto morira de muerte pasiva?

Si para esto es sangrienta la vida,
esa es la lucha de las bestias; el pobre
con su miseria y el rico con sus
tesoros, pueden por el mismo sendero
llegar a la gloria. ;De manera que el
délor vy la dicha a final de cuentas
obtienen igual recompensa? Si para
esto es sangrienta la vida, qué caso
tiene que haya existido la civilizacién

*Alumno de segundo semestre
de la preparatoria de Zapoltitic

Si eres estudiante y quieres participar en esta

unis
RVEISE
rius

pagina, manda tus colaboraciones y toma en
cuenta lo siguiente:

La redaccion de los articulos debera ser clara
y concisa, con una extension de una cuartilla. Luego
de la publicacién podras recuperarlos.

También puedes participar en la seccion
La tira, con una caricatura dibujada con tinta
negra o marcador oscuro sobre una hoja de

papel blanco.

Envia tus colaboraciones a los correos electrénicos de la coordinacién de Gaceta

Universitaria: cristyf@redudg.udg.mx 6 jluis@redudg.udg.mx. Este érgano de

difusion universitaria se reserva el derecho de publicacion y la edicién de textos

cuando lo requieran.

EL PACIFICADOR.........cuiiiiiiiiieieiecettceececeeeceeanaes

Los medios de comunicacion,
un arma de doble filo

Elvia Priscila Hernandez Flores

Televisién, radio, prensa e
internet!... los medios de
comunicacién del siglo xxi,
cias a los cuales tenemos acceso
inmediato a los acontecimientos
mundiales; éstos constituyen una
manera facil y directa de divulgar
informacion y mensajes de interés
para la poblacién.

Jugaron un papel fundamental
en los momentos posteriores a los
ataques a las Torres gemelas; la
incertidumbre y el interés por saber
se apoderaron de la gente... ;qué
habia sucedido? en cuestion de
minutos la informacién comenzé a
transmitirse.

Todos nos convertimos en ese
momento en testigos de lo que
pasod; las imagenes que se veian en
la televisién o en internet nos
hicieron sentir de cerca la crisis que
se vivia. Esto fue un claro ejemplo
de que los medios de comunicacién
son y seguirdn siendo una manera
eficiente de difundir la informacién
pero... Me cuestiono tres cosas:

crealmente realizan su labor
objetivamente?, ;transmiten e
informan con la verdad?, ;las
personas encargadas de divulgar la
informaciéon, lo hacen basandose
en la ética?

A lo largo de la historia la
influencia de los medios ha sido
determinante. Estos, junto con la
humanidad, han evolucionado.
Ejemplo de ello es que durante la
Primera guerra mundial, el telégrafo,
el correo y el periddico fueron de
gran ayuda, pero la transmision de
las noticias no sucedia con la misma
rapidez que en la actualidad.
Posteriormente, en la guerra de
Vietnam se transmitieron los hechos
mediante la television.

Es importante conocer todo lo
que sucede en materia politica,
social y econbmica, cosa que nos
proporcionan los medios de
comunicacion y nos aportan varias
ventajas, como la de recibir la
informacion y poder tomarla como
prevencién y conocimiento; pero
hay que tener en cuenta que si ésta
se publica de una manera

equivocada, su misién de “dar a
conocer los sucesos”, fracasara.

El manejo de la noticia debe ser:
veraz, objetivo, claro y preciso, para
asi evitar caer en el amarillismo y
en la falsedad.

En conclusiéon, los seres
humanos poseemos una de las
cualidades méas admirables: la
comunicacién, y saber emplearla es
elemental para el progreso de
nuestra sociedad vy asi poder ser cada
dia mejores.

En la transmisién de las
noticias, los periodistas deben
mantenerse neutrales y cuidar sus
puntos de vista, para poder
manejar la informacién sin causar
controversia en la opinién
publica.

“El lenguaje puede ser un
arma. Puede servir para serenar
o para intranquilizar, para explicar
o para confundir, para acusar o
para distraer...”: William
Ospina.d

Estudiante de tercer semestre,
Preparatoria 5.



